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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACIÓN DE TÍTULOS OFICIALES

1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TÍTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenación de las Enseñanzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CÓDIGO
CENTRO

Universidad Ramón Llull Facultat de Comunicació i Relacions
Internacionals Blanquerna/Blanquerna

08070076

School of Communication and International
Relations/Facultad de Comunicación y
Relaciones Internacionales Blanquerna

NIVEL DENOMINACIÓN CORTA

Grado Comunicación Digital

DENOMINACIÓN ESPECÍFICA

Graduado o Graduada en Comunicación Digital por la Universidad Ramón Llull

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias Sociales y Jurídicas No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACIÓN

No

SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Anna Cervera Vila Responsable del área del vicerrectorado de política académica

Tipo Documento Número Documento

NIF 37327763M

REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Josep Maria Garrell Guiu RECTOR

Tipo Documento Número Documento

NIF 77783978W

RESPONSABLE DEL TÍTULO

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Josep Maria Carbonell Abelló DECANO

Tipo Documento Número Documento

NIF 46110876Q

2. DIRECCIÓN A EFECTOS DE NOTIFICACIÓN
A los efectos de la práctica de la NOTIFICACIÓN de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigirán a la dirección que figure

en el presente apartado.

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL MUNICIPIO TELÉFONO

Claravall, 1-3 08022 Barcelona 691272138

E-MAIL PROVINCIA FAX

vicerectorat.docencia@url.edu Barcelona 936022249
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3. PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgánica 5/1999 de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitación de la solicitud y podrán ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde

al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podrán ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de información, acceso,

rectificación y cancelación a los que se refiere el Título III de la citada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de los datos de carácter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificación por

medios telemáticos a los efectos de lo dispuesto en el artículo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del

Procedimiento Administrativo Común, en su versión dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Barcelona, AM 2 de mayo de 2019

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCIÓN DEL TÍTULO
1.1. DATOS BÁSICOS
NIVEL DENOMINACIÓN ESPECIFICA CONJUNTO CONVENIO CONV.

ADJUNTO

Grado Graduado o Graduada en Comunicación Digital por
la Universidad Ramón Llull

No Ver Apartado 1:

Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ciencias Sociales y Jurídicas Técnicas audiovisuales y
medios de comunicación

Periodismo e información

NO HABILITA O ESTÁ VINCULADO CON PROFESIÓN REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agència per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Ramón Llull

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CÓDIGO UNIVERSIDAD

041 Universidad Ramón Llull

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CÓDIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCIÓN DE CRÉDITOS EN EL TÍTULO
CRÉDITOS TOTALES CRÉDITOS DE FORMACIÓN BÁSICA CRÉDITOS EN PRÁCTICAS EXTERNAS

240 62 12

CRÉDITOS OPTATIVOS CRÉDITOS OBLIGATORIOS CRÉDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MÁSTER

12 142 12

LISTADO DE MENCIONES

MENCIÓN CRÉDITOS OPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad Ramón Llull
1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO

08070076 Facultat de Comunicació i Relacions Internacionals Blanquerna/Blanquerna School of
Communication and International Relations/Facultad de Comunicación y Relaciones
Internacionales Blanquerna

1.3.2. Facultat de Comunicació i Relacions Internacionals Blanquerna/Blanquerna School of Communication and

International Relations/Facultad de Comunicación y Relaciones Internacionales Blanquerna
1.3.2.1. Datos asociados al centro
TIPOS DE ENSEÑANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA

Sí No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS
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PRIMER AÑO IMPLANTACIÓN SEGUNDO AÑO IMPLANTACIÓN TERCER AÑO IMPLANTACIÓN

60 60 60

CUARTO AÑO IMPLANTACIÓN TIEMPO COMPLETO

60 ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 60.0 60.0

RESTO DE AÑOS 37.0 75.0

TIEMPO PARCIAL

ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 30.0 30.0

RESTO DE AÑOS 20.0 36.0

NORMAS DE PERMANENCIA

https://www.blanquerna.edu/ca/fcc/serveis/informació-acadèmica/grau/normativa-acadèmica#6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACIÓN, ADECUACIÓN DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS
3.1 COMPETENCIAS BÁSICAS Y GENERALES

BÁSICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

GENERALES

CG1 - Buscar, organizar y manejar documentación e información, tanto de fuentes primarias como secundarias, en los ámbitos
propios de la Comunicación Digital.

CG2 - Comunicarse de forma fluida y eficaz, tanto oralmente como por escrito, en catalán, en español y en inglés teniendo especial
sensibilidad por la utilización de un lenguaje no sexista.

CG3 - Articular discursos argumentativos razonados y plantear juicios críticos, a partir de datos e informaciones relevantes.

CG4 - Hacer uso de las tecnologías de la información y de la comunicación como herramientas básicas y habituales de trabajo, y
aprovechar todas sus potencialidades a la hora de desarrollar actividades propias de la gestión de la comunicación en un contexto
digital.

CG5 - Demostrar un conocimiento crítico de la tradición humanística y de la procedente de las ciencias sociales para poder aplicar
dicho conocimiento al análisis de los temas propios de la comunicación social, también en relación a la defensa y promoción de la
igualdad entre mujeres y hombres.

CG6 - Reconocer la importancia de respetar los derechos humanos, incluidos todos aquellos relacionados con la igualdad entre
géneros y los valores democráticos propios de una cultura de la paz, en sus análisis y en sus reflexiones sobre la actividad de la
Comunicación Digital.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Trabajar de forma autónoma y organizada, como forma de alcanzar la plena madurez intelectual.

CT2 - Afrontar riesgos a la hora de asumir la toma de decisiones, con la asunción de las responsabilidades inherentes.

CT3 - Colaborar con otros para alcanzar objetivos comunes, mediante la incorporación a grupos de trabajo ya existentes o bien
siendo capaz de crear grupos propios.

CT4 - Adaptarse a los cambios conceptuales, instrumentales y laborales a partir de la formación recibida.

CT5 - Incorporarse y adaptarse a las dinámicas de los ámbitos laborales propios del mundo de la comunicación potenciando la
igualdad de género en el desempeño de los diversos roles profesionales.

CT6 - Desarrollar las capacidades para generar creatividad e innovación y saber usarlas en el contexto de la comunicación digital.

3.3 COMPETENCIAS ESPECÍFICAS

CE1 - El alumnado debe ser capaz de aplicar los fundamentos disciplinares, los enfoques y las metodologías de la Publicidad
y el Marketing, de la Comunicación Audiovisual y del Periodismo y la Gestión de Canales Corporativos en el ejercicio de las
profesiones propias de la Comunicación Digital.

CE2 - El alumnado debe ser capaz de evaluar las tendencias en el mercado de la Economía Digital, así como estimar su impacto en
el desarrollo social, económico y cultural, igualmente en lo que se refiere a la perspectiva de género.

CE3 - El alumnado ha de ser capaz de identificar los marcos regulatorios, las organizaciones de referencia y los estándares y
recomendaciones existentes en el ámbito de las redes y servicios digitales y demostrar su capacidad para producir contenidos
propios de la comunicación digital que sean acordes con este entorno.
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CE4 - El alumnado debe demostrar conocimiento y habilidad para el uso de instrumentos tecnológicos necesarios para la creación
de productos audiovisuales, publicitarios y periodísticos para las plataformas digitales.

CE5 - El alumnado ha de ser capaz de asumir las capacidades de las plataformas de servicio y de los distintos terminales
involucrados en el desarrollo de servicios en redes digitales y ser capaz de innovar en su sector a partir de la evolución de la
Comunicación Digital a lo largo del tiempo.

CE6 - El alumnado debe ser capaz de planear y desarrollar análisis académicos en el ámbito de la teoría y las tradiciones de de la
Publicidad y el Marketing, de la Comunicación Audiovisual y del Periodismo y la Comunicación Corporativa.

CE7 - El alumnado ha de ser capaz de comunicar cualquier tipo de contenido propio del sector profesional de la comunicación a
través de los canales que proporciona la tecnología digital.

CE8 - El alumnado tiene que saber emplear las bases teóricas de la publicidad, las relaciones públicas, el marketing, la
comunicación corporativa, el periodismo y la narrativa audiovisual aplicadas a los entornos de comunicación digital.

CE9 - El alumnado ha de ser capaz de conocer los procesos y procedimientos creativos de la publicidad con el fin de aplicarlos a la
propuesta, al desarrollo y a la presentación de productos comunicativos propios de la Comunicación Digital.

CE10 - El alumnado ha de ser capaz de buscar, manejar y presentar visualmente documentación e información, tanto de fuentes
primarias como secundarias, para cualquier tipo de plataforma digital evitando cualquier tipo de sesgo de género.

CE11 - El alumnado debe ser capaz de aplicar los conceptos del diseño gráfico a contenidos informativos, materiales corporativos,
contenidos comerciales y contenidos de entretenimiento a través de soportes digitales, especialmente los de expresión multimedia o
transmedia.

CE12 - El alumnado ha de ser capaz de desenvolverse profesionalmente en los distintos géneros, formatos y plataformas de la
Comunicación Audiovisual, adaptados a la cultura digital.

CE13 - El alumnado ha de ser capaz de planear, desarrollar y defender ante un tribunal un Trabajo Final de Grado, atendiendo a las
condiciones necesarias de rigor académico en los ámbitos de la Publicidad, de la Comunicación Audiovisual y del Periodismo y la
Comunicación corporativa en el contexto de la Comunicación Digital.

CE14 - El alumnado ha de poder desarrollar contenidos periodísticos, en los distintos géneros y en los formatos propios de la
comunicación digital.

4. ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES
4.1 SISTEMAS DE INFORMACIÓN PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISIÓN

4.2. Requisitos de acceso y criterios de admisión

El acceso a la Facultad está regulado a partir de lo dispuesto en el Real Decreto 412/2014, y posibles modificaciones posteriores, por el que se esta-
blecen las condiciones para el acceso a las enseñanzas universitarias oficiales de grado. Esta información será pública para los estudiantes antes de
su matriculación.

A su vez, cabe destacar dos documentos básicos en cuanto al requisito de acceso y criterios de admisión de los estudiantes en el marco de la Facul-
tad de Comunicación y Relaciones Internacionales Blanquerna:

En primer lugar, el SGIC del centro, en el marco de la Directriz 3 (Como la FCRIB orienta sus enseñanzas hacia los estudiantes, con codificación: MS-
GIC-D3), existe el "Proceso de definición de perfiles, admisión y matriculación de los estudiantes".

http://recursos.blanquerna.edu/17/premsa/F3_v4.pdf

En segundo lugar, la normativa académica de la Facultad, en su punto 12, regula la "Normativa de acceso a los estudios de los cuatro grados de la Fa-
cultad de Comunicación y Relaciones Internacionales Blanquerna de la URL". Ver el siguiente enlace:

https://www.blanquerna.edu/es/fcc/servicios/informacion-acad%C3%A9mica/grado/normativa-academica#12

4.2.1 Normativa de admisión

Para acceder a uno de nuestros grados es imprescindible hacer efectiva la preinscripción dentro del período previsto.

Los candidatos a acceder al primer curso de los grados de la Facultad de Comunicación y Relaciones Internacionales Blanquerna deberán formalizar
su preinscripción online o en la secretaría de la Facultad en el periodo establecido para cada convocatoria.

La asignación del turno horario del curso académico de primer (mañana o tarde), si procede, dependerá exclusivamente del orden de la matriculación,
incluida la matrícula condicionada. Cuando uno de los dos turnos esté completo, al estudiante se le asignará automáticamente el turno del que queden
plazas libres.

Las vías de acceso al primer curso de los grados de la Facultad son las estipuladas por ley: bachillerato y PAU; y los estudios de Ciclo Formativos de
Grado Superior homologados por la Generalitat, la lista de los que se puede consultar en la Secretaría de la Facultad. Así como las vías de mayores
de 25 años, mayores de 45 años, mayores de 40 años y alumnos extranjeros, según lo estipulado por la normativa vigente.
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Durante el periodo de preinscripción se realizarán las pruebas de acceso. En los grados en Comunicación, la prueba consta de un ejercicio de redac-
ción y comprensión. En los Grados en Relaciones Internacionales y Gestión de la Comunicación Global, además de una prueba de redacción y un test
de cultura general, se hará Además de una entrevista y una prueba de nivel de inglés, que serán determinantes a la hora de ser admitido, ya que como
mínimo se exigirá al futuro estudiante que tenga un nivel de First Certificate.

Este perfil se traduce en el examen de ingreso, el cual consta de dos partes: una de comprensión textual y otra de redacción de un texto argumentati-
vo. De manera opcional, el examen de ingreso también podría constar de un test de actualidad. De esta manera, en el examen de ingreso se plasman
los elementos fundamentales del perfil que hemos definido. será necesario superar una prueba de acceso que consta de dos partes. En la primera, en
formato tipo test, se evalúan los conocimientos de la actualidad, así como del ámbito de la comunicación y muy especialmente del entorno digital. En la
segunda, se lleva a cabo la redacción de un texto sobre un tema vinculado a la comunicación digital en el que se deberán aportar conocimientos pre-
vios y opiniones propias. En esta parte se valora tanto el contenido como el estilo del redactado.

Los alumnos con una nota de selectividad, bachillerato y PAU, de 7 o superior tendrán el acceso directo a los grados en Comunicación, siempre condi-
cionado a las plazas disponibles en función del orden de preinscripción. No se tienen en cuenta las pruebas específicas de las PAU. Si los grados a los
que se quiere acceder son Relaciones Internacionales o Gestión de la Comunicación Global, y se dispone de una nota de 7 o superior, sólo se tendrá
que hacer la prueba de nivel de inglés.

La semana siguiente a la realización de la prueba de acceso, a más tardar, se hará público el listado de los alumnos admitidos en la facultad. Si las
pruebas de acceso se han hecho antes de disponer de la vía de acceso a la universidad, la admisión será provisional y el alumno podrá hacer una ma-
trícula condicionada. Esta matrícula permitirá, siempre que haya plazas disponibles, elegir turno y reservar plaza. La plaza será definitiva si el alumno
entrega la información que acredite el acceso a la universidad, la selectividad o el CFGS, y hace la matrícula definitiva en julio. Las condiciones de pa-
go son las mismas que en la matrícula definitiva, es decir, se deberá hacer efectivo el 50% del precio total de la matrícula. En caso de que el alumno
no supere la Selectividad o el CFGS, se le devolverá el dinero de la matrícula y perderá la reserva de plaza, si no es que quiera quedar en lista de es-
pera por si quedan plazas disponibles después de las pruebas de selectividad de septiembre.

En el mes de julio se hará la última prueba de acceso y se realizará un nuevo proceso de selección. Para ser admitido será necesario superar la prue-
ba y entregar la documentación de acceso a la universidad. Los alumnos que hayan superado la prueba en una convocatoria anterior a la del mes de
julio y no hayan realizado la matrícula condicionada, también tendrán el acceso definitivo cuando hayan entregado la documentación de acceso a la
universidad, si aún quedan plazas disponibles después del proceso de selección.

Si esta prueba de acceso se hace antes de conocer la nota de Selectividad y el alumno la supera, podrá matricularse pero ésta no será definitiva hasta
que el alumno no demuestre tener las condiciones de acceso a la Universidad antes de una fecha que se hará pública.

El estudiante que ya esté graduado, licenciado o diplomado; o si dispone de un primer ciclo de licenciatura o si tiene superados un mínimo de 30 crédi-
tos ECTS, puede solicitar el ingreso en el Grado ya iniciado. Para elaborar la lista de admitidos, se tiene en cuenta las plazas disponibles, un reconoci-
miento mínimo de créditos y una entrevista personal. Si no se reconoce un mínimo de 30 créditos ECTS o el alumno no es admitido por esta vía, podrá
acceder al examen de ingreso con las condiciones de admisión a 1o Curso. En algunos CFGS que tienen vinculación directa con nuestros grados se
ha establecido el reconocimiento de 30 ECTS. Se pueden consultar estos CFGS en la Secretaría de la Facultad.

Los alumnos admitidos deberán formalizar su inscripción en los estudios correspondientes durante el mes de julio en la Secretaría de la Facultad. La
fecha y hora de inscripción se les comunicará por correo electrónico. La falta de formalización de la correspondiente inscripción por parte de los intere-
sados en la fecha y hora establecida por la Facultad comportará su renuncia automática a la plaza. En este caso, el derecho derivado de la superación
de las pruebas de acceso queda caducado y extinguido y no es válido para convocatorias siguientes. Los alumnos que opten a un grado en comunica-
ción deberán realizar una prueba de inglés que servirá para situarlos en el nivel correspondiente de esta asignatura obligatoria de primer curso.

A continuación, detallamos los requisitos en función de la vía de acceso.

4.2.2. Estudiantes procedentes de bachillerato

Todos los estudiantes que comiencen sus estudios en el primer curso procedentes directamente de los estudios de bachillerato deberán:

a) Tener la documentación que certifique disponer de acceso a los estudios de grado según la normativa vigente.

b) Realizar un examen de ingreso propio de la Facultad de Comunicación y Relaciones Internacionales Blanquerna. En caso de disponer de la nota de
acceso a la Universidad (sin tener en cuenta la pruebas específicas de Selectividad) y mientras el número de solicitudes sea superior a las plazas ofer-
tadas, se hará una media entre la nota de acceso a la universidad (55%) y nuestra prueba de acceso (45%). De esta media surge una nota final que
establece la lista de admitidos. Si la prueba se realiza antes de les pruebas de Selectividad y se quiere hacer una matrícula condicionada o el número
de solicitudes es inferior a la oferta de plazas, la nota final procederá exclusivamente del resultado de la prueba propia. Los alumnos con una nota de
acceso a la universidad de 7 o superior no tendrán que realizar la prueba de acceso.

4.2.3. Estudiantes procedentes de CFGS

Los estudiantes que provengan de Ciclos Formativos de Grado Superior (CFGS) deberán realizar la prueba propia de la Facultad de Comunicación y
Relaciones Internacionales Blanquerna, que será la misma que la reseñada en el apartado anterior. Sin embargo, en este caso, la nota final procede-
rá exclusivamente del resultado de la prueba propia. En algunos módulos vinculados con nuestros grados se hará un reconocimiento especial de crédi-
tos.

4.2.4. Alumnos extranjeros

Los estudiantes extranjeros, procedan de dentro o fuera de la Unión Europea, que quieran acceder a nuestro Grado deberán presentar la credencial
de la UNED (Universidad Nacional de Educación a Distancia) que certifique que pueden acceder a los estudios universitarios españoles. Para elaborar
la lista de admitidos, se tiene en cuenta el resultado de una entrevista personal realizada por videoconferencia.

4.2.5. Mayores de 25 años

Las pruebas de acceso a la Universidad para mayores de 25 años se convocan una vez al año. Cada candidato dispone de un número ilimitado de
convocatorias para superarlas. Una vez superada la prueba de acceso, los candidatos pueden presentarse de nuevo en convocatorias posteriores con
el fin de mejorar su calificación.

Requisitos

a) Tener 25 años antes del 1 de octubre del año al que se pretenda acceder a la universidad.

C
SV

: 3
78

67
38

99
45

55
80

00
07

23
23

4 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s



Identificador : 2504010

8 / 95

b) No tener superadas las PAU (o equivalente).

c) No estar en posesión de un título de técnico superior de formación profesional, de artes plásticas y diseño, o de deportes (o equivalente).

d) No tener ninguna titulación universitaria.

Documentación a presentar

a) Solicitud de matrícula con la declaración jurada (firmada por el candidato) asegurando que reúne los requisitos legales para presentarse a las prue-
bas.

b) Original y fotocopia del DNI o pasaporte.

c) Documento acreditativo que permita disfrutar de bonificación o de exención de tasas que contempla la ley de (familia numerosa, monoparental, etc.),
si es el caso.

En la solicitud de la matrícula, los candidatos/las candidatas deben especificar

1. Lengua extranjera de la que quieren examinarse (a escoger entre inglés, francés, alemán, italiano o portugués).
2. Opción de acceso: Artes y Humanidades; Ciencias; Ciencias de la Salud; Ciencias Sociales y Jurídicas; e Ingeniería y Arquitectura.
3. Se tendrán que escoger dos materias vinculadas con la opción de acceso.

Calificación final

Cada uno de los exámenes se califica con una puntuación de 0 a 10 puntos.

Es obligatorio entregar todos los exámenes de la misma fase para obtener la calificación correspondiente.

La calificación de la fase general se obtiene de la media aritmética de los cuatro exámenes.

La calificación de la fase específica se obtiene de la media aritmética de los dos exámenes.

La calificación final de la prueba se obtiene de la media aritmética de la calificación obtenida en cada una de las fases. Solamente se podrá calcular la
media cuando la calificación de cada una de las fases sea igual o superior a cuatro puntos.

El candidato ha superado la prueba de acceso cuando obtenga un mínimo de cinco puntos en la calificación final.

Una vez superada la prueba de acceso, los candidatos podrán presentarse de nuevo en convocatorias posteriores para mejorar la calificación.

La calificación de cualquiera de las dos fases de la prueba, siempre que sea igual o superior a cinco puntos, también será válida, a efectos de cali- fi-
cación final, para la convocatoria siguiente, aunque el candidato puede optar por mejorar la calificación, y siempre es tomará en consideración la me-
jor de las calificaciones. No obstante, a la hora de formalizar la matrícula siempre se tiene que hacer por la totalidad de la prueba y, en caso de que se
quiera hacer uso de una nota parcial de la convocatoria anterior, es obligatorio matricularse en la misma universidad y de las mismas materias.

En convocatorias posteriores, el candidato deberá repetir la prueba en su totalidad.

Reserva de calificaciones de fase. Pruebas para mayores de 25 años

a) Los candidatos que, en la convocatoria inmediatamente anterior a la que se presentan, hayan obtenido una calificación de cinco o más puntos en
una o ambas fases de la prueba (fase general>=5 y/o fase específica>=5), podrán hacer uso de esta calificación en la convocatoria actual. Para poder
hacer uso de la calificación de fase ya aprobada será necesario que en el momento de formalizar la matrícula:

i. hagan constar la fase de la que quieren reservar la calificación.

ii. y se matriculen obligatoriamente: en la misma universidad y de las mismas materias de la fase reservada (en el caso de la fase general; la misma
lengua extranjera; y en el caso de la fase específica: las mismas materias específicas.

b) Para el cálculo de la calificación final de la convocatoria actual siempre se tomará en consideración la mejor de las calificaciones y, por lo tanto, en
el caso de que el estudiante decida que:

a. SÍ que quiere hacer uso de la calificación de la fase ya aprobada, se usará para el cálculo:

i. la calificación de fase de la convocatoria anterior, si el estudiante se examina y obtiene peor calificación.

ii. la calificación de fase de la convocatoria anterior, si el estudiante NO se presenta a las materias de esta fase en la convocatoria actual.

iii. la calificación de fase actual, si el estudiante se examina y obtiene mejor calificación que en la convocatoria anterior.

b. NO quiere hacer uso de la calificación de la fase ya aprobada (porque, por ejemplo, quiere hacer un cambio de opción de acceso), siempre se ten-
drá en cuenta para el cálculo la calificación de fase de la convocatoria actual.

c. Ejemplo: Pongamos por caso un estudiante que aprobó las dos fases en la convocatoria 2015, de las cuales solamente quiere recuperar, para la
convocatoria 2016, la nota de la fase general porque quiere hacer un cambio de opción (en la convocatoria 2015 se matriculó de la opción de Ciencias
de la Salud y ahora quiere hacerlo de la opción de Artes y Humanidades). Este estudiante solamente estará obligado a matricularse en la convocatoria
actual 2016 de las mismas materias de la fase general de la convocatoria 2015 (es decir, de la misma lengua extranjera), pudiendo escoger materias
de la fase específica diferentes a las del 2015. En la calificación final de la convocatoria 2016 se tendrá en cuenta la mejor de las calificaciones de fase
general (la del 2015 o la del 2016) y la calificación de fase específica del 2016.

Revisión de exámenes
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Los candidatos podrán solicitar una revisión de las calificaciones. La Universitat Ramon Llull facilitará su propio impreso para solicitar revisión de exa-
men.

4.2.6. Mayores de 40 años

Podrán acceder por esta vía los candidatos con experiencia laboral y profesional en relación a una enseñanza concreta, que no tenga ninguna titula-
ción académica que habilite para acceder a la Universidad por otras vías y cumplan o hayan cumplido los 40 años de edad en el año natural de co-
mienzo del curso académico.

Se accederá a unas enseñanzas concretas, ofrecidas por la universidad, por lo que el interesado/a dirigirá la solicitud correspondiente a la Universi-
dad. Entre los criterios se incluirá, en todo caso, la realización de una entrevista personal con el candidato/ata.

Requisitos

a) Tener experiencia laboral directamente relacionada con la enseñanza relacionada a la cual se quiera acceder. b) No tener ninguna titulación acadé-
mica que permita el acceso a la universidad.
c) Tener 40 en el año natural en el que pretenden acceder a la universidad.
Procedimiento

El interesado deberá entregar la documentación siguiente: a) Fotocopia del DNI o pasaporte.
b) Solicitud de matrícula.
c) Currículum vitae.

d) Carta de motivación.

e) Hacer efectivas las tasas de la prueba

Valoración de los currículums:

En esta fase se tendrá en cuenta lo siguiente:

a) Experiencia laboral y profesional relacionada con los estudios solicitados.

b) Formación.

c) Conocimiento de catalán.

d) Conocimiento de terceras lenguas.

Reserva de plazas:

Para los mayores de 45 años o para los mayores de 40 años que acrediten una experiencia laboral o profesional, la Universidad reservará un conjunto
de plazas no inferior al 1% ni superior al 3%.

4.2.7. Mayores de 45 años

Requisitos

a) Tener 45 años antes del 1 de octubre del año al que se pretenda acceder a la universidad. b) No estar en posesión de ninguna titulación que habilite
para acceder a la universidad. Procedimiento
a) Superar una prueba de acceso.

b) Realizar una entrevista personal, con resolución de apto/a.

c) Para acceder a la universidad vía mayores de 45 años hay que superar una prueba de acceso y realizar una entrevista personal.

d) La prueba de acceso, una vez superada, tiene validez indefinida.

e) La entrevista personal, obligatoria y con resolución final de apto/a, solamente tendrá validez en el año en el que se realiza y para acceder a un solo
centro-estudio.

Prueba de acceso: estructura, calendario y horario

La prueba de acceso para los mayores de 45 años consta de tres exámenes: a) Comentario de texto.
b) Lengua catalana.
c) Lengua castellana.

Entrevista personal

Para poder ser admitido en la universidad por la vía de mayores de 45 años hace falta, además de superar la prueba de acceso, realizar una entrevista
personal con resolución de apto/a. Esta entrevista se realizará en la universidad donde se quiere acceder, aunque la prueba se haya superado en otra
universidad del sistema catalán. a) Sólo la realizarán los candidatos que tengan superada la prueba de acceso para mayores de 45 y lo soliciten en el
Rectorado de la Universitat Ramon Llull durante el período de matrícula ordinario. b) Sólo tendrá validez el año en que se realiza y para acceder a un
solo centro estudio.

Documentación a presentar

a) Solicitud de matrícula con la declaración jurada (firmada por el candidato) asegurando que reúne los requisitos legales para presentarse a las prue-
bas.
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b) Original y fotocopia del DNI o pasaporte.

c) Documentación acreditativa que justifique disfrutar de una bonificación o estar exento de las tasas (como el título de familia numerosa o monoparen-
tal vigente, por ejemplo).

Resultado y calificación final para mayores de 45 años

a) Cada uno de los ejercicios se califica con una puntuación de 0 a 10 puntos.

b) Es obligatorio presentar todos los ejercicios para obtener la calificación final.

c) La calificación de la prueba se obtiene de la media aritmética de las calificaciones de los tres ejercicios (comentario de texto, lengua catalana y len-
gua castellana). La calificación mínima, para poder hacer la media, de cada ejercicio ha de ser de 4 puntos.

d) Se entiende que el candidato ha superado la prueba de acceso cuando obtenga un mínimo de 5 puntos en la calificación final.
e) Una vez superada la prueba de acceso, los candidatos podrán presentarse de nuevo en sucesivas convocatorias para mejorar su calificación.

f) Para acceder a la universidad por la vía de mayores de 45 años, aparte de superar la prueba de acceso a la universidad, se ha de realizar una entre-
vista personal, en la universidad correspondiente, con resolución de Apto.

Revisiones de exámenes

Los candidatos/las candidatas podrán solicitar una revisión de las calificaciones. La Universitat Ramon Llull facilitará su propio impreso para solicitar la
revisión de examen.

Reserva de plazas

Los candidatos que accedan a la universidad mediante las pruebas de acceso para mayores de 45 años tienen reservado un 1% de las plazas de cada
estudio.

Compatibilidad con otras vías

En ningún caso será compatible la vía de acceso para los mayores de 40 años y el acceso para los mayores de 45 años para el mismo centro-estudio.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

La Facultad considera esencial la acogida de los nuevos estudiantes. Durante la primera semana del primer curso se realizan diversas actividades re-
lacionadas con el conocimiento de las instalaciones, el funcionamiento de las dinámicas académicas y todas aquellas acciones destinadas a facilitar
que el estudiante se integre de forma natural y no traumática en el normal desarrollo de su vida académica en la Universidad. Este procedimiento de
acogida está previsto en el Plan de Acción Tutorial elaborado por la Facultad.

El primer día de curso los estudiantes son convocados a una sesión de presentación en la que se les facilita por escrito la información necesaria para
familiarizarse con los turnos y los horarios, así como con el organigrama de la Facultad. Desde un primer momento, conocen a las personas responsa-
bles de los diversos ámbitos del centro, a las cuales se deben dirigir en caso de tener cualquier problema o para pedir información.

Quizás la parte más importante de esta primera sesión sea la reunión que los estudiantes tienen, en grupos reducidos de entre doce y catorce estu-
diantes, con su tutor, quien constituye el primer nivel de orientación y de asistencia del estudiante recién matriculado. Cada semestre y cada curso, el
estudiante tiene asignado uno de estos profesores-tutores. Esta estructura permite un trabajo práctico y de profundización en los contenidos con un
grupo reducido de estudiantes, y además otorga al estudiante una figura próxima de interlocución y de supervisión académica esencial para el desa-
rrollo del proceso de aprendizaje. El estudiante cuenta, además, con la figura del coordinador de módulo, cuya función es supervisar las diferentes
asignaturas que se integran en cada módulo.

Durante las dos primeras semanas del curso, se organizan sesiones específicas para dar a conocer a los nuevos estudiantes el funcionamiento de la
biblioteca de la Facultad, así como de las instalaciones tecnológicas del centro, con especial incidencia en el uso de los instrumentos informáticos.

El estudiante, desde el mismo momento del ingreso, también recibe una clave y un password que le permite acceder a la intranet de la Facultad, en la
que pueden encontrar información de sus grupos académicos así como de aspectos básicos de la vida de la Facultad. Igualmente, desde el momento
de la matriculación, el estudiante recibe la agenda del estudiante, en la que aparecen informaciones útiles del día a día de su vida académica. Perió-
dicamente, a través del correo electrónico, recibe un boletín informativo que contiene las informaciones, noticias y agenda de actos organizados que
constituyen una parte importante de la vida académica del centro. El primer número de este boletín está dedicado al estudiante de primer curso, al que
se ofrece un mapa del organigrama y de los servicios de la Facultad.

Los estudiantes que provienen de otras comunidades autónomas o de otros países disponen de clases gratuitas de catalán y de castellano que se
desarrollan en horario compatible con su actividad académica.

Cada estudiante recibe su correspondiente carné que le identifica como estudiante de la Facultad y le permite acceder al centro y aprovechar los servi-
cios de uso habitual: biblioteca, salas audiovisuales, etc.

4.3.1. Servicios de apoyo al estudiante

Dentro de este plan de actuaciones encaminadas al apoyo y orientación de los estudiantes matriculados en la Facultad, el Servicio de Información y de
Orientación al Estudiante (SIOE) desempeña un papel fundamental. El SIOE no sólo cumple funciones de información y de orientación de los estudian-
tes interesados en la oferta formativa del centro y en los procedimientos para ingresar en él, sino que también se convierte en el punto de información
de referencia para los estudiantes a lo largo de toda su carrera.
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Entre las principales funciones del SIOE se encuentran las siguientes:

· Atender consultas diversas de los estudiantes relacionadas con la vida académica de la Facultad, como por ejemplo, horarios de clase, reserva de aulas, horas de
atención del profesorado, normativa académica, etc.

· Facilitar información y orientar al estudiante en la utilización de los distintos servicios de la Facultad (Biblioteca, Secretaría Académica, Gabinete de Promoción
Profesional, Servicio de Orientación Personal (SOP), etc.

· Gestionar la resolución de incidencias que afecten el normal desarrollo de la actividad académica.

· Facilitar información al estudiante sobre los diferentes tipos de becas y de ayudas económicas que puede solicitar para financiar sus estudios.

· Participar de forma activa en la organización y la difusión de las distintas actividades deportivas, culturales o de cualquier otro tipo que se llevan a cabo en la
Facultad a lo largo del curso académico.

· Atender las consultas, reclamaciones, sugerencias y quejas que en general los estudiantes planteen, ya sea para resolverlas o, si es el caso, para hacerlas llegar a
las personas o servicios afectados.

· Organizar al final de cada semestre el proceso de evaluación que los estudiantes realizan a través de encuestas de satisfacción sobre el plan de estudios, el profesorado
y los servicios de la Facultad.

· Coordinar la participación de los estudiantes en los actos de graduación de la FCRI Blanquerna.

También en el ámbito de la orientación y apoyo a los estudiantes de nuevo ingreso, la FCRI Blanquerna concede especial atención a los estudiantes
con necesidades específicas derivadas de una situación de discapacidad o de situaciones personales especiales. En este sentido, la Facultad puso en
funcionamiento hace 20 años un servicio de orientación y apoyo a la comunidad universitaria, y en particular a los estudiantes, denominado Servicio
de Orientación Personal (SOP). Se trabaja con la colaboración del profesorado, que ve este servicio no sólo como un instrumento de derivación de los
problemas que eventualmente puedan surgir, sino como un recurso que puede contribuir a conseguir los resultados de promoción académica y perso-
nal de sus alumnos.

El SOP asesora, acompaña, orienta y ofrece apoyo al estudiante dándole recursos para que pueda comprender su realidad y tomar las decisiones que
más le convengan con el objetivo de prevenir y promocionar su bienestar personal. Mayoritariamente, las demandas surgen de situaciones de dificul-
tad en el contexto académico y pueden estar relacionadas con cuestiones directamente ligadas al ámbito de estudio, a experiencias o a situaciones
personales complejas o bien a situaciones de desajuste social. Al mismo tiempo ofrece atención y apoyo a los estudiantes con necesidades educativas
específicas que se derivan de la discapacidad, ya sea permanente o temporal.

El acceso al SOP es voluntario y confidencial. Se puede acceder por iniciativa propia o por sugerencia del profesor o del tutor. Se concierta hora por
teléfono o mediante correo electrónico.

Las acciones que el SOP desarrolla son:

1) Atención directa

a) A los estudiantes:

· Orientar en el ámbito personal, académico y social.

· Estimular y orientar en el proceso de toma de decisiones.

· Promover la autonomía y la gestión de los recursos personales.

· Orientar en el proceso de aprendizaje.

· Ayudar en la clarificación de los objetivos y posibilidades como estudiantes.

· Ofrecer apoyo y acogida en momentos críticos.

· Prevenir y promocionar un estilo de vida saludable.

· Promover la continuidad asistencial en aquellos casos que las necesidades de los estudiantes (normalmente asociadas a trastornos psicológicos) desbordan las
posibilidades y funciones del SOP.

b) Al profesorado:

· Asesorar en la tutorización en situaciones concretas.

· Trabajar conjuntamente con coordinadores, tutores y profesores. Asimismo, se realiza la coordinación con los diferentes servicios del centro (Secretaría Académica,
Servicio de Información y Orientación al Estudiante, Alumni, etc.).

2) SOP-TIC (tecnologías de la información)

Apoyo vía correo electrónico, de forma complementaria a la atención que se puede recibir presencialmente en el servicio (https://www.blanquerna.edu/
es/fcs/servicios/información-y-orientación).

Este servicio pretende fomentar un estilo de vida saludable en toda la comunidad educativa, con un objetivo preventivo (información sobre relajación,
drogas, técnicas de estudio, voz, alimentación, ejercicio físico, toma de decisiones, pérdidas, asertividad, sueño...). Dentro de la página web se en-
cuentra el «espacio de encuentro», que consiste en un espacio interactivo en el que los estudiantes intercambian información y comparten experien-
cias de distinta índole.

3) SOP-ERASMUS

Ofrece apoyo al alumnado en el ámbito de la movilidad internacional, tanto a los que vienen a nuestra Facultad (de forma presencial) como a los que
se van a otras universidades (vía correo electrónico).

4) SOP-BECAS:

Esta acción se inicia si el estudiante que dispone de una beca necesita seguimiento desde el SOP.

5) Promoción de la salud:

Programa que pretende fomentar la salud de los estudiantes tanto en los aspectos físicos como psicológicos. Este programa incluye, además de la pá-
gina web, las siguientes actividades: charlas informativas a los estudiantes (técnicas de estudio, nutrición, ejercicio físico y otros), talleres en grupos re-
ducidos (relajación, expresión oral y otros).

6) SOP-ATENES:
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La Atención a Estudiantes con Necesidades Específicas (ATENES) se ubica en el marco del Servicio de Orientación Personal (SOP) desde el curso
2000-01. Su objetivo principal es la normalización de la vida universitaria de los estudiantes con discapacidad, fomentando, por lo tanto, la autonomía
y preservando la singularidad de cada uno. La inquietud de este servicio es la de garantizar la igualdad de condiciones y la plena integración de los es-
tudiantes con discapacidad en la vida académica universitaria, respetando la libertad del estudiante a ser orientado. Los objetivos del ATENES son los
siguientes:

a) Dirigidos al estudiante:

1. Acoger y asesorar a los estudiantes con discapacidad.
2. El estudiante seguirá una orientación individualizada para poder elaborar los proyectos personales que lo lleven a una elección adecuada de los cur-
sos y créditos a seguir. Puede ser una tarea centrada en el ámbito académico, pero teniendo en cuenta los ámbitos personales y sociales. 3. Las fun-
ciones de orientación, entre otras, están relacionadas con:

· Adaptaciones de acceso al currículum.

· Adaptación de los espacios o el mobiliario, proporcionando equipamiento y recursos específicos. Incorporación de ayudas específicas para que el alumno mejore
el material en el aula. Adaptación de materiales para facilitar el acceso a la información dentro del aula y en general. Ubicación de los estudiantes en el espacio
de aula más adecuado.

· Potenciación de los recursos personales de cada estudiante.

Adaptaciones en la metodología y en la evaluación:

Afectan la metodología utilizada, las técnicas, las estrategias de enseñanza y aprendizaje, las actividades programadas y/o los procedimientos de eva-
luación, que permitan conseguir las competencias atendiendo a las diferencias individuales de los estudiantes (flexibilizar el tiempo previsto para un
examen, posibilitar el hacer exámenes oralmente, etc.).

Coordinarse con profesores, tutores, coordinadores y otros servicios.

Orientar en la gestión de los sistemas tecnológicos y ayudas necesarias: ofrecer apoyo en la elaboración de materiales adaptados.

Coordinarse con equipos de la Fundación Blanquerna (Secretaría Académica: si es necesario, orientación en la matriculación de los estudiantes con
discapacidad; servicio de informática, etcétera).

Coordinarse y establecer convenios con equipos externos.

b) Dirigidos a la comunidad educativa:

La convivencia con una persona con discapacidad es un proceso bidireccional en el cual se da una aproximación ininterrumpida que favorece el cono-
cimiento mutuo. En este sentido, es imprescindible la coordinación y el compromiso de la toda la comunidad educativa: los estudiantes, los tutores, los
profesores y el personal de administración y servicios.

Llevar a cabo intervenciones y actuaciones de sensibilización para toda la comunidad educativa (profesorado, el personal de administración, otros ser-
vicios, estudiantes).

4.3.2. Área de Coordinación de las actividades de los estudiantes

Dado el carácter estratégico que la Facultad concede a coordinar las iniciativas y actividades de los estudiantes, se ha creado un área específica del
organigrama del centro destinada a programar y asesorar este punto. El área de «Actividades de los Estudiantes» de la Facultat de Ciències de la Co-
municació i Relacions Internacionals Blanquerna tiene como objetivo prioritario fomentar e impulsar actividades culturales y de sensibilización social
propuestas por los propios estudiantes o promovidas por la propia Facultad.

Con ello se pretende ofrecer al estudiante un complemento a su formación profesional y personal, estimulando el debate intelectual y potenciando la
convivencia entre los diferentes miembros de la comunidad universitaria.

Una de las funciones básicas del responsable de esta área es canalizar los proyectos presentados por los alumnos, estudiando su viabilidad y buscan-
do los recursos necesarios para su puesta en práctica.

Por su parte, la Facultad propone una serie de actividades fijas, organizadas por la propia institución, con el fin de fomentar la implicación y la partici-
pación de los estudiantes.

El estudiante, además, tiene en los delegados de curso un representante que puede intermediar con el equipo docente de la Facultad. Periódicamente,
la comisión de delegados, tantos como grupos-clase, se reúne con el vicedecano de Profesorado y Estudiantes, el vicedecano de Tecnología y Equi-
pamientos y el Secretario Académico para intercambiar opiniones sobre el funcionamiento de la Facultad. Además, el estudiante también puede dirigir-
se al vicedecano de Profesorado y Estudiantes a través del buzón de sugerencias, siguiendo normativa de quejas que puede encontrarse en esta di-
rección web:

https://www.blanquerna.edu/ca/fcc/serveis/informaci%c3%b3-acad%c3%a8mica/grau/normativa-acad%c3%a8mica#15

También existe la figura del Síndic de Greuges de la Universitat Ramon Llull, persona encargada de velar por los derechos y las libertades de los estu-
diantes, del profesorado, los investigadores y el personal de administración y servicios ante las actuaciones de los diferentes órganos y servicios uni-
versitarios en el marco de los estatutos propios de la URL. Igualmente, la Universitat Ramon Llull cuenta con un Plan de Igualdad de Oportunidades
(OIO), desarrollado para corregir desequilibrios con el objetivo de eliminar barreras e impedimentos motivados por causas extraacadémicas.

Actividades

Con el paso de los años, las actividades promovidas y gestionadas por los estudiantes han ido evolucionando. Algunas se han extinguido cuando los
impulsores concluyeron sus estudios y otras han surgido con la llegada de nuevos estudiantes. La mayoría de estas actividades permiten al estudiante
obtener créditos optativos de actividades no regladas, hasta un máximo de 6 créditos.

En la actualidad, contamos con diversas actividades fijas organizadas por la propia Facultad:
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· Acció Solidària Blanquerna: El objetivo de esta actividad de la Facultad es incentivar la participación de los estudiantes en temas de cooperación y voluntariado.
Para ello, la Facultad organiza actividades de sensibilización y campañas de solidaridad, además de asesorar a los estudiantes sobre las actuaciones desarrolladas
por diversas ONG de nuestro entorno.

· Exposiciones fotográficas que, salvo alguna excepción, muestran reportajes gráficos realizados íntegramente por estudiantes.

· Mesas redondas relacionadas con temas de cooperación y derechos humanos. Se celebran en el marco de las Jornadas Blanquerna y en ellas participan estudian
tes que han cooperado en campos de trabajo o que realizan labores de voluntariado con colectivos desfavorecidos.

· Actuaciones musicales. Se celebran durante tres días en el marco de las Jornadas Blanquerna y en ellas participan exclusivamente estudiantes de la Facultad.

· Actividades deportivas: organizadas en la misma Facultad o en instalaciones externas mediante convenios con entidades deportivas.

· Coro Blanquerna. Tiene como objetivo estimular y cultivar el arte musical entre los miembros de la comunidad universitaria, organizando actuaciones y conciertos.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseñanzas Superiores Oficiales no Universitarias

MÍNIMO MÁXIMO

0 36

Reconocimiento de Créditos Cursados en Títulos Propios

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

Adjuntar Título Propio
Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditación de Experiencia Laboral y Profesional

MÍNIMO MÁXIMO

0 36

4.4. Sistema de transferencia y reconocimiento de créditos

4.4.1. Regulación general

El RD 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de califi-
caciones en las titulaciones universitarias de carácter oficial y validez en todo el territorio nacional.

El RD 309/2005, de 18 de marzo y el Acuerdo del Consejo de Coordinación Universitaria del MEC de 25 de octubre
de 2004 establecen los criterios que son de aplicación general respecto a la convalidación y adaptación de estudios.

El RD 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenación de las enseñanzas universitarias oficiales.

El RD 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se es-
tablece la ordenación de las enseñanzas universitarias oficiales.

El RD 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el ámbito de la Educación Superior, que
incluye en los estudios susceptibles de reconocimiento los títulos universitarios de graduado y los títulos de técnico
superior de formación profesional.

4.4.2. Proceso

El estudiante solicita el reconocimiento de créditos de los estudios que haya cursado y aprobado en otros centros
universitarios con titulaciones oficiales una vez se haya matriculado del grado.

El estudiante debe presentar toda aquella documentación que acredite haber cursado las diversas materias en el
centro universitario del que provenga. Así, deberá adjuntar el programa de la asignatura, los certificados académicos
que justifiquen la superación de la misma y el plan de estudios en el que se integra, con los créditos correspondien-
tes. Toda esta documentación la deberá adjuntar a una solicitud dirigida al Secretario Académico del centro, quien
estudiará si la propuesta reúne los requisitos mínimos, tanto de forma como de fondo, para ser tenida en considera-
ción.

Una vez estudiada la solicitud se trasladará la propuesta al Rectorado para su resolución definitiva y aprobación en
la Comisión de Convalidaciones de la Universitat Ramon Llull (esta comisión está formada por un representante de
cada centro y por el vicerrector competente en la materia).

Las materias y asignaturas transferidas y reconocidas figurarán con esta denominación en el expediente del estu-
diante en la Universitat Ramon Llull.

La resolución definitiva será comunicada al solicitante a través de la Secretaria Académica del centro en el que cursa
sus estudios.

4.4.3. Limitaciones
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Serán objeto de reconocimiento al menos 36 créditos correspondientes a materias de formación básica, siempre que
el título del que se proceda sea de la misma rama que el Grado en Comunicación Digital. En el resto de materias, se
hará el reconocimiento materia por materia teniendo en cuenta que, en ningún caso, será objeto de reconocimiento
el Trabajo Final de Grado (TFG).

La experiencia laboral y profesional acreditada también podrá ser reconocida en forma de créditos que computarán
a efectos de la obtención del título, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes
al título y pueda ser certificada documentalmente de forma adecuada. En este caso, conjuntamente con los créditos
de enseñanzas universitarias no oficiales, el número de créditos no podrá ser superior a 36, el 15% de los que cons-
tituyen el plan de estudios. Ello significará que las asignaturas especialmente susceptibles de ser convalidadas por
esta vía serán los seminarios (de primer a tercer curso), hasta un total de cuatro seminarios, y las asignaturas vincu-
ladas con la experiencia profesional. En ningún caso podrán convalidarse por esta vía los créditos correspondientes
al Trabajo de Fin de Grado.

Igualmente habría que tener en cuenta, de acuerdo con el RD 861/2010, lo siguiente: "De acuerdo con el artículo
46.2.i) de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, los estudiantes podrán obtener reconoci-
miento académico en créditos por la participación en actividades universitarias culturales, deportivas, de representa-
ción estudiantil, solidarias y de cooperación. A efectos de lo anterior, el plan de estudios deberá contemplar la posibi-
lidad de que los estudiantes obtengan un reconocimiento de al menos 6 créditos sobre el total de dicho plan de estu-
dios, por la participación en las mencionadas actividades"

4.4.4. Criterios

Los criterios para establecer el reconocimiento dependen del tipo de materias. En el caso de las materias básicas, se
hará un reconocimiento automático de al menos 36 créditos pero procurando reconocer aquellas materias que ten-
gan les competencias lo más parecidas posible a las materias objeto de reconocimiento. Para el resto de materias se
tendrá en cuenta la adecuación entre competencias y conocimientos adquiridos. También se tendrá en cuenta el nú-
mero de créditos de dichas materias, y no serán reconocidas materias con un número de créditos inferior a los de las
materias que se pretende reconocer.

Los alumnos podrán pedir el reconocimiento de las Prácticas (12 ECTS), si demuestran como mínimo un año de ex-
periencia laboral vinculada con empresas o instituciones en el ámbito de la Comunicación Digital. En este caso, será
imprescindible la presentación de un contrato y un certificado de vida laboral. A la hora de reconocer los créditos de
asignaturas a partir de la experiencia laboral y profesional acreditada, se tendrá sobre todo en cuenta la adecuación
entre la experiencia laboral y profesional acreditada, y las competencias que desarrollen específica- mente dicha ex-
periencia.

4.5 CURSO DE ADAPTACIÓN PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS
5.1 DESCRIPCIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases teóricas

Clases prácticas

Seminarios

Estudio y trabajo individual

Trabajo en grupo

Tutorías

Presentaciones en clase

Prácticas externas

5.3 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral

Ejercicios individuales

Ejercicios en grupo

Aprendizaje de idioma basado en objetivos (task-based)

Ejercicios de comprensión escrita de lengua extranjera

Ejercicios de comprensión oral de lengua extranjera

Ejercicios de redacción en lenguas extranjeras

Estudio de casos

Aprendizaje por inmersión en actividad profesional

Concienciación del autoaprendizaje y de las necesidades formativas

Aprendizaje orientado a proyectos

5.4 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

Examen escrito

Examen oral

Evaluación de ejercicios individuales

Evaluación de ejercicios en grupo

Evaluación de presentaciones en clase

Evaluación de proyectos, informes, memorias

Autoevaluación y evaluación de memorias de tutorización

Evaluación de actitudes y de procedimientos de aprendizaje

Evaluación de agentes externos a la Facultad

5.5 NIVEL 1: CONOCIMIENTO Y USO DE LA LENGUA INGLESA

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: IDIOMAS MODERNOS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Según Asignaturas

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3 3 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: INGLÉS I

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: INGLÉS II

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA
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No No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: INGLÉS III

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: INGLÉS IV

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Hablar y escribir en lengua inglesa con un grado de dominio (nivel C1).

Comprender la lengua inglesa, tanto oralmente como por escrito, en situaciones comunicacionales vincula-
das al ejercicio de las profesiones propias del Grado.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Este módulo agrupa todas las asignaturas encuadradas dentro de la materia Idioma Moderno. El principal objetivo es dotar al estudian-
te de los instrumentos lingüísticos necesarios para desenvolverse profesionalmente en lengua inglesa en los ámbitos propios de la co-
municación profesional, de forma que se pueda incentivar la proyección internacional de los estudiantes. Para ello este módulo se es-
tructura en cuatro seis asignaturas diferentes, cada una de ellas correspondiente a un nivel de dominio paulatinamente superior de la
lengua inglesa. Las cuatro primeras asignaturas se impartirán en los dos primeros cursos del Grado (una por semestre), con el fin fun-
damental de asegurar un nivel óptimo mínimo de B.2 en el momento de pasar a tercer curso. Posteriormente, se ofrecerá una asignatu-
ra más en tercero y una última en cuarto curso; ambas asignaturas tienen por objetivo no sólo continuar el progreso en el conocimiento
de la lengua inglesa (hasta llegar al nivel C1), sino, en paralelo, y acercar los contenidos lingüísticos a las situaciones comunicacionales
propias del entorno profesional del Grado en Comunicación Digital.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG2 - Comunicarse de forma fluida y eficaz, tanto oralmente como por escrito, en catalán, en español y en inglés teniendo especial
sensibilidad por la utilización de un lenguaje no sexista.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Trabajar de forma autónoma y organizada, como forma de alcanzar la plena madurez intelectual.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases prácticas 160 100

Estudio y trabajo individual 250 0

Trabajo en grupo 30 50

Presentaciones en clase 10 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Aprendizaje de idioma basado en objetivos (task-based)

Ejercicios de comprensión escrita de lengua extranjera

Ejercicios de comprensión oral de lengua extranjera

Ejercicios de redacción en lenguas extranjeras

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Examen escrito 15.0 15.0

Examen oral 35.0 35.0

Evaluación de ejercicios individuales 20.0 20.0

Evaluación de presentaciones en clase 30.0 30.0

5.5 NIVEL 1: EXPRESIÓN LINGÜÍSTICA

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: LENGUA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Artes y Humanidades

ECTS NIVEL2 9
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DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: LENGUA I (LENGUA CATALANA)

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: LENGUA II (LENGUA CASTELLANA)

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: LENGUA III (TIPOLOGÍAS TEXTUALES)

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Consolidar los conocimientos fundamentales de la normativa lingüística tanto en castellano como en catalán, con vistas al uso efectivo
de estas lenguas en diferentes contextos comunicativos. Conocimiento de las bases teóricas de la argumentación para poder aplicar di-
chas bases tanto al análisis de argumentaciones ajenas como a la construcción de textos argumentativos propios. Conocimiento de los
elementos teóricos de la narración, así como de la tradición literaria, con el fin de realizar una lectura crítica de todo tipo de narraciones,
en cualquier soporte. Conocimiento de los distintos formatos textuales. Conocimiento y capacidad de uso de un lenguaje no sexista ni
discriminatorio en ningún aspecto.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Esta materia se divide en dos áreas, una por cada semestre. En el Semestre 1, el estudiante deberá consolidar los conocimientos sobre la normativa
lingüística con los que se supone que accede a la universidad, en las dos lenguas oficiales en Cataluña. Para ello, deberá cursar dos asignaturas se-
paradas, una para el idioma catalán y otra para el idioma castellano, de 3 ECTS cada una, en las que se hace especial incidencia en los problemas or-
tográficos, gramaticales y sintácticos más comunes en el uso habitual de estas lenguas. El principal objetivo de estas dos asignaturas es el de asegu-
rar un dominio suficiente del catalán y del castellano con vistas a su uso profesional en el mundo de la comunicación.

En el Semestre 2, la asignatura de Lengua III (3 ECTS) está totalmente orientada al estudio de las tipologías textuales, básicamente los textos des-
criptivos, narrativos y argumentativos, tanto en su dimensión teórica como en su vertiente aplicada al análisis y crítica de cualquier tipo de textos. Esta
asignatura, por su misma naturaleza, está totalmente conectada con los seminarios I y II (integrados en este mismo módulo), que también se imparten
en primer curso, y dentro los cuales se lleva a cabo la parte más aplicada del estudio de las tipologías textuales. Además, se dan a conocer las posibi-
lidades lingüísticas para una comunicación no sesgada que rehúya el lenguaje sexista o discriminatorio de algun tipo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
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5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Buscar, organizar y manejar documentación e información, tanto de fuentes primarias como secundarias, en los ámbitos
propios de la Comunicación Digital.

CG2 - Comunicarse de forma fluida y eficaz, tanto oralmente como por escrito, en catalán, en español y en inglés teniendo especial
sensibilidad por la utilización de un lenguaje no sexista.

CG3 - Articular discursos argumentativos razonados y plantear juicios críticos, a partir de datos e informaciones relevantes.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Trabajar de forma autónoma y organizada, como forma de alcanzar la plena madurez intelectual.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas 90 100

Estudio y trabajo individual 135 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral

Ejercicios individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Examen escrito 20.0 40.0

Evaluación de ejercicios individuales 20.0 60.0

5.5 NIVEL 1: BASES INTERDISCIPLINARIAS DE LA COMUNICACIÓN

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: HISTORIA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Según Asignaturas

ECTS NIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No
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FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Historia del pensamiento contemporáneo

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Historia político-social contemporánea

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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Conocer e interpretar los hechos históricos contemporáneos en sus vertientes sociales y políticas además de las principales corrientes
filosóficas para relacionarlas con los temas propios de la contemporaneidad. Sintetizar y argumentar reflexiones filosóficas de carácter
personal a partir de materiales diversos, como libros y películas. Ser capaz de reconocer la importancia a lo largo de la historia del pen-
samiento del papel de los derechos humanos, la sociedad democrática y el progreso colectivo havia una sociedad más justa, además
de evitar todo tipo de sesgo que suponga discriminación alguna en cuestiones de género, etnia, orientación sexual o de otra considera-
ción.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Esta materia está constituida por una asignatura de 6 ECTS (en la que se combina el conocimiento de la tradición filosófica contempo-
ránea con la reflexión sobre algunas de las grandes cuestiones actuales, desde las puramente filosóficas a las vinculadas con el pensa-
miento político o con la estética) y otra de 3 ECTS sobre conocimientos históricos del mismo contexto.

Para ello se revisan críticamente corrientes, obras y autores, así como el clima cultural en el que tiene lugar la reflexión filosófica. Es-
ta materia se presenta como un marco general con el que el estudiante puede tener una referencia en la situar reflexiones teóricas de
otras materias, como puede ser la Sociología o el Arte (Estética).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG5 - Demostrar un conocimiento crítico de la tradición humanística y de la procedente de las ciencias sociales para poder aplicar
dicho conocimiento al análisis de los temas propios de la comunicación social, también en relación a la defensa y promoción de la
igualdad entre mujeres y hombres.

CG6 - Reconocer la importancia de respetar los derechos humanos, incluidos todos aquellos relacionados con la igualdad entre
géneros y los valores democráticos propios de una cultura de la paz, en sus análisis y en sus reflexiones sobre la actividad de la
Comunicación Digital.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Trabajar de forma autónoma y organizada, como forma de alcanzar la plena madurez intelectual.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas 42 100

Estudio y trabajo individual 90 0

Trabajo en grupo 12 100

Presentaciones en clase 6 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral

Ejercicios individuales

Ejercicios en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Examen escrito 20.0 40.0

Evaluación de ejercicios individuales 20.0 40.0

Evaluación de ejercicios en grupo 10.0 25.0

Evaluación de presentaciones en clase 0.0 15.0

NIVEL 2: SOCIOLOGÍA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ciencias Sociales y Jurídicas Sociología

ECTS NIVEL2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Sociología I

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Sociología II

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer las principales aportaciones teóricas de la Sociología para el estudio y comprensión de los temas clave de la sociedad con-
temporánea. Conocer el papel de los medios de comunicación de masas como forma de analizar la sociedad actual. Integrar la comu-
nicación de masas en el conjunto de actores y relaciones que conforman la sociedad a partir del análisis de la tradición con capacidad
crítica para rehuir cualquier sesgo o discriminación, también por lo que se refiere al género.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Esta materia está compuesta por una asignatura, de 6 ECTS, que se despliega en dos semestres de primer curso como Sociología I
y II. El objetivo fundamental de esta asignatura es sentar la primeras bases teóricas de la comunicación como base fundamental del
posterior desarrollo teórico y práctico de los elementos específicos del Grado.

Para ello, el primer semestre está enfocado a la introducción de los principales conceptos teóricos de la Sociología, tanto en la presen-
tación de las referencias ineludibles como en el estudio de los procesos sociales,, mientras que en el segundo semestre se profundiza
en la aplicación de esa introducción general en cuanto se aplica a la comunicación de masas, analizando los principales elementos que
intervienen en la dimensión sociológica de la comunicación.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG5 - Demostrar un conocimiento crítico de la tradición humanística y de la procedente de las ciencias sociales para poder aplicar
dicho conocimiento al análisis de los temas propios de la comunicación social, también en relación a la defensa y promoción de la
igualdad entre mujeres y hombres.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Trabajar de forma autónoma y organizada, como forma de alcanzar la plena madurez intelectual.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas 42 100

Estudio y trabajo individual 90 0

Trabajo en grupo 12 100

Presentaciones en clase 6 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral

Ejercicios individuales

Ejercicios en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Examen escrito 20.0 40.0

Evaluación de ejercicios individuales 20.0 60.0

Evaluación de ejercicios en grupo 5.0 25.0
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Evaluación de presentaciones en clase 0.0 15.0

NIVEL 2: ARTE

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Estética

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer la tradición artística y estética en su aplicación al análisis de los medios de comunicación. Adquirir instrumentos críticos con
los que analizar los fenómenos estéticos de la contemporaneidad.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Esta materia se concreta en una asignatura de 4 ECTS centrada en el estudio de la experiencia estética, tanto desde un punto de vista
conceptual como de su aplicación al arte y a la imagen, todo ello en el contexto de los medios de comunicación. Esta materia tiene co-
mo principal objetivo dar una base teórica y reflexiva a todas las cuestiones estéticas que se irán desarrollando durante el Grado, y muy
especialmente con aquellas vinculadas con el lenguaje audiovisual, por lo que, en primer lugar, está estrechamente vinculada con la
asignatura de lenguaje audiovisual de este mismo semestre. También presenta puntos de contacto con la materia de Historia impartida
en el primer semestre de primero.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG5 - Demostrar un conocimiento crítico de la tradición humanística y de la procedente de las ciencias sociales para poder aplicar
dicho conocimiento al análisis de los temas propios de la comunicación social, también en relación a la defensa y promoción de la
igualdad entre mujeres y hombres.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Trabajar de forma autónoma y organizada, como forma de alcanzar la plena madurez intelectual.

CT4 - Adaptarse a los cambios conceptuales, instrumentales y laborales a partir de la formación recibida.

CT6 - Desarrollar las capacidades para generar creatividad e innovación y saber usarlas en el contexto de la comunicación digital.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE9 - El alumnado ha de ser capaz de conocer los procesos y procedimientos creativos de la publicidad con el fin de aplicarlos a la
propuesta, al desarrollo y a la presentación de productos comunicativos propios de la Comunicación Digital.

CE11 - El alumnado debe ser capaz de aplicar los conceptos del diseño gráfico a contenidos informativos, materiales corporativos,
contenidos comerciales y contenidos de entretenimiento a través de soportes digitales, especialmente los de expresión multimedia o
transmedia.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas 30 100

Estudio y trabajo individual 60 10

Trabajo en grupo 10 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral

Ejercicios individuales

Ejercicios en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Examen escrito 20.0 40.0

Evaluación de ejercicios individuales 20.0 50.0

Evaluación de ejercicios en grupo 10.0 20.0

NIVEL 2: ECONOMÍA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Según Asignaturas

ECTS NIVEL 2 10

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

7

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Introducción a la economía

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

4

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Analítica y Métricas Digitales

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No
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GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: OPTATIVA II

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer las bases fundamentales de la ciencia económica para su aplicación al análisis de las cuestiones actuales. Conocer y utilizar
las fuentes de primera mano de información económica para su uso reflexivo en los análisis económicos, tanto a niveles locales y regio-
nales como globales. Analizar los conceptos fundamentales que sustentan las nociones de audiencia y mercado para su aplicación a
estudios concretos con capacidades analíticas y de uso de las métricas propias de los entornos digitales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Esta materia se compone de dos asignaturas, una primera de introducción a la economía, de 4 ECTS, y la segunda centrada en el estudio de las ana-
líticas y métricas digitales como parte de un estudio global de las audiencias y de los mercados, de 3 ECTS.

La primera integra las bases conceptuales imprescindibles para poder hacer una lectura económica tanto de la actua-lidad en general como de la pro-
blemática económica en particular. Para ello despliega tanto contenidos teóricos como prácticos, sobre todo centrados en la comprensión y uso de ins-
trumentos documentales con los que fundamentar análisis rigurosos.

La segunda asignatura se constituye una primera concreción de la dimensión económica de la comunicación, para lo cual aborda el estudio de los pú-
blicos de las industrias de la comunicación, en su doble vertiente de destinatarios finales de los medios y como fuente de información primordial para el
diseño de las estrategias para una comunicación eficaz.

Se incluye en esta materia la OPTATIVA III puesto que de ese modo se tiene prsente que en la oferta que se propne para elegir optativas hay las asig-
naturas siguientes: International Relations and Big Data, International Trade and Finances e International Bussiness.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES
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CG1 - Buscar, organizar y manejar documentación e información, tanto de fuentes primarias como secundarias, en los ámbitos
propios de la Comunicación Digital.

CG4 - Hacer uso de las tecnologías de la información y de la comunicación como herramientas básicas y habituales de trabajo, y
aprovechar todas sus potencialidades a la hora de desarrollar actividades propias de la gestión de la comunicación en un contexto
digital.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Trabajar de forma autónoma y organizada, como forma de alcanzar la plena madurez intelectual.

CT4 - Adaptarse a los cambios conceptuales, instrumentales y laborales a partir de la formación recibida.

CT5 - Incorporarse y adaptarse a las dinámicas de los ámbitos laborales propios del mundo de la comunicación potenciando la
igualdad de género en el desempeño de los diversos roles profesionales.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - El alumnado debe ser capaz de aplicar los fundamentos disciplinares, los enfoques y las metodologías de la Publicidad
y el Marketing, de la Comunicación Audiovisual y del Periodismo y la Gestión de Canales Corporativos en el ejercicio de las
profesiones propias de la Comunicación Digital.

CE2 - El alumnado debe ser capaz de evaluar las tendencias en el mercado de la Economía Digital, así como estimar su impacto en
el desarrollo social, económico y cultural, igualmente en lo que se refiere a la perspectiva de género.

CE3 - El alumnado ha de ser capaz de identificar los marcos regulatorios, las organizaciones de referencia y los estándares y
recomendaciones existentes en el ámbito de las redes y servicios digitales y demostrar su capacidad para producir contenidos
propios de la comunicación digital que sean acordes con este entorno.

CE5 - El alumnado ha de ser capaz de asumir las capacidades de las plataformas de servicio y de los distintos terminales
involucrados en el desarrollo de servicios en redes digitales y ser capaz de innovar en su sector a partir de la evolución de la
Comunicación Digital a lo largo del tiempo.

CE10 - El alumnado ha de ser capaz de buscar, manejar y presentar visualmente documentación e información, tanto de fuentes
primarias como secundarias, para cualquier tipo de plataforma digital evitando cualquier tipo de sesgo de género.

CE12 - El alumnado ha de ser capaz de desenvolverse profesionalmente en los distintos géneros, formatos y plataformas de la
Comunicación Audiovisual, adaptados a la cultura digital.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas 60 100

Estudio y trabajo individual 105 0

Trabajo en grupo 10 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral

Ejercicios individuales

Ejercicios en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Examen escrito 20.0 40.0

Evaluación de ejercicios individuales 25.0 50.0

Evaluación de ejercicios en grupo 5.0 25.0

NIVEL 2: MATEMÁTICAS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Matemáticas Aplicadas a las Ciencias Sociales

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Big Data aplicado a la comunicación digital

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA
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Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Aplicar las matemáticas, la lógica y las ciencias de la computación al mundo de comunicación estratégica corporativa en el ámbito digi-
tal.

Conocer los varios procesos o programas en ejecución para establecer secuencias de instrucciones útiles para el desarrollo y efectivi-
dad de la actividad comunicativa de las organizaciones que operan en el ámbito global.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El estudiante deberá conocer las matemáticas aplicadas a las ciencias sociales de 3 ECTS y el Big Data
aplicado a la comunicación digital (3 ECTS).

Esta aproximación al lenguaje formal debe capacitar al estudiante para analizar, estructurar, filtrar, visuali-
zar y poner en valor toda la producción de datos generados en la red para el mejor conocimiento del merca-
do, organizaciones, clientes, y productos. De aquí que hayamos incorporado una asignatura, Big Data apli-
cado a a la comunicación digtial de 3 ECTS que permite al estudiante tener una mejor capacidad de análisis
y una mayor capacidad para la aplicación del conjunto de conocimientos acumulados a lo largo del grado.

En la materia de Lenguaje Formal, el estudiante deberá cursar tres materias obligatorias que capaciten al
estudiante para analizar, estructurar, filtrar, visualizar y poner en valor toda la producción de datos genera-
dos en la red para el mejor conocimiento del mercado, organizaciones, clientes, y pro- ductos. La asigna-
tura "Matemáticas aplicadas a las ciencias sociales", de 3 ECTS, se impartirá el primer semestre del ter-
cer año; "Lenguajes de pro- gramación" de 4 ECTS, en el primer semestre del cuarto y "Data Science and
Analytics", de 3 ECTS y que se imparte durante el último semestre de la carrera. Las tres asignaturas per-
miten al estudiante tener una mejor capacidad de análisis y el conocimiento para la aplicación del conjunto
de conoci- mientos acumulados a lo largo del grado.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Buscar, organizar y manejar documentación e información, tanto de fuentes primarias como secundarias, en los ámbitos
propios de la Comunicación Digital.

CG4 - Hacer uso de las tecnologías de la información y de la comunicación como herramientas básicas y habituales de trabajo, y
aprovechar todas sus potencialidades a la hora de desarrollar actividades propias de la gestión de la comunicación en un contexto
digital.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Trabajar de forma autónoma y organizada, como forma de alcanzar la plena madurez intelectual.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE2 - El alumnado debe ser capaz de evaluar las tendencias en el mercado de la Economía Digital, así como estimar su impacto en
el desarrollo social, económico y cultural, igualmente en lo que se refiere a la perspectiva de género.

CE5 - El alumnado ha de ser capaz de asumir las capacidades de las plataformas de servicio y de los distintos terminales
involucrados en el desarrollo de servicios en redes digitales y ser capaz de innovar en su sector a partir de la evolución de la
Comunicación Digital a lo largo del tiempo.

CE6 - El alumnado debe ser capaz de planear y desarrollar análisis académicos en el ámbito de la teoría y las tradiciones de de la
Publicidad y el Marketing, de la Comunicación Audiovisual y del Periodismo y la Comunicación Corporativa.

CE10 - El alumnado ha de ser capaz de buscar, manejar y presentar visualmente documentación e información, tanto de fuentes
primarias como secundarias, para cualquier tipo de plataforma digital evitando cualquier tipo de sesgo de género.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas 40 100
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Clases prácticas 10 100

Estudio y trabajo individual 90 0

Trabajo en grupo 10 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral

Ejercicios individuales

Ejercicios en grupo

Estudio de casos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Examen escrito 25.0 75.0

Evaluación de ejercicios individuales 0.0 75.0

Evaluación de ejercicios en grupo 0.0 50.0

Evaluación de presentaciones en clase 0.0 20.0

NIVEL 2: DERECHO

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

4

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Derecho de la comunicación

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

4

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimiento del ordenamiento jurídico actual en todas aquellas cuestiones pertinentes al Grado, con el fin de situar al estudiante en el
marco profesional en que va a desarrollar su actividad. Fomentar el conocimiento y el respeto de los derechos fundamentales, con el fin
de promover un ejercicio responsable y éticamente comprometido con esos derechos. Análisis de casos jurídicos que sirvan para aislar
problemáticas concretas vinculadas con el ejercicio profesional.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Esta materia se traduce en una asignatura de 4 ECTS en la que se integran todos aquellos contenidos jurídicos vinculados con el ejer-
cicio profesional del Grado, no sólo desde el punto de vista estricto del Derecho, sino sobre todo a partir de las consecuencias prácticas
que supone el ordenamiento jurídico vigente como marco en el que se desarrolla la actividad profesional del Grado. Por ello, junto al
conocimiento de la legislación específica, se plantea el análisis de situaciones concretas de forma que el estudiante pueda reflexionar
críticamente sobre los problemas planteados y pueda situar esos problemas en el marco comprensivo adecuado. En consecuencia, es-
ta materia se considera un complemento imprescindible de toda la aplicación práctica del grado, por lo que está vinculada con todas las
asignaturas y materias aplicadas del Grado, y también se vincula con la materia de Ética, que se ofrece en tercer curso, como un punto
de partida de la reflexión deontológica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Articular discursos argumentativos razonados y plantear juicios críticos, a partir de datos e informaciones relevantes.

CG5 - Demostrar un conocimiento crítico de la tradición humanística y de la procedente de las ciencias sociales para poder aplicar
dicho conocimiento al análisis de los temas propios de la comunicación social, también en relación a la defensa y promoción de la
igualdad entre mujeres y hombres.

CG6 - Reconocer la importancia de respetar los derechos humanos, incluidos todos aquellos relacionados con la igualdad entre
géneros y los valores democráticos propios de una cultura de la paz, en sus análisis y en sus reflexiones sobre la actividad de la
Comunicación Digital.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Trabajar de forma autónoma y organizada, como forma de alcanzar la plena madurez intelectual.

CT5 - Incorporarse y adaptarse a las dinámicas de los ámbitos laborales propios del mundo de la comunicación potenciando la
igualdad de género en el desempeño de los diversos roles profesionales.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE3 - El alumnado ha de ser capaz de identificar los marcos regulatorios, las organizaciones de referencia y los estándares y
recomendaciones existentes en el ámbito de las redes y servicios digitales y demostrar su capacidad para producir contenidos
propios de la comunicación digital que sean acordes con este entorno.

CE5 - El alumnado ha de ser capaz de asumir las capacidades de las plataformas de servicio y de los distintos terminales
involucrados en el desarrollo de servicios en redes digitales y ser capaz de innovar en su sector a partir de la evolución de la
Comunicación Digital a lo largo del tiempo.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas 35 100

Estudio y trabajo individual 60 0
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Trabajo en grupo 5 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral

Ejercicios individuales

Ejercicios en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Examen escrito 20.0 40.0

Evaluación de ejercicios individuales 25.0 50.0

Evaluación de ejercicios en grupo 10.0 20.0

NIVEL 2: ÉTICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ética de la comunicación

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS
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No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Entender la articulación entre la ética, la política y el derecho.

- Conocer las principales teorías de filosofía moral y las diversas formas de justificación y fundamentación de los principios morales.

- Comprender la tensión generada por la aplicación de los principios éticos y morales a las situaciones concretas del día a día.

- Comprender y analizar de modo crítico la tradición ética y su evolución hacia modelos no discriminatorios por razones de género u
otra razón y su aplicaición en el contexto de la comunicación digital.

5.5.1.3 CONTENIDOS

La materia Ética responde a un designio fundamental de fomentar en los estudiantes una reflexión filosófica y radical sobre la praxis hu-
mana en general y sobre la práctica de la comunicación en particular. Como fondo conceptual de la asignatura se sitúa el debate con-
temporáneo sobre la fundamentación de los derechos humanos y sobre la forma como se podrá fomentar el respecto por dichos dere-
chos a nivel global.

Concomitantemente, se debatirán cuestiones directamente vinculadas con la ética de la comunicación, como sean las que conciernen
la responsabilidad social de las organizaciones, la función política de los medios de comunicación social o el respecto por la dignidad
humana. Los contenidos suministrados en la materia Ética servirán para fundamentar y justificar el debate sobre el derecho de la comu-
nicación, que se ofrece en el mismo semestre y curso del grado.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Articular discursos argumentativos razonados y plantear juicios críticos, a partir de datos e informaciones relevantes.

CG5 - Demostrar un conocimiento crítico de la tradición humanística y de la procedente de las ciencias sociales para poder aplicar
dicho conocimiento al análisis de los temas propios de la comunicación social, también en relación a la defensa y promoción de la
igualdad entre mujeres y hombres.

CG6 - Reconocer la importancia de respetar los derechos humanos, incluidos todos aquellos relacionados con la igualdad entre
géneros y los valores democráticos propios de una cultura de la paz, en sus análisis y en sus reflexiones sobre la actividad de la
Comunicación Digital.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Trabajar de forma autónoma y organizada, como forma de alcanzar la plena madurez intelectual.

CT5 - Incorporarse y adaptarse a las dinámicas de los ámbitos laborales propios del mundo de la comunicación potenciando la
igualdad de género en el desempeño de los diversos roles profesionales.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE3 - El alumnado ha de ser capaz de identificar los marcos regulatorios, las organizaciones de referencia y los estándares y
recomendaciones existentes en el ámbito de las redes y servicios digitales y demostrar su capacidad para producir contenidos
propios de la comunicación digital que sean acordes con este entorno.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas 40 100

Clases prácticas 10 100

Estudio y trabajo individual 70 0
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Trabajo en grupo 30 50

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral

Ejercicios individuales

Ejercicios en grupo

Estudio de casos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Examen escrito 25.0 75.0

Evaluación de ejercicios individuales 0.0 75.0

Evaluación de ejercicios en grupo 0.0 50.0

Evaluación de presentaciones en clase 0.0 20.0

NIVEL 2: COMUNICACIÓN

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Según Asignaturas

ECTS NIVEL 2 19

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

8 8

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Seminario I (Comunicación)

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 8 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

8

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Seminario II (Narrativa)

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 8 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

8

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: OPTATIVA I

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS
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No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Aplicar los procesos y las metodologías propios de la vida universitaria al conjunto de actividades formativas del estudiante durante sus estudios. Co-
nocer y aplicar las técnicas de expresión, tanto oral como escrita, dirigidas al desarrollo de las habilidades comunicativas profesionales. Analizar críti-
camente textos literarios como forma de elaborar textos literarios de creación propia. Analizar criticamente el uso del lenguaje para evitar un uso ses-
gado que resulte discriminartorio, también en lo que se refiere al género.

Fomentar la capacidad de autoconcienciación del aprendizaje mediante el análisis crítico del propio proceso de aprendizaje.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Esta materia está compuesta por dos asignaturas, de 8 ECTS cada una, repartidas en los dos primeros semestres del primer curso. Cuenta además
con una asignatura optativa, en este caso la OPTATIVA I, con un valor de 3 ECTS. Estas asignaturas constituyen la puerta de entrada del estudiante
en la universidad, dado su carácter introductorio no sólo a los aspectos disciplinares de la comunicación, sino también, y fundamentalmente, a la pro-
pia vida universitaria en cuanto a metodología, exigencia, rigor, etcétera. Por todo ello, entre los contenidos específicos de estas asignaturas se en-
cuentran aquellos que permiten trabajar actitudes como la autonomía, la iniciativa y el trabajo en equipo, aparte de la capacidad de reflexión sobre el
propio aprendizaje.

El eje temático que articula estas asignaturas son las tipologías textuales básicas para el desempeño universitario y el propio de la comunicación pro-
fesional. Para ello, el seminario del primer semestre está centrado en la argumentación, entendida como la capacidad de generar discursos riguro-
sos (a partir de una documentación previa), de naturaleza persuasiva (mediante el uso de los recursos de la retórica) y comunicacionalmente eficaces
(adaptados y dirigidos a públicos concretos). El Seminario II tiene por objetivo consolidar los fundamentos metodológicos y actitudinales del Seminari
I, y su eje temático gira en torno a la narración, tanto la estrictamente literaria como la cinematográfica o en cualquier otro soporte. El enfoque dado al
estudio de la narración prioriza la aproximación analítica y práctica, con el fin de impulsar la capacidad creativa del estudiante dentro de un proceso de
elaboración textual que desemboca en la creación de narraciones propias. En ambos seminarios, además, es donde se concreta la tutorización del es-
tudiante en todos los aspectos de su vida universitaria, una tutorización que se integra completamente en la dinámica de etas dos asignaturas, tanto
en sus contenidos académicos como en las dimensiones actitudinales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Buscar, organizar y manejar documentación e información, tanto de fuentes primarias como secundarias, en los ámbitos
propios de la Comunicación Digital.

CG3 - Articular discursos argumentativos razonados y plantear juicios críticos, a partir de datos e informaciones relevantes.

CG5 - Demostrar un conocimiento crítico de la tradición humanística y de la procedente de las ciencias sociales para poder aplicar
dicho conocimiento al análisis de los temas propios de la comunicación social, también en relación a la defensa y promoción de la
igualdad entre mujeres y hombres.

CG6 - Reconocer la importancia de respetar los derechos humanos, incluidos todos aquellos relacionados con la igualdad entre
géneros y los valores democráticos propios de una cultura de la paz, en sus análisis y en sus reflexiones sobre la actividad de la
Comunicación Digital.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Trabajar de forma autónoma y organizada, como forma de alcanzar la plena madurez intelectual.

CT2 - Afrontar riesgos a la hora de asumir la toma de decisiones, con la asunción de las responsabilidades inherentes.

CT3 - Colaborar con otros para alcanzar objetivos comunes, mediante la incorporación a grupos de trabajo ya existentes o bien
siendo capaz de crear grupos propios.

CT6 - Desarrollar las capacidades para generar creatividad e innovación y saber usarlas en el contexto de la comunicación digital.
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5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE7 - El alumnado ha de ser capaz de comunicar cualquier tipo de contenido propio del sector profesional de la comunicación a
través de los canales que proporciona la tecnología digital.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Seminarios 90 100

Estudio y trabajo individual 240 0

Trabajo en grupo 40 100

Tutorías 20 100

Presentaciones en clase 10 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Ejercicios individuales

Ejercicios en grupo

Concienciación del autoaprendizaje y de las necesidades formativas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Examen escrito 0.0 40.0

Evaluación de ejercicios individuales 20.0 40.0

Evaluación de ejercicios en grupo 20.0 40.0

Evaluación de presentaciones en clase 10.0 20.0

Autoevaluación y evaluación de memorias
de tutorización

0.0 15.0

Evaluación de actitudes y de
procedimientos de aprendizaje

0.0 15.0

5.5 NIVEL 1: FUNDAMENTOS DISCIPLINARIOS DE LA COMUNICACIÓN

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: COMUNICACIÓN

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ciencias Sociales y Jurídicas Comunicación

ECTS NIVEL2 24

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6 18

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Teoría de la comunicación y de la información

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Introducción al Periodismo y a la Comunicación Corporativa

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Introducción a la Publicidad, las Relaciones Públicas y el Marketing

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
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Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Introducción a la Comunicación Audiovisual

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer el marco teórico general de la comunicación social como forma de analizar la interacción humana. Conocer los recursos básicos de inter-
pretación de los signos para analizar su función en los medios de comunicación. Conocer las bases de la Semántica y la Prágmatica para aplicarla
al estudio de la información y de cualquier tipo de comunicación mediática. Identificar con claridad las formas propias del Periodismo en la prensa,
la radio, la televisión y los nuevos medios, y también de la Comunicación Corporativa. Recoger, recuperar, analizar, procesar y organizar informa-
ción antes de transmitirla. El estudiante lo hará tras distinguir el interés de los acontecimientos y de evaluarlos con criterio periodístico y/o corpora-
tivo. Tener la capacidad de distinguir la función social y la organización de los medios informativos y de las entidades de la Comunicación Corpora-
tiva. El estudiante estará preparado para identificar y valorar las etapas del proceso de producción y para comprender el funcionamiento básico de
las rutinas periodística y de la Comunicación Corporativa, y también entenderá cómo estas dependen de criterios tanto profesionales como empre-
sariales. Analizar los productos audiovisuales tanto históricos como contemporáneos a partir del conocimiento de su lenguaje y estructuras narrati-
vas. Conocer y analizar de modo crítico los sesgos de género en la comunicación así como los riesgos de un uso discriminatorio de los contenidos
de la comunicación digtial. Conocer los procesos de producción audiovisual y sus principales oficios para la comprensión de sus exigencias profe-
sionales. Conocer los distintos géneros y formatos audio- visuales contemporáneos para su aplicación al análisis de los mismos. Conocer la indus-
tria cultural audiovisual para la comprensión de sus exigencias empresariales. Conocer los principales conceptos, la historia y la evolución de la Pu-
blicidad, las Relaciones Públicas y el Márketing para obtener los fundamentos de ambas disciplinas. Conocer las estructuras organizativas de la Pu-
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blicidad, las Relaciones Públicas y el Márketing para la comprensión de sus exigencias empresariales. Conocer los procesos de elaboración de las
campañas publicitarias: objetivos, métodos, estrategias, tácticas y sistemas de análisis de las campañas. Conocer las distintas técnicas Publicita-
rias, de Relaciones Públicas y del Márketing así como las características de los medios para su posterior aplicación práctica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Esta materia constituye un bloque transversal para todos los grados de Comunicación, y en ella se ofrece una primera aproximación a
los contenidos específicos que definen dichos grados, a partir de una introducción teórica general a la Comunicación. Para ello, esta
materia está integrada por cuatro asignaturas básicas de 6 ECTS cada una: la primera, en el primer semestre de primero; y las otras
tres se ofrecen al mismo tiempo en el primer semestre de segundo curso.

La asignatura de primer curso integra contenidos procedentes de la sociología, el estudio de la cultura, la semiótica y la filosofía del len-
guaje con el objetivo de presentar al estudiante las facetas teóricas que intervienen en la comunicación social. Este enfoque está pen-
sado como el punto de partida para el desarrollo de las bases conceptuales de todos los Grados de Comunicación que integran en las
otras tres asignaturas de esta materia, las que se imparten en segundo curso. Cada una de estas tres asignaturas constituye la intro-
ducción al Periodismo y a la Comunicación Corporativa; a la Publicidad, las Relaciones Públicas y el Marketing; y a la Comunicación
Audiovisual.

A partir de la condición de tronco común que tienen los dos primeros cursos de los grados de Comunicación, el objetivo es que el es-
tudiante pueda también adquirir las bases conceptuales y prácticas con el fin de poder tomar la decisión final sobre el Grado en el que
quiere continuar sus estudios a partir de un conocimiento bien fundamentado. A este respecto, el estudiante tiene de plazo para cam-
biarse de Grado, precisamente, hasta que acabe este primer semestre de segundo, una vez cursadas estas tres asignaturas introducto-
rias.

Así, las tres asignaturas de segundo curso son el punto de arranque de la especialización que proporciona el Grado, pero, al mismo
tiempo, proporcionan una visión de conjunto sobre la comunicación transversal e integrada que permitirá, a partir de tercer curso, esta-
blecer vínculos de interdisciplinariedad gracias a los itinerarios de especialización definidos en los módulos 5, 6 y 7. Es decir, la capaci-
dad para definir perfiles mixtos entre los distintos ámbitos de la comunicación tiene su fundamento y su justificación en esta materia de
Comunicación.

Las tres asignaturas del segundo curso también están íntimamente relacionadas con el Seminario III, que igualmente se imparte en el
primer semestre de segundo, y que también está dirigido a concretar perfiles profesionales que ayuden a una confirmación de la voca-
ción o de la preferencia que el estudiante finalmente elija como el Grado que desea cursar.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Buscar, organizar y manejar documentación e información, tanto de fuentes primarias como secundarias, en los ámbitos
propios de la Comunicación Digital.

CG5 - Demostrar un conocimiento crítico de la tradición humanística y de la procedente de las ciencias sociales para poder aplicar
dicho conocimiento al análisis de los temas propios de la comunicación social, también en relación a la defensa y promoción de la
igualdad entre mujeres y hombres.

CG6 - Reconocer la importancia de respetar los derechos humanos, incluidos todos aquellos relacionados con la igualdad entre
géneros y los valores democráticos propios de una cultura de la paz, en sus análisis y en sus reflexiones sobre la actividad de la
Comunicación Digital.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Trabajar de forma autónoma y organizada, como forma de alcanzar la plena madurez intelectual.

CT4 - Adaptarse a los cambios conceptuales, instrumentales y laborales a partir de la formación recibida.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - El alumnado debe ser capaz de aplicar los fundamentos disciplinares, los enfoques y las metodologías de la Publicidad
y el Marketing, de la Comunicación Audiovisual y del Periodismo y la Gestión de Canales Corporativos en el ejercicio de las
profesiones propias de la Comunicación Digital.

CE2 - El alumnado debe ser capaz de evaluar las tendencias en el mercado de la Economía Digital, así como estimar su impacto en
el desarrollo social, económico y cultural, igualmente en lo que se refiere a la perspectiva de género.

CE3 - El alumnado ha de ser capaz de identificar los marcos regulatorios, las organizaciones de referencia y los estándares y
recomendaciones existentes en el ámbito de las redes y servicios digitales y demostrar su capacidad para producir contenidos
propios de la comunicación digital que sean acordes con este entorno.

CE4 - El alumnado debe demostrar conocimiento y habilidad para el uso de instrumentos tecnológicos necesarios para la creación
de productos audiovisuales, publicitarios y periodísticos para las plataformas digitales.
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CE5 - El alumnado ha de ser capaz de asumir las capacidades de las plataformas de servicio y de los distintos terminales
involucrados en el desarrollo de servicios en redes digitales y ser capaz de innovar en su sector a partir de la evolución de la
Comunicación Digital a lo largo del tiempo.

CE6 - El alumnado debe ser capaz de planear y desarrollar análisis académicos en el ámbito de la teoría y las tradiciones de de la
Publicidad y el Marketing, de la Comunicación Audiovisual y del Periodismo y la Comunicación Corporativa.

CE8 - El alumnado tiene que saber emplear las bases teóricas de la publicidad, las relaciones públicas, el marketing, la
comunicación corporativa, el periodismo y la narrativa audiovisual aplicadas a los entornos de comunicación digital.

CE9 - El alumnado ha de ser capaz de conocer los procesos y procedimientos creativos de la publicidad con el fin de aplicarlos a la
propuesta, al desarrollo y a la presentación de productos comunicativos propios de la Comunicación Digital.

CE10 - El alumnado ha de ser capaz de buscar, manejar y presentar visualmente documentación e información, tanto de fuentes
primarias como secundarias, para cualquier tipo de plataforma digital evitando cualquier tipo de sesgo de género.

CE11 - El alumnado debe ser capaz de aplicar los conceptos del diseño gráfico a contenidos informativos, materiales corporativos,
contenidos comerciales y contenidos de entretenimiento a través de soportes digitales, especialmente los de expresión multimedia o
transmedia.

CE12 - El alumnado ha de ser capaz de desenvolverse profesionalmente en los distintos géneros, formatos y plataformas de la
Comunicación Audiovisual, adaptados a la cultura digital.

CE14 - El alumnado ha de poder desarrollar contenidos periodísticos, en los distintos géneros y en los formatos propios de la
comunicación digital.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas 140 100

Clases prácticas 40 100

Seminarios 40 100

Estudio y trabajo individual 360 0

Trabajo en grupo 20 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral

Ejercicios individuales

Ejercicios en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Examen escrito 20.0 40.0

Evaluación de ejercicios individuales 25.0 60.0

Evaluación de ejercicios en grupo 5.0 25.0

NIVEL 2: GESTIÓN DE LA COMUNICACIÓN

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA
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Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Gestión de la información

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Adquirir y aplicar en casos concretos la capacidad de recuperar, organizar y procesar información y comunicación. Adquirir y aplicar la
capacidad para utilizar los sistemas y recursos informáticos y sus aplicaciones interactivas. Conocer críticamente los recursos docu-
mentales con vistas a un uso eficaz de las fuentes documentales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Esta asignatura está totalmente centrada en el análisis de los procedimientos y sistemas de tratamiento de la información en su dimen-
sión aplicada al mundo de la comunicación social. Aparte del estudio de los tipos tipos de fuentes documentales, el principal centro de
atención de la asignatura es la utilización de las diversas herramientas informáticas que permiten un uso profesional de la información,
tanto para su utilización efectiva en los perfiles propios del Grado como en cualquier labor de investigación. Todo ello debe conducir a
un uso plenamente consciente y razonable de los recursos do- cumentales, así como a un análisis crítico de su fiabilidad y utilidad. Por
oto ello, se trata de una asignatura fuertemente instrumental que debe servir de apoyo al resto de materias y asignaturas del Grado, da-
do su carácter eminentemente metodológico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Buscar, organizar y manejar documentación e información, tanto de fuentes primarias como secundarias, en los ámbitos
propios de la Comunicación Digital.

CG4 - Hacer uso de las tecnologías de la información y de la comunicación como herramientas básicas y habituales de trabajo, y
aprovechar todas sus potencialidades a la hora de desarrollar actividades propias de la gestión de la comunicación en un contexto
digital.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética
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CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Trabajar de forma autónoma y organizada, como forma de alcanzar la plena madurez intelectual.

CT4 - Adaptarse a los cambios conceptuales, instrumentales y laborales a partir de la formación recibida.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - El alumnado debe ser capaz de aplicar los fundamentos disciplinares, los enfoques y las metodologías de la Publicidad
y el Marketing, de la Comunicación Audiovisual y del Periodismo y la Gestión de Canales Corporativos en el ejercicio de las
profesiones propias de la Comunicación Digital.

CE4 - El alumnado debe demostrar conocimiento y habilidad para el uso de instrumentos tecnológicos necesarios para la creación
de productos audiovisuales, publicitarios y periodísticos para las plataformas digitales.

CE6 - El alumnado debe ser capaz de planear y desarrollar análisis académicos en el ámbito de la teoría y las tradiciones de de la
Publicidad y el Marketing, de la Comunicación Audiovisual y del Periodismo y la Comunicación Corporativa.

CE8 - El alumnado tiene que saber emplear las bases teóricas de la publicidad, las relaciones públicas, el marketing, la
comunicación corporativa, el periodismo y la narrativa audiovisual aplicadas a los entornos de comunicación digital.

CE10 - El alumnado ha de ser capaz de buscar, manejar y presentar visualmente documentación e información, tanto de fuentes
primarias como secundarias, para cualquier tipo de plataforma digital evitando cualquier tipo de sesgo de género.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas 20 100

Clases prácticas 20 100

Estudio y trabajo individual 60 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral

Ejercicios individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Examen escrito 20.0 40.0

Evaluación de ejercicios individuales 40.0 80.0

NIVEL 2: MARKETING

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS
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No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos del marketing

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocer los procesos de marketing y sus técnicas.

- Conocer los métodos y técnicas de marketing específicas para favorecer la toma de decisiones que se transmitirán al mercado mediante la comu-
nicación en general aplicando la publicidad y las relaciones públicas

5.5.1.3 CONTENIDOS

La materia está orientada a impartir los conocimientos y proporcionar las herramientas que un gestor de la comunicación en la empresa
o en las agencias de publicidad, relaciones públicas o centrales de medios debe dominar para tomar decisiones estratégicas, que con-
duzcan a conseguir sus objetivos de mercado, económicos y sociales.

La asignatura obligatoria "Fundamentos del marketing" (de 3 ECTS) propone introducir al estudiante a los principios del marketing y
estudiar de forma específica el funcionamiento del marketing en un contexto de comunicació digital. Entre los contenidos fundamenta-
les de esta materia destaca el análisis de la competencia y del consumidor, la búsqueda de oportunidades y la proyección, dirección y
coordinación de actividades de las empresas o marcas para desarrollar ventajas competitivas para sus marcas o productos en un con-
texto digital.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Buscar, organizar y manejar documentación e información, tanto de fuentes primarias como secundarias, en los ámbitos
propios de la Comunicación Digital.

CG4 - Hacer uso de las tecnologías de la información y de la comunicación como herramientas básicas y habituales de trabajo, y
aprovechar todas sus potencialidades a la hora de desarrollar actividades propias de la gestión de la comunicación en un contexto
digital.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Trabajar de forma autónoma y organizada, como forma de alcanzar la plena madurez intelectual.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS
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CE1 - El alumnado debe ser capaz de aplicar los fundamentos disciplinares, los enfoques y las metodologías de la Publicidad
y el Marketing, de la Comunicación Audiovisual y del Periodismo y la Gestión de Canales Corporativos en el ejercicio de las
profesiones propias de la Comunicación Digital.

CE5 - El alumnado ha de ser capaz de asumir las capacidades de las plataformas de servicio y de los distintos terminales
involucrados en el desarrollo de servicios en redes digitales y ser capaz de innovar en su sector a partir de la evolución de la
Comunicación Digital a lo largo del tiempo.

CE6 - El alumnado debe ser capaz de planear y desarrollar análisis académicos en el ámbito de la teoría y las tradiciones de de la
Publicidad y el Marketing, de la Comunicación Audiovisual y del Periodismo y la Comunicación Corporativa.

CE8 - El alumnado tiene que saber emplear las bases teóricas de la publicidad, las relaciones públicas, el marketing, la
comunicación corporativa, el periodismo y la narrativa audiovisual aplicadas a los entornos de comunicación digital.

CE9 - El alumnado ha de ser capaz de conocer los procesos y procedimientos creativos de la publicidad con el fin de aplicarlos a la
propuesta, al desarrollo y a la presentación de productos comunicativos propios de la Comunicación Digital.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas 18 100

Clases prácticas 12 100

Estudio y trabajo individual 35 0

Trabajo en grupo 10 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral

Ejercicios individuales

Ejercicios en grupo

Estudio de casos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Examen escrito 25.0 75.0

Evaluación de ejercicios individuales 10.0 50.0

Evaluación de ejercicios en grupo 10.0 25.0

Evaluación de presentaciones en clase 5.0 15.0

NIVEL 2: COMUNICACIÓN AUDIOVISUAL

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS
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No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Lenguaje y técnica de la imagen y del sonido

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos del guión

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer las bases teóricas de la comunicación audiovisual para su aplicación al análisis de productos audiovisuales.
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Conocer los elementos técnicos básicos que intervienen en el lenguaje audiovisual y su uso en productos
mediáticos de todo tipo.

Conocimiento de los recursos y técnicas básicas en la cons-
trucción de guiones de productos audiovisuales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Dentro de la materia se tratan aquellos aspectos relacionados con la construcción narrativa y estética de los diferentes productos audio-
visuales, desde una doble perspectiva teórico-práctica. Es por ello que la materia está encaminada a facilitar al futuro graduado las he-
rramientas teórico-prácticas necesarias para desarrollarse no sólo en la profesión, sino en los diversos oficios vinculados con ella. Las
asignaturas obligatorias que se incluyen dentro de la materia priorizan el aprendizaje de las disciplinas profesionales básicas del audio-
visual desde la perspectiva de los diferentes elementos narrativos y estéticos, de formato y su vinculación con el mercado que plantean
los diferentes productos audiovisuales estudiados, con especial relevancia de su adaptación en los entornos digitales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG2 - Comunicarse de forma fluida y eficaz, tanto oralmente como por escrito, en catalán, en español y en inglés teniendo especial
sensibilidad por la utilización de un lenguaje no sexista.

CG4 - Hacer uso de las tecnologías de la información y de la comunicación como herramientas básicas y habituales de trabajo, y
aprovechar todas sus potencialidades a la hora de desarrollar actividades propias de la gestión de la comunicación en un contexto
digital.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Trabajar de forma autónoma y organizada, como forma de alcanzar la plena madurez intelectual.

CT3 - Colaborar con otros para alcanzar objetivos comunes, mediante la incorporación a grupos de trabajo ya existentes o bien
siendo capaz de crear grupos propios.

CT6 - Desarrollar las capacidades para generar creatividad e innovación y saber usarlas en el contexto de la comunicación digital.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - El alumnado debe ser capaz de aplicar los fundamentos disciplinares, los enfoques y las metodologías de la Publicidad
y el Marketing, de la Comunicación Audiovisual y del Periodismo y la Gestión de Canales Corporativos en el ejercicio de las
profesiones propias de la Comunicación Digital.

CE3 - El alumnado ha de ser capaz de identificar los marcos regulatorios, las organizaciones de referencia y los estándares y
recomendaciones existentes en el ámbito de las redes y servicios digitales y demostrar su capacidad para producir contenidos
propios de la comunicación digital que sean acordes con este entorno.

CE4 - El alumnado debe demostrar conocimiento y habilidad para el uso de instrumentos tecnológicos necesarios para la creación
de productos audiovisuales, publicitarios y periodísticos para las plataformas digitales.

CE7 - El alumnado ha de ser capaz de comunicar cualquier tipo de contenido propio del sector profesional de la comunicación a
través de los canales que proporciona la tecnología digital.

CE8 - El alumnado tiene que saber emplear las bases teóricas de la publicidad, las relaciones públicas, el marketing, la
comunicación corporativa, el periodismo y la narrativa audiovisual aplicadas a los entornos de comunicación digital.

CE12 - El alumnado ha de ser capaz de desenvolverse profesionalmente en los distintos géneros, formatos y plataformas de la
Comunicación Audiovisual, adaptados a la cultura digital.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas 35 100

Clases prácticas 15 100

Estudio y trabajo individual 80 0

Trabajo en grupo 20 50

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral

Ejercicios individuales

Ejercicios en grupo
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Estudio de casos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Examen escrito 0.0 50.0

Evaluación de ejercicios individuales 25.0 50.0

Evaluación de ejercicios en grupo 25.0 50.0

NIVEL 2: COMUNICACIÓN PROFESIONAL

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 8

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

8

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Seminario III (Orientación profesional)

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 8 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

8

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS
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No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer los procesos de producción propios del mundo de la comunicación con el fin de aplicarlos a la realización de productos con-
cretos.

Desarrollar una visión amplia e interdisciplinar de los enfoques teóricos y prácticos los contenidos de todos los grados de Comunica-
ción, con el fin de identifcar los puntos de contacto y los específicos y avanzar así hacia una noción integradora de la comunicación di-
gital que permita además el análisis crítico de los lenguajes de la comunicacion en cuanto a los riesgos de discriminación así cómo los
sesgos de género.

Aplicar los principios fundamentales del lenguaje audiovisual al diseño, producción y realización de productos audiovisuales concretos.

Promover una percepción integradora sobre la realidad, en la que se aglutinen teoría, análisis riguroso de la realidad e iniciativa perso-
nal, como punto de partida del desarrollo de encargos concretos vinculados a los perfiles profesionales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Este seminario se plantea como un punto de confluencia de buena parte de los contenidos que se imparten en el Semestre 3, último semestre de
plena coincidencia curricular del tronco común compartido por todos los grados de Comunicación. Para ello, este seminario propone una mirada in-
tegradora a enfoques, procedimientos y prácticas profesionales tanto de periodismo y comunicacion corporativa, como de publicidad, relaciones pú-
blicas y markenting, como, finalmente, de comunicación audiovisual.

De hecho, si en los Seminarios I y II la expresión lingüística había sido el medio utilizado para la comunicación, en este Seminario III ese medio será
fundamentalmente el lenguaje audiovisual, lo cual permite profundizar y consolidar la intro- ducción al lenguaje audiovisual cursada en el semeste
anterior, siempre con la idea de un lenguaje audiovisual entendido como una herramienta básica de comunicación, no como una salida profesional
en particular.

Obviamente, este Seminario III está íntimamente vinculado a las tres introducciones a los ámbitos principales de la Comunicación que se ofrecen
este mismo semestre, de las cuales constituye un complemento fundamental. Por último, el seminario, al contar con un grupo reducido de estudian-
tes (entre 12 y 14) permite vehicular la mayor parte de las competencias actitudinales y de tutorización, sobre todo a partir de la participación del es-
tudiante en encargos profesionales concretos, generalmente llevados a cabo mediante equipos de trabajo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Buscar, organizar y manejar documentación e información, tanto de fuentes primarias como secundarias, en los ámbitos
propios de la Comunicación Digital.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Trabajar de forma autónoma y organizada, como forma de alcanzar la plena madurez intelectual.

CT6 - Desarrollar las capacidades para generar creatividad e innovación y saber usarlas en el contexto de la comunicación digital.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - El alumnado debe ser capaz de aplicar los fundamentos disciplinares, los enfoques y las metodologías de la Publicidad
y el Marketing, de la Comunicación Audiovisual y del Periodismo y la Gestión de Canales Corporativos en el ejercicio de las
profesiones propias de la Comunicación Digital.

CE4 - El alumnado debe demostrar conocimiento y habilidad para el uso de instrumentos tecnológicos necesarios para la creación
de productos audiovisuales, publicitarios y periodísticos para las plataformas digitales.

CE6 - El alumnado debe ser capaz de planear y desarrollar análisis académicos en el ámbito de la teoría y las tradiciones de de la
Publicidad y el Marketing, de la Comunicación Audiovisual y del Periodismo y la Comunicación Corporativa.

CE7 - El alumnado ha de ser capaz de comunicar cualquier tipo de contenido propio del sector profesional de la comunicación a
través de los canales que proporciona la tecnología digital.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Seminarios 40 100

Estudio y trabajo individual 120 0

Trabajo en grupo 30 100

Tutorías 10 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES
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Ejercicios individuales

Ejercicios en grupo

Concienciación del autoaprendizaje y de las necesidades formativas

Aprendizaje orientado a proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Examen escrito 0.0 0.0

Examen oral 0.0 0.0

Evaluación de ejercicios individuales 10.0 40.0

Evaluación de ejercicios en grupo 25.0 75.0

Autoevaluación y evaluación de memorias
de tutorización

10.0 15.0

Evaluación de actitudes y de
procedimientos de aprendizaje

10.0 30.0

5.5 NIVEL 1: TEORÍA DE LA COMUNICACIÓN DIGITAL

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: PUBLICIDAD Y RELACIONES PÚBLICAS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Conceptualización en publicidad y relaciones públicas

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

3

C
SV

: 3
78

67
38

99
45

55
80

00
07

23
23

4 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s



Identificador : 2504010

54 / 95

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Comprender el proceso de ideación, conocer las principales técnicas de creatividad y del diseño, así como las herramientas que pue-
den utilizarse pa- ra la conceptualización, articulación y expresión del mensaje publicitario.

- Conocer los autores y corrientes que han aportado a la metodología de las Relaciones Públicas.

- Realizar y programar Planes de Relaciones Públicas.

- Conocer las técnicas fundamentales utilizadas en las Relaciones Públicas.

- Conocer las tendencias más innovadoras de las relaciones públicas y la publicidad en los entornos digitales del mismo modo que los
cambios producidos en este terreno profesional con la finalidad de evitar contenidos tendentes a la discriminación de cualquier tipo que
atenten contra los derechos humanos y de modo singular contra la igualdad de género.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Se analiza la conceptualización gráfica, la metodología proyectual y el pensamiento productivo. Se profundiza en la teoría de la creativi-
dad y las diversas técnicas creativas y de diseño para realizar piezas de comunicación visual y redaccionales a fin que los estudiantes
obtengan las herramientas básicas para desarrollar sus capacidades creativas.

Análisis de las teorías aportadas por autores reconocidos en el ámbito de las Relaciones Públicas. Se realiza un recorrido por la evolu-
ción histórica de las diferentes teorías hasta el acercamiento a la panorámica actual para acabar con las tendencias de futuro. Con el
objetivo de realizar un programa de Relaciones Públicas se desglosan y explican las distintas técnicas, tanto propias como de gestión
de contenidos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Buscar, organizar y manejar documentación e información, tanto de fuentes primarias como secundarias, en los ámbitos
propios de la Comunicación Digital.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Trabajar de forma autónoma y organizada, como forma de alcanzar la plena madurez intelectual.

CT6 - Desarrollar las capacidades para generar creatividad e innovación y saber usarlas en el contexto de la comunicación digital.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - El alumnado debe ser capaz de aplicar los fundamentos disciplinares, los enfoques y las metodologías de la Publicidad
y el Marketing, de la Comunicación Audiovisual y del Periodismo y la Gestión de Canales Corporativos en el ejercicio de las
profesiones propias de la Comunicación Digital.

CE2 - El alumnado debe ser capaz de evaluar las tendencias en el mercado de la Economía Digital, así como estimar su impacto en
el desarrollo social, económico y cultural, igualmente en lo que se refiere a la perspectiva de género.

CE4 - El alumnado debe demostrar conocimiento y habilidad para el uso de instrumentos tecnológicos necesarios para la creación
de productos audiovisuales, publicitarios y periodísticos para las plataformas digitales.

CE6 - El alumnado debe ser capaz de planear y desarrollar análisis académicos en el ámbito de la teoría y las tradiciones de de la
Publicidad y el Marketing, de la Comunicación Audiovisual y del Periodismo y la Comunicación Corporativa.

CE8 - El alumnado tiene que saber emplear las bases teóricas de la publicidad, las relaciones públicas, el marketing, la
comunicación corporativa, el periodismo y la narrativa audiovisual aplicadas a los entornos de comunicación digital.

CE9 - El alumnado ha de ser capaz de conocer los procesos y procedimientos creativos de la publicidad con el fin de aplicarlos a la
propuesta, al desarrollo y a la presentación de productos comunicativos propios de la Comunicación Digital.
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CE11 - El alumnado debe ser capaz de aplicar los conceptos del diseño gráfico a contenidos informativos, materiales corporativos,
contenidos comerciales y contenidos de entretenimiento a través de soportes digitales, especialmente los de expresión multimedia o
transmedia.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas 20 100

Estudio y trabajo individual 30 0

Trabajo en grupo 20 75

Presentaciones en clase 5 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral

Ejercicios individuales

Ejercicios en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Examen escrito 25.0 40.0

Evaluación de ejercicios individuales 25.0 60.0

Evaluación de ejercicios en grupo 0.0 50.0

NIVEL 2: COMUNICACIÓN EMPRESARIAL

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 7

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3 4

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Gestión de Canales Corporativos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Desarrollo de proyectos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

4

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Se analiza la conceptualización gráfica, la metodología proyectual y el pensamiento productivo. Se profundiza en la teoría de la creatividad y las diver-
sas técnicas creativas y de diseño para realizar piezas de comunicación visual y redaccionales a fin que los estudiantes obtengan las herramientas bá-
sicas para desarrollar sus capacidades creativas.

Análisis de las teorías aportadas por autores reconocidos en el ámbito de las Relaciones Públicas. Se realiza un recorrido por la evolución histórica de
las diferentes teorías hasta el acercamiento a la panorámica actual para acabar con las tendencias de futuro. Con el objetivo de realizar un programa
de Relaciones Públicas se desglosan y explican las distintas técnicas, tanto propias como de gestión de contenidos.

El alumno sabrá definir proyectos de Comunicación Corporativa a partir de temas que contribuyan al conocimiento. - Conocer el comer-
cio electrónico (e-commerce) como un modelo de comercialización para productos y servicios y sabrá aplicar el marketing en la comuni-
cación digital, aprovechando el conocimiento de los nuevos medios.

5.5.1.3 CONTENIDOS

En dos asignaturas de 3 y 4 ECTS, respectivamente, esta materia aborda los conocimientos necesarios para la gestión de canales corporativos (con
las bases imprescindibles de comunicación e identitdad corporativa) y el desarrollo de proyectos, como un aprendizaje orientado hacia la actividad pro-
fesional para la proyección de productos y servicios en los entornos de la comunicación digital. Por ello se analizarán y comprenderán los procedimien-
tos de la gestión empresarial de los contenidos en todos sus ámbitos así como la gestión de marcas además de los recursos para desarrollar proyec-
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tos empresariales. Esta materia aparece distribuída en los dos semestres del tercer curso de modo que sirva de antesala tanto para las Prácticas Ex-
ternas como para el desarrollo del Trabajo de Final de Grado.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG4 - Hacer uso de las tecnologías de la información y de la comunicación como herramientas básicas y habituales de trabajo, y
aprovechar todas sus potencialidades a la hora de desarrollar actividades propias de la gestión de la comunicación en un contexto
digital.

CG6 - Reconocer la importancia de respetar los derechos humanos, incluidos todos aquellos relacionados con la igualdad entre
géneros y los valores democráticos propios de una cultura de la paz, en sus análisis y en sus reflexiones sobre la actividad de la
Comunicación Digital.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Trabajar de forma autónoma y organizada, como forma de alcanzar la plena madurez intelectual.

CT2 - Afrontar riesgos a la hora de asumir la toma de decisiones, con la asunción de las responsabilidades inherentes.

CT3 - Colaborar con otros para alcanzar objetivos comunes, mediante la incorporación a grupos de trabajo ya existentes o bien
siendo capaz de crear grupos propios.

CT4 - Adaptarse a los cambios conceptuales, instrumentales y laborales a partir de la formación recibida.

CT5 - Incorporarse y adaptarse a las dinámicas de los ámbitos laborales propios del mundo de la comunicación potenciando la
igualdad de género en el desempeño de los diversos roles profesionales.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - El alumnado debe ser capaz de aplicar los fundamentos disciplinares, los enfoques y las metodologías de la Publicidad
y el Marketing, de la Comunicación Audiovisual y del Periodismo y la Gestión de Canales Corporativos en el ejercicio de las
profesiones propias de la Comunicación Digital.

CE3 - El alumnado ha de ser capaz de identificar los marcos regulatorios, las organizaciones de referencia y los estándares y
recomendaciones existentes en el ámbito de las redes y servicios digitales y demostrar su capacidad para producir contenidos
propios de la comunicación digital que sean acordes con este entorno.

CE5 - El alumnado ha de ser capaz de asumir las capacidades de las plataformas de servicio y de los distintos terminales
involucrados en el desarrollo de servicios en redes digitales y ser capaz de innovar en su sector a partir de la evolución de la
Comunicación Digital a lo largo del tiempo.

CE6 - El alumnado debe ser capaz de planear y desarrollar análisis académicos en el ámbito de la teoría y las tradiciones de de la
Publicidad y el Marketing, de la Comunicación Audiovisual y del Periodismo y la Comunicación Corporativa.

CE7 - El alumnado ha de ser capaz de comunicar cualquier tipo de contenido propio del sector profesional de la comunicación a
través de los canales que proporciona la tecnología digital.

CE8 - El alumnado tiene que saber emplear las bases teóricas de la publicidad, las relaciones públicas, el marketing, la
comunicación corporativa, el periodismo y la narrativa audiovisual aplicadas a los entornos de comunicación digital.

CE10 - El alumnado ha de ser capaz de buscar, manejar y presentar visualmente documentación e información, tanto de fuentes
primarias como secundarias, para cualquier tipo de plataforma digital evitando cualquier tipo de sesgo de género.

CE11 - El alumnado debe ser capaz de aplicar los conceptos del diseño gráfico a contenidos informativos, materiales corporativos,
contenidos comerciales y contenidos de entretenimiento a través de soportes digitales, especialmente los de expresión multimedia o
transmedia.

CE12 - El alumnado ha de ser capaz de desenvolverse profesionalmente en los distintos géneros, formatos y plataformas de la
Comunicación Audiovisual, adaptados a la cultura digital.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas 25 100

Clases prácticas 25 100

Estudio y trabajo individual 105 0

Trabajo en grupo 10 100
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Presentaciones en clase 10 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral

Ejercicios individuales

Ejercicios en grupo

Aprendizaje orientado a proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Examen escrito 0.0 40.0

Evaluación de ejercicios individuales 15.0 75.0

Evaluación de ejercicios en grupo 15.0 40.0

Evaluación de presentaciones en clase 0.0 15.0

Evaluación de proyectos, informes,
memorias

0.0 40.0

NIVEL 2: PRODUCCIÓN AUDIOVISUAL Y MULTIMEDIA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Técnicas de edición y postproducción para entornos digitales

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Creatividad digital

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocer técnicas y procesos de creación para el diseño y producción de servicios y productos en entornos digitales.

- Conocer el comercio electrónica (e-commerce) como un modelo de comercialización para productos y servicios.

- Saber aplicar el marketing en la comunicación digital aprovechando el conocimiento de los nuevos medios.

- Conocer los procesos y técnicas de edición y postproducción para entornos digitales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Esta materia cuenta con dos asignaturas de 3 ECTS que deben asentar las bases para que el estudiante sea capaz de usar las técnicas propias de
edición y postproducción en entornos digtiales así como para que pueda desarrollar la creatividad en este ámbito, tanto desde la persepctiva de la pu-
blicidad como de la comunicación corporativa de marcas y productos o servicios. Por un lado, la materia prepara al estudiante para su inmersión profe-
sional así como para el desarrollo de aspectos concretos del Trabajo Final de Grado y, por otro, se relaciona con con las materias de los módulos 6 y
7.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES
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CG4 - Hacer uso de las tecnologías de la información y de la comunicación como herramientas básicas y habituales de trabajo, y
aprovechar todas sus potencialidades a la hora de desarrollar actividades propias de la gestión de la comunicación en un contexto
digital.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Trabajar de forma autónoma y organizada, como forma de alcanzar la plena madurez intelectual.

CT6 - Desarrollar las capacidades para generar creatividad e innovación y saber usarlas en el contexto de la comunicación digital.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - El alumnado debe ser capaz de aplicar los fundamentos disciplinares, los enfoques y las metodologías de la Publicidad
y el Marketing, de la Comunicación Audiovisual y del Periodismo y la Gestión de Canales Corporativos en el ejercicio de las
profesiones propias de la Comunicación Digital.

CE4 - El alumnado debe demostrar conocimiento y habilidad para el uso de instrumentos tecnológicos necesarios para la creación
de productos audiovisuales, publicitarios y periodísticos para las plataformas digitales.

CE7 - El alumnado ha de ser capaz de comunicar cualquier tipo de contenido propio del sector profesional de la comunicación a
través de los canales que proporciona la tecnología digital.

CE8 - El alumnado tiene que saber emplear las bases teóricas de la publicidad, las relaciones públicas, el marketing, la
comunicación corporativa, el periodismo y la narrativa audiovisual aplicadas a los entornos de comunicación digital.

CE9 - El alumnado ha de ser capaz de conocer los procesos y procedimientos creativos de la publicidad con el fin de aplicarlos a la
propuesta, al desarrollo y a la presentación de productos comunicativos propios de la Comunicación Digital.

CE10 - El alumnado ha de ser capaz de buscar, manejar y presentar visualmente documentación e información, tanto de fuentes
primarias como secundarias, para cualquier tipo de plataforma digital evitando cualquier tipo de sesgo de género.

CE11 - El alumnado debe ser capaz de aplicar los conceptos del diseño gráfico a contenidos informativos, materiales corporativos,
contenidos comerciales y contenidos de entretenimiento a través de soportes digitales, especialmente los de expresión multimedia o
transmedia.

CE12 - El alumnado ha de ser capaz de desenvolverse profesionalmente en los distintos géneros, formatos y plataformas de la
Comunicación Audiovisual, adaptados a la cultura digital.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas 30 100

Estudio y trabajo individual 90 0

Trabajo en grupo 20 30

Presentaciones en clase 10 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral

Ejercicios individuales

Ejercicios en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Examen escrito 0.0 40.0

Evaluación de ejercicios individuales 25.0 60.0

Evaluación de ejercicios en grupo 10.0 30.0

Evaluación de presentaciones en clase 0.0 25.0

NIVEL 2: DISEÑO

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 8

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

4

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

4

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Principios del diseño

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

4

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Diseño de producto para plataformas digitales

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

4

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

C
SV

: 3
78

67
38

99
45

55
80

00
07

23
23

4 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s



Identificador : 2504010

62 / 95

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante debe ser capaz de conocer las principales herramientas y plataformas de los nuevos medios de internet, dispositivos mó-
viles, etc. y saber valerse de ellas para el desempeño del Periodismo y la Comunicación Corporativa, la Publicidad, las Relaciones Pú-
blicas y el Marketing en entornos digitales a través de las técnicas adecuadas para cada soporte, para la expresión multimedia y trans-
media...

El estudiante ha de ser capaz de aplicar los conceptos y principios del diseño gráfico y del diseño propio de la comunicación digtial, con
la finalidad de comunicar e informar, de acuerdo con las exigencias profesionales de los medios, empresas e instituciones.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Gracias a esta materia, que abarca el segundo, tercer y cuarto cursos del Grado, el estudiante aprende a integrar de manera natural los
denominados "nuevos medios" en su tarea profesional, en los campos de la comunicación digital.

Para ello se cuenta con dos asignaturas de 4 ECTS cada una, la primera con un carácter introductorio a los principios generales y en el
tronco común de los grados de comunicación de la FCRI y la segunda como especialización en los entornos de la comunicación digital.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG4 - Hacer uso de las tecnologías de la información y de la comunicación como herramientas básicas y habituales de trabajo, y
aprovechar todas sus potencialidades a la hora de desarrollar actividades propias de la gestión de la comunicación en un contexto
digital.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Trabajar de forma autónoma y organizada, como forma de alcanzar la plena madurez intelectual.

CT6 - Desarrollar las capacidades para generar creatividad e innovación y saber usarlas en el contexto de la comunicación digital.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE11 - El alumnado debe ser capaz de aplicar los conceptos del diseño gráfico a contenidos informativos, materiales corporativos,
contenidos comerciales y contenidos de entretenimiento a través de soportes digitales, especialmente los de expresión multimedia o
transmedia.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas 30 100

Clases prácticas 30 100

Estudio y trabajo individual 120 0

Trabajo en grupo 20 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral

Ejercicios individuales

Ejercicios en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Examen escrito 0.0 40.0
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Evaluación de ejercicios individuales 20.0 60.0

Evaluación de ejercicios en grupo 10.0 40.0

Evaluación de presentaciones en clase 0.0 10.0

NIVEL 2: COMUNICACIÓN

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

3 3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: OPTATIVA III

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: OPTATIVA IV

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Dotar a los alumnos de los instrumentos para entender las comunicación digital en aspectos relevantes de los diversos campos que la
componen.

Enseñar la empleabilidad de las asignaturas en proyectos completos y ejemplos basados en la realidad desde todos los prismas estu-
diados en rela ción al ámbito de la Comunicación Digital.

Orientar en las salidas profesionales dentro del ámbito de la Comunicación Digital.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Esta materia la constituyen dos asignaturas optativas de 3 ECTS cada una que deben complementar la visión de los estudiantes en el tramo final de
sus estudios en Grado de Comunicación Digital para ampliar los conocimientos en distintos campos propios de la comunicación en entornos digitales.
Para ello podrán acceder a materias de los otros grados de la FCRI, incluídos aquellos de los grados en Comunicación Global y en Relaciones Interna-
cionales. Se trata pues de ampliar los contenidos propios del Grado con otros que puedan aportar especificidades que permitan desarrollar una espe-
cialidad que entronque con la demanda profesional.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Buscar, organizar y manejar documentación e información, tanto de fuentes primarias como secundarias, en los ámbitos
propios de la Comunicación Digital.

CG4 - Hacer uso de las tecnologías de la información y de la comunicación como herramientas básicas y habituales de trabajo, y
aprovechar todas sus potencialidades a la hora de desarrollar actividades propias de la gestión de la comunicación en un contexto
digital.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética
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CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Trabajar de forma autónoma y organizada, como forma de alcanzar la plena madurez intelectual.

CT2 - Afrontar riesgos a la hora de asumir la toma de decisiones, con la asunción de las responsabilidades inherentes.

CT6 - Desarrollar las capacidades para generar creatividad e innovación y saber usarlas en el contexto de la comunicación digital.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - El alumnado debe ser capaz de aplicar los fundamentos disciplinares, los enfoques y las metodologías de la Publicidad
y el Marketing, de la Comunicación Audiovisual y del Periodismo y la Gestión de Canales Corporativos en el ejercicio de las
profesiones propias de la Comunicación Digital.

CE2 - El alumnado debe ser capaz de evaluar las tendencias en el mercado de la Economía Digital, así como estimar su impacto en
el desarrollo social, económico y cultural, igualmente en lo que se refiere a la perspectiva de género.

CE4 - El alumnado debe demostrar conocimiento y habilidad para el uso de instrumentos tecnológicos necesarios para la creación
de productos audiovisuales, publicitarios y periodísticos para las plataformas digitales.

CE7 - El alumnado ha de ser capaz de comunicar cualquier tipo de contenido propio del sector profesional de la comunicación a
través de los canales que proporciona la tecnología digital.

CE8 - El alumnado tiene que saber emplear las bases teóricas de la publicidad, las relaciones públicas, el marketing, la
comunicación corporativa, el periodismo y la narrativa audiovisual aplicadas a los entornos de comunicación digital.

CE10 - El alumnado ha de ser capaz de buscar, manejar y presentar visualmente documentación e información, tanto de fuentes
primarias como secundarias, para cualquier tipo de plataforma digital evitando cualquier tipo de sesgo de género.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas 20 100

Clases prácticas 40 100

Estudio y trabajo individual 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral

Ejercicios individuales

Ejercicios en grupo

Estudio de casos

Aprendizaje por inmersión en actividad profesional

Aprendizaje orientado a proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Examen escrito 0.0 40.0

Evaluación de ejercicios individuales 20.0 60.0

Evaluación de ejercicios en grupo 20.0 40.0

Evaluación de presentaciones en clase 0.0 20.0

Evaluación de proyectos, informes,
memorias

0.0 20.0

5.5 NIVEL 1: PRÁCTICA DE LA COMUNICACIÓN DIGITAL

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: COMUNICACIÓN APLICADA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 40

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

8 8 8

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

8 8

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Seminario IV Gestión integral de la comunicación

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 8 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

8

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Seminario V Aptitudes y habilidades para la producción I

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 8 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

8

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Seminario VI Aptitudes y habilidades para la producción II

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 8 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

8

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Seminario VII Comunicación Especializada I

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 8 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

8

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS
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No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Seminario VIII Comunicación Especializada II

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 8 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

8

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante debe desarrollar una mirada crítica y comparada ante las estrategias, acciones y producciones fundamentales de la comunicación digital.
Además, el alumno debe demostrar que es capaz de gestionar cualquier tipo de contenido desde lógicas narrativas complejas y con finalidades comu-
nicativas diversas: texto, imágenes fijas y en movimiento e infografñías tanto para la comunicación de información por canals digitales como en plata-
formas de video on demand y en estrategias de captación y fidelización de audiencias en entornos de e-commerce.

El estudiante debe desarrollar la capacidad de analizar las aplicaciones reales en contextos digitales de los elementos fundamentales de la comunica-
ción en todo tipo de formatos además de analizar con capacidad crítica los contenidos que puedan resultar discriminatorios por cualquier razón, incluí-
da de modo singular la discriminación por razones de género.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El primero de los tres seminarios (Seminario IV: Gestión Integral de la Comunicación) de la materia, de 8 ECTS obligatorios y situado en el segundo
semestre del segundo curso, coincidiendo con la asignatura del mismo módulo e inmediatamente después de la Introducción al Periodismo y la Comu-
nicación Corporativa, la Intriducción a la Publicidad y el Marqueting y la Introducción a la Comunicación Audiovisual, constituye la continuación natural
de los dos módulos inmediatamente anteriores. Así, el estudiante adquiere en él los conocimientos prácticos esenciales de la comunicación desde los
entornos digitales y para los entornos digitales, es decir, desde la vertiente periodística, empresarial o institucional, publicitaria o de entretenimiento.

La complejidad de esta secuencia y su especialización en el campo de la comunicación digital va incrementándose gradualmente en el cuarto curso,
cuando se imparten los otros dos seminarios del módulo (también obligatorios), que se dividen cada uno en dos partes. Las dos partes del segundo
seminari se encuentran en el tercer curso (una por semestre) y las dos partes del tercero se encuentran en el cuarto curso (una por semestre, tam-
bién).

El segundo de los tres seminarios (seminarios V y VI) se centra en las aptitudes y habilidades para la producción y tiene como objetivo profundizar en
las características propias de los diversos ámbitos de la comunicación digital: creación de contenidos, estrategia de diseminación y sistema de medi-
ción del impacto, tanto por su enfoque como por la elaboración de material profesional. Y el tercero (seminarios VII y VIII) aborda en dos semestres la
necesaria especialización en la comunicación digital como cierre del Grado y en paralelo al desarrollo del TFG.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES
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CG1 - Buscar, organizar y manejar documentación e información, tanto de fuentes primarias como secundarias, en los ámbitos
propios de la Comunicación Digital.

CG4 - Hacer uso de las tecnologías de la información y de la comunicación como herramientas básicas y habituales de trabajo, y
aprovechar todas sus potencialidades a la hora de desarrollar actividades propias de la gestión de la comunicación en un contexto
digital.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Trabajar de forma autónoma y organizada, como forma de alcanzar la plena madurez intelectual.

CT2 - Afrontar riesgos a la hora de asumir la toma de decisiones, con la asunción de las responsabilidades inherentes.

CT3 - Colaborar con otros para alcanzar objetivos comunes, mediante la incorporación a grupos de trabajo ya existentes o bien
siendo capaz de crear grupos propios.

CT4 - Adaptarse a los cambios conceptuales, instrumentales y laborales a partir de la formación recibida.

CT5 - Incorporarse y adaptarse a las dinámicas de los ámbitos laborales propios del mundo de la comunicación potenciando la
igualdad de género en el desempeño de los diversos roles profesionales.

CT6 - Desarrollar las capacidades para generar creatividad e innovación y saber usarlas en el contexto de la comunicación digital.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - El alumnado debe ser capaz de aplicar los fundamentos disciplinares, los enfoques y las metodologías de la Publicidad
y el Marketing, de la Comunicación Audiovisual y del Periodismo y la Gestión de Canales Corporativos en el ejercicio de las
profesiones propias de la Comunicación Digital.

CE2 - El alumnado debe ser capaz de evaluar las tendencias en el mercado de la Economía Digital, así como estimar su impacto en
el desarrollo social, económico y cultural, igualmente en lo que se refiere a la perspectiva de género.

CE3 - El alumnado ha de ser capaz de identificar los marcos regulatorios, las organizaciones de referencia y los estándares y
recomendaciones existentes en el ámbito de las redes y servicios digitales y demostrar su capacidad para producir contenidos
propios de la comunicación digital que sean acordes con este entorno.

CE4 - El alumnado debe demostrar conocimiento y habilidad para el uso de instrumentos tecnológicos necesarios para la creación
de productos audiovisuales, publicitarios y periodísticos para las plataformas digitales.

CE5 - El alumnado ha de ser capaz de asumir las capacidades de las plataformas de servicio y de los distintos terminales
involucrados en el desarrollo de servicios en redes digitales y ser capaz de innovar en su sector a partir de la evolución de la
Comunicación Digital a lo largo del tiempo.

CE6 - El alumnado debe ser capaz de planear y desarrollar análisis académicos en el ámbito de la teoría y las tradiciones de de la
Publicidad y el Marketing, de la Comunicación Audiovisual y del Periodismo y la Comunicación Corporativa.

CE7 - El alumnado ha de ser capaz de comunicar cualquier tipo de contenido propio del sector profesional de la comunicación a
través de los canales que proporciona la tecnología digital.

CE8 - El alumnado tiene que saber emplear las bases teóricas de la publicidad, las relaciones públicas, el marketing, la
comunicación corporativa, el periodismo y la narrativa audiovisual aplicadas a los entornos de comunicación digital.

CE10 - El alumnado ha de ser capaz de buscar, manejar y presentar visualmente documentación e información, tanto de fuentes
primarias como secundarias, para cualquier tipo de plataforma digital evitando cualquier tipo de sesgo de género.

CE11 - El alumnado debe ser capaz de aplicar los conceptos del diseño gráfico a contenidos informativos, materiales corporativos,
contenidos comerciales y contenidos de entretenimiento a través de soportes digitales, especialmente los de expresión multimedia o
transmedia.

CE12 - El alumnado ha de ser capaz de desenvolverse profesionalmente en los distintos géneros, formatos y plataformas de la
Comunicación Audiovisual, adaptados a la cultura digital.

CE14 - El alumnado ha de poder desarrollar contenidos periodísticos, en los distintos géneros y en los formatos propios de la
comunicación digital.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Seminarios 270 100

Estudio y trabajo individual 500 0

Trabajo en grupo 200 50

Tutorías 30 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Ejercicios individuales

Ejercicios en grupo

Concienciación del autoaprendizaje y de las necesidades formativas

Aprendizaje orientado a proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Examen escrito 0.0 0.0

Evaluación de ejercicios individuales 25.0 75.0

Evaluación de ejercicios en grupo 25.0 50.0

Evaluación de presentaciones en clase 5.0 15.0

Evaluación de proyectos, informes,
memorias

0.0 15.0

Autoevaluación y evaluación de memorias
de tutorización

15.0 15.0

Evaluación de actitudes y de
procedimientos de aprendizaje

10.0 10.0

5.5 NIVEL 1: ENTORNOS MULTIMEDIA

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: TECNOLOGÍA DE LA COMUNICACIÓN

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 16

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3 3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

7 3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Plataformas Digitales

C
SV

: 3
78

67
38

99
45

55
80

00
07

23
23

4 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s



Identificador : 2504010

71 / 95

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Arquitectura de contenidos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de programación

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

4

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Marketing digital

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Economía Digital

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Entender cómo funciona la economía en el entorno digital y cuáles son las necesidades de la realización profesional del marketing en este entorno.
Conocer las plataformas digitales, comprender en su profundidad la arquitectura de contenidos digitales y disponer de las bases necesarias para la
comprensión de la programación que permita la creación de productos y servicios propios de la Comunicación Digital.

5.5.1.3 CONTENIDOS

La materia la constituyen cinco asignaturas de 3 ECTS cada una, dos de ellas relacionadas con la economía digital y el marketing propio de este en-
torno, dos más relacionadas con los contenidos digitales y una especializada en proporcionar los fundamentos de la programación. De esta manera,
distribuídas a lo largo de los estudios, estas asignaturas ofrecen los conocimientos propios de un módulo altamente especializado. Por ello las asigna-
turas se distribuyen en los segundos semestres de los cursos segundo y tercero y en los dos semestres del cuarto.

Las asignaturas «Plataformas Digitales» y «Arquitectura de contenidos» se centran en los procedimientos para conocer y desarrollar actividades profe-
sionales en estos entornos digitales mientras que la asignatura de «Fundamentos de programación» presenta las bases de la programación, para que
el estudiante comprenda el funcionamiento de los productos y servicios digitales y para que sea capaz de desarrollar proyectos en este entorno. Las
asignaturas de «Economía Digital» y «Marketing digital» dan continuidad a las asignaturas equivalentes de los módulos 3 y 4 y son una preparación
necesaria para el desarrollo de actividades profesionales en el marco de la Comunicación Digital y para la realización del TFG.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Buscar, organizar y manejar documentación e información, tanto de fuentes primarias como secundarias, en los ámbitos
propios de la Comunicación Digital.

CG3 - Articular discursos argumentativos razonados y plantear juicios críticos, a partir de datos e informaciones relevantes.

CG4 - Hacer uso de las tecnologías de la información y de la comunicación como herramientas básicas y habituales de trabajo, y
aprovechar todas sus potencialidades a la hora de desarrollar actividades propias de la gestión de la comunicación en un contexto
digital.

CG5 - Demostrar un conocimiento crítico de la tradición humanística y de la procedente de las ciencias sociales para poder aplicar
dicho conocimiento al análisis de los temas propios de la comunicación social, también en relación a la defensa y promoción de la
igualdad entre mujeres y hombres.

CG6 - Reconocer la importancia de respetar los derechos humanos, incluidos todos aquellos relacionados con la igualdad entre
géneros y los valores democráticos propios de una cultura de la paz, en sus análisis y en sus reflexiones sobre la actividad de la
Comunicación Digital.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Trabajar de forma autónoma y organizada, como forma de alcanzar la plena madurez intelectual.

CT2 - Afrontar riesgos a la hora de asumir la toma de decisiones, con la asunción de las responsabilidades inherentes.

CT3 - Colaborar con otros para alcanzar objetivos comunes, mediante la incorporación a grupos de trabajo ya existentes o bien
siendo capaz de crear grupos propios.

CT4 - Adaptarse a los cambios conceptuales, instrumentales y laborales a partir de la formación recibida.

CT6 - Desarrollar las capacidades para generar creatividad e innovación y saber usarlas en el contexto de la comunicación digital.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE2 - El alumnado debe ser capaz de evaluar las tendencias en el mercado de la Economía Digital, así como estimar su impacto en
el desarrollo social, económico y cultural, igualmente en lo que se refiere a la perspectiva de género.
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CE3 - El alumnado ha de ser capaz de identificar los marcos regulatorios, las organizaciones de referencia y los estándares y
recomendaciones existentes en el ámbito de las redes y servicios digitales y demostrar su capacidad para producir contenidos
propios de la comunicación digital que sean acordes con este entorno.

CE4 - El alumnado debe demostrar conocimiento y habilidad para el uso de instrumentos tecnológicos necesarios para la creación
de productos audiovisuales, publicitarios y periodísticos para las plataformas digitales.

CE5 - El alumnado ha de ser capaz de asumir las capacidades de las plataformas de servicio y de los distintos terminales
involucrados en el desarrollo de servicios en redes digitales y ser capaz de innovar en su sector a partir de la evolución de la
Comunicación Digital a lo largo del tiempo.

CE6 - El alumnado debe ser capaz de planear y desarrollar análisis académicos en el ámbito de la teoría y las tradiciones de de la
Publicidad y el Marketing, de la Comunicación Audiovisual y del Periodismo y la Comunicación Corporativa.

CE7 - El alumnado ha de ser capaz de comunicar cualquier tipo de contenido propio del sector profesional de la comunicación a
través de los canales que proporciona la tecnología digital.

CE8 - El alumnado tiene que saber emplear las bases teóricas de la publicidad, las relaciones públicas, el marketing, la
comunicación corporativa, el periodismo y la narrativa audiovisual aplicadas a los entornos de comunicación digital.

CE10 - El alumnado ha de ser capaz de buscar, manejar y presentar visualmente documentación e información, tanto de fuentes
primarias como secundarias, para cualquier tipo de plataforma digital evitando cualquier tipo de sesgo de género.

CE11 - El alumnado debe ser capaz de aplicar los conceptos del diseño gráfico a contenidos informativos, materiales corporativos,
contenidos comerciales y contenidos de entretenimiento a través de soportes digitales, especialmente los de expresión multimedia o
transmedia.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas 40 100

Clases prácticas 60 100

Estudio y trabajo individual 180 0

Trabajo en grupo 120 50

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral

Ejercicios individuales

Ejercicios en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Examen escrito 20.0 40.0

Evaluación de ejercicios individuales 20.0 60.0

Evaluación de ejercicios en grupo 10.0 30.0

5.5 NIVEL 1: PRÁCTICUM

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: PRÁCTICAS EXTERNAS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Prácticas Externas

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

12

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: PRÁCTICAS EXTERNAS

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Prácticas Externas 12 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

12

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno debe ser capaz de conocer la realidad de los medios y de las empresas o departamentos que gestionan la Comunicación
Digital, donde habrá sabido integrarse en equipos de trabajo a los que aportará sus habilidades.

El estudiante debe ser capaz de comunicar en el lenguaje propio este entorno profesional las producciones o el material y las acciones
propios de la Comunicación Digital de acuerdo con los criterios y las características de la empresa en la que desarrolle su actividad.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Esta materia supone el primer contacto directo del estudiante con el ámbito profesional. Es aquí donde debe aplicar los conocimientos
que ha ido adquiriendo en el Grado y los del semestre corriente. Las prácticas obligatorias se otorgan después de que el alumno haya
adquirido buena parte de las aptitudes de la profesión, coincidiendo con el segundo semestre del tercer curso (12 ECTS). El estudiante
debe demostrar entonces que sabe integrarse en un equipo de trabajo profesional, donde completará su formación a la vez que pondrá
sus capacidades al servicio de la empresa que desarrolla actividades en el marco de la Comunicación Digital que lo acoge.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Buscar, organizar y manejar documentación e información, tanto de fuentes primarias como secundarias, en los ámbitos
propios de la Comunicación Digital.

CG2 - Comunicarse de forma fluida y eficaz, tanto oralmente como por escrito, en catalán, en español y en inglés teniendo especial
sensibilidad por la utilización de un lenguaje no sexista.

CG3 - Articular discursos argumentativos razonados y plantear juicios críticos, a partir de datos e informaciones relevantes.
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CG4 - Hacer uso de las tecnologías de la información y de la comunicación como herramientas básicas y habituales de trabajo, y
aprovechar todas sus potencialidades a la hora de desarrollar actividades propias de la gestión de la comunicación en un contexto
digital.

CG6 - Reconocer la importancia de respetar los derechos humanos, incluidos todos aquellos relacionados con la igualdad entre
géneros y los valores democráticos propios de una cultura de la paz, en sus análisis y en sus reflexiones sobre la actividad de la
Comunicación Digital.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Afrontar riesgos a la hora de asumir la toma de decisiones, con la asunción de las responsabilidades inherentes.

CT3 - Colaborar con otros para alcanzar objetivos comunes, mediante la incorporación a grupos de trabajo ya existentes o bien
siendo capaz de crear grupos propios.

CT4 - Adaptarse a los cambios conceptuales, instrumentales y laborales a partir de la formación recibida.

CT5 - Incorporarse y adaptarse a las dinámicas de los ámbitos laborales propios del mundo de la comunicación potenciando la
igualdad de género en el desempeño de los diversos roles profesionales.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - El alumnado debe ser capaz de aplicar los fundamentos disciplinares, los enfoques y las metodologías de la Publicidad
y el Marketing, de la Comunicación Audiovisual y del Periodismo y la Gestión de Canales Corporativos en el ejercicio de las
profesiones propias de la Comunicación Digital.

CE4 - El alumnado debe demostrar conocimiento y habilidad para el uso de instrumentos tecnológicos necesarios para la creación
de productos audiovisuales, publicitarios y periodísticos para las plataformas digitales.

CE7 - El alumnado ha de ser capaz de comunicar cualquier tipo de contenido propio del sector profesional de la comunicación a
través de los canales que proporciona la tecnología digital.

CE8 - El alumnado tiene que saber emplear las bases teóricas de la publicidad, las relaciones públicas, el marketing, la
comunicación corporativa, el periodismo y la narrativa audiovisual aplicadas a los entornos de comunicación digital.

CE10 - El alumnado ha de ser capaz de buscar, manejar y presentar visualmente documentación e información, tanto de fuentes
primarias como secundarias, para cualquier tipo de plataforma digital evitando cualquier tipo de sesgo de género.

CE12 - El alumnado ha de ser capaz de desenvolverse profesionalmente en los distintos géneros, formatos y plataformas de la
Comunicación Audiovisual, adaptados a la cultura digital.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Prácticas externas 300 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Aprendizaje por inmersión en actividad profesional

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Autoevaluación y evaluación de memorias
de tutorización

20.0 30.0

Evaluación de agentes externos a la
Facultad

70.0 80.0

5.5 NIVEL 1: TRABAJO FINAL DE GRADO

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: TRABAJO FINAL DE GRADO

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Trabajo Fin de Grado / Máster
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ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6 6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Trabajo final de grado I

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Máster 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Trabajo final de grado II

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Máster 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante debe aplicar los conocimientos relativos al desarrollo práctico de proyectos aprendidos a lo largo del Grado.

El estudiante debe proponer nuevas ideas que mejoren los proyectos relativos a la Comunicación Digital.

El estudiante debe desarrollar y aplicar el esquema propio de la gestión de proyetos.

El estudiante será capaz de idear, planificar y ejecutar proyectos comunicativos, gracias a la identificación y la utilización de fuentes de
cualquier tipo que sean significativas para el estudio de esta disciplina.

El estudiante tendrá la habilidad de exponer de forma adecuada los resultados de su investigación, en primera instancia, y de su pro-
yecto, después, tanto oralmente como por escrito, a través de contenidos digitales conforme a los cánones de la comunicación.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Esta materia está dedicada exclusivamente a la asignatura Trabajo Final de Grado. Consiste en la creación de un proyecto profesional en el
sector de la comunicación digital. El estudiante debe idear y desarrollar una iniciativa viable y susceptible de convertirse en una estrategia de co-
municación, una campaña, un relanzamiento de producto/marca/organización, etc. implementable en el mundo real. De hecho, algunos de estos
trabajos están llamados a convertirse en proyectos concretos que salgan al mercado y funcionen en él con normalidad.

El Trabajo Final de Grado, que se plasma a lo largo de ambos semestres del cuarto curso de la carrera (con 6 ECTS obligatorios por semestre),
lleva al alumno a aplicar los conocimientos adquiridos y las habilidades específicas a través de un proyecto equiparable a los planteados en el
mundo profesional, incluyendo la línea de la auto-ocupación o de la emprendeduría.

En consecuencia, el Trabajo Final de Grado (en adelante TFG) presenta una doble naturaleza:

Es un proyecto que debe vehicular y aplicar los contenidos académicos propios de la Comunicación Digital.

Al entenderse como un proyecto profesional, debe ser viable desde el punto de vista empresarial (es decir, factible en el mercado de la comuni-
cación digital), en la línea del entorno de una organización, de las iniciativas de auto-ocupación o las de emprendedores empresariales.

Esta doble naturaleza (contenidos académicos de grado/viabilidad profesional) marca el proceso de desarrollo del TFG dentro del módulo al cual
está adscrito.

Al llevarlo a cabo, los estudiantes deben tener:

- Conciencia de los métodos y problemas de las diferentes ramas de la investigación comunicativa.

- Capacidad de definir temas de investigación que puedan contribuir al conocimiento.

- Capacidad de identificar y utilizar fuentes de cualquier tipo que sean significativas para el estudio de la comunicación digital.

- Capacidad para la ideación, planificación y ejecución de proyectos comunicativos digitales.

- Habilidad de exponer de forma adecuada los resultados de la investigación de manera oral, escrita, audiovisual o digital, conforme a los cáno-
nes de las disciplinas de comunicación.

- Habilidad para el manejo académico de las tecnologías comunicativas.

- Capacidad para el trabajo en equipo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
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5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Buscar, organizar y manejar documentación e información, tanto de fuentes primarias como secundarias, en los ámbitos
propios de la Comunicación Digital.

CG3 - Articular discursos argumentativos razonados y plantear juicios críticos, a partir de datos e informaciones relevantes.

CG4 - Hacer uso de las tecnologías de la información y de la comunicación como herramientas básicas y habituales de trabajo, y
aprovechar todas sus potencialidades a la hora de desarrollar actividades propias de la gestión de la comunicación en un contexto
digital.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Trabajar de forma autónoma y organizada, como forma de alcanzar la plena madurez intelectual.

CT2 - Afrontar riesgos a la hora de asumir la toma de decisiones, con la asunción de las responsabilidades inherentes.

CT3 - Colaborar con otros para alcanzar objetivos comunes, mediante la incorporación a grupos de trabajo ya existentes o bien
siendo capaz de crear grupos propios.

CT4 - Adaptarse a los cambios conceptuales, instrumentales y laborales a partir de la formación recibida.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - El alumnado debe ser capaz de aplicar los fundamentos disciplinares, los enfoques y las metodologías de la Publicidad
y el Marketing, de la Comunicación Audiovisual y del Periodismo y la Gestión de Canales Corporativos en el ejercicio de las
profesiones propias de la Comunicación Digital.

CE4 - El alumnado debe demostrar conocimiento y habilidad para el uso de instrumentos tecnológicos necesarios para la creación
de productos audiovisuales, publicitarios y periodísticos para las plataformas digitales.

CE6 - El alumnado debe ser capaz de planear y desarrollar análisis académicos en el ámbito de la teoría y las tradiciones de de la
Publicidad y el Marketing, de la Comunicación Audiovisual y del Periodismo y la Comunicación Corporativa.

CE8 - El alumnado tiene que saber emplear las bases teóricas de la publicidad, las relaciones públicas, el marketing, la
comunicación corporativa, el periodismo y la narrativa audiovisual aplicadas a los entornos de comunicación digital.

CE9 - El alumnado ha de ser capaz de conocer los procesos y procedimientos creativos de la publicidad con el fin de aplicarlos a la
propuesta, al desarrollo y a la presentación de productos comunicativos propios de la Comunicación Digital.

CE10 - El alumnado ha de ser capaz de buscar, manejar y presentar visualmente documentación e información, tanto de fuentes
primarias como secundarias, para cualquier tipo de plataforma digital evitando cualquier tipo de sesgo de género.

CE12 - El alumnado ha de ser capaz de desenvolverse profesionalmente en los distintos géneros, formatos y plataformas de la
Comunicación Audiovisual, adaptados a la cultura digital.

CE13 - El alumnado ha de ser capaz de planear, desarrollar y defender ante un tribunal un Trabajo Final de Grado, atendiendo a las
condiciones necesarias de rigor académico en los ámbitos de la Publicidad, de la Comunicación Audiovisual y del Periodismo y la
Comunicación corporativa en el contexto de la Comunicación Digital.

CE14 - El alumnado ha de poder desarrollar contenidos periodísticos, en los distintos géneros y en los formatos propios de la
comunicación digital.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Estudio y trabajo individual 60 0

Trabajo en grupo 120 0

Tutorías 90 100

Presentaciones en clase 30 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Ejercicios individuales

Ejercicios en grupo

Concienciación del autoaprendizaje y de las necesidades formativas
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Aprendizaje orientado a proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación de ejercicios individuales 10.0 25.0

Evaluación de ejercicios en grupo 20.0 50.0

Evaluación de proyectos, informes,
memorias

40.0 50.0

Evaluación de actitudes y de
procedimientos de aprendizaje

10.0 40.0

Evaluación de agentes externos a la
Facultad

10.0 50.0
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6. PERSONAL ACADÉMICO
6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoría Total % Doctores % Horas %

Universidad Ramón Llull Profesor Titular 34.3 100 40,4

Universidad Ramón Llull Profesor
Asociado

59.4 79 53,8

(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad Ramón Llull Catedrático de
Universidad

6.3 100 5,8

PERSONAL ACADÉMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Justificación de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1 ESTIMACIÓN DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACIÓN % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %

75 10 90

CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificación de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

Progreso y resultados de aprendizaje

A) En el marco de la Universidad Ramon Llull (URL): Procesos transversales de la URL al SGIC (Sistema de Garantía Interna de Ca-
lidad)

La Facultad de Comunicación y Relaciones Internacionales Blanquerna, como centro universitario integrado en la Universidad Ramon Llull,
participa activamente de los procesos transversales diseñados por la URL para concretar los mecanismos con los que seguir el progreso
y los resultados de aprendizaje de nuestros estudiantes. Dichos mecanismos se recogen, principalmente, en las directrices 2 y 6 de sus pro-
cesos transversales. La información que se desprende de estas directrices nos permite analizar los indicadores de calidad relacionados con
la evaluación y el progreso de nuestros alumnos, y por tanto, poder valorar y revisar periódicamente la consecución de los estándares de ca-
lidad académico-docente definidos para nuestra institución.

Así, dentro de la directriz 2, el proceso MSGIQ-URL-FT-D2/03 (Proceso de seguimiento de la implementación de las titulaciones oficiales)
establece, en esencia, los procedimientos para un exhaustivo seguimiento de las titulaciones con el objetivo de garantizar la calidad y me-
jora de las mismas, en vista a su acreditación. Pese a que son los responsables de los centros, y concretamente las respectivas Unidades
de Calidad de centro, los encargados de recoger y analizar la información de cada una de las titulaciones ofrecidas, la UQIAD-URL tiene la
responsabilidad de hacer el seguimiento transversal y la valoración global del estado de las titulaciones y realizar las propuestas de mejora
oportunas a la Oficina/Unidad de calidad de los centros.

La UQIAD, por tanto, coordina el proceso de seguimiento de titulaciones oficiales del conjunto de la URL, partiendo de los diferentes indi-
cadores que dictan tanto los criterios europeos y las agencias de calidad, como aquellos definidos por la propia universidad. Este proceso
transversal de seguimiento y revisión le permite garantizar la mejora continuada de la calidad de los estudios, así como la información públi-
ca de las titulaciones, con el objetivo de rendir cuentas con los públicos internos y externos del centro (profesorado, alumnado, futuros estu-
diantes, stakeholders, agencias de calidad, otras universidades...).

Del mismo modo, pese a que recae sobre el centro la elaboración de los Informes de Seguimiento de Centro (ISC) de las titulaciones oficia-
les, la UQIAD-URL es la encargada de su supervisión. Así pues, a través de la información recogida mediante el ISC, así como de la infor-
mación disponible en el aplicativo informático de la URL y/o en la web de los propios centros, y a partir de los indicadores proporcionados
por la unidad central de datos de Rectorado, la UQIAD-URL elabora el informe global de universidad (ISU).

Dentro de la directriz 6, cabe destacar el proceso MSGIQ-URL-FT-D6/01. Este proceso es el relativo a la coordinación de la recogida y aná-
lisis de la información y de seguimiento, revisión y mejora de los resultados de la inserción laboral y de la satisfacción de los estudiantes en
el marco global de la URL. En concreto, desde los Servicios Centrales de la Universidad Ramon Llull, se realizan los siguientes estudios:

1.

Estudios de satisfacción a los estudiantes de primer curso.
2.

Estudios de satisfacción a los estudiantes de último curso.
3.

Estudios de inserción laboral de los graduados de la URL.
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Con respecto a los dos primeros puntos, se llevan a cabo periódicamente estudios sobre la satisfacción de los estudiantes de primer y último
curso de todas las titulaciones impartidas en la Universidad, así como de la adecuación a sus expectativas de aprendizaje iniciales. Una vez
recogida toda la información mediante las encuestas de satisfacción de los estudiantes de primer y último curso de la URL, la UQIAD-URL
analiza estos datos y elabora los informes de resultado con los datos obtenidos de la Universidad en su conjunto y de los diferentes centros.
Estos informes son enviados a los centros y se utilizan posteriormente para elaborar las propuestas de mejora.

A partir del curso 2018-2019 se llevará a cabo una fase piloto de colaboración con AQU Catalunya para la realización de la encuesta de sa-
tisfacción de graduados y graduadas de grado y máster universitario, la cual sustituirá, de manera global a partir del curso 2019-2020, a la
encuesta de satisfacción de alumnos de último curso.

En relación al tercer punto, si bien desde el curso 1997/98 hasta el curso 2008/09 se han realizado estudios de inserción laboral a nivel
transversal de la URL, a partir del curso 2010/11, esta encuesta fue sustituida por las encuestas de inserción laboral de los graduados uni-
versitarios catalanes. La difusión de los datos más relevantes de los estudios realizados también se da a conocer al resto de los grupos de
interés (estudiantes, PAS, sociedad en general) a través de la memoria académica anual de la URL, que se encuentra disponible en la pági-
na web de la URL (https://www.url.edu/ca/sala-de-premsa/dades-i-xifres/memories ).

B) En el marco de la Facultad de Comunicación y Relaciones Internacionales Blanquerna

Además de la participación activa en los procesos transversales generales y comunes al conjunto de la URL, la Facultad de Comunicación
y Relaciones Internacionales Blanquerna (FCRIB) ha desarrollado también un conjunto de procedimientos específicos destinados al segui-
miento del progreso y de los resultados de aprendizaje de los estudiantes; adaptando para ello directrices generales de la universidad, en
unos casos, y creando mecanismos propios, en otros casos. En concreto, hay que destacar los procesos recogidos en las directrices 2 y 6
del SGIC del centro:

Directriz 2. Cómo la Facultad de Comunicación y Relaciones Internacionales garantiza la calidad de sus programas formativos. Co-
dificación: MSGIQ-D2 -Ficha Técnica_Directriz 2_Flujograma 2: FT_D2_F2

Directriz 6. Cómo la Facultad de Comunicación y Relaciones Internacionales analiza y tiene en consideración los resultados obte-
nidos para la mejora de sus programas formativos. Codificación: MSGIQ-D6 -Ficha Técnica_Directriz 6_Flujograma 15: FT_D6_F15

En el marco de estos procesos, debemos enumerar los diferentes instrumentos y procedimientos para la recogida de indicadores que tiene
sistematizados la Facultad y que se derivan de las dos directrices anteriores. En la siguiente tabla-resumen se detallan los principales instru-
mentos para la recogida de indicadores relativos a la satisfacción de los principales grupos de interés:

No

Instrumento

Tipología

Responsable

Población/Muestra

Periodicidad

1

Cuestionario

Satisfacción alumnos de GRADO con la docencia: Asignatura, seminario, prácticas y TFG.

Oficina de Calidad-FCRIB

Conjunto de los alumnos de Grado

Semestral

2

Cuestionario

Satisfacción alumnos con la docencia global asignaturas MÁSTERS

Universitarios

Oficina de Calidad-FCRIB

Conjunto de los alumnos de Másters Universitarios

Anual

3

Cuestionario

Satisfacción global con la actividad docente, de coordinación, de gestión y servicios

Oficina de Calidad-FCRIB/ UQ-Blanquerna

Conjunto del profesorado

Trienal

4

Cuestionario

C
SV

: 3
78

67
38

99
45

55
80

00
07

23
23

4 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s
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Satisfacción con las tareas y servicios

Oficina de Calidad-FCRIB/ UQ-Blanquerna

Conjunto del PAS

Trienal

5

Cuestionario

Satisfacción de los alumnos de segundo y cuarto con los servicios de la Facultad

Oficina de Calidad- FCRIB/UQ- Blanquerna

Conjunto de los alumnos de segundo y cuarto de la FCRIB

Cuatrienal

6

Cuestionario

Encuesta de opinión y satisfacción

Satisfacción de los titulados de Grado y Máster

URL/Oficina de Calidad- FCRIB

Alumnos de primero y cuarto curso de todas las titulaciones

Variable

7

Cuestionario

AQU

Egresados (Grados y Másters)

Trienal

8

Cuestionario

Inserción profesional de los titulados de Grados y Másters

Carreras profesionales/ Informática/AQU

Egresados (Grados y Másters)

Trienal

9

Cuestionario

Satisfacción, ocupación y adecuación del trabajo a los estudios, de los titulados de Grado y Máster

Carreras profesionales FCRIB

Egresados (Grados y Másters)

Anual

10

Cuestionario

Satisfacción de las empresas con los alumnos de practicas

Prácticas/Oficina de Calidad-FCRIB

Ocupadores y empresas con convenio de prácticas

Anual

11

Cuestionario

Encuesta Outlook Blanquerna de opinión y tendencias del sector de la comunicación
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Oficina de Calidad-FCRIB Instituto de Investigación- FCRIB

Alumni/ocupadores/ grupos de interés externos (stakeholders)

Anual

12

Cuestionario

Encuesta de movilidad Erasmus

Oficina de Relaciones Internacionales /FCRIB

Estudiantes Incoming

Semestral

1. Satisfacción alumnos de Grados con la docencia (cuestionario): Los estudiantes de los Grados y Másteres oficiales responden
una encuesta de valoración de cada una de las asignaturas en las que están matriculados. Los cuestionarios están redactados de for-
ma común por las Oficinas de Calidad de las diferentes Facultades que forman parte de Blanquerna. La categorización y la pondera-
ción de las diferentes

dimensiones son comunes a toda la Universidad Ramon Llull. Las encuestas se responden vía web a lo largo de dos semanas.

2. Satisfacción alumnos con la docencia global asignaturas Másteres Universitarios (FCRIB): El cuestionario de satisfacción de los alumnos de máster se
ha modificado a partir del curso académico 2018- 2019 aumentando el número de preguntas a 11, haciéndolo coincidir con el cuestionario de Grado.

3. Encuestas de satisfacción global con la actividad docente, coordinación y de gestión del PDI: Satisfacción global por parte del conjunto del profesorado
con la actividad docente, la gestión y los servicios.

Esta encuesta se realiza de manera trienal.

4. Encuestas de satisfacción con las tareas y servicios del PAS: La encuesta de satisfacción del PAS se realiza con carácter trienal para
el conjunto de las Facultades Blanquerna. Permiten obtener una radiografía muy detallada de los principales puntos fuertes y débiles detec-
tados por el conjunto del PAS.

5. Encuestas de satisfacción de los alumnos con los servicios de la Facultad: El curso 15-16 se implementó la primera encuesta de
satisfacción con los servicios de los alumnos en dos de los cuatro cursos de las titulaciones de Grado. Esta encuesta, para el conjunto de
las Facultades Blanquerna, permite obtener un nuevo indicador de interés en relación al estado de la cuestión de los principales servicios
que deben garantizar la calidad y la excelencia del centro y de las titulaciones que imparte. Está previsto realizar la segunda edición de esta
encuesta de servicios durante el curso 19-20.

6. Encuestas a estudiantes de primer y cuarto (URL): Desde el año 1995, la Universidad Ramon Llull está aplicando con periodicidad
variable una encuesta de opinión de los alumnos de primer curso. Concretamente, se han realizado estudios en los cursos: 95/96, 96/97,
97/98, 98/99, 99/00, 00/01, 04/05, 09/10 y 14/15. Desde el año 2001, la Universidad Ramon Llull está aplicando cada 3 años aproximada-
mente una encuesta de satisfacción de los alumnos de cuarto curso (alumnos que finalizan nuestros estudios en la URL). A partir del curso
2018-2019 se llevará a cabo una fase piloto de colaboración con AQU Catalunya para la realización de la encuesta de satisfacción de gra-
duados y graduadas de grado y máster universitario, la cual sustituirá, de manera global a partir del curso 2019-2020, a la encuesta de satis-
facción de alumnos de último curso.

7. Encuesta de satisfacción de los titulados en Grados y Masters (AQU): Las 3 facultades de Blanquerna han participado como centros
piloto de la URL en la encuesta de satisfacción de los titulados de Grado y Masters en su edición del 2019.

8. Encuestas de Inserción profesional de los titulados en Grado y Máster (AQU): La URL ha participado en la encuesta de inserción
profesional de títulos oficiales durante las últimas 3 ediciones.

9. Encuestas de satisfacción, empleo y adecuación del trabajo a los estudios de los titulados de Grado y Máster en la FCRIB: El servicio Bolsa de Traba-
jo / Carreras Profesionales lleva a cabo anualmente

una encuesta a los titulados donde se valora la satisfacción con la formación recibida, el empleo y la adecuación del trabajo a los estudios cursados. Los datos
aportados sobre empleo, nuevos perfiles y entornos profesionales nos dan un conocimiento cercano y exhaustivo de la inserción profesional y de la satisfacción
con la formación recibida de los estudiantes que han pasado por nuestra facultad.

10. Satisfacción de las empresas con los alumnos de prácticas: Esta encuesta anual implementada a partir del curso 2017-2018
recoge los resultados de un cuestionario destinado a los tutores de nuestros alumnos de grado y másteres en las principales empresas
e instituciones en las que llevan a cabo sus prácticas.

11. Encuesta Outlook Blanquera de opinión y tendencias del sector de la comunicación: La encuesta anual Outlook Blanquerna es un
estudio estratégico que busca obtener las claves de futuro para las empresas del sector de la comunicación. La encuesta recoge los resul-
tados de más de 400 profesionales del sector de la Comunicación (publicidad, marketing, comunicación corporativa, periodismo y comunica-
ción audiovisual), que trabajan en las principales empresas del país.

12. Encuestas de movilidad ERASMUS: A partir del segundo semestre del curso 18-19, la Oficina de Relaciones Internacionales de la
FCRIB implementará semestralmente una encuesta online para sus estudiantes incoming, que incluirá no sólo una valoración de su estancia
en la Facultad como alumnos de intercambio, sino que también recogerá sus opiniones sobre el servicio de la Oficina, las asignaturas de la
Facultad, el seminario Welcome para estudiantes Incoming y otros servicios de la Facultad

Otros instrumentos que permiten garantizar la recogida de indicadores para la mejora de las titulaciones:

# Informes de Seguimiento de Centro (ISC) llevados a cabo por los directores de titulación con el apoyo y los indicadores facilitados por
la secretaría académica, el vicedecanato Académico, la Bolsa de Trabajo (Carreras Profesionales), la coordinación de prácticas y la Oficina
de Calidad de la FCRIB. La rendición de cuentas a las partes implicadas se lleva a cabo a través de la publicación de la información sobre
las titulaciones, a cargo del Gabinete de Comunicación y de la OC-FCRIB, que se encarga de volcar los indicadores del ISC en la web del
centro.

#Informes relativos a los procesos de movilidad y de prácticas en empresas por parte de estudiantes. Los coordinadores de prácticas recogen las diferen-
tes evidencias sobre los índices de satisfacción por parte de los alumnos, los informes de los tutores de las empresas, y de los propios tutores de la Facultad. Por
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otra parte, desde la oficina de relaciones internacionales se sistematiza la recogida de información sobre los procesos de movilidad. Toda la información relativa a
los procesos de movilidad y prácticas se encuentra recogida en el SGIC; concretamente en las fichas FT_D3_F5 y FT_D3_F6, respectivamente.

# Informes que se desprenden de la elaboración de los TFG / TFM. Los TFG son una herramienta vital para valorar la adquisición de las competencias que
se definen a lo largo del plan de estudios de los Grados. Por ello, dentro de la Directriz 3 ("Como la FCRIB orienta sus enseñanzas hacia los estudiantes") se ha
diseñado un proceso de Gestión de la orientación profesional a los estudiantes que incluye la orientación al estudiante en el desarrollo del TFG / TFM. Los profe-
sionales y expertos, a menudo procedentes del

exterior de la Facultad, se integran en los tribunales que evalúan, al finalizar el curso, el resultado final de estos trabajos. Las opiniones y las valoraciones de es-
tos profesionales / expertos quedan recogidas en los informes finales que elaboran los tribunales, y forman parte sustancial de la nota final del estudiante en su
Trabajo de Fin de Grado.

# Reuniones del alumnado con el tutor y a través del Consejo de Delegados, donde los estudiantes exponen sus sugerencias, que son
tenidas en cuenta por los Directores de Grado / Postgrado y los coordinadores de módulo (Grado) o titulación (Posgrado). En este punto, del
mismo modo, en los informes de seguimiento se puede dar por consolidada una buena práctica, dentro del proceso de acompañamiento y
mejora de los canales de comunicación del alumno, relativa a la normalización de la elección de un/a estudiante delegado/a en representa-
ción de todos los másters para tener una interlocución directa.

# Informe anual del sistema de buzón y sugerencias del centro, que permite el estudio, seguimiento y resolución de cualquier incidencia
que pueda detectar. Mediante el campus virtual del centro, se recogen todas las solicitudes (felicitaciones, incidencias, mejoras, quejas y re-
clamaciones) que pueden interponer

Con todos estos procesos, procedimientos e instrumentos, el equipo de coordinación docente de la Facultad obtiene los elementos de juicio
necesarios para comprobar en cada momento el progreso y los resultados de aprendizaje, con el fin de ir adoptando las decisiones necesa-
rias que garanticen la consecución óptima de los objetivos, progresos y resultados de las titulaciones oficiales de la FCRIB.

directamente los alumnos, PAS y el PDI del centro. Este buzón de sugerencias complementa el proceso de quejas de tipo académico que se
recogen en la normativa de funcionamiento del centro.

9. SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD
ENLACE https://www.blanquerna.edu/sites/default/files/FCC/qualitat.pdf

10. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN
10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACIÓN

CURSO DE INICIO 2020

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACIÓN

El primer curso en el que se ofrecerá el nuevo plan será el 2020-2021, y se prevé un desarrollo del nuevo plan curso a curso. Por lo tanto, la primera
promoción de graduados con el nuevo plan finalizará los estudios el curso 2023-2024.

10.3 ENSEÑANZAS QUE SE EXTINGUEN

CÓDIGO ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD
11.1 RESPONSABLE DEL TÍTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

46110876Q Josep Maria Carbonell Abelló

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Claravall, 1-3 08022 Barcelona Barcelona

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

vicerectorat.docencia@url.edu 691272138 932533099 DECANO

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

77783978W Josep Maria Garrell Guiu

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Claravall, 1-3 08022 Barcelona Barcelona

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

vicerectorat.docencia@url.edu 691272138 936022249 RECTOR

11.3 SOLICITANTE

El responsable del título no es el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

37327763M Anna Cervera Vila

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
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Claravall, 1-3 08022 Barcelona Barcelona

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

vicerectorat.docencia@url.edu 691272138 936022249 Responsable del área del
vicerrectorado de política
académica
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre :JUSTIFICACIÓ V2.pdf

HASH SHA1 :7A14B3115A56E6EC3B10B1AA8503039E8F3241E2

Código CSV :354783294244503100993465
Ver Fichero: JUSTIFICACIÓ V2.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre :4.1_COMDIG_CAMBIOS_v3.pdf
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Ver Fichero: 4.1_COMDIG_CAMBIOS_v3.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre :ANNEX_5_NOU_GRAU_V6.pdf
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Apartado 6: Anexo 1
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Nombre :6_2_Grau_com_dig.pdf

HASH SHA1 :7C401E4955DEC0504CE027B480296166A1186505

Código CSV :332572187535621581423227
Ver Fichero: 6_2_Grau_com_dig.pdf

C
SV

: 3
78

67
38

99
45

55
80

00
07

23
23

4 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/332572187535621581423227.pdf


Identificador : 2504010

92 / 95

Apartado 7: Anexo 1
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Apartado 8: Anexo 1
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2. Justificación del Grado en Comunicación Digital / Digital 
Media Facultat de Comunicació i Relacions Internacionals 
Blanquerna Universitat Ramon Llull 


 
El Grado en Comunicación Digital está ligado al futuro de los perfiles de 
salida que ofrece. La llamada convergencia tecnológica ha tenido dos 
efectos en la formación y en los perfiles profesionales vinculados a la 
comunicación. El primero es que los contenidos de la comunicación se han 
desligado del soporte en el que se producen, distribuyen y consumen, por lo 
que las fronteras entre, por ejemplo, prensa, radio y televisión se han diluido 
en las nuevas plataformas digitales como los buscadores y las redes 
sociales. El segundo es que la producción y distribución de contenidos ha 
dejado de ser un monopolio de los medios de comunicación y han dado 
paso a nuevas formas de creación y consumo. Esto hace que los estudios 
clásicos de comunicación deban incorporar nuevas disciplinas como la 
tecnología, la analítica de datos o el diseño de usabilidad para evitar un 
desajuste entre la oferta que presentan al mercado y la demanda que 
reciben de los empleadores del sector. Aparecen una serie de nuevos 
perfiles profesionales vinculados al entorno digital que deben tener una 
sólida formación en Comunicación, Humanidades y entorno digital. Una 
intersección en la que la Facultat de Comunicació i Relacions Internacionals 
es pionera en Cataluña y España. 


 
Las industrias de la comunicación viven un cambio acelerado en su 
estructura interna, en su modelo económico y también en la demanda de 
sus perfiles laborales. Podemos hablar de una auténtica revolución de este 
mercado que conlleva la desaparición de algunas empresas tradicionales, su 
transformación en el mejor de los casos y la aparición de nuevas propuestas 
de producto y también organizativas. Los estudios previos a la presentación 
de este proyecto de titulación nos han demostrado que el vector digital es el 
que está provocando este proceso disruptivo que ahora intentamos reflejar 
en esta propuesta de un nuevo plan de estudios. Nos hemos basado en tres 
principales fuentes: el Libro Blanco para el diseño de las titulaciones 
universitarias en el marco de la Economía Digital (Ministerio de Industria del 
Gobierno de España) publicado en el año 2015, los dos estudios 
elaborados por nuestro Instituto de Investigación sobre las perspectivas de 
la evolución del sector de la comunicación en Cataluña en 2018 y 2019 y 
las encuestas de nuestro departamento de prácticas cuyos resultados 
iremos desgranando a lo largo de este documento así como el trabajo de 
los profesores Santiago Tejedor y Laura Cervi publicado en la  Revista 
Latina de Comunicación Social en 2017. Vistas las tendencias, hemos 
optado por designarlo como Grado en Comunicación Digital para poner el 
énfasis en la tecnología digital como nuevo eje vertebrador de la demanda 
de perfiles profesionales vinculados con el periodismo, la comunicación 
corporativa, la publicidad, el marketing, las relaciones públicas y la 
creatividad y la producción audiovisual. 


 
Des de 1994, la Facultat de Comunicació i Relacions Internacionals 
Blanquerna ofrece estudios de comunicación en las ramas de Periodismo, 
Comunicación Audiovisual y Publicidad y Relaciones Públicas posteriormente 
ampliadas con la Comunicación Corporativa (vinculada al Periodismo) y el C
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Marketing (vinculado a la Publicidad). Desde 2012/13 ofrece también el 
grado de Relaciones Internacionales y en el curso 2018/2019 incorporó el 
Grado en Global Communication Manegement. Esto da a Blanquerna una 
posición privilegiada en cuanto a conocimiento de nuestro mercado, de los 
organismos y empresas locales y transnacionales en referencia a las nuevas 
formas de comunicación en soporte digital. Y también da idea de nuestra 
capacidad de anticipar nuevos escenarios en cuanto a la demanda y 
necesidad de adaptación de los títulos y los currículums universitarios. 


 
Por lo que hace referencia a la pertinencia de este nuevo grado en 
referencia a la oferta y planificación de los estudios de comunicación en el 
marco del sistema universitario de Cataluña, cabe señalar que la 
Universidad Autónoma de Barcelona (UAB) -la decana de estos estudios- 
incluye en su oferta desde el curso 2019/2010 un grado en Comunicación 
Interactiva, una nomenclatura distinta para referirse a los cambios 
asociados a la Comunicación Digital si se observa el plan de estudios 
aprobado para su verificación. La Universidad Politécnica de Catalunya tiene 
en su oferta un Grado en Marketing y Comunicación Digital con una 
orientación estrictamente tecnológica. En otras comunidades autónomas 
también se han producido algunos movimientos en la misma dirección: en la 
Comunidad Autónoma de Madrid, la Universidad San Pablo-CEU ofrece un 
título con esta denominación; en la Comunicad Autónoma Valenciana, la 
Universidad Cardenal Herrera-CEU tiene también aprobado un título con la 
misma denominación y en la Comunidad de Andalucía lo ofrece la 
Universidad Pablo de Olavide a través de un centro adscrito (San Isidoro). 
En todos estos casos, la nueva oferta, en consonancia con la dinámica en 
las principales universidades internacionales, donde recibe la denominación 
de Digital Media, se construye a partir de contenidos teóricos sobre 
comunicación, lenguaje y materias contextuales de carácter humanístico, 
social y jurídico, e instruye a los alumnos en las habilidades profesionales 
mediante asignaturas específicas y períodos de prácticas en empresas, 
combinado todo ello con mayor o menor presencia de los conocimientos 
propios del entorno digital: desde la tecnología y la programación 
multimedia hasta la analítica, el lenguaje SEO y la estrategia en redes 
sociales. Es en este marco en el que la Facultat de Comunicació i Relacions 
Internacionals Blanquerna de la URL se propone ofrecer el nuevo Grado en 
Comunicación Digital, en el que, además de preparar a los estudiantes en el 
ámbito de la comunicación, se les quiere dotar de conocimientos para 
ejercer profesionalmente en el campo digital. 
 
Texto añadido: 
 
Este grado se presenta como una apuesta por completar y complementar la 
oferta de estudios de comunicación en la facultad. Los grados existents 
actualmente ya forman perfiles digitales, pero orientados a los negocios 
más tradicionales (legacy). Los egresados en el nuevo grado tendrán una 
formación más “native” con una capa tecnológica (analítica, código, data) 
mucho más intensa que en los estudios actuales de Periodismo y 
Comunicación Corporativa, Comunicación Audiovisual y Publicidad, 
Relaciones Públicas y Marqueting. De esta manera se evitará que se 
produzca confusión alguna a pesar de las coincidencias semánticas entorno 
al término “comunicación”. No se trata de competir con los grados actuales 
sino de atraer un nuevo talento más digital. La oferta se presentarà a los 
futuros estudiantes de manera diferenciada. 
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Los estudios de Comunicación Digital se distinguen de los de Comunicación 
Audiovisual en la medida de que no centran la formación de los estudiantes 
en la narrativa propia de los canales convencionales de distribución ni en los 
géneros más clásicos ligados a la programación televisiva, desde el 
documental hasta el entretenimiento. Por cuanto a los estudios de 
Periodismo y Comunicación Corporativa, la nueva titulación enfatiza la 
orientación hacia la creación de formatos híbridos, tanto en la finalidad de 
los productos como en su presentación formal, alejados de los medios de 
información convencionales. Finalmente, respecto a los estudios de 
Publicidad, Relaciones Públicas y Márqueting, la Comunicación Digital no 
está orientada a la comunicación persuasiva sino a las nuevas formas de 
participación e interactividad. 
 
De esta manera, los nuevos estudios no vienen a sustituir a los actualmente 
existentes sino a complementarlos desde el punto de vista de los nuevos 
conocimientos, las nuevas habilidades y las nuevas demandas de sectores 
empresariales alejadas de lo que hasta ahora hemos entendido como 
comunicación, tal y como se determina en el Libro Blanco para el diseño de 
las titulaciones universitarias en el marco de la Economía Digital.  


 
2.1. Orígenes y trayectoria de nuestra institución 


 
Nuestro centro, la Facultat de Comunicació i Relacions Internacionals 
Blanquerna, empezó su trayectoria académica en septiembre de 1994 
ofreciendo las titulaciones de Periodismo, Publicidad y Relaciones Públicas y 
Comunicación Audiovisual. Fue la primera universidad privada de Cataluña 
que impartió las tres titulaciones del área de comunicación, y lo hizo con un 
novedoso plan de estudios construido a partir de un primer ciclo común, en 
el ámbito de las ciencias sociales y las humanidades, y un segundo ciclo de 
profundización en cada una de las tres especialidades. Desde el nacimiento 
de la Facultad, se han licenciado un total de 21 promociones de 
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comunicación. El Grado en Relaciones Internacionales que cuenta ya con tres 
promociones graduadas, siendo el primero de estas características que se 
impartió en cualquier universidad, pública o privada, en Cataluña. Y desde el 
curso 2018/2019 imparte los estudios de Global Communication 
Management. En el curso 2019/2020, nuestra Facultat celebra su vigésimo 
quinto aniversario, consolidada como un centro de referencia en el mapa de 
los estudios superiores universitarios españoles con 5.949 graduados en las 
cuatro titulaciones de grado y 3.528 en los estudios de postgrado. 


Así, hoy por hoy nuestro centro está perfectamente insertado en el sector 
de la comunicación y también en el de las relaciones internacionales, donde 
se ha ganado un elevado reconocimiento: numerosos profesionales de éxito 
han cursado sus estudios en nuestra Facultad y algunos profesores 
participan en destacadas investigaciones sectoriales y en numerosos 
contratos de investigación con empresas e instituciones del sector. En 
concreto, dos grupos de investigación disfrutan de un total de 3 planes 
nacionales de I+D+i estatal, y todos los grupos del centro han sido 
reconocidos por la Generalitat de Catalunya (SGR). También hemos 
obtenido importantes fondos competitivos de naturaleza privada como, por 
ejemplo, de la multinacional Facebook para realizar el estudio What’s up 
with news? Fighting misinformation on WhatsApp: users’ approach y 
participamos en proyectos junto a otras universidades como por ejemplo 
Influencers en la comunicación política en España. Análisis de las 
relaciones entre líderes de opinión 2.0, medios de comunicación, partidos, 
instituciones y audiencias en el entorno digital con la Universitat Jaume I. 


 
Así, pues, estos vínculos con la realidad del sector de la comunicación, que 
empiezan por el perfil de muchos de sus profesores y profesionales del sector 
en ejercicio que lo compaginan con la docencia en nuestra Facultad, se ven 
potenciadas gracias a más de 300 convenios de prácticas y colaboración con 
empresas e instituciones. Por supuesto, los estudiantes se benefician de 
este planteamiento, presente desde la fundación de la Facultad y 
perfeccionado con el paso del tiempo, al disfrutar de una formación 
oportunamente actualizada y acorde con las necesidades del presente y el 
futuro. Todo ello con el objetivo fundamental de establecer una relación 
fluida estrecha entre el mundo profesional y el académico, para responder 
con efectividad a la demanda que nos exige la nueva configuración del 
sector de la comunicación. 


 
El estudio anual de El Mundo, el único periódico español que publica un 
ranking que analiza, a partir de diversos indicadores, las mejores 
universidades de España, ha situado nuestra Facultad en diversas ocasiones 
desde el año 2002 entre las cinco mejores facultades (tanto de la 
universidad pública como de la universidad privada) donde cursar alguno de 
los grados de comunicación1. Creemos que es una muestra clara del 
prestigio que ha conseguido nuestra Facultad en sus 25 años de vida y de la 
consolidación de nuestra oferta de Grados de comunicación y ya, también, 
de relaciones internacionales. 


 
 


1 https://www.elmundo.es/especiales/ranking-universidades/index.html C
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También nuestros licenciados y graduados muestran un notable grado de 
satisfacción respecto a nuestros estudios. Según un trabajo llevado a cabo 
por el departamento de Alumni (exalumnos) de la Facultat de Comunicació i 
Relacions Internacionals Blanquerna a partir de entrevistas a la promoción 
de graduados en el año 2017, el 78,90% de los encuestados manifiestan 
estar bastante o muy satisfechos con la formación recibida y el 65% 
repetiría los estudios. 


 
El posicionamiento de nuestra Facultad respecto al resto de centros 
universitarios que ofrecen estudios de comunicación en el ámbito de nuestra 
Comunidad Autónoma resulta también muy significativo. Somos uno de los 
tres centros con más experiencia y más antiguos (25 años) en ofrecer 
estudios universitarios superiores en el ámbito de la comunicación, y los 
primeros si nos referimos únicamente a las universidades privadas. Pese al 
destacado aumento de plazas ofrecidas por la universidad pública en los 
últimos años y los efectos de una cierta crisis en el sector que ha ido paralela 
a la crisis global que ha vivido España en los últimos años, nuestro nivel de 
solicitudes de ingreso no ha sufrido variaciones especialmente significativas, 
lo que creemos que demuestra la solidez de nuestro proyecto y el papel 
relevante que nuestra Facultad tiene dentro de los estudios de comunicación 
y ya progresivamente dentro de los de relaciones internacionales. 


 
Según el último estudio disponible de la Agència de Qualitat Universitària 
(AQU) sobre la inserción laboral de los titulados universitarios de la Facultat 
de Comunicació i Relacions Internacionals Blanquerna las cifras de 
ocupación de los graduados y graduadas oscila entre el 85,7% en el caso de 
Periodismo y Comunicación Corporativa (65,1% en tareas vinculadas con el 
grado) hasta el 94,4% (28,3% trabajos vinculados) en Comunicación 
Audiovisual y 93,5% en Publicidad, Relaciones Públicas y Márqueting 
(41,9% en trabajos relacionados con la titulación)2. En este contexto, una 
de nuestras fortalezas es la conexión entre el mundo académico y el laboral- 
profesional para lo cual disponemos de una Bolsa de Trabajo que gestionó 
durante el último curso un total de 170 ofertas de trabajo, generando 800 
opciones de inserción. 


 
Por todo lo expuesto en este apartado (además de los puntos que 
desarrollaremos en el resto de esta memoria), consideramos que contamos 
con la experiencia y los recursos humanos y materiales necesarios para 
desarrollar con garantías la propuesta de Grado que presentamos. Y 
creemos que nuestro proyecto desarrolla una metodología universitaria que 
se adecua perfectamente a los criterios exigibles y que consolida y refuerza 
el espíritu de la reforma de Bolonia. 


 
2.2. Cambios sufridos en el sector 


 
Nuevo paradigma comunicativo. Según los datos del estudio académico 
de referencia en el sector (Reuter’s Digital News Report 2018)3, el consumo 


 
2 http://estudis.aqu.cat/dades/Web/Grau/InsercioLaboral# 


3 https://www.digitalnewsreport.es/ C
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de comunicación en España se está desplazando aceleradamente hacia el 
entorno digital. Éstas son sus principales conclusiones: 


 
▪ Uno de cada tres internautas consulta dos o más marcas solo online, 


que son cuatro de las diez más empleadas para informarse en 
internet en el mercado español. 


▪ Los primeros cinco puestos del online en España, según su alcance 
semanal, son El País (27%), El Mundo (22%), El Confidencial (19%), 
Eldiario.es (18%) y 20 minutos (17%). 


▪ Antena 3 (56%) se mantiene líder en la combinación de audiencia 
tradicional y de internet, seguida de laSexta (47%) y TVE (45%). 


▪ Más de la mitad de los seguidores de televisiones y radios entre los 
internautas siguen siendo solo offline, mientras que este grupo ya es 
minoría en el caso de los periódicos, frente a usuarios duales y 
digitales puros. 


 
Este cambio de hábitos de consumo arrastra al conjunto del sector puesto 
que la información y el entretenimiento online desplazan consiguientemente 
la inversión publicitaria: según el último estudio de Infoadex, las 
plataformas digitales ya ocuparon en el año 2017 el segundo lugar del 
ranquing, solo por detrás de la televisión convencional, y sumaron 1.548,7 
millones de ingresos. 


Mass Self-Communication (Castells, M., 2007)4. La comunicación digital 
ha significado un empoderamiento de los ciudadanos, tanto en la producción 
como en el consumo de los contenidos ya sean estos informativos, 
publicitarios o de entretenimiento. El concepto “Mass Self-Communication”, 
acuñado por Manuel Castells, aparece con la idea de unir intereses entre 
grupos afines y/o comunidades. Las plataformas digitales y redes sociales 
son las precursoras del gran nivel de implicación social, llamado también civic 
and social engagement, en el mercado de la Grass-roots Communication. 
Esta nueva realidad está obligando a redefinir las estrategias de las empresas 
de comunicación en todos los sectores y a rediseñar los perfiles profesionales 
que necesitan. 


 
La convergencia digital. El cambio de hábitos por parte de los 
consumidores empoderados se ha visto potenciado por la nueva tecnología 
digital. Los formatos de los contenidos ya no están constreñidos por los 
canales de distribución, hablamos con toda naturalidad de crossmedia. Ello 
significa que algunas especializaciones han dejado de tener sentido y más 
que nunca se prima la interdisciplinariedad y la hibridación: periodistas que 
dominen el lenguaje audiovisual, estrategas de contenido que analicen el 
comportamiento de la audiencia, creativos que se muevan bien en todos los 
lenguajes: escrito, gráfico, audiovisual, etc. Las webs, las aplicaciones y las 
plataformas mezclan audios, videos, textos y gráficos, etc. La Comunicación 
Digital ha derribado los silos entre la prensa, la radio y la televisión 
convencionales y a su rebufo lo han hecho las empresas y los profesionales. 
De manera que han indicado el camino que deben seguir los estudios 


 
4 CASTELLS, M. (2007) Communication, Power and Counter-power on the Network Society. 
International Journal of Communication,1, 238-266. 


C
SV


: 3
37


68
47


35
96


74
18


88
42


66
66


7 
-  V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 e


n 
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 (h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s)
 


C
SV


: 3
54


78
32


94
24


45
03


10
09


93
46


5 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s







universitarios de comunicación. Un trayecto que solo ha hecho que empezar: 
la realidad virtual, el big data, Internet of Things o el blockchain son los 
próximos retos que deberán afrontar los egresados en Publicidad y 
Marqueting, Comunicación Audiovisual yPeriodismo. 


 
La gestión de contenidos. Igualmente, también se han roto los silos 
inviolables entre la información, la publicidad y el entretenimiento. Los 
consumidores encuentran entreverados contenidos publicitarios con 
formatos periodísticos. Experiencias como el T-Brand de The New York 
Times son solo la punta de lanza de una serie de convergencias que han 
fundido en nuevos conceptos realidades que se nos antojaban como 
antagónicas: branded content, infoentretenimiento, marqueting de 
contenidos, inbound marqueting o periodismo de marcas son ya realidades 
comerciales que exigen nuevos perfiles profesionales. La hibridación ha 
venido para quedarse y no tiene sentido que sigamos vinculando la 
formación de los futuros profesionales al ejercicio primigenio de los distintos 
roles para que luego en las empresas fundan sus conocimientos previos. Lo 
podemos hacer ya desde un primer momento. 


 
2.3. Necesidad de cambios en la formación 


 
Las principales razones para proponer un grado como el de Comunicación 
Digital están expuestas en el Libro Blanco para el diseño de las 
titulaciones universitarias en el marco de la Economía Digital 
(Ministerio de Industria del Gobierno de España) que concluye: 


 
“En cualquier caso, el grupo de grados que han nacido con un 
enfoque directamente orientado a la Economía Digital, es todavía un 
pequeño grupo dentro de la oferta formativa actual. (…) En el sector de 
la Economía digital, hay una clara necesidad de poner en marcha 
programas de formación superior de calidad pensados 
específicamente para cubrir la demanda que existe de los perfiles 
profesionales más propios de este sector. Estos perfiles tienen 
características especiales que hacen que la mera adaptación con 
pequeños itinerarios dentro de los programas formativos existentes en 
la actualidad no seasuficiente”. 


Y respecto a las profesiones vinculadas al grado que proponemos explica: 


“La tecnología de producción multimedia constituye hoy en día un 
ámbito transversal y estratégico. Según Tsuhan Chen, Editor-in-Chief 
de la revista IEEE Transactions on Multimedia en 2004 (Chen, 2004): [...] 
true multimedia is the combination of different elements (whether 
medium, modality, technology, algorithm, or application) that 
provides a fuller experience of the effect of that combination”. 


 
Seguramente se pueden emplear diversas definiciones, pero la que precede 
resulta clara y objetiva pues explica, con independencia del campo de 
aplicación, el sentido multimodal y transversal de la disciplina. 
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El diseño multimedia es una tendencia consolidada que interviene en la 
mayoría de los medios de comunicación, así como en el desarrollo de 
interactivos y web, por mencionar algunas disciplinas de aplicación, 
empleando todo tipo de elementos como textos, fotografías, vídeos, sonido, 
animaciones, modelos 3D, etc. Todo ello manipulado y organizado en un 
medio digital. 


 
El diseño multimedia destaca en publicidad televisiva y en aplicaciones  
web, siendo en muchas ocasiones diseño multimedia interactivo, al contar 
con la acción necesaria del usuario en aplicaciones informáticas,  en 
Internet o en las redes sociales. 


 
Los contenidos como el Cine, la música, los libros o la prensa han pasado 
de ser un mercado de creación, distribución y exhibición 
fundamentalmente analógico, a convivir con el digital y a ser sustituido 
progresivamente por éste. En función de los sectores, el proceso de 
sustitución está siendo relativa- mente rápido. El cine o la televisión ya se 
desarrollan integramente en digital, mientras que en sectores como el 
editorial conviven el libro tradicional y eldigital. 


 
Otros ámbitos de los contenidos como los videojuegos o las apps son 
subsectores que son “nativosdigitales”. 


 
Los procesos de creación y producción se desarrollan en casi todos los 
subsectores, apoyándose en herramientas y software, lo que hace que los 
procesos sean de “creación digital”. Por este motivo, prácticamente todos los 
subsectores se puede decir que son digitales en su materia prima. Por 
ejemplo, en el caso de un libro, aunque se imprima en papel su proceso de 
producción pasa por la edición y maquetación digital. 


 
El proceso de distribución digital es aquel en el que se utilizan las 
plataformas o los dispositivos electrónicos para dicha comercialización. 
Estas plataformas pueden ser: las páginas o portales web, las aplicaciones 
móviles o software. Por ejemplo, Spotify es un programa de ordenador y 
una aplicación. Las redes sobre las que “circulan” esos contenidos son 
principalmente Internet, entendiendo que es la red de comunicaciones 
sobre la que circulan los datos. La tendencia apunta a que cada vez menos 
grupos de comunicación liderarán la distribución de con- tenidos: por 
ejemplo, Netflix para cine, Amazon para libros, iTunes o Spotify para música, 
y Apple Store o Google Play para aplicaciones, además de las plataformas 
propias de las consolas de videojuegos. 


 
El proceso de exhibición también está muy digitalizado hoy en día. 
Dependiendo del subsector, este proceso también va evolucionando muy 
rápidamente. Por ejemplo, en el caso del cine, las salas de exhibición cada 
vez están más digitalizadas y están incorporando nuevos sistemas que 
mejoran la experiencia inmersa del espectador como es el caso del 3D 
(aunque parece que está nuevamente en declive después de unos años en 
crecimiento). 


En cualquier caso, los dos principales sistemas de exhibición digital son la C
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Web y, principalmente, las aplicaciones móviles. Aquí la tendencia parece 
apuntar a una integración de las aplicaciones en los dispositivos móviles, 
tabletas y teléfonos, de manera que el usuario no es consciente de si está 
usando una aplicación específica para consumir un contenido o es un “todo” 
de funcionalidades integradas en el dispositivo.” 


La metodología de Blanquerna, basada en grupos reducidos de estudiantes, 
propicia un entorno óptimo para desarrollar este proyecto con todo su 
potencial. De este modo, los alumnos acaban integrándose en el mundo 
laboral con tanta rapidez como naturalidad, como certifican los elevados 
índices de inserción laboral de los grados en Comunicación y Relaciones 
Internacionales que se han mencionado. 


 
A esta visión de la realidad y de las necesidades del sector se llega también 
tras realizar entrevistas con los tutores de las empresas con las cuales la 
Facultad tiene convenio de colaboración y que reciben a nuestros estudiantes 
durante sus períodos de prácticas. Asimismo, se han llevado a cabo 
encuestas a los profesores de la Facultad que tutorizan las prácticas de los 
estudiantes en los medios, a los directores de los Trabajos Finales de Grado, 
a los miembros de los tribunales que evalúan estos TFG (tanto procedentes de 
la estructura interna de la Facultad como de empresas del sector), a los 
alumni tanto de los estudios de licenciatura como de las dos promociones 
de graduados que han estudiado siguiendo la nueva normativa implantada 
tras el establecimiento del Espacio Europeo de Educación Superior. Se ha 
recibido información también de las empresas que colaboran en la 
realización de los diversos másteres que ofrece la Facultad, especialmente el 
Master en Periodismo Avanzado, el Master en Estrategia y Creatividad 
Publicitarias y el Master en Producción Audiovisual. 


 
Las consideraciones básicas de este análisis son: 


 
a) La necesidad de una formación de tipología humanística con gran 


base de ciencias sociales. 
b) La simbiosis con el entorno determina la calidad de los procesos de 


comunicación digital. 
c) La creciente bidireccionalidad e inmediatez en los procesos de 


comunicación. 
d) La fusión evidente de plataformas de comunicación, así como de los 


procesos que funden el marketing, la comunicación corporativa y las 
relaciones públicas, pero también el periodismo, el entretenimiento   
y la publicidad. 


 
Por otra parte, los tutores de empresa y los tutores de la facultad que 
siguen las prácticas de los estudiantes añaden que los nuevos estudios 
deberían trabajar aptitudes como la iniciativa, la creatividad, y la capacidad 
para evaluar el entorno internacional para idear y gestionar estrategias. 


 
2.4. Referentes en los estudios de Comunicación Digital 


Para la elaboración de la propuesta de Grado que presentamos se han tenido 
en cuenta diversos estudios sobre la evolución de los grados en C
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comunicación en nuestro entorno. Entre ellos, destaca el trabajo publicado 
por Tejedor y Cervi (2017) sobre la oferta en las diez principales 
universidades en materia de comunicación y medios de acuerdo con el 
índice QS World University en el que se concluye que entre las principales 
tendencias en el diseño de sus planes de estudio se encuentran: la 
comprensión de la cultura digital, el dominio de la tecnología y sus procesos 
y la alfabetización digital5, que hemos incorporado en el diseño del nuevo 
grado. 


También hemos observado para la metodología y los contenidos que ofrecen 
algunas de las universidades donde se cursa ya un grado o unos estudios 
específicos en comunicación digital. Entre ellas destacamos: el Digital Media 
BA en las universidades de Leeds, Stirling, Middlesex, Westminster, Glasgow 
y Portsmouth6  y el grado en esta especialidad que se ofrece en la Hong 
Kong Polythecnic University. 


Aunque la oferta es muy variada y abarca desde propuestas estrictamente 
tecnológicas hasta ofertas profesionalizadoras, la tendencia que se observa a 
nivel internacional es hacia la integración de la creación de contenidos tanto 
de manera transmedia como a partir de la hibridación de los marcos teóricos de 
la Publicidad, el Periodismo y la Comunicación Audiovisual. 


 
2.5. Un plan de estudios más amplio y ambicioso 


 
Todo ello desemboca en un nuevo plan de estudios cuyo objetivo es 
proporcionar la formación teórica y práctica para el desempeño profesional 
de estos diversos perfiles de los que está necesitado el actual mercado 
laboral. Para ello se imparten las correspondientes asignaturas encaminadas 
a desarrollar las competencias que deben tener nuestros futuros 
profesionales para su mejor inserción. La formación que se requiere para 
estos nuevos perfiles amplía en gran medida la confluencia de las áreas de 
Periodismo, Publicidad y Comunicación Audiovisual pero también con nuevas 
áreas de conocimiento como la tecnología, la analítica, etc. 


 
El nuevo grado se articula a partir de 8 módulos, bloques conceptuales que 
agrupan asignaturas según la afinidad de sus respectivas materias 
académicas. La descripción detallada del plan de estudios del nuevo grado 
aparece en el punto 5.1 de estamemoria. 


 
5 S Tejedor Calvo, L Cervi (2017): “Análisis de los estudios de Periodismo y Comunicación en las 
principales universidades del mundo. Competencias, objetivos y asignaturas”. Revista Latina de 
Comunicación Social, 72, pp. 1.626 a 1.647. 
http://www.revistalatinacs.org/072paper/1238/88es.html 


6 https://courses.leeds.ac.uk/201920/g856/digital-media-ba#section2; https://www.stir.ac.uk/media/ 
stirling/services/faculties/arts-and-humanities/course-assets/documents/1718045_Digital- 
media_WEB.pdf ; https://www.mdx.ac.uk/courses/undergraduate/digital-media ; https:// 
www.westminster.ac.uk/journalism-digital-media-and-pr-courses/2019-20/september/full-time/digital- 
media-and-communication-ba-honours ; https://www.gla.ac.uk/undergraduate/degrees/digitalmedia/ ; 
https://www.port.ac.uk/study/courses/bsc-hons-digital-media 
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2.6. Denominación del grado: Grado en Comunicación Digital/Digital 
Media 


 
La prospectiva realizada para elaborar este documento justifica la 
redefinición de los perfiles de salida del grado, con los que se quiere dar 
respuesta a las necesidades del sector y, con ello, lograr un elevado grado 
de empleabilidad de nuestros graduados. Es por ello que, visto los estudios 
y perfiles requeridos hemos considerado que el nombre más adecuado es el 
de Grado en Comunicación Digital, equivalente de la expresión inglesa Digital 
Media Degree. 


 
2.7. Razones básicas para la creación de un nuevo grado en 
Comunicación Digital /Digital Media 


 
Descripción de los estudios 


 
La comunicación, en sus múltiples manifestaciones, se vertebra en buena 
parte hoy a través de las plataformas digitales. El alcance de la actividad de 
muchas ellas es internacional. El objetivo del grado es formar profesionales 
capaces de orientar y dirigir este amplio conjunto de labores comunicativas. 
La titulación cuenta con una especificidad clara; los titulados procedentes 


 
Incorporación de la perspectiva de género en la docencia 
universitaria: 


 
✓ Elaboración de materiales de apoyo para la incorporación de la 


perspectiva de género en los planes de estudios 
✓ Formación específica para el profesorado, PAS y alumnado 


sobre la perspectiva de género. 
✓ Visibilización de las actividades formativas de los módulos, 


materias y asignaturas que tienen en cuenta la perspectiva de 
género. 


✓ Elaboración de guías de apoyo para introducir la perspectiva de 
género en los Trabajos de Fin de Grado. 


✓ Formación específica del Servició de Carreras Profesionales, 
Prácticas y Alumni sobre la visibilización e incorporación de la 
perspectiva de género en  las actividades formativas 
relacionadas con estos servicios. 


✓ Asesoramiento sobre perspectiva de género en los procesos de 
movilidad de la Facultad de Comunicación y Relaciones 
Internacionales Blanquerna. 


✓ Incorporación de competencias que desarrollan la perspectiva 
de género en el conjunto de materias y asignaturas del Plan de 
Estudios 
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de carreras ya existentes no pueden llevar a cabo estas tareas. En este 
programa se profundiza en la instrucción en las variadas vertientes de la 
comunicación a partir de una sólida base humanística, social y, sobre todo, la 
tecnología digital. 


 
Volumen de demanda prevista 


 
El modelo que se propone para este título aprovecha al máximo la 
estructura académica que ya existe en el centro y en el conjunto de la 
universidad. De hecho, este nuevo grado se ubica en el espacio que 
complementa diversas áreas de especialización de la Facultad: por un lado, 
los ámbitos tradicionales de la comunicación con veinticinco años de 
experiencia, las áreas de especialización que se han ido incorporando en 
estos grados y que han captado los nuevos nichos de mercado como el 
marketing, la comunicación corporativa o el management, y finalmente, la 
relaciones internacionales y la gestión de la comunicación global, que ha sido uno 
de los nuevos títulos ofrecidos y que se ha implementado en los últimos 
años. El programa no erosiona ninguno de estos campos, sino que los 
refuerza al tender puentes entre ellos incorporando los mejores expertos 
que ya imparten clases en la Facultad de Comunicación y Relaciones 
Internacionales. 


 
Año tras año, según datos de la Agència de Qualitat Universitària (AQU)7 los 
estudios de comunicación en Cataluña tienen una demanda superior a la 
oferta prevista por las diferentes facultades (1.890 plazas ofertadas y una 
matrícula final de 1.993 alumnos) por lo que en el propio sistema podemos 
hablar de una demanda no satisfecha que, como veremos en diversos 
indicadores, se incrementa en el caso de la Comunicación Digital cuando se 
reclama a los empleadores los perfiles que precisarán contratar en los 
próximos años. 


El éxito de las acciones y medidas adoptadas por las organizaciones que 
operan a escala internacional, así como su impacto social, dependen 
considerablemente de la comunicación que utiliza la tecnología digital. Esta 
es la justificación primordial de una titulación como la que aquí se presenta. 
Además, los estudios en cuestión deben ser valorados en un entorno global 
en el que, tanto el ámbito de alcance de la oferta como el mercado laboral 
para los futuros egresados es, por definición, nacional e internacional. En 
este aspecto, Barcelona, la ciudad desde donde se impartirá el grado, es 
una plataforma idónea: por su historia y cultura, pero, sobre todo, porque 
está convirtiéndose en un hub de las industrias digitales a través de 
iniciativas como el Barcelona Tech City, entre otros. Así pues, el nivel de 
profesionalización de este título es muy elevado. La demanda del mundo 
laboral es clara como lo demuestran las cifras que hemos presentado en 
prácticas. Y tanto el tipo de empresas que lideran esta transformación 
digital como las habilidades y conocimientos que se requieren están 
claramente inscritos en el ámbito de la comunicación y las disciplinas que 
fundamentan sus estudios universitarios: lengua, historia, economía y 
sociología. 


 


7 Fuente: Oficina d’Accés a la Universitat (2017). Informe de matrícula 2017-18. Generalitat de Catalunya. C
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Según se establece en nuestro SGIC, el cálculo del volumen de la demanda 
prevista para el nuevo título se fundamenta en un estudio de mercado 
específico, en otros indicadores propios obtenidos con precisión (a través de 
los servicios de Carreras Profesionales y Prácticas) y en referencias 
externas. Disponemos de cifras -acumulados en los últimos años- de 
graduados en Publicidad y Relaciones Públicas (1), Periodismo (2) y 
Comunicación Audiovisual (3) por la Facultat de Comunicació i Relacions 
Internacionals Blanquerna que manifiestan que hubieran deseado contar 
con una formación específica el ámbito digital, por sus intereses y porque 
conocían las salidas laborales disponibles la actualidad. La suma de los 
valores 1), 2) y 3) nos sitúa en la horquilla que va de los 50 a los 70 
estudiantes. 


La dinámica actual de las empresas de comunicación evidencia la demanda 
de estos estudios y de los perfiles que se proponen formar. Un estudio de la 
demanda de prácticas de los actuales estudios de comunicación en la 
Facultad evidencia que un 41,96% perfiles solicitados se corresponden a 
perfiles digitales. Los más demandados son creación de contenidos digitales, 
diseño gráfico, gestión de redes sociales, mantenimiento de páginas web, 
producción audiovisual. Anualmente, nuestro Instituto de Investigación 
realiza un estudio de perspectivas del sector de la comunicación en 
Catalunya. Los datos revelan que más del 55% de las empresas de 
comunicación tienen previsto crear nuevos puestos de trabajo en los 
próximos años y casi la mitad corresponderán a candidatos que acrediten 
un perfil digital en su formación8. 


 
 


Estructura curricular 
Los 240 créditos de la titulación se distribuyen de la manera: 62 ECTS 
básicos, 148 obligatorios, 12 de prácticas, 12 de Trabajo Final de Grado 
(TFG) y 6 optativos. Su desarrollo se plasma en una serie de materias - 
tecnología, diseño, lengua, economía, relaciones internacionales, ciencia 
política, derecho, ética, -, de la suma de las que resulta una formación 
multidisciplinar, en sintonía con los perfiles de salida. El desarrollo responde a 
una lógica en la que, en los cuatro primeros semestres, se imparte la mayoría 
de créditos básicos. En los cuatro últimos, en cambio, están las asignaturas 
relacionadas con las prácticas y el TFG. Los ECTS de carácter obligatorio, así 
como los idiomas, están repartidos equitativamente. En cada semestre hay un 
seminario en el que, con todo tipo de metodologías excepto la de la clase 
magistral -trabajos individuales y en grupo, presentaciones, proyectos, etc.- y 
con una evaluación continua, se aplica la teoría del resto de asignaturas. El 
volumen de créditos se reparte en asignaturas de 3, 4 y 6 ECTS. Todos los 
seminarios son de 8 créditos. 


 
 
 
 
 
 
 


8 https://www.blanquerna.edu/sites/default/files/FCC/llibret_outlook_2019_ok.pdf C
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La distribución de creditaje por áreas de conocimiento sería: 
 
 


Lengua 27.0  


Ingeniería y Arquitectura 4.0 
Comunicación 153. 
 0 
Ingeniería 15.0 
Derecho 4.0 
Ética 6.0 
Economía 4.0 
Tecnología 21.0 
Matemáticas  6. 
  0 


 
 
 


Estas áreas quedarían agrupadas en los módulos y 


materias: MÓDULO 1: 


CONOCIMIENTO Y USO DE LA LENGUA 
INGLESA (9 ETCS BÁSICOS Y 9 ECTS 
OBLIGATORIOS) 
Materias: Idioma 
moderno Inglés I, 
II, III, IV, V, VI 


 
MÓDULO 2: 
EXPRESIÓN LINGÜÍSTICA 
(17 ETCS BÁSICOS Y 8 ECTS OBLIGATORIOS) 
Materias: Lengua, Comunicación 
Lengua I, II, III 
Seminario I, II 


 
MÓDULO 3: 
BASES INTERDISCIPLINARES DE LA COMUNICACIÓN 
(12 ECTS BÁSICOS + 27 ECTS OBLIGATORIOS) 
Materias: Historia, Sociología, Arte, Economía, Matemáticas, Derecho, Ética 
Historia del pensamiento contemporáneo, Historia político-social 
contemporánea 3 
Sociología C
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I, II 
estética 
Introducción a la economía, Audiencias y 
mercados Matemáticas aplicadas a las 
ciencias sociales Derecho de la comunicación 
Ética de la comunicación 


 
MÓDULO 4: 
FUNDAMENTOS DISCIPLINARIOS DE LA 
COMUNICACIÓN (24 ECTS BÁSICOS + 21 ECTS 
OBLIGATORIOS) 
Materias: Comunicación, Gestión de la comunicación, Marketing, Comunicación 
audiovisual, Comunicación profesional 
Teoría de la comunicación y de la información, Introducción a la 
comunicación audiovisual, Introducción al periodismo y la comunicación 
corporativa, Introducción a la publicidad, las relaciones públicas y el 
marketing 
Gestión de la 
información 
Fundamentosdel 
marketing 
Lenguaje y técnica de la imagen y el sonido, Fundamentos del guion 
seminario III 


 
MÓDULO 5: 
TEORÍA DE LA COMUNICACIÓN DIGITAL 
(24 ECTS OBLIGATORIOS Y 6 ECTS OPTATIVOS) 
Materias: Publicidad y relaciones públicas, Comunicación 
empresarial, Producción audiovisual y multimedia,Diseño 
Conceptualización en publicidad y relaciones 
públicas comunicación corporativa 
Técnicas creativas y procesos de producción, Edición y 
postproducción audiovisual 
Principios del diseño, Diseño 
avanzado Desarrollo de proyectos 
Optativa libre I, II 


 
MÓDULO 6: 
PRÁCTICA DE LA COMUNICACIÓN 
DIGITAL (40 ECTS OBLIGATORIOS) 
Materias: Comunicación 
aplicada Seminario IV, V, VI, 
VII, VIII 


 
MÓDULO 7: 
ENTORNOS 
MULTIMEDIA (19 
ECTS 
OBLIGATORIOS) 
Materias: Tecnología de la C
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comunicación nuevos medios 
Gestión de contenidos 
digitales Lenguajes de 
programación marketing 
digital 
Internet y sociedad 
global Analítica y ciencia 
de los datos 


 
MÓDULO 8: 
PRÁCTICUM 
(12 ETCS PRÁCTICAS) 
Materias: Prácticas 
prácticas externas 
MÓDULO 9: TRABAJO FIN DE 
GRADO (12 ETCS TFG) 
Materias: 
TFG TFG 
I, II 


 


El nivel de internacionalización de este grado es muy elevado. Por la 
experiencia de la Facultat, las expectativas a partir de los convenios 
internacionales y las previsiones de difusión del título, se prevé que un 25% 
de los alumnos sean extranjeros. 


 
Ocupabilidad, mercado de trabajo y perspectivas de futuro 


 
Según un estudio de Inesdi9 citado en el mencionado Libro Blanco, las tres 
profesiones más demandadas en el ámbito de la economía digital son: 
marqueting digital, social media y creación de contenidos digitales. En 
cuanto a la empleabilidad, las evidencias sobre la necesidad en el mercado 
de trabajo de estos perfiles de salida son abundantes, como se desprende 
de las conclusiones del estudio de mercado de que dispone la Facultat de 
Comunicació i Relacions Internacionals Blanquerna, basado en encuestas y 
grupos de discusión. Por ejemplo, de las 152 ofertas de trabajo recibidas en 
el período 09/01/2017 al 30/07/2018 en 69 pedían específicamente 
competencias digitales. Representan un 45,39% de las 152 ofertas recibidas 
en la bolsa de trabajo de la Facultat. Además, se ha hecho un análisis 
exhaustivo de portales especializados y generalistas, independientes o 
vinculados a instituciones -ONU, Linkedin, totaljob, USAJobs, Indeed, Reed, 
Glassdoor, etc.-, que publican ofertas de trabajo de este tipo. Igualmente, hay 
que tener en cuenta que los servicios  de  Carreras  Profesionales  y 
Prácticas de centros como el nuestro cada vez reciben más peticiones que 
no pueden ser satisfechas. El número de estos anuncios supera con creces 
la cantidad de plazas que cubriría una Facultad como la nuestra, lo cual es 
positivo. La continuidad de la formación de los egresados y egresadas se 


 
9 INESDI Digital Business School (2015). Top 25 Profesiones Digitales 2015. Localizable en http://www.inesdi.com/top-25-de-las- 
profesiones- 
digitales-2015/ C
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aseguraría gracias a los itinerarios que describiría la conexión del grado con 
los másters universitarios en Comunicación política y social, en Periodismo 
Avanzado-Reporterismo, en Producción y Comunicación Cultural, en 
Estrategia y Creatividad publicitarias; o bien con los másters propios en 
Comunicación para la transición digital, Comunicación corporativa integral, 
Comunicación deportiva, Periodismo y relaciones internacionales, 
Globalización y estrategias de políticas públicas de desarrollo y el Master 's 
degree in strategic management in global communication de nuestra 
Facultad. 


El mencionado Libro Blanco enumera los siguientes perfiles: 


▪ Director de Contenidos 
▪ Gestor de contenidos digitales 
▪ Redactor web 
▪ Editor web (responsable depublishing) 
▪ Responsable editorial 
▪ Responsable de Calidad (ContentCurator) 
▪ Web master 
▪ Responsable de Desarrollo de Negocio/BizDev 
▪ Responsable de la identificación y del desarrollo de 


nuevas oportunidades de negocio en el ámbito de la Economía 
Digital. 


▪ Responsable de Adquisición 
▪ Responsable de Producto digital 
▪ Diseñador/Arquitecto de Economía Digital 
▪ Diseñador de Aplicaciones 
▪ Director de Social Media 
▪ Online Reputation Manager (ORM) 
▪ Gestor de redes sociales (Community Manager) 


 
Correspondencia entre la temática de la titulación y la especialización 


 
El modelo que se propone para este título aprovecha al máximo la 
estructura académica que ya existe en el centro y en el conjunto de la 
universidad. De hecho, este nuevo grado no es más que la evolución de los 
estudios de comunicación —con 25 años de experiencia— con los que no 
colisiona puesto que se abre a perfiles profesionales nuevos demandados 
desde la industria que implican también la incorporación de nuevas áreas de 
conocimiento complementarias a las actuales. 
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10.1  


CRONOGRAMA 


IMPLANTACIÓN NUEVOS CURSOS AÑOS


PRIMERO semestre 1 2020


PRIMERO semestre 2 2021


SEGUNDO semestre 3 2021


SEGUNDO semestre 4 2022


TERCERO semestre 5 2022


TERCERO semestre 6 2023


CUARTO semestre 7 2023


CUARTO semestre 8 2024
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1. Sistemas de información previo  


La Facultad dispone, en el marco de su SGIC, de un procedimiento regulado como se 
publica la información sobre las titulaciones. Directriz 7. "Como la FCRIB publica la 
información de las titulaciones "-codificació MSGIC-D7-," Proceso de publicación de 
información sobre las titulaciones".  


http://recursos.blanquerna.edu/17/premsa/F3_v4.pdf  


La Facultad dará a conocer su oferta de estudios del Grado en Comunicación Digital en 
múltiples niveles y a través de los diversos canales que la Facultad ya utiliza actualmente. 
Para ello cuenta con un área específica, denominada SIOE (Servicio de Información y 
Orientación al Estudiante), que coordina y centraliza las acciones destinadas a facilitar al 
estudiante toda la información y el asesoramiento que necesita desde que manifiesta su 
interés en estudiar en nuestro centro hasta que finalmente –en caso de ser admitido– pasa 
a ingresar en el Grado. En este sentido, el equipo del SIOE es para el estudiante el principal 
referente para orientar sus primeros pasos en la Universidad, y como tal está definido en el 
Plan de Acción Tutorial que estructura todas las acciones de atención personalizada que 
ofrece la Facultad.  


Además, la Facultad genera diversas acciones para dotar de una proyección pública a sus 
estudios de Comunicación Digital, utilizando para ello distintos canales de difusión.  


1.1. Información a través de canales genéricos  


a) Inserciones publicitarias en prensa a partir del mes de febrero, fecha en que empieza el 
proceso de preinscripción para acceder a la Facultad.  


b) Folletos informativos en los que se describe el proyecto académico, la metodología del 
centro y los detalles sobre el proceso de acceso y matriculación. Folletos en catalán, 
castellano, e inglés.  


c) Web de la Facultad (www.blanquerna.edu), en la que aparece todo tipo de materiales 
informativos y orientativos para los futuros estudiantes de la Facultad. También se 
facilita información sobre la prueba de acceso específica para acceder al centro.  


d) Presencia en Redes Sociales como Facebook, Twitter y Youtube, en los que se publica 
material orientativo para los estudiantes y se atienden sus preguntas y sus dudas.  


e) Presencia en portales específicos de educación, como e-magister y educaweb.  
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2. Acciones especializadas y personalizadas  


En primer lugar, la Facultad ofrece sesiones informativas en grupos reducidos, que finalizan 
con una visita guiada por las instalaciones de la Facultad. En ellas no sólo se informa de 
las características docentes, sino que también se resuelven todo tipo de  


dudas vinculadas al proceso de preinscripción y de matriculación. En el caso de que los 
estudiantes interesados no puedan acudir a las sesiones programadas a lo largo del período 
de preinscripción (febrero-julio), se pueden concertar visitas personalizadas. Realizamos 
unas cinco sesiones informativas al año, habitualmente los jueves por la tarde y los sábados 
por la mañana. Informamos de estas sesiones a través de la web corporativa de la Facultad, 
de folletos en las escuelas que visitamos, de publicidad en radio y prensa escrita, y de 
nuestras redes sociales (Facebook, Youtube, Twitter).  


Por otro lado, estamos presentes en ferias nacionales e internacionales para informar de 
nuestra oferta académica, como son Aula Madrid, el Saló de l’Ensenyament de Catalunya, 
la Fira Educativa de Tárrega, la Feria Educativa de China, la Feria Educativa de Rusia, la 
Feria Educativa de Oslo, así como las ferias educativas en San Sebastián, Bilbao, A 
Coruña, Tenerife, Las Palmas, Palma de Mallorca, Valencia y Málaga.  


Finalmente, se llevan a cabo una serie de acciones que tienen por destinatarios los centros 
que imparten bachillerato. Así, durante los meses de octubre a diciembre se lleva a cabo 
una primera campaña intensiva telefónica y de correo electrónico para contactar con las 
escuelas y ofrecerles varias opciones de información y de colaboración:  


a) visita a sus instalaciones y presentación de nuestros estudios. 


b) visita a nuestras instalaciones para realizar algún ejercicio. 


c) ofrecemos talleres para realizar en nuestras instalaciones o en su escuela. 


d) visitas de profesores de la Facultad a los centros de bachillerato para explicar nuestro 
proyecto y orientar sobre los perfiles profesionales. 


e) talleres de formación para centros de bachillerato de Cataluña.  
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3. Información sobre el proceso de ingreso  


Durante el período de preinscripción (de febrero a julio) se ofrecen distintas fechas para 
realizar la prueba de acceso bajo la coordinación y supervisión de la Comisión de Admisión. 
Tres días después de la prueba, se hace pública la relación de estudiantes admitidos en 
nuestro centro. Dicha notificación se realiza por las siguientes vías a través de un correo 
electrónico y de llamada telefónica, en caso de no recibir confirmación. Junto con la 
información relativa a la admisión del estudiante, se incluye también información referente 
a las fechas de matriculación y a la documentación que se debe aportar para poder 
formalizar la matrícula. Se realiza un proceso de matriculación condicionada para aquellos 
que lo deseen antes de conocer la nota de Selectividad, que no será definitiva hasta 
disponer de la credencial que demuestre poder acceder a los estudios universitarios. El 
proceso de matriculación se realiza a través del SIOE y está regulado por la normativa de 
matriculación de la Facultad.  


4. Perfil de ingreso  


Los requisitos de acceso se concretan a partir de la definición de un perfil de ingreso, el 
cual está determinado por los conocimientos y las actitudes que el estudiante debe adquirir 
a lo largo de sus estudios, según la estructura de competencias que articula el plan de 
estudios.  


Por ello, el futuro estudiante tiene a su disposición, en la página web de la Facultad, los 
programas de las asignaturas y toda la información académica necesaria para hacerse una 
idea de los perfiles académicos y profesionales que se requieren para seguir el Grado, con 
el fin de ayudar al estudiante a elegir sus estudios a partir de su afinidad con dicho perfil.  


El perfil de ingreso del estudiante del Grado de Comunicación Digital tiene dos 
características esenciales:  


a) debe ser un estudiante que tenga la tendencia a la innovación, la orientación a la 
creatividad, y los conocimientos o el interés por la tecnología y a la vez profundamente 
interesado por la actualidad del mundo que le rodea, especialmente aquél relacionado con 
el ámbito de la comunicación; y  


b) debe contar con un buen dominio de la expresión y de la comprensión textuales. Con 
este punto de partida, el grado busca estudiantes con capacidad de integrar saberes 
distintos en objetos de estudio articulados en torno a la comunicación y a las relaciones 
internacionales (por lo tanto, con voluntad y capacidad interdisciplinar), de discernir los 
distintos elementos que confluyen en el análisis de casos y de problemas (por lo tanto, 
con capacidad analítica), y también estudiantes con espíritu crítico y con habilidad en el 
razonamiento lógico (es decir, con una elevada capacidad argumentativa).  
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Este perfil se traduce en el examen de ingreso. el cual consta de dos partes: una de 
comprensión textual y otra de redacción de un texto argumentativo. De manera opcional, el 
examen de ingreso también podría constar de un test de actualidad. De esta manera, en el 
examen de ingreso se plasman los elementos fundamentales del perfil que hemos definido. 
La prueba de acceso consta de dos partes: 1) un test de actualidad en el cual se demuestren 
los conocimientos del contexto social y político, así como del entorno digital y sus 
posibilidades profesionales y 2) la elaboración de un texto sobre un tema relacionado con 
la comunicación digital en el que se aporten conocimientos previos y opiniones propias, 
para que se valore tanto el contenido como el estilo de redacción. 


Proceso de definición de perfiles, admisión y matriculación de los estudiantes del 
Sistema de Garantía Interna de Calidad de la Facultad de Comunicación y Relaciones 
Internacionales Blanquerna  


El SGIC del centro, en el marco de la Directriz 3 (Como la FCRIB orienta sus enseñanzas 
hacia los estudiantes, con codificación: MSGIC-D3), existe el "Proceso de definición de 
perfiles, admisión y matriculación de los estudiantes". http://recursos.blanquerna.edu/17/ 
premsa/F3_v4.pdf  


Definición de perfiles, admisión y matriculación de estudiantes Grupos de interés:  


Los grupos de interés implicados en el diseño y desarrollo de la definición de perfiles de 
ingreso/egreso y de criterios de admisión y matriculación son:  


-PDI y PAS 
-Fundación Blanquerna y URL 
-Futuros estudiantes, estudiantes y Alumni -Ocupadores 
-Sociedad en general  


Los órganos de gestión, es decir, los responsables de la Facultad de Comunicación y 
Relaciones Internacionales Blanquerna (en adelante, FCRIB) del campo que nos ocupa, 
son:  
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ÓRGANOS DE GESTIÓN FUNCIONES 


Comisión de admisión de Grados:  


Constituida por el Vicedecano Académico, e 
l Director de Departamento de 
Comunicación, los Directores de Grado y el 
Secretario Académico.  


Comisión de admisión de Postgrados  


Comisión General:  


Constituida por: Vicedecano/a Académico, 
Directores/as de Departamento de 
Comunicación, Directores/as de titulación, 
coordinadores de titulación, Vicedecana d e 
Investigación y Postgrados, Coordinadora 
de Másteres Universitarios y Doctorado, 
Secretaría de Investigación y Postgrado.  


Comisión específica de titulación: 
Constituida por: Director/a de titulación +
coordinador de titulación. 


-  Recompilar la información que permita 
conocer y valorar las necesidades 
relativas a perfiles de ingreso/egreso; así 
como, en última instancia diseñar dichos 
perfiles.  
-  Elaborar los procedimientos de 
selección, admisión 
y matriculación; que incluyen el diseño, 
organización y corrección del examen de 
ingreso propio de la Facultad (Grado) o la 
entrevista personal (Postgrado).  


-  Elaborar y difundir las listas de 
estudiantes admitidos. Esta función se 
realiza en coordinación con la Secretaría, 
el servicio informático del centro y el 
Gabinete de Comunicación del centro. 


- Gestionar las alegaciones y 
reclamaciones derivadas de los 
resultados del examen de acceso y la 
publicación de la lista de admitidos.  


- Velar por el correcto proceso de  
matriculación de los estudiantes 
admitidos, que es llevado a cabo por la 
secretaría del centro.  


- Valorar y si es preciso, proponer 
modificaciones en el proceso de admisión 
y matriculación de los estudiantes 
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Secretaria del centro/ Secretaria de 
Investigación y Postgrado 


  
-  Elaborar y difundir las listas de estudiantes 
admitidos.  
 


-  Gestionar el proceso de  
matriculación de los estudiantes admitidos. 


 
Gabinete de Comunicación  


 


  
- Difundir la información relativa al proceso.  


  
 


Sistemas de recogida de la información:  


Para llevar a cabo su misión, la Comisión de admisión recaba información principalmente, 
aunque no exclusivamente, a través de los siguientes procedimientos: análisis del informe 
valorativo de la Comisión de admisión del curso anterior, análisis de los contenidos de los 
programas formativos, análisis del sistema universitario catalán y español (legislación 
vigente, políticas de admisión de la URL, visión, misión y plan estratégico de la 
Universidad), análisis de los resultados de aprendizaje, inserción laboral y satisfacción de 
los estudiantes, análisis del informe anual de quejas e incidencias, análisis de los informes 
de seguimiento de titulaciones, análisis de los informes de prácticas, etc. Además, recibe 
información de múltiples agentes a través de reuniones periódicas para delimitar los 
aspectos específicos relativos a la definición de los perfiles de ingreso/egreso, criterios de 
admisión y de matriculación. En este punto, mantiene sesiones de trabajo con los 
responsables de titulaciones, secretaría, responsables del servicio de prácticas, 
responsables de la bolsa de trabajo, Oficina de Calidad, etc.; y se tienen en cuenta las 
aportaciones realizadas por los estudiantes a través de los mecanismos de participación 
establecidos, en especial, el Consejo de delegados.  


Descripción del proceso:  


La Comisión de admisión analiza de forma sistemática toda la información recogida a través 
de los mecanismos indicados. Si se considera oportuno, la Comisión realiza una propuesta 
al Equipo directivo de la Facultad para modificar el perfil de ingreso, los criterios de admisión 
o de matrícula. Del mismo modo, puede ser el Equipo Directivo el que encargue, si lo 
considera oportuno, la realización de dicha propuesta. La aprobación por parte del Equipo 
directivo se recoge en acta. De esta fase del proceso se derivan tres evidencias principales: 
el acta de aprobación, el perfil de ingreso/egreso y el documento que recoge los 
procedimientos que se deberán realizar durante el proceso de selección, admisión y 
matriculación. Cabe destacar, no5obstante, que la modificación substancial de estos 


documentos –que recogen las memorias de las titulaciones oficiales– requiere iniciar 
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procesos transversales que deben ser debidamente comunicados y validados por las 
agencias de calidad.  


Confirmado o modificado el perfil de ingreso y los criterios de admisión o de matrícula por 
parte del Equipo directivo de la Facultad, es también responsabilidad de la Comisión de 
admisión informar al Gabinete de Comunicación del Centro de la necesidad de publicar los 
perfiles de ingreso de los estudiantes, así como poner en funcionamiento los 
procedimientos de selección, admisión y matriculación; previamente elaborados por la 
propia comisión y aprobados por el equipo directivo.  


La Facultad hace públicos los perfiles de ingreso a través de la página Web y de los folletos 
informativos, en los que se detallan, además, los requisitos administrativos necesarios; en 
el caso de los estudios de grado: tener aprobadas las Pruebas de Acceso a la Universidad 
(PAU) y realizar un examen de ingreso propio de la FCRIB; en el caso de las titulaciones 
de postgrado, se requiere de una entrevista personal.  


El proceso de selección, admisión y matriculación se activa durante el mes de noviembre 
de cada año, momento en que se publicitan los perfiles de ingreso y los procedimientos de 
selección, admisión y matriculación. La publicación de la información en la página Web de 
la Facultad (http://www.blanquerna.edu/ca/fcc) y su actualización es responsabilidad del 
Gabinete de Comunicación, de acuerdo con las indicaciones de la Comisión de admisión.  


La Facultad genera diversas acciones para dotar de una proyección social a sus estudios, 
en este caso, el Grado en Comunicación Digital, así como de Postgrado, Máster y 
Doctorado. Los principales son: inserciones publicitarias en prensa a partir del mes de 
febrero; folletos informativos en los que se describe el proyecto académico, la metodología 
del centro, perfil de ingreso y los detalles sobre el proceso de acceso y matriculación; Web 
de la Facultad (http:// www.blanquerna.edu/ca/fcc); presencia en ferias y salones 
relacionados con el sector de la enseñanza universitaria, como Aula Madrid, el Saló de 
l’Ensenyament de Catalunya o la Fira Educativa de Tárrega; presencia en portales 
específicos de formación, como e- magister y educaweb; sesiones informativas en grupos 
reducidos, que finalizan con una visita guiada por las instalaciones de la Facultad.  


Los futuros estudiantes deben solicitar plaza (preinscripción). La solicitud puede realizarse 
en la secretaría del centro o a través de la Web. Una vez confirmada la solicitud de plaza, 
al futuro estudiante se le indica el día y la hora de la prueba de acceso (en el caso de los 
Grados) o la entrevista personal (en el caso de las titulaciones de postgrado).  


En el caso de los Grados, se realiza el examen de acceso a la Facultad, bajo la coordinación 
y supervisión de la Comisión de Admisión. Días después de la prueba, se hace pública la 
relación de estudiantes admitidos en el centro. Dicha notificación se realiza por correo 
electrónico. Junto con la información relativa a la admisión del estudiante, se incluye 
también información referente a las fechas de matriculación y a la documentación que se 
debe aportar para poder formalizar la matrícula. El proceso de matriculación se realiza a C
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través de la Secretaría del Centro y viene regulado por la normativa de matriculación de la 
Facultad, redactada por la Secretaría Académica.  


En el caso del programa de Doctorado de la FCRIB, la solicitud de admisión debe dirigirse 
a la Secretaría de investigación y postgrado; quien validará si el estudiante cumple con los 
requisitos legales para acceder al programa. En caso afirmativo, el coordinador de 
Doctorado es el encargado de realizar la entrevista de selección, en la que se valorarán las 
propuestas/proyectos de tesis doctoral del estudiante. La Comisión Académica del 
Programa de Doctorado (CAPD) es la encargada de analizar las candidaturas y seleccionar 
a los estudiantes. La CAPD está formada por el Director y el coordinador del programa de 
Doctorado –con el apoyo del vicedecanato de investigación y postgrado y el coordinador de 
Másters Universitarios y Doctorado-. Una vez se verifica que los estudiantes seleccionados 
cumplen los requisitos de ingreso, la Secretaría de investigación y postgrado lleva a cabo 
el proceso de matriculación y, como en el caso de los programas de Grado y Máster, se 
activa el proceso de bienvenida a los nuevos estudiantes.  


Seguimiento, revisión y mejora:  


El proceso de seguimiento, revisión y mejora se realiza partiendo de la información recogida 
y detallada en el apartado de sistemas de recogida de información y, por tanto, teniendo en 
cuenta a los diferentes agentes y grupos de interés que intervienen en el proceso. Entre los 
principales instrumentos que facilitan el proceso de seguimiento, revisión y mejora se 
encuentran los resultados del proceso de gestión de incidencias, reclamaciones y 
sugerencias, las encuestas de satisfacción de los estudiantes, los informes de prácticas, el 
contacto con los Alumni a través del servicio de Bolsa de Trabajo, así como los indicadores 
recogidos en los Informes de Seguimiento de Titulaciones (IST).  


Todos estos instrumentos de información permiten llevar a cabo el seguimiento, revisión y 
mejora de los procesos relativos a la definición de los perfiles de ingreso y egreso, los 
criterios de admisión y matriculación de estudiantes. Dichos cambios serán comunicados a 
los principales grupos de interés a través de la documentación relativa a cada proceso.  


Dentro de este proceso de seguimiento y mejora de los procedimientos de selección se 
incorpora la perspectiva de género para evitar que el sesgo que se puede producir en la 
percepción social de diversas profesiones. Aunque en el momento actual priman las 
candidaturas del género femenino la incorporación de la perspectiva tecnológica puede 
alterar el equilibrio y se prevén tomar medidas correctivas partiendo de los indicadores de 
evaluación que se proponen en el documento, “Marco General para la incorporación de 
la perspectiva de género en la docencia universitaria”, y que serán de estricto 
seguimiento a partir del Sistema de Garantía Interna de la Calidad de la Facultad de 
Comunicación y Relaciones Internacionales Blanquerna.  
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Definición de perfiles de ingreso/egreso, criterios de admisión y matriculación de 
los estudiantes  


 


C
SV


: 3
61


49
70


08
41


18
74


02
06


43
18


7 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s







 


 


 
 


C
SV


: 3
61


49
70


08
41


18
74


02
06


43
18


7 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s







 


 


 


C
SV


: 3
61


49
70


08
41


18
74


02
06


43
18


7 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s





				2019-12-04T13:44:13+0100

		España












1 


 


6.1. Profesorado  


 


Índice: 


A) Introducción              p.1 


B) Enumeración de los profesores para iniciar el Grado        p. 4 


C) Previsión para desarrollo coherente del plan de estudios        p.16 22 


D) Calendario de contratación           p.22 28 


E) Vínculo con los contenidos del grado a través de proyectos de investigación y publicaciones  p.27 32 


 


_____ 


 


A) Introducció 


Como se afirma en la Guía para la elaboración y la verificación de las propuestas de titulaciones universitarias de 


Grado y Máster, de l’Agència per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya (AQU), la implantación de una 


propuesta de un título nuevo requiere una planificación de los recursos humanos necesarios a lo largo de todo el 


proceso. En este sentido, se pide la composición de los recursos humanos necesarios para iniciar el título y la previsión 


de recursos para los años posteriores. Consideramos que cumplimos con las dos exigencias y, por tanto, explicaremos 


el personal académico disponible para iniciar el Grado en Comunicación Digital y la previsión para desplegar de 


manera coherente el plan de estudios.  


 


La previsión del profesorado que finalmente desarrollará el Grado responde a la filosofía de la Fundación Blanquerna, 
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que sitúa al estudiante en el centro del sistema de enseñanza-aprendizaje universitario. Sólo una atención 


personalizada garantiza la calidad y la efectividad de los estudios, y los grupos reducidos son su máxima expresión. 


Por tanto, como ya se ha puesto de manifiesto, el objetivo es que, al menos, la docencia se imparta mayoritariamente 


en grupos reducidos. 


 


El proyecto propuesto requiere un despliegue de profesores que permita impartir clase para un ratio reducido de 


estudiantes. Además, también debemos abordar en este apartado la cuestión del número de doctores. En relación 


con el apartado 2 del artículo 74 de la Ley Orgánica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Orgánica 


6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, la Universidad Ramon Llull cumple con el requisito legal de que al 


menos el 50% de su profesorado esté en posesión del título de doctor y de que, al menos el 60% de los doctores haya 


obtenido la evaluación positiva por parte de la agencia de acreditación correspondiente. Éste ha sido uno de los 


criterios preferentes en la selección en nuestro centro: disponer del título de doctor y estar acreditado, lo que nos lleva 


a considerar que cumpliremos autónomamente, en el plazo legal que la ley concede, los mismos porcentajes que se 


exige a la Universidad.  


 


La Fundación Blanquerna dispone de mecanismos para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y la no 


discriminación de personas con discapacidad. Así, el II Convenio Colectivo de Trabajo de la Fundación, comparte e 


impulsa el marco legal que establece la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y 


hombres, y la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminación y accesibilidad 


universal de las personas con discapacidad. En este sentido, destacamos el artículo 24, apartado b), que establece 


que, durante el período de maternidad, las trabajadoras recibirán el complemento necesario hasta completar el cien 
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por ciento de su retribución salarial total.  


 


El artículo 23 del mismo convenio –Conciliación de vida familiar y laboral—, garantiza a la madre o al padre la 


flexibilización del horario laboral en casos de maternidad, adopción, lactancia o guarda legal, así como en el supuesto 


de atención a familiares de primero y segundo grado con necesidades especiales. Además, la Fundación Blanquerna 


ha implantado un Plan de Igualdad que establece una serie de medidas encaminadas a conseguir la igualdad efectiva 


entre mujeres y hombres. El Plan, que cuenta con una comisión de seguimiento, ha realizado un estudio que concluye 


que las mujeres ocupan el 51,70% de los lugares de trabajo de la institución.  


 


La Fundación Blanquerna cumple también con el artículo 38.1 de la Ley 13/1982, de 7 de abril, de Integración Social 


de Minusválidos, que establece la obligación de reservar al menos el dos por ciento de los puestos de trabajo a 


trabajadores con discapacidad.  


El personal académico disponible es suficiente y adecuado al número de estudiantes y a las características del título 


para iniciar el Grado. Disponemos de los profesores necesarios para iniciar el primer curso del Grado porque estos 


docentes ya pertenecen al equipo docente de la Facultad de Comunicación y Relaciones Internacionales Blanquerna. 


No obstante, se prevé para los próximos años potenciar la presencia de profesoras acreditadas en la titulación, y, por otro 


lado, llevar a cabo planes de formación y sensibilización para que el conjunto del profesorado sea sensible a la perspectiva de 


género en su globalidad. 
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B) Enumeración de los profesores para iniciar el Grado  


 


 


 


 Profesor/a  Titulación 
académica 
(licenciado 
en/ doctor 
en) 


Acredita- 
ción 
(s/n) 


Categoría académica 
(prof. Catedrático/ 
titular/ asociado) 


% 
ded. 


Horas 
Anual. 


Área de 
conocimiento 


Experiencia docente, investigadora, 
profesional 


1.  Dr. Josep Lluís 
Micó 


Doctor 
Periodismo 


Sí Profesor Catedrático 70% 168 Lenguajes 
periodísticos / 


Periodismo digital 


Experiencia investigadora: 
-Miembro del grupo emergente de 
investigación Stream. 
-Miembro del grupo de investigación Digilab: 
Media, Strategy and Regulation (Universitat 
Ramon Llull). 
-Principales proyectos de investigación: 
planes nacionales de I+D+i: 
Influítica. Investigador Principal: Dr. Josep 
Lluís Micó (FCRI Blanquerna-URL). Entidad 
financiadora: Ministerio de Economía y 
Competitividad. Año de concesión: 2018. 
Ética dentro de un yogur. El caso de La 
Fageda. Investigadora principal: Dra. Míriam 
Díez Bosch. (FCRI Blanquerna-URL). 
Entidad financiadora: Universidad Ramon 
Llull a través de las ayudas destinadas a 
investigación en Ética aplicada de la Cátedra 
Ethos. Año de concesión: 2017. 
Internacionalización del Observatorio 
Blanquerna. Investigador principal: Dr. Josep 
Maria Carbonell Abelló (FCRI Blanquerna-
URL). Entidad financiadora: FOCIR-Diplocat. 
Año de concesión: 2017. 
Apps religiosas, webs interactivos y jóvenes 
no metropolitanos en Cataluña. Investigador 
principal: Dr. Josep Lluís Micó (FCRI 
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Blanquerna-URL). Entidad financiadora: 
Dirección General de Asuntos Religiosos - 
Agencia de Gestión de Ayudas Universitarias 
y de Investigación de la Generalidad de 
Cataluña. Año de concesión: 2016. 
Evolución de los cibermedios españoles en el 
marco de la convergencia. 
Análisis del mensaje (Proyecto Coordinado 
de I+D+i). CSO2009-13713-C05-04; 
Periodismo y fuentes de información política 
en España:Relaciones y dinámicas 
comunicativas (Proyecto de I+D+i). 
CSO2010-16313; Med Media: Towards 
media sector reform in the southern 
Mediterranean region (European Union. 
Directorate-General for Development and 
Cooperation-EuropeAid); Digital 
Communication 
(European Union-ICOD Network-Generalitat 
de Catalunya); entre muchos otros. 
Un tramo de investigación (sexenio). 
Experiencia profesional: 
Jefe de sección de Sociedad en el Diari de 
Girona, responsable de producción propia del 
canal de Tecnología de Lavanguardia.com. 
'managing editor' del 080 TV Channel, 
miembro del consejo de administración de la 
Agència Catalana de Notícies (ACN). 


2.  Dr. Albert Sáez 
Casas 


Doctor 
Periodismo 


Sí Profesor Titular 80% 192 Empresa 
periodística / 


Fundamentos del 
Periodismo 


Experiencia investigadora: 
Miembro del grupo STREAM. 
Miembro del grupo de investigación Digilab: 
Media, Strategy and 
Regulation (Universitat Ramon Llull). 
Principales proyectos de investigación: 
planes nacionales de I+D: 
Audiencias activas y periodismo: 
¿Ciudadanos implicados o 
consumidores motivados? 
Ha dirigido 15 tesis doctorales. 
Ha publicado varios libros. 
Experiencia profesional: 
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-Vicedecano de la Facultad de Comunicación 
Blanquerna 
-Director adjunto del diario AVUI (1998-2005) 
-Vicerector de la Universitat Ramon Llull 
(2006) 
-Secretario de Medios de Comunicación. 
Generalitat de Catalunya (2006- 
2008) 
-Presidente de la CCMA (2008-2010) 
-Director adjunto del diario El Periódico de 
Catalunya.(2010-2017) 


3.   Dr. Marçal 
Sintes Olivella 


Doctor en 
Periodismo 


Sí Profesor asociado 70% 168 Empresa 
periodística 


Experiencia profesional: 
Director general del Centro de Cultura 
Contemporánea de Barcelona 
(CCCB ). 
Desde junio de 2005 hasta diciembre de 
2011, director del Departamento 
de Periodismo de la Facultad de 
Comunicación Blanquerna (URL), 
Especializado en la actualidad política, 
Columnista habitual de El 
Periódico de Cataluña. 
Publicaciones: 
En 2011, 'Periodistas contra políticos' 
(editorial Columna, en catalán 
Autor del libro - entrevista '¿Qué piensa 
Ernest Lluch?' (Dèria Editors y 
Proa, 2001, editado en catalán y castellano). 
En 2010, premio Trias Fargas de ensayo 
político y, en 1995, Premio 
Recull en el apartado de retrato biográfico. 


4.  Dr. Pere Franch 
Puig 


Doctor en 
Periodismo 


Sí Profesor Associat 80% 192 Periodismo 
especializado 
internacional / 


Lenguajes 
periodísticos 


Experiencia investigadora: 
Miembro del grupo emergete Stream. 
Miembro del Grupo emergente reconocido 
per la Generalitat de 
Catalunya IdentiCat (UOC). 
Participa en el proyecto I+D Ministerio de 
Ciencia e Innovación 
“Funciones del pasado en la cultura catalana 
contemporánea: 
institucionalización, representaciones e 
identidad” (FFI2011-24751). 
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Experiencia profesional: 
Vicerector de Relaciones Institucionales en la 
UOC (2001-2005); 
Director del Centro de Barcelona de la 
Universidad Internacional Menéndez y 
Pelayo (2007-2014); 
Director del Departamento de Artes y 
Humanidades de la UOC 2014-). 


5.  Dr. Jaume 
Radigales Babí 


Doctor 
Historia de 
Arte 
(Universitat de 
Barcelona) 


Sí Profesor Titular 70% 168 Estética / Lengua Experiencia investigadora: - 
Grupo de investigación consolidado EIDOS 
-Principales proyectos de investigación: 
. 2007-2010: Investigador principal del 
projecte “Música y cine en España: 
recuperación, inventario y difusión de un 
patrimonio cultural multidisciplinar” (I+D del 
M.E.C. HUM2007-60280/arte). 
. 2011-2014: Investigador principal del 
projecte “Cine musical en España: 
recuperación, inventario y estudio de un 
género identitario” (I+D 
HAR2011-22492) 
-Tramos de investigación: 1 sexenio 
(concesión: 2013) 
Experiencia profesional: 
Coordinador módulo Humanidades (Fac. 
Comunicació RRII Blanquerna) (1997-2002; 
2007-2012) 
. Coordinador Jornades de Comunicació 
Blanquerna (Fac. Comunicació RRII 
Blanquerna) (1997-1998) 
. Investigador Principal del grupo Cultura 
Audiovisual (desde 2011) 
. Coordinador del Máster “Film Scoring” 
(Universitat Ramon Llull) 
. Profesor del Máster La música como arte 
interdisciplinar (Universitat de Barcelona) 


6.  Dr. Marcos Polo 
López 


Doctor en 
Publicidad  y 
Relaciones 
Públicas 


No Profesor Asociado 60% 144 Publicidad y 
Relaciones 
Públicas. 


Estrategia de 
medios. 


Profesor del Grado en Relaciones 
Internacionales de la Facultad de 
Comunicación y Relaciones Internacionales 
Blanquerna (Universitat Ramon Llull). 
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7.  Judith Colell 
Pallarès 


Licenciada en 
Historia del 
Arte. 
Certificate in 
Film por la 
Universidad 
de Nueva 
York  
 


No Profesora Asociada 70% 168 Dirección y 
producción 


cinematográfica 


Directora del Grado en Comunicación 
Audiovisual de la Facultad de Comunicación 
y Relaciones Internacionales Blanquerna 
(Universitat Ramon Llull). Cuenta con una 
dilatada experiencia como directora de cine 
y ha sido vicepresidenta de la Academia del 
Cine española. 


8.  Dr. Francesc 
Vilallonga 


Doctor en 
Comunicación 
Audiovisual 


No Profesor Asociado 70% 168 Lenguaje 
Audiovisual 


 


9.  Ana Isabel 
Fernández Viso 


Licenciada en 
Ciencias de la 
Información y 
Ciencias 
Políticas 


No Profesora Asociada 60% 144 Sistemas y 
estructuras de la 
comunicación  en 
Latino América. 


Profesora de la Facultad de Comunicación y 
Relaciones Internacionales Blanquerna 
(Universitat Ramon Llull) especializada en 
estructura y sistemas de la comunicación y 
en estudios contemporáneos del América 
Latina. 


10.  Dra. Judith Mata 
Monforte 


Doctora en 
Publicidad y 
Relaciones 
Públicas 


No Profesora Asociada 60% 144 Màrketing 
estratégico 


internacional 


Profesora del Grado en Publicidad, 
Relaciones Públicas y Marketing de la 
Facultad de Comunicación y Relaciones 
Internacionales Blanquerna 
(Universitat Ramon Llull). Cuenta con 
experiencia como profesora invitada en 
centros internacionales y como profesional 
del sector al Estado español, Europa y 
América Latina. 


11.  Dra. Giorgia 
Miotto 


Doctora en 
Publicidad y 
Relaciones 
Públicas 


No Profesora Asociada 60% 144 Marketing 
estratégico 


Vicedecana de Empres e Investigación de la 
Facultad de Comunicación y Relaciones 
Internacionales Blanquerna. Coordinadora 
de prácticas del Grado en Relaciones 
Internacionales de la Facultad de 
Comunicación y Relaciones Internacionales 
Blanquerna (Universitat Ramon Llull). Ha 
sido directora de Marketing Estratégico y 
Relaciones Externas a EADA Business 
School y ha trabajado para empresas e 
instituciones internacionales, algunas, 
vinculadas a las Naciones Unidas. 


12.  Dr. Josep Antoni 
Rom Rodríguez 


Doctor en 
Publicidad y 


Si Catedrático 50% 120 Relaciones 
Públicas y 


Director del Grado en Publicidad, Relaciones 
Públicas y Marketing de la Facultad de 
Comunicación y Relaciones Internacionales 
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Relaciones 
Públicas 


Comunicación 
Estratégica 


Blanquerna (Universitat Ramon Llull), donde 
también ha ocupado el cargo de vicedecano. 
Dirige el grupo de investigación EP!, del 
centro y es profesor titular. 


13.  Dr. Antoni 
Castells i Talens 


PhD in Mass 
Communicatio
n (University 
of Florida) 
 


Sí Profesor Asociado 50% 120 Comunicación 
internacional / 


Estados Unidos y 
América Latina 


Coordinador del Grado en Global 
Communication Management. Experiencia 
docente incluye asignaturas en 
Comunicación internacional, Globalización y 
comunicación de masas y Globalización y 
políticas públicas en universidades de 
México y Estados Unidos. 
Certificado por el Sistema Nacional de 
Investigadores del CONACYT (México), 
Nivel I. 
Dos artículos publicados recientemente 
sobre la transformación de los estudios de 
comunicación internacional. 
Miembro del grupo de investigación 
"Violencia y medios de comunicación en 
Veracruz" (Universidad Veracruzana, 
México) 
 


14.  Dr. Xavier 
Casals 
Meseguer 


Doctor en 
Geografía e 
Historia por la 
Universitat de 
Barcelona 


Sí Profesor Titular 60% 144 Historia 
Contemporánea 


Profesor titular Universidad Ramon Llull. 
Licenciatura de Relaciones  Laborales 
Blanquerna.2011-... 
Consultor de Humanidades Universitat 
Oberta de Catalunya 2010-... 
Profesor asociado. Departamento de Historia 
e Historia del Arte de la Facultad de Letras. 
Universidad Rovira i Virigili. 2010-2013 
Profesor Asociado. Universidad Ramon Llull. 
Titulación de Relaciones Laborales 
Blanquerna. 2003-2004 
Experiencia investigadora: 
-ISOCAC [Ideologies i Societat a la Catalunya 
Contemporània] - 
Universitat Rovira i Virgili 
-Grup de Recerca en Història Actual [GreHA] 
de la UAB, 
-Grup de Recerca en Estats, Nacions i 
Sobiranies [GRENS] de la 
Universitat Pompeu Fabra 
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-Proyectos de investigación: 
1. Entidad: Comisión Europea.Programa: 7o 
Programa Marco 
Título: MYPLACE (Memory, Youth, Political 
Legacy And Civic 
Engagement) 
2. Entidad: Ministerio de Educación y 
Ciencia.Programa: Ministerio de 
Ciencia e Innovación 
Título: "Las problemáticas federalistas 
españolas, siglos XIX-XX” 
3. Entidad: MICINN-Plan Nacional de I + D + 
(2008-2011).Programa: Investigació 
fonamental. 
Título: "El franquismo en Cataluña: 
institucionalización del régimen y 
organización de la oposición (1938-1979) 
(2)". 
Experiencia profesional: 
Director Revista de historia Clío 2001-2003 
Jefe de redacción L'Avenç. Revista d'Història 
1994-1998 
Director Revista de historia Clío 2001-2003 
Jefe de redacción L'Avenç. Revista d'Història 
1994-1998 


15.  Dr. Jaume Suau 
Martínez 


Doctor en 
Comunicación
.  Máster en 
Periodismo 
avanzado. 


No Profesor Asociado 30% 72 Relaciones 
Internacionales 


Profesor de la Facultad de Comunicación y 
Relaciones 
Internacionales Blanquerna (Universitat 
Ramon Llull). Forma parte del grupo de 
investigación Digilab. 


16.  Dr. Josep Maria 
Carbonell Abelló 


Doctor en 
Comunicación 
Universitat 
Ramon Llull 


Sí Profesor Asociado 50 
% 


120 Ciencia Política / 
Historia 


Experiencia docente universitaria: 
Sistemas Políticos Contemporáneos, desde 
el 1996. Historia Politicosocial 
Contemporánea, desde el 2011. Introducción 
a la Ciencia Política, desde el 2012. 
Experiencia Profesional: 
Presidente del Consell de l’Audiovisual de 
Catalunya desde el año 2005 hasta enero del 
2009. Además, es Presidente de la 
Fundación Joan Maragall, Presidente del 
Consell Editorial de CatalunyaReligió.Cat. 
Responsable del Gabinete de Presidencia de 
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la Diputació de Barcelona (1986-1995), 
diputado del Parlament de Catalunya (1995-
2005). Miembro del Consell d’Admisnitració 
de Caixa Catalunya y miembro de la Junta del 
CIDOB y del ICPS. 
Autor de “Temps de Diàspora” (Mediterrània, 
2003), “El Primer Poder” 
(Edicions 62, 2008), “El futur de la 
Comunicació: xarxes, mitjans i poder” 
(Editorial UOC, 2011) y “El futuro de la 
Comunicación: redes, medios y 
poder” (Editorial UOC, 2012) 


17.  Dr. Ignasi Boada 
Sanmartín 


Doctor en 
Filosofía 


Sí Profesor Titular 50% 120 Filosofía / Ética / 
Estética 


Experiencia investigadora: 
Grupo de Investigación "Filosofía y cultura" 
Facultad de filosofía de la Universidad 
Ramon Llull 
Experiencia profesional: 
-Jefe de estudios y Vicedirector del ISCREB 
(Instituto Superior de Ciencias Religiosas) 
-Delegado de la Facultad de filosofía en la 
comisión de doctorado de la URL 2009-2012 
Coordinador de Módulo de Humanidades de 
la Facultat de Ciències de la Comunicació 
URL 2013- 


18.  Dr. Pere Masip Doctor en 
Comunicación 


Sí Profesor Titular 100
% 


240 Gestión de la 
información 


Investigador principal Digilab. 
Construcción de las identidades de género, 
valores y estereotipos juveniles en los social 
media: l@s influencers y las audiencias 
Millennial y Centennial. Principal 
investigador: Prof. Maddalena Fedele. 
Funding: Centro Reina Sofia sobre 
Adolescencia y Juventud. Starting: 03/2019-
09/2020. 
 
What’s up with news? Fighting misinformation 
on WhatsApp: users’ approach Principal 
investigador: Prof.  Pere Masip. Funding: 
WhatsApp. Starting: 10/2018-06/2019. More 
information: 
https://www.whatsapp.com/research/awards/
announcement/ 
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Red de excelencia: Hacia un periodismo 
inclusivo. Convergencia y rol del periodismo 
español en el escenario de la comunicacion 
global.  Principal investigador: Prof.  Pere 
Masip. Funding Agency: Ministerio de 
Economía, Industria y Competitividad 
(CSO2016-81882-REDT). Starting: 06/2017-
06/2019. 
 
Audiencias activas y establecimiento de la 
agenda en la esfera pública digital (Active 
audiences and the agenda setting into the 
digital public sphere). Principal Investigador: 
Prof. Pere Masip (FCRI Blanquerna-
Universitat Ramon Llull). Funding Agency: 
Ministerio de Economia y Competitividad 
(CSO2015-64955-C4-1-R). Starting: 2016-
2018.  
 
Monitoring media pluralism in Europe: 2016 
and 2017. Principal investigator and 
coordinador: Prof. Pier Luigi Parcu. Funding 
agency: Centre for Media Pluralism and 
Media Freedom- European University 
Institute. Starting: 2014-. Website: 
http://cmpf.eui.eu/. 
 
Vull ser You Tuber: referents on line i valors 
aspiracionals en la primera adolescència. 
Principal Investigator: Prof. Sue Aran. 
Funding Agency: Consell de l’Audiovisual de 
Catalunya. Starting: 1/1/2016-31/12/2017 
 
Med Media: Towards media sector in the 
southern Mediterranean region. Principal 
investigator: Prof. Michael Randall (BBC 
Media Action). Funding Agency: EuropeAid. 
European Comission. Starting: 2014-2018. 
Website: http://www.med-media.eu/. 
 
Audiencias activas y periodismo: 
¿Ciudadanos implicados o consumidores 
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motivados? (Active audiences and 
journalism: Engaged citizens or motivated 
consumers?). Principal Investigator: Prof. 
Pere Masip (FCRI Blanquerna-Universitat 
Ramon Llull). Funding Agency: Ministerio de 
Economia y Competitividad (CSO2012-
39518-C04-01). In col·laboration with the 
Spanish universities Pompeu Fabra, Malaga, 
Pais Vasco, Rovira i Virgili, Valencia and 
Libre de Bruxelles (Belgium). Starting: 2012-
2015. 
 


19.  Dra. Susana 
Pérez Soler 


Doctora en 
Comunicació 


No Profesora asociada 20% 48  Miembro del grupo Stream. 


20.  Dr. Ferran Sáez 
Mateu 


Doctor en 
Filosofía 


Sí Profesor Titular 80% 192 Filosofía / 
Metodología 


Experiencia investigadora: 
Miembro del grupo consolidado EIDOS. 
Anteriormente, Grupo de investigación y 
Universidad:GRECOM (URL), en calidad de 
Investigador Principal 
Ha dirigido varios proyectos de investigación 
competitivos: 
1) Título del proyecto/contrato: La política i la 
comunicació en el límit 
Entidad financiadora: DURS - Departament 
d'Universitats, Recerca i 
Societat de la Informació (Generalitat de 
Catalunya) (DURSI) 
2) Título del proyecto/contrato: La memoria 
historica en la comunicación 
de masas 
Entidad financiadora: MCIN - Ministerio de 
Ciencia e Innovación 
3) Título del proyecto/contrato: Utilitarismo, 
contractualismo y 
pragmatismo 
Entidad financiadora: MEDU - Ministerio de 
Educación y Ciencia 
4) Título del proyecto/contrato: Conflictos 
contemporáneos entre filosofía 
y democracia: pragmatismo filosófico y 
pluralismo democrático 


C
SV


: 3
54


98
77


88
13


50
31


22
83


50
66


4 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s







14 


 


Entidad financiadora: MEDU - Ministerio de 
Educación y Ciencia 
5) Título del proyecto/contrato: Crisi de la Raó 
Pràctica 
Entidad financiadora: DURS - Departament 
d'Universitats, Recerca i 
Societat de la Informació (Generalitat de 
Catalunya) (DURSI) 
6) Título del proyecto/contrato: Pluralismo, 
humanitarismo y calidad de la 
ciudadanía 
Entidad financiadora: DGIC - Dirección 
General de Investigación 
Científica y Técnica 
7) Título del proyecto/contrato: La campanya 
de les eleccions al 
Parlament de Catalunya 2006 (Unitat 
d'Investigació en Comunicació 
Audiovisual -UNICA-) 
Entidad financiadora: AAUR - Agència de 
Gestió d'Ajuts Universitaris i de 
Recerca (AGAUR). Generalitat de Catalunya 
dExperiencia profesional: 
Profesor titular (2003), Director Institut 
d'Estudis Polítics Blanquerna, 
Coordinador de programa de Doctorado, 
Coordinador de Postgrado, 
Director del Centre d'Estudis de Temes 
Contemporanis. 


21.  Dra. Míriam 
Díez Bosch 


Doctora en 
Ciencias 
Sociales. 
Licenciada en 
Estudios 
Eclesiásticos. 
Licenciada en 
Periodismo 


Sí Profesora Asociada 80% 192 Fundamentos de 
la Comunicación 


Videcana de Investigación, Tercer Ciclo y 
Relaciones Internacionales de la Facultad de 
Comunicación y Relaciones Internacionales 
Blanquerna. Investigadora en el grupo 
emrgente STREAM. Directora del 
Observatorio Blanquerna de Comunicación, 
Religión y Cultura de la Facultad de 
Comunicación y Relaciones Internacionales 
Blanquerna (Universitat Ramon Llull). Ha 
liderado proyectos de investigación 
competitivos a escala internacional y 
nacional y ha liderado contratos financiados 
con empresas e instituciones. Su docencia 
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se centra en la teoría y la aplicación de la 
comunicación. 


22.  Dra. Sue Aran 
 


Doctora en 
Comunicación 
Audiovisual 
(URL) i 
filóloga de 
formación 
(UAB). 


Sí Professora titular en 
Comunicació Audiovisual 


(URL). 


80%  192 Comunicación 
Audiovidsual  


Investigadora en el grupo Digilab. 
Investigador del grupo de investigación 
CONinCOM (URL) desde sus inicios, desde 
2014 forma parte del Grupo de investigación 
reconocido DigiLab, Media, Strategie and 
Regulation (URL). En la actualidad coordina 
el grupo de investigación en 
Representaciones mediáticas y Imaginarios 
sociales (URL-UPF-UB-UPC) y es la 
investigadora principal del equipo de 
investigación "YouTube: jóvenes y valores 
aspiracionales" (URL-UPF-Campus Mataró -
UB), que recibió una ayuda del CAC en julio 
'16. 
Colabora como evaluadora de la Agencia 
Nacional de Evaluación y Prospectiva 
(ANEP) desde 2006, con el Programa de 
becas de "la Caixa" (2008) y con la Agencia 
Andaluza de Evaluación, así como en 
diversas publicaciones de impacto. Su tesis 
doctoral, con el título Representación 
mediática y percepción social de la violencia 
en la ficción, recibió en 2009 el primer 
Premio CAC a la Investigación sobre 
Comunicación Audiovisual. 
En su formación académica constan Masters 
en 'Realización y Producción en vídeo y 
televisión' (UPC) y en 'Comunicación 
Audiovisual y Publicitaria' (UAB), así como 
un Postgrado en Estudios sobre públicos y 
audiencias en cine y televisión '(URL ). Ha 
sido Visiting Academic el IOE (Instituto of 
Education) de la Universidad de Londres 
(2010). 
Profesora de asignaturas troncales y de 
seminarios especializados en lenguaje y 
retórica audiovisual, educación mediática y 
ética de la comunicación en la Facultad de 
Ciencias de la Comunicación Blanquerna 
(URL) desde sus inicios (1994), previamente 
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ha trabajado en cine, televisión y producción 
publicitaria (TV3, televisión de Cataluña; 
Group Films, Ovideo, Tesauro ...). Directora 
del departamento de Comunicación 
Audiovisual de la FCB (2000-2004). 
Miembro del Jurado Internacional de los 
Premios Emmy en la categoría europea de 
producciones televisivas para la infancia y la 
juventud (2006). Miembro del Jurado de los 
Premios Cultura, Generalitat de Cataluña 
(2009, 2010). Miembro del Jurado de los 
Premios Civismo Serrat y Moret, Dep. 
Bienestar Social y Familia, Generalitat de 
Cataluña (desde 2010). Jurado de los 
Premios CAC en las escuelas desde el 
2013. Vicepresidenta del Foro de personas 
de entidades usuarias del audiovisual. 
Escogida por el Parlamento de Cataluña 
Miembro del Consejo Asesor de Contenidos 
y Programación de la Corporación Catalana 
de Medios Audiovisuales. 


23.  Dr. Jordi 
Busquet 


Doctor en 
Sociologia i 
licenciado en 
Ciencias 
Económicas. 
en  
 


Sí Profesor titular 100
% 


240 Sociologia Investigador principal del grupo Eidos: 
Estudis de Cultura i Comunicació. Anterior 
responsable de la red de investigación 
CONinCOM (Conflicto, infancia y 
comunicación) de la Facultad de 
Comunicación Blanquerna (URL). 
Ha dado clases de sociología en la 
Universidad Autónoma de Barcelona y en la 
Universidad Pompeu Fabra. 
Ha dirigido o participado en varios proyectos 
de investigación en el campo de la cultura y 
la comunicación a nivel catalán, español y 
europeo. 
Ha sido galardonado por los VIII Premios a 
la Investigación de la Comunicación de 
Masas otorgado por la Generalitat de 
Cataluña con la obra: La cultura y la 
comunicación de masas a debate (los intel • 
intelectuales y el análisis de la cultura). 
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Es codirector científico del nuevo diccionario 
terminológico de sociología que edita el 
TERMCAT. 


24.  Dr. Fernando de 
Felipe 
 


Doctor en 
Bellas Artes  


Sí Profesor Titular 60% 144 Comunciación 
Audiovisual 


Profesor titular. Director del Departamento de 
Comunicación Audiovisual de la Facultat de 
Ciències de la Comunicació Blanquerna, 
Universitat Ramon Llull (URL). 2008-2012. 


Director académico del Màster Oficial en 
Ficción en Cine y Televisión: Realización y 
Producción de la Universitat Ramon Llull 
(URL) en sus seis ediciones (2006-2012). 
Aprobado por el DURSI según los requisitos 
del Espacio Europeo de Educación Superior 
(EEES). 


 


25.  Dra. Sònia 
Ballano 
 


Doctora en 
Comunicación 
(URL) 


Sí Profesora Asociada 80% 192 Teoria de la 
Comunicación 


Miembro del grupo de investigación Recerca 
‘Conflicte, Infància i Comunicació’ 
(CONINCOM) des de 2006. 


26.  Dr. Pablo Capilla 
 


Doctor en 
Comunicación 
(URL)  


No Profesor asociado 80% 192 Periodismo Miembro del Digilab. Director del 
Departament de Comunicació de la Facultat 
de Comunicació Blanquerna (URL) (2008-
2015) 


Director del Departament d'Humanitats de la 
Facultat de Comunicació Blanquerna (URL) 
(2000-2015) 


Coordinador del tercer curso de Periodismo y 
responsable de prácticas de Periodismo de la 
Facultat de Comunicació Blanquerna (URL) 
(1996-1999). 


 


27.  Dr. Carles Ruiz 
 


Doctor en 
Comunicación 
(URL) 


Sí Profesor titular 80% 192 Ética profesional Miembro del Digilab. Vicedecano de 
profesorado y estudiantess.(2000-2008) 
Director acadèmic del Master Oficial en 
Periodismo avanzado Reporterisme.(2000-
2007) Director del deprtamento de 
Humanidades (1995-2000) 
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28.  Dra. Elena Yeste 
 


Licenciada en 
Periodismo 
(premio 
extraordinario) 
Doctora en 
Comunicación 
(URL Master 
Oficial en 
Estudios 
Históicos po 
la Universitat 
de Barcelona 
(UB) i un 
Màster en 
Gestión 
d’Empresas 
de 
Comunicación 
por la 
Universitat 
Pompeu 
Fabra (UPF). 


 


Sí Profesora asociada 50% 120 Periodismo Es redactora jefe de la revista científica de 
comunicación Trípodos. 


Miembro del Grupo de investigación 
consolidado STREAM (Estudios de cultura y 
comunicación) de la Facultad de 
Comunicación y Relaciones Internacionales 
Blanquerna. 


Investigadora del Plan Nacional I D y "La 
memoria histórica en la comunicación de 
masas" (desde 2011 hasta 2014). 


Tiene varios capítulos de libro y artículos 
publicados en las revistas Investigación 
bibliotecológica: Archivonomía, 
Bibliotecología e Información; Argos; 
Estudios sobre el Mensaje Periodístico; Zer; 
Historia Actual Online; Asuntos. Hojas de 
Investigación y Pensamiento; Análisis. 
Cuadernos de Comunicación y Cultura; y 
Trípodos. 


29.  Dr. Aníbal 
Salazar Anglada 


Doctor en 
Filología 
Hispánica 


Sí Profesor Asociado 50% 120 Lengua Experiencia investigadora: 
-Grupo de investigación y Universidad: 
“Relaciones literarias entre Andalucía y 
América” (código HUM 282 del Inventario de 
Grupos de Investigación de la Junta de 
Andalucía), Universidad de Sevilla. 
Principales proyectos de investigación: 
Investigador dentro del Proyecto de Calidad 
denominado “Migraciones intelectuales: 
Escritores hispanoamericanos en España. 
1914-1939” (Ref.: P07-HUM-02569). 
Organismo financiador: Junta de Andalucía; 
Pertenencia al Grupo de Investigación 
“Relaciones literarias entre Andalucía y 
América” (código HUM 282 del Inventario de 
Grupos de Investigación de la Junta de 
Andalucía), adscrito a la Universidad de 
Sevilla por el Departamento de Filologías 
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Integradas, Área de Literatura 
Hispanoamericana. 
Responsable del Grupo: Dra. Dña. Carmen 
de Mora Valcárcel. Periodo: 2001 hasta la 
actualidad. 
Experiencia profesional: 
-Contrato de colaboración para 2013-2015 
con la Fundación 
Biblioteca Virtual Miguel de Cervantes para 
realizar la 
Página de Autor del intelectual mexicano 
Homero Aridjis. 
• 2012 y 2013 – Evaluador Par Externo de la 
revista América Sin 
Nombre, no 17: Cien años de José María 
Arguedas, diciembre de 2012; y no 18: 
Incertidumbres e inquietudes: la América 
hispánica en el siglo XVIII, diciembre de 
2013. 
• 2011/2010, 2009/2010 y 2008-2009 – 
Evaluador Par Externo de la revista Acta 
Literaria de la Universidad de Concepción 
(Chile) para larevisión de artículos 
especializados. Dicha revista está indexada 
en ISI Thomson Reuters y Scielo. 
• Diversas traducciones del italiano al español 
• Marzo de 2007-abril de 2008 - Contrato con 
la productora de televisión Gestmusic 
Endemol (Barcelona) en calidad de 
REDACTOR/GUIONISTA para la producción 
de programas de entretenimiento. 
• Febrero de 2001 - Contrato con la 
Fundación General de la Universidad de la 
Rioja (Logroño) en calidad de AUTOR 
• Corrector ortográfico y de estilo 


30.  Dr. Klaus Zilles Doctor en 
Filología 
anglo-
germánica 
(Universidad 
de 
Heidelberg) 


Sí Profesor Titular 80% 192 Lenguas 
modernas  


Entre 1995 y 2001, profesor en la Universidad 
Heidelberg, Alemania. Centro de Formación 
para 
estudiantes internacionales. Docencia de 
alemán  para estudiantes 
internacionales, niveles principiantes i 
avanzados. 
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1992 – 1993: Universidad de Illinois. Estados 
Unidos. Facultad de 
Lenguas Extranjeras. Docencia de lengua 
alemana. 
Desde 1999 Docencia en la Facultad de 
Comunicación Blanquerna, 
Universidad Ramon Llull, Barcelona. 
Asignatura de inglés para 
estudiantes de comunicación, inglés para 
estudiantes de publicidad, 
literatura norteamericana y cursos de 
doctorado sobre teoría crítica. 
Experiencia investigadora: 
Grupo de investigación: Música e imagen, 
arte, tecnología y comunicación audiovisual 
Coordinador del Congreso Internacional de 
Comunicación y Realidad 2011, 2013, 2015 
Experiencia profesional: 
16 años de experiencia docente universitaria: 
profesor de inglés, lengua catalana y lengua 
castellana en la Facultad de Comunicación y 
RI-Blanquerna desde 2007; profesor de 
inglés para estudiantes de fisioterapia en 
Fundació Universitària del Bages (centro 
adscrito a la UAB) (2003-2005; 2009-
actualidad); profesor de lenguas castellana y 
catalana y traducción en el departamento de 
Hispánicas de la Universidad de Birmingham 
(Reino Unido) (1996-2001). Conferencias en 
Fordham University de Nueva York (1998) y 
Universidad de Hull (1999). 
Actualmente estudiando un Máster en 
Comunicación Política y Social en la Facultad 
de Comunicación-Blanquerna. Área de 
investigación:literatura y política. 


31.  Catherine Anne 
Otey 


B.A. in 
Speech and 
Drama por la 
Trinity Univ. 
San Antonio 
(EUA) 


No Profesora Asociada 50% 120 Filosofía / 
Metodología 


Coordinadora de Lenguas en la Facultad de 
Comunicación y Relaciones Internacionales 
Blanquerna (Universitat Ramon Llull). Como 
profesional, ha trabajado para numerosos 
medios de comunicación y empresas de la 
industria de la cultura. 
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32.  Serena 
Barkham Huxley 


Licenciada en 
Filología 
Inglesa 


No Profesora Asociada 50% 120 Filología inglesa Proyecto de investigación “Needs Analysis 
Research Project”, sobre las necesidades de 
los periodistas de Cataluña respecto al 
inglés. Facultad de Comunicación y 
Relaciones Internacionales Blanquerna, 
Universitat Ramon Llull (2000-2001). 
Responsable del Departamento de 
Relaciones Internacionales del Instituto 
Internacional de Sociología Jurídica de 
Oñate (IISJO), Guipúzcoa (1989-1996). 
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C) Previsión para desarrollo coherente del plan de estudios  


Teniendo en cuenta las materias que conformarán el plan de estudios, así como el número y la tipología de las 


asignaturas y de las unidades formativas correspondientes, detallamos a continuación las necesidades de nuevo 


profesorado que serán ciertamente muy limitadas puesto que las áreas de conocimiento del nuevo grado son 


bastantes coincidentes con los grados que ya se imparten actualmente en la Facultad. Este perfil académico será el 


que se tendrá en cuenta a la hora de seleccionar el profesorado de nueva contratación en áreas de conocimiento muy 


específicas.  


 


En estos casos, al tratarse de nuevas contrataciones, la primera relación será de temporalidad, aunque la política 


laboral de la Fundación Blanquerna siempre ha sido la de crear un marco laboral estable para el profesorado, como 


demuestra que en la actualidad más del 80% de sus profesores tienen contrato indefinido. La proporción de 


temporalidad responde a los nuevos contratos realizados sobre todo en los dos últimos cursos, debido a la ampliación 


del profesorado que ha requerido la implantación de los Grados adaptados al Espacio Europeo de Educación Superior 


y a la filosofía de la Fundación de mantener, como hemos mencionado, la atención personalizada y la enseñanza-


aprendizaje en grupos reducidos. 


 


Con la información adjunta de publicaciones y proyectos de investigación, pretendemos aclarar que nuestra institución 


ya dispone de un potencial docente con un perfil adecuado para la impartición de estos estudios. Además, como se 


indica en la sección  -Calendario de contratación-, tenemos planeado suplir las posibles carencias con la contratación 


de los nuevos profesores de esta área de conocimiento.  


C
SV


: 3
54


98
77


88
13


50
31


22
83


50
66


4 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s







23 


 


Por otro lado, los porcentajes de doctores y de doctores acreditados superan los mínimos exigidos sumando un 87,5% 


de doctores de los cuales el 60,7% están acreditados. Esta lista agrupa a los profesores por áreas de conocimiento 


para hacer patente las temáticas afines con el nuevo grado. 


 


La plantilla de profesores del nuevo grado tendrá la mayoría de profesores (un 65,6%) con contratos a tiempo 


completo. De estos, 2 son Profesores Catedráticos (un 9,5 %) y 11 Profesores Titulares (52,3 %). El 47,6 % restante, 


aunque en nuestra institución reciben el nombre de “Profesores Asociados”, son mayormente profesores con contrato 


indefinido a tiempo completo (a menudo calificado como “Permanente”). El porcentaje de mujeres es del 37,5 %. Por 


ese motivo en la contratación de nuevos profesores se incorporará la perspectiva de género para avanzar en la 


igualdad en el claustro.  


 


La presencia de profesores del Grado que tienen contratos a tiempo parcial obedece a dos motivos. El primero es que 


el perfil de profesor que buscamos para garantizar la calidad de los estudios —sobre todo en los seminarios y en las 


numerosas unidades formativas, así como en las asignaturas optativas— es el de profesores vinculados 


profesionalmente a instituciones u organizaciones del ámbito de la comunicación digital, que disponen ya de una 


relación laboral con esas instituciones u organizaciones. Por lo tanto, difícilmente podrá prosperar un tipo más amplio 


de relación. Sin embargo, entendemos que ese perfil es básico para el proyecto que presentamos, no sólo desde el 


punto de vista de formación académica, sino también a la hora de engarzar esa formación con el mundo profesional 


y con el mercado laboral. Además, la figura del profesor asociado permite, como es la intención del proyecto, que 


profesores o profesionales extranjeros puedan impartir unidades formativas de las diferentes asignaturas. El segundo 
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motivo obedece al marco que establece el documento Carrera Profesional del Profesorado, que fue aprobado por el 


profesorado y la Fundación Blanquerna el 25 de mayo de 2010 y que desarrollaremos brevemente.  


 


El acuerdo sobre la Carrera Profesional del Profesorado vigente tiene como objetivo potenciar la formación del 


profesorado y su promoción, estableciendo para ello una serie de categorías e impulsando el ámbito de la 


investigación. En este sentido, marca como objetivos conseguir un número de grupos de investigación consolidados, 


dotándolos de apoyo económico; estimular económicamente la adquisición de los tramos de evaluación de la actividad 


investigadora, así como potenciar la reducción de la carga docente de los profesores manteniendo el salario para que 


puedan intensificar su tarea investigadora. Al mismo tiempo, establece una serie de categorías (catedrático/a, titular, 


asociado o asociada a dedicación plena o a tiempo parcial, profesor emérito o profesora emérita…). El acuerdo 


enumera los requisitos de acceso para cada categoría de dedicación plena y, en el período señalado, establece el 


número de vacantes que se crean para las categorías y explicita la dotación económica que destinará para ello. 


Evidentemente, la promoción de un profesor que es de nueva contratación debe ajustarse a este marco laboral y 


profesional.  


 


La selección del profesorado de nueva contratación se realizará teniendo en cuenta que la categoría académica, la 


experiencia docente, investigadora o profesional de los candidatos se ajuste a las áreas de conocimiento y a los 


requisitos del plan de estudios con el rigor con el que han sido seleccionados los profesores que impartirán el primer 


curso del Grado.  
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Dada las peculiaridades de la Universidad Ramon Llull, consideramos oportuno explicar su carácter federativo para 


que se entienda la función y las competencias de la Fundación Blanquerna.  


 


En primer lugar, debemos hacer referencia a las Normas de organización y funcionamiento de la Universidad Ramon 


Llull, aprobadas por Acuerdo del Gobierno de la Generalitat (GOV/99/2010, de 25 de mayo), y publicadas en el Diario 


Oficial de la Generalitat de Cataluña (Núm. 5644—7.6.2010). Las normas aprobadas sustituyen las que se aprobaron 


mediante el Decreto 424/2004, de 2 de noviembre (DOGC núm. 4253, de 4.11.2004). Ya en el preámbulo se afirma 


que, “por mandato fundacional expreso”, la Universidad Ramon Llull “gestiona los centros que la integran a través de 


instituciones que conservan su personalidad jurídica, patrimonio y responsabilidad propia”. Más adelante, y en el 


mismo preámbulo, se destaca la “singularidad organizativa” de la Universidad, que se estructura “sobre el principio de 


un pacto federativo entre la Universidad titular formal y responsable de los centros que la componen, por un lado, y 


las diversas instituciones que asumen la gestión de cada uno de los centros con sus propios recursos humanos, 


tecnológicos y patrimoniales, por el otro”.  


 


Más adelante, en el artículo 1.4 del Título Preliminar (Definición), se señala que la Universidad Ramon Llull “está 


integrada por instituciones federadas, a partir de las cuales se crean los centros universitarios —escuelas y facultades, 


departamentos, institutos universitarios de investigación y otros centros o estructuras—. El mismo artículo enumera 


los centros que forman parte de la Universidad, entre los cuales se encuentra la Fundación Blanquerna, titular de la 


Facultad de Comunicación y Relaciones Internacionales Blanquerna.  


 


En cuanto a la organización y gestión de los centros, el artículo 10.e) explica que “cada institución federada es titular 
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y gestiona bajo su propia y exclusiva responsabilidad el patrimonio de los centros y las ayudas y donaciones que 


pueda obtener. Corren también exclusivamente a su cargo las inversiones ordinarias y las extraordinarias. Elabora y 


gestiona autónomamente su propio presupuesto [...]”.  


 


La estructura nuclear inicial de gestión y organización académica del Grado estará formada por el director del Grado 


y coordinadores de Módulo. Esta estructura es, a nuestro parecer, la más congruente con el plan de estudios 


presentado, puesto que el Módulo es el elemento básico de organización interna del Grado. Las funciones de los 


coordinadores de Módulo son múltiples y devienen fundamentales para garantizar la coherencia de los estudios. Así, 


deben comprobar que los sistemas de evaluación y las metodologías utilizadas son compartidas y se orientan en la 


dirección adecuada, que los niveles de competencia son exigibles en el momento previsto, que no hay reiteración de 


contenidos o bibliográficos y que los resultados de aprendizaje propuestos son los idóneos.  


 


Además, cada coordinador se reúne periódicamente con los profesores del Módulo para realizar una evaluación 


constante y mantiene contacto con los delegados de los estudiantes. En definitiva, la figura del coordinador de Módulo 


garantiza el trabajo del equipo docente encargado de desarrollar las mismas competencias.  


 


Cada coordinador de Módulo proporcionará al director de Grado información necesaria sobre el seguimiento y 


evaluación de los estudios; asimismo, todos los coordinadores de Grado se reunirán periódicamente para realizar el 


seguimiento y la evaluación desde una perspectiva global, y para la elaboración de informes que serán puestos en 


conocimiento del Decano y el equipo directivo.  
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En cuanto al calendario de incorporación del profesorado, apuntamos aquí una cuestión preliminar. El proceso de 


selección se iniciará, de hecho, en cuanto se verifique el Grado. El número de profesores que se debe contratar es 


bajo y, por ello, el proceso de selección no será complejo. Sin embargo, desde el punto de vista legal, sólo se podrá 


activar el alta contractual cuando estén a punto de comenzar su labor.  


 


A continuación, presentamos la previsión de contratación, teniendo en cuenta que los profesores que impartirán clases 


en primer curso ya están seleccionados. Evidentemente, aquellos profesores que ya tengan contrato indefinido porque 


son docentes de la Facultad, no se verán afectados por esta previsión porque ya están a disposición del nuevo Grado. 
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C)  D Calendario de contratación 


El primer semestre será de septiembre a finales de enero; el segundo, de finales de enero o principios de febrero 


hasta junio. Si algún profesor tiene dedicación los dos semestres, será contratado en septiembre. Evidentemente, los 


contratos indefinidos no estarán ya sujetos a este calendario.  


 


No obstante, para poder contratar es necesario haber realizado una buena selección de candidatos. Como hemos 


dicho, este proceso se iniciará en cuanto se obtenga la autorización para ofrecer el Grado, pero es importante 


establecer un compromiso que delimite este proceso, entre otras cuestiones para que puedan elaborar los planes 


docentes y los alumnos puedan disponer con suficiente antelación de los programas y de los horarios del curso 


correspondiente.  


 


Además del profesorado previsto, no hará falta llevar a cabo ningún otro tipo de contratación de personal administrativo 


y de servicios. 


 


Por último, cabe señalar que los mecanismos de garantía de calidad de la Facultad permiten el análisis continuado de 


modificaciones en el claustro de profesores para mantener o mejorar la calidad de los estudios.  
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Considerando que el primer curso del Grado sería el 2020/21, para el curso 2021/22, habría que incorporar a dos 


profesores, que habrían sido seleccionados, al menos, un semestre antes: 


 


—Área temática y/o académica: Comunicación Digital (para seminarios de segundo curso) 


Categoría académica: Doctor/a acreditado/a 


Vinculación con la universidad: Profesor/a asociado/a. Contratación temporal a tiempo parcial, con la voluntad de 


consolidar este contrato si la relación académica y laboral resulta satisfactoria para todas las partes. 


Experiencia docente, investigadora y/o profesional: Considerando la categoría académica, el/la doctor/a acreditado/a 


contará con una notable experiencia docente e investigadora. Se valorará muy favorablemente que, además, cuente 


también con experiencia en su sector profesional. 


 


Para el curso 2022/23, habría que incorporar a tres profesores, que, como en el caso anterior, habrían sido 


seleccionados, al menos, un semestre antes: 


 


—Área temática y/o académica: Comunicación digital (seminario y prácticas de tercer curso) 


Categoría académica: Doctor/a acreditado/a 


Vinculación con la universidad: Profesor/a asociado/a. Contratación temporal a tiempo parcial, con la voluntad de 


consolidar este contrato si la relación académica y laboral resulta satisfactoria para todas las partes. 
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Experiencia docente, investigadora y/o profesional: Considerando la categoría académica, el/la doctor/a acreditado/a 


contará con una notable experiencia docente e investigadora. Se valorará muy favorablemente que, además, cuente 


también con experiencia en su sector profesional. 


 


—Área temática y/o académica: Comunicación digital (seminario y prácticas de tercer curso) 


Categoría académica: Doctor/a acreditado/a 


Vinculación con la universidad: Profesor/a asociado/a. Contratación temporal a tiempo parcial, con la voluntad de 


consolidar este contrato si la relación académica y laboral resulta satisfactoria para todas las partes. 


Experiencia docente, investigadora y/o profesional: Considerando la categoría académica, el/la doctor/a acreditado/a 


contará con una notable experiencia docente e investigadora. Se valorará muy favorablemente que, además, cuente 


también con experiencia en su sector profesional. 


 


Finalmente, Para el curso 2023/24, habría que incorporar a dos profesores, que, como en los casos anteriores, habrían 


sido seleccionados, al menos, un semestre antes: 


 


—Área temática y/o académica: Comunicación Digital (Seminarios y Trabajo de Final de Grado) 


Categoría académica: Doctor/a acreditado/a 


Vinculación con la universidad: Profesor/a asociado/a. Contratación temporal a tiempo parcial, con la voluntad de 


consolidar este contrato si la relación académica y laboral resulta satisfactoria para todas las partes. 
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Experiencia docente, investigadora y/o profesional: Considerando la categoría académica, el/la doctor/a acreditado/a 


contará con una notable experiencia docente e investigadora. Se valorará muy favorablemente que, además, cuente 


también con experiencia en su sector profesional. 


 


  


C
SV


: 3
54


98
77


88
13


50
31


22
83


50
66


4 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s







32 


 


 


 


E) Vínculo con los contenidos del grado a través de proyectos de investigación y publicaciones 


 


Atendiendo la petición de la comisión, aclaramos a continuación el vínculo que tienen nuestros profesores con los 


contenidos del grado a través de proyectos de investigación, publicaciones y experiencia profesional. La información 


adjunta demuestra que la experiencia investigadora en la materia es amplia y a escala internacional, con proyectos 


de primer nivel, y con publicaciones en revistas indexadas y en editoriales de prestigio. Cabe destacar que el núcleo 


duro de la investigación coincide con las materias que se impartirán en los módulos temáticamente más significativos 


del grado: Fundamentos de la Comunicación, Gestión de la Información, Fundamentos del Periodismo, Fundamentos 


de la Publicidad y Fundamentos de la Comunicación Audiovisual junto a las Plataformas Digitales.  


Exceptuamos de esta lista los profesores que, por su ámbito de especialidad tienen un vínculo inferior con la 


investigación, aunque su actividad sí es necesaria para estos unos estudios (por ejemplo, los profesores de lenguas 


modernas).  
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Participación en Proyectos de I+D financiados en Convocatorias públicas. 
(nacionales y/o internacionales) 


 
 
 


JOSEP LLUÍS MICÓ 
 


 
Título del proyecto: Digital Communication 
Entidad financiadora: Unión Europea / Red ICOD / Generalitat de Catalunya 
Entidades participantes: Universidades y empresas integrantes de la Red ICOD 
Duración,  desde: 2004  hasta: 2006         Cuantía de la subvención: 95.994 euros 
Número de investigadores participantes: 18 
 


 
Título del proyecto: Periodismo en internet: Estudio comparativo de cibermedios España-Brasil 
Entidad financiadora: Coordenaçâo de Aperfeiçonamento do Pessoal de Nível Superior/Ministério de Educaçao de Brasil y Dirección General 
de Universidades/Ministerio de Educación y Ciencia de España 
Entidades participantes: Universidade Federal da Bahia, Universidad Complutense de Madrid, Universidad de Málaga, Universidad del País 
Vasco, Universidad de Málaga, Universitat Ramon Llull 
Duración,  desde: 2007  hasta: 2008  Cuantía de la subvención: 20.000 euros 
Número de investigadores participantes: 25 
 


 
Título del proyecto: Els reptes de la regulació en l’era de la convergència mediàtica 
Entidad financiadora: Consell de l’Audiovisual de Catalunya (CAC) 
Entidades participantes: Universitat Ramon Llull 
Duración,  desde: 2009  hasta: 2010  Cuantía de la subvención: 4.500 euros 
Número de investigadores participantes: 5 
 


 
Título del proyecto: Screeple.com - Google Digital News Initiative 
Entidad financiadora: Google  
Entidades participantes: NacióDigital / Universitat Ramon Llull 
Duración,  desde: 2016  hasta: 2017  Cuantía de la subvención: 100.000 euros 
Número de investigadores participantes: 8 
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Título: Changing the narrative: Media representation of refugees and migrants in Europe 
Entidad financiadora: World Association for Christian Communication (WACC) y Churches’ comission for migrants in Europe (CCME) 
Entidades participantes: OPM, EKiR, WACC y CCME 
Duración,  desde: 2016  hasta: 2017  Cuantía de la subvecnión: 46.100 euros  
Número de investigadores participantes: 120 
 


 
Título del proyecto: Smart pages - Google Digital News Initiative 
Entidad financiadora: Google  
Entidades participantes: La Vanguardia / Universitat Ramon Llull 
Duración,  desde: 2018  hasta: 2019  Cuantía de la subvención: 576.997 euros 
Número de investigadores participantes: 15 
 


 
JOSEP LLUÍS MICÓ, MÍRIAM DÍEZ BOSCH, JOSEP MARIA CARBONELL 
 


 
Título del proyecto: Internacionalització de l’Observatori Blanquerna de Comunicació, Religió i Cultura 
Entidad financiadora: Diplocat – Generalitat de Catalunya 
Entidades participantes: Universitat Ramon Llull 
Duración,  desde: 2016  hasta: 2017  Cuantía de la subvención: 2.770,35 euros 
Número de investigadores participantes: 6 
 


 
Título del proyecto: Religion in the Shaping of European Cultural Identity 
Entidad financiadora: European Union. Education, Audiovisual & Culture Executive Agency 
Entidades participantes: Universitat Ramon Llull, University of Edinburgh, Sigtunastiftelsen, Muzej Krscanstva Na Slovenskem 
Duración,  desde: 2013  hasta: 2015  Cuantía de la subvención: 115.000 euros 
Número de investigadores participantes: 24 
 


 
Título del proyecto: Med Media: Towards media sector reform in the southern Mediterranean region 
Entidad financiadora: European Union. Directorate-General for Development and Cooperation - EuropeAid 
Entidades participantes: BBC Media Action, Universitat Ramon Llull 
Duración,  desde: 2013  hasta: 2015  Cuantía de la subvención: 4.975.000 euros 
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Número de investigadores participantes: 40 
 


 
Título del proyecto: Blanquerna Observatory on Media, Religion and Culture 
Entidad financiadora: World Association for Christian Communication 
Entidades participantes: Universitat Ramon Llull 
Duración,  desde: 2013  hasta: 2014  Cuantía de la subvención: 10.000 euros 
Investigador responsable: Dra. Míriam Díez Bosch 
Número de investigadores participantes: 6 
 


 
Título del proyecto: Top Catholic Webpages. Creating Community Online 
Entidad financiadora: Obra Social La Caixa (Ayudas a la internacionalización) 
Entidades participantes: Universitat Ramon Llull 
Duración,  desde: 2015  hasta: 2016  Cuantía de la subvención: 5.000 euros 
Número de investigadores participantes: 5 
 


 
Título del proyecto: Religious Communities Online. How Online Community is built 
Entidad financiadora: Aristos Campus Mundus 
Entidades participantes: Universitat Ramon Llull, Boston College, Georgetown University, Fordham University, Universidad de Deusto, 
Universidad Pontificia de Comillas 
Duración,  desde: 2015  hasta: 2016  Cuantía de la subvención: 6.000 euros 
Número de investigadores participantes: 10 
 


 
Título del proyecto: Digital Narratives. Gender, Immigration and Religion on the Move 
Entidad financiadora: World Association for Christian Communication (WACC) 
Entidades participantes: Universitat Ramon Llull 
Duración,  desde: 2014  hasta: 2015   Cuantía de la subvención: 10.000 euros 
Número de investigadores participantes: 8  
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JOSEP LLUÍS MICÓ, MÍRIAM DÍEZ BOSCH, JOSEP MARIA CARBONELL, PERE FRANCH 


 
Título del proyecto: Processos polítics i noves formes de comunicació: Anàlisi comparativa entre Europa i els Estats Units 
Entidad financiadora: Obra Social La Caixa (Ayudas a la internacionalización) 
Entidades participantes: Universitat Ramon Llull, Emerson College (Boston) 
Duración,  desde: 2016  hasta: 2017  Cuantía de la subvención: 5.300 euros 
Número de investigadores participantes: 10 
 


 
Título del proyecto: Información política, Twitter y democracia. El periodismo en el entorno de los medios sociales (Proyecto de I+D+i). 
CSO2014-52283-C2-2-P 
Entidad financiadora: Ministerio de Economía y Competitividad 
Entidades participantes: Universitat Ramon Llull 
Duración,  desde: 2015  hasta: 2017   Cuantía de la subvención: 30.000 euros 
Número de investigadores participantes: 10  
 
 
 


 
PERE MASIP, CARLOS RUIZ, JAUME SUAU, PABLO CAPILLA 


 
Título del proyecto: What’s up with news? Fighting misinformation on WhatsApp: users’ approach 
Entidad financiadora: WhatsApp. 
Entidades participantes:  
Duración,  desde: 010/2018 hasta:  06/2019 Cuantía de la subvención:  
Número de investigadores participantes: 5 
 


 
Título del proyecto: Red de excelencia: Hacia un periodismo inclusivo. Convergencia y rol del periodismo español en el escenario de la comunicacion 
global. 
Entidad financiadora: Ministerio de Economía, Industria y Competitividad (CSO2016-81882-REDT). Starting: 06/2017-06/2019. 


Entidades participantes:  
Duración,  desde: 06/2017  hasta:  06/2019 Cuantía de la subvención:  
Número de investigadores participantes: 8 
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Título del proyecto: Audiencias activas y establecimiento de la agenda en la esfera pública digital (Active audiences and the agenda setting into the digital 
public sphere). 
Entidad financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad (CSO2015-64955-C4-1-R). 
Entidades participantes:  
Duración,  desde: 2016 hasta:  2018 Cuantía de la subvención:  
Número de investigadores participantes: 7 
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Publicaciones  - Los profesores del Grado figuran en negrita  


 
 
Botey, J.; Martin, R.; Rom, J. (2013). La sostenibilidad como eje de la cultura empresarial de las marcas: el caso de los 'e-car'. Historia y 
Comunicación Social 18, pp. 529-547. 
  
Castells i Talens, A. (2016). Representaciones mediáticas de Mahoma: Nuevos retos para el estudio de la comunicación internacional. 
Global Media Journal México 12(24), pp. 62-73. 
  
Castells i Talens. A.  (2015). Medios, globalización y terror político: La transformación de los estudios de comunicación internacional. Balajú, 
Revista de Cultura y Comunicación 2. 
  
Castells i Talens, A.  (2011). ¿Ni indígena ni comunitaria? La radio indigenista en tiempos neoindigenistas. Comunicación y Sociedad 15, 
pp. 123-142. 
  
Castells i Talens, A.  (2011). “Todo se puede decir sabiéndolo decir”: Maleabilidad en políticas de medios indigenistas. Revista Mexicana de 
Sociología 73 (2), pp. 297-328. 
  
Castells-Talens, A., Ramos Rodríguez, J.M., and Chan Concha, M.  (2009). Radio, control, and indigenous peoples: The failure of State-
invented citizens’ media in Mexico. Development in Practice, 19 (4-5), pp. 525-537. 
  
Castells i Talens. A.  (2008). “Radio y nacionalismo iconográfico en México: La negociación discursiva de una identidad maya”. Signo y 
pensamiento 53, pp. 230-245. 
  
Castells i Talens, A.  (2003). “Cine indígena y resistencia cultural”. Chasqui 84, pp. 50-57. 
  
Connolly-Ahern, C. & Castells-Talens, A.  (2010). The role of indigenous peoples in Guatemalan political advertisements: An ethnographic 
content analysis.  Communication, Culture, and Critique 3, pp. 310-333. 
  
De Jaime, S.; Rom, J.; Ordeix, E. (2012). Proposta de model de classificació i interpretació de les situacions de crisi: tipologia i anàlisi. La 
innovación en Relaciones Públicas. Trípodos, pp. 249-262. 
  
Díaz Noci, J., Domingo, D., Micó, J.L., Masip, P. Ruiz, C. (2012). Comments in News, Democracy Booster or Journalistic Nightmare. ISOJ 
Journal 2(1), pp. 46-64. 
  
Díez Bosch, M., Micó, J.L., Carbonell, J.M., Sabaté, A., Sánchez J. (2017). Open wall churches: Catholic construction of online communities. 
Prisma Social 16. 
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Díez Bosch, M., Micó, J.L., Carbonell, J.M. (eds.). (2015). Catholic communities online. Barcelona: Blanquerna. 
  
Díez Bosch, M., Micó, J.L., Carbonell, J. M. (eds.). (2015). Negotiating Religious Visibility in Digital Media. Barcelona: Blanquerna. 
  
Domingo, D., Micó, J.L.; Masip, P. (2013). To Wish Impossible Things: Convergence as a Process of Diffusion of Innovations in an Actor-
Network. International Communication Gazette, 75(1), pp. 118-135. 
 
Domingo, D.; Masip, P.; Costera-Meijer, I. (2015). Tracing digital news networks. Towards an integrated framework of the dynamics of news 
production, circulation and use. Digital Journalism 3(1), 53-67. 
  
Fondevila, J.F., Mir, P., Puigròs, E., Rom, J.; Santana, E. (2016). Semantic Fields to Improve Business: the hotels case. Fronteiras: Journal 
of Social, Technological and Environmental Science 5(2), pp. 47-60. 
  


Fondevila, J.F., Mir, P.; Rom, J; Santana, E. (2017). New Digital Metrics in Marketing: A Comparative Study on Social Media Use. In F. 


Campos, X. Ruas, V. A. Martínez & X. López (eds.) Media and Metamedia Management. Cham, Suiza: Springer. 
  
Fondevila, J.F., Santana, E.; Rom, J.; Feliu, L. (2016). El sector publicitario en España en el contexto internacional: el viraje digital. Revista 
Internacional de Ciencias Sociales, 5(2), pp. 39-50. 
  
Fondevila, J.F.; Rom, J.; Santana, E. (2016). Comparativa internacional del uso de recursos digitales en el periodismo digital deportivo: 
estudio de caso de España y Francia. Revista Latina de Comunicación Social 71, pp. 124-140. 
  
Franquet Santos Silva, M., Bruras, S., Beriain Bañares, A. (2018). Improper Distance: The Refugee Crisis Presented by Two Newsrooms. 
The Journal of Refugee Studies. 
  
Franquet Santos Silva, M., Real Rodríguez, E., Beriain Bañares, A., López Talavera, M. (2017). The Distant Other: The depiction of 
immigration in four Spanish daily newspapers. Journalism Practice 11(5), pp. 592-605. 
  
Franquet Santos Silva, M., Ventura Morujão, C.A. (2017). The Potter Box Model of Moral Reasoning. El Profesional de la Información 26(2), 
pp. 328-335. 
  
Ginesta, X.; Ordeix, E.; Rom, J. Managing Content in Cross-Cultural Public Relations Campaigns: A Case Study of the Paris Terrorist Attacks. 
(2017). American Behavioral Scientist 61(6), pp. 624-632. 
 
Grasa, R., Mateos, O. (2014): Guía para trabajar en la construcción de la paz. Qué es y qué supone la construcción de la paz. 
Bogotá/Barcelona: Cámara de comercio de Bogotá y Institut Català Internacional per la Pau (ICIP). 
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Otros recursos humanos  


El personal de apoyo a la docencia disponible es suficiente y adecuado al número 
de estudiantes y a las características del título Para atender a los diversos servicios 
de la Facultad contamos en la actualidad con 34 personas que constituyen la base 
fundamental para desarrollar con las garantías de calidad necesarias los aspectos 
no docentes del plan de estudio propuesto. Estos servicios se organizan 
básicamente en cinco áreas: área administrativa y de atención académica, área de 
servicios al estudiante, área de equipamientos, área de infraestructuras y logística 
y área de comunicación.  


Los servicios transversales (becas, actividades culturales, actividades deportivas, 
actividades musicales, servicios centrales informáticos, servicios centrales 
administrativos, servicio de arquitectura, servicio de ingeniería, asesoría jurídica, 
etc.) se concentran en la sede central de la Fundación Blanquerna.  


1. Área administrativa y de atención académica  


Recepción y atención a estudiantes, profesores y visitantes. Secretaría académica 


y administrativa. Contabilidad. Secretaría de decanato.  


Secretaría de vicedecanato. Secretaría de relaciones internacionales. Secretaría 


de másteres y postgrados.  


2, Área de servicios al estudiante  


Alumni- Bolsa de Trabajo. Acción Solidaria Blanquerna. Espacio Cultural “La 
capilla”. Servicio de deportes.  


3. Área de equipamientos  


Biblioteca. Servicio de Informática. Servicio de Audiovisual. Servicio de Gestión de 


Equipos.  


4. Área de infraestructuras y logística  


Servicio de mantenimiento. Servicio de seguridad. Servicio de limpieza. Gestión 


de compras e infraestructuras.  


5. Área de Comunicación  


Gabinete de Comunicación. Servicio de Prensa. Servicio de Relaciones Públicas. 


Servicio de Diseño y Publicaciones. Personal (PAS):  


El siguiente cuadro explica la categoría, la relación laboral, el área de trabajo y el 
número de personas que trabajan en cada área.  


Área administrativa y de atención académica  
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Número de 
personas  


Categoría laboral  Relación laboral  Experiencia  


11  


   


Técnico de gestión 1  indefinido T.C.  
Gestión de secretaria 
academica. Desde 
01/11/1994.  


Técnico de gestión 1  indefinido T.C.  
Gestión administrativa 
y de contabilidad- 
Desde 01/11/1995.  


Técnico de gestión 2  indefinido T.C.  


Gestión de 
estudiantes y 
relaciones 
internacionales. 
Dominio de 3 idiomas 
con titulación oficial. 
Desde 16/04/1996.  


Técnico de gestión 2  indefinido T.C.  
Gestión administrativa 
y de estudiantes. 
Desde 20/01/1997.  


Técnico de gestión 2  indefinido T.C.  


Gestión de secretaria 
académica y 
estudiantes. Desde 
08/01/1997.  


Oficial administrativo  indefinido T.C.  


Gestión administrativa 
y atención de 
estudiantes. Desde 
03/07/1998.  


Oficial administrativo  indefinido T.C.  
Gestión administrativa 
y  


  


    


  


atención de 
estudiantes de 
másters y posgrados. 
Desde 20/11/2006.  


Oficial administrativo  indefinido T.C  


Gestión administrativa 
y atención de 
estudiantes. Desde 
03/05/2009.  


Oficial administrativo  temporal T.C. Interina  


Gestión administrativa 
y atención de 
estudiantes. Desde 
01/09/2012.  
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Telefonista/recepcionista  
indefinido T.C.  


   


Atención al público. 
Desde 01/10/2007.  


  


Telefonista/recepcionista  
indefinido T.C.  


   


Atención al público. 
Desde 12/05/2009.  


  


     
 


Área de servicios al estudiante  


   
Número de 
personas  


Categoría laboral  Relación laboral  Experiencia  


1  


  


Oficial administrativo  indefinido T.C.  


Gestión administrativa 
y contable de los 
servicios. Desde 
13/03/1998.  


 
Área de equipamientos  


   
Número de 
personas  


Categoría laboral  Relación laboral  Experiencia  


15  


    


Oficial administrativo  indefinido T.C.  


Gestión administrativa 
de equipos y atención 
de estudiantes. 
Desde 09/10/2001.  


Bibliotecario  indefinido T.C.  


Técnico especializado 
en bibliotecas y 
documentación. 
Desde 08/01/1996.  


Bibliotecario  indefinido T.C.  


Técnico especializado 
en bibliotecas y 
documentación. 
Desde 12/03/1997.  


Bibliotecario  indefinido T.C.  


Técnico especializado 
en bibliotecas y 
documentación. 
Desde 01/10/1993.  


Bibliotecario  indefinido T.C.  
Técnico especializado 
en bibliotecas y 
documentación. 
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Desde 21/01/1998.  


 
Bibliotecario  


indefinido T.C.  


Técnico especializado 
en bibliotecas y 
documentación. 
Desde 27/04/2006.  


 
Auxiliar de biblioteca  


indefinido T.C  
Técnico especializado 
en bibliotecas.  


  


   


  
Desde 05/06/2008.  


Técnico informático  indefinido T.C  


Técnico especializado 
en ordenadores y 
redes. Desde 
21/10/1999.  


Técnico informático  indefinido T.C  


Técnico especializado 
en programación y 
redes. Desde 
13/11/2000.  


Técnico informático  indefinido T.C  


Técnico especializado 
en ordenadores y 
webs. Desde 
13/11/2000.  


Técnico informático  indefinido T.C  


Técnico especializado 
en ordenadores y 
webs. Desde 
15/10/2009.  


Técnico audiovisual  indefinido T.C.  


Especialista en 
tecnología 
audiovisual. Desde 
28/10/2008.  


Técnico audiovisual  indefinido T.C.  
Especialista en 
tecnología fotográfica. 
Desde 01/12/1996.  


Técnico audiovisual  


  


indefinido T.C.  


Especialista en 
tecnología 
audiovisual. Desde 
01/09/1998.  


Técnico audiovisual  


  


indefinido T.C.  


Especialista en 
tecnología audiovisual 
y radio. Desde 
05/11/2007.  
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Área de infraestructuras y logística  


Número de 
personas  


Categoría laboral  Relación laboral  Experiencia  


3  


  


Técnico de mantenimiento  indefinido T.C.  


Mantenimiento, 
sistemas eléctricos, 
obras y climatización. 
Desde 20/11/1994.  


Oficial de mantenimiento  indefinido T.C.  
Soporte servicios de 
mantenimiento. 
Desde 09/03/1998.  


Oficial administrativo  indefinido T.C.  


Gestión de los 
servicios de 
seguridad, limpieza e 
infraestructuras. 
Desde 05/02/2007.  


 


Área de comunicación  


   
Número de 
personas  


Categoría laboral  Relación laboral  Experiencia  


4  


Oficial administrativo  indefinido T.C.  


Gestión de 
actividades y redes 
sociales. Desde 
08/06/2010.  


Oficial administrativo  
Temporal T.C. 
O.Servicio.  


Gestión de 
actividades y redes 
sociales. Desde 
11/04/2012  


Técnico de diseño  


  


indefinido T.C.  


Especialista en 
diseño y 
publicaciones. Más de 
diez años  


  


 


  


de experiencia. 
Contrato con la 
Fundació Blanquerna.  


Técnico de diseño  indefinido T.C.  
Especialista en 
diseño y 
publicaciones. Más de 
diez años de 
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experiencia. Contrato 
con la Fundació 
Blanquerna.  


 


A esta relación del personal de administración y servicios de la Facultad habría que 
sumar, como ya hemos indicado, el personal de los servicios centrales de la 
Fundació Blanquerna. Tampoco contabilizamos ni el personal de restauración, ni de 
limpieza ni el de seguridad, servicios que se realizan por contratación externa.  


Por otro lado, contamos con el personal de los Servicios Centrales del rectorado de 
la Universitat Ramon Llull en el apoyo de los servicios, administrativos, académicos, 


de investigación y comunicación. También hay que señalar que al frente de 


determinados servicios se sitúa un profesor que cuenta con una reducción de 
docencia y con un plus económico por su labor. El objetivo es procurar una gestión 
que no sólo busque la eficacia administrativa, sino las líneas estratégicas necesarias 
para mejorar los servicios, y entendemos que para conseguir este objetivo es 
importante que lo desarrollen personas que tienen un alto conocimiento de las 
titulaciones de posgrado y del conjunto de la Facultad.  


El II Convenio Colectivo de Trabajo de la Fundación Blanquerna, titular de la 
Facultat de Ciències de la Comunicació Blanquerna, comparte e impulsa el marco 
legal que establece la Ley 4/2005, de 18 de febrero, para la igualdad de mujeres y 
hombres, y la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no 
discriminación y accesibilidad universal de las personas con discapacidad. En este 
sentido, destacamos el artículo 24, apartado b), que establece que, durante el 
periodo de maternidad, las trabajadoras recibirán el complemento necesario hasta 
completar el cien por ciento de su retribución salarial total. El artículo 23 del mismo 
convenio (“Conciliación de vida familiar y laboral”), garantiza a la madre o al padre 
la flexibilización del horario laboral en casos de maternidad, adopción, lactancia o 
guarda legal, así como en el supuesto de atención a familiares de primero y segundo 
grado con necesidades especiales.  


La Fundación Blanquerna cumple con el artículo 38.1. de la ley 13/1982, de 7 de 
abril, de Integración Social de Minusválidos, que establece la obligación de reservar 
al menos el dos por ciento de los puestos de trabajo a trabajadores con 
discapacidad.  
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Justificación de los indicadores propuestos


TASA DE GRADUACIÓN


Porcentaje de estudiantes graduados en el tiempo previsto o con un año más añadido, 
respecto al total de estudiantes que ingresaron en la titulación. A efectos de esta tasa 
se considerará un alumno graduado el que haya egresado cuando haya superado 
todos los créditos necesarios para obtener el título de acuerdo con el plan de estudios.


Fórmula de la tasa


Llamamos N al número de alumnos que entran al curso de inicio de sus estudios el 
año académico 2020-2021 y que ese año entran por primera vez a esa titulación.


Llamamos Td al número de alumnos de entre los N anteriores que se titulan al finalizar 
el año académico 2023-2024.


Llamamos Td+1 al número de alumnos de entre los N anteriores que se titulan al 
finalizar el año académico 2024-2025.


Llamamos TG a la tasa de graduación.


La fórmula sería TG = (Td + Td+1) / N x 100


TASA DE ABANDONO


Porcentaje acumulado entre el número de estudiantes que han abandonado los 
estudios respecto al total de los alumnos de la cohorte que los iniciaron. Se considera 
abandono después de dos años de no formalizar la matrícula en la titulación y no 
haberse titulado. Si con posterioridad se matricula nuevamente, se le volverá a 
considerar estudiante de la titulación. El abandono se computa el año en que se 
produce y no en el año en que se detecta.


Fórmula de la tasa


Llamamos N al número de alumnos que entran a primero el año 2020-2021 y que este 
año entran por primera vez a esa titulación.


Llamamos NM a los alumnos de entre los N iniciales que no se han matriculado ni se 
han titulado en los años académicos 2023-2024 ni 2024-2025.


Llamamos TA a la tasa de abandono.


La fórmula sería TA = NM / N x 100


TASA DE EFICIENCIA


Porcentaje entre el número de créditos (todas las tipologías de créditos) que el 
estudiante ha necesitado matricular para obtener la titulación con relación al total de 
créditos previstos en el plan de estudios. Se hace la media por titulación considerando 
todos los estudiantes titulados en el curso académico considerando que hayan 
comenzado la titulación como alumnos de nuevo ingreso.
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Fórmula de la tasa


Llamamos NT al número de créditos para titular-se.


Llamamos a N al número de alumnos titulados.


Llamamos NM al número de créditos matriculados por los titulados.


Llamamos TE a la tasa de eficiencia.


La fórmula sería TE = NT x N / NM x 100


Estimaciones de los indicadores


Sin precedente de tasas


Al tratarse de un grado nuevo no disponemos de datos relacionados con estas tasas. 
Pero, partiendo de los resultados de los últimos cinco años de los otros grados que 
impartimos, podemos hacer la siguiente estimación.


Estimación para los valores relacionados


A partir del cálculo de las tasas realizado entre los cursos 2012-2013 y 2016-2017, que 
se ha hecho según los criterios que hemos señalado en la primera parte de este 
punto, hemos establecido una estimación para los próximos seis cursos para el Grado 
en Comunicación Digital.


1. Tasa de graduación:


Teniendo en cuenta que en este período en los tres grados en comunicación se obtuvo 
una tasa de graduación media de entre el 60% y el 70%, la estimación para los 
próximos seis años es alcanzar una tasa de graduación del 75%.


2. Tasa de abandono:


Teniendo en cuenta que en este mismo período y para los mismos grados se obtuvo 
una tasa acumulada de abandono entre el 10% y el 15% nuestra previsión para los 
próximos seis años es alcanzar una tasa de abandono del 10%.


3. Tasa de eficiencia:


Teniendo en cuenta que se obtuvo una tasa de eficiencia entre el 88 y el 92% y 
teniendo en cuenta que normalmente esta tasa disminuye ligeramente en años 
posteriores al inicio de unos estudios, nuestra estimación para los próximos seis años 
es obtener una tasa de eficiencia del 90%.
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5.1. Descripción del plan de estudios  
 
Objetivo 
 
El objetivo del grado de Comunicación Digital es proporcionar la formación teórica y prác-
tica para el desempeño profesional de los diversos perfiles detectados en el área de la 
gestión, las estrategias y las técnicas de la comunicación digital, en el actual mercado 
laboral. Se trata de perfiles relacionados con la creación, difusión y gestión de contenidos 
digitales, tanto en el ámbito de la información como en el de la publicidad y la comunica-
ción audiovisual.  
 
Conocimientos 
 
El nuevo grado se plantea como una reformulación que parte del conocimiento acumulado 
por la FCRI en los ámbitos de la comunicación y que al mismo desarrolla toda la potencia-
lidad de los conocimientos necesarios para el desarrollo de su enfoque específico, con el 
fin de dotar a los estudiantes de aquellas competencias imprescindibles para su adapta-
ción a un nuevo entorno profesional que exige habilidades prácticas y teóricas en aspectos 
singulares del entorno digital como la ciencia de los datos, el diseño de proyectos, la crea-
ción y gestión de productos y servicios multimedia, la gestión de la reputación online y 
otros campos que requieren de graduados preparados para atender la demanda de servi-
cios profesionales en entornos de aplicaciones móviles, realidad aumentada, «internet de 
las cosas» y Plataformas Digitales asociados a la digitalización de la comunicación.  
 
Para ello se imparten las correspondientes asignaturas encaminadas a desarrollar las com-
petencias que deben tener los profesionales especializados en la comunicación digital, 
tanto en la empresa privada como en los servicios públicos que demandan estas capaci-
dades.  
 
El Grado en Comunicación Digital es un título que da respuesta a la demanda de estas 
empresas e instituciones proporcionando a los estudiantes las competencias necesarias 
en el ámbito de la comunicación, con una sólida base humanística y social (que se com-
parte en los primeros tres semestres con otros grados de la misma FCRI) y una exigente 
formación en tecnología y estrategia digital que se distribuye a lo largo de los restantes 
cinco últimos semestres.  
 
Idiomas 
 
La carrera se cursa en catalán, español e inglés, cuyo conocimiento queda reforzado por-
que además de las asignaturas propias de la materia de Idiomas Modernos (hasta seis 
cuatro asignaturas consecutivas de Inglés) propone también el inglés como idioma vehi-
cular en un total de cinco asignaturas que constituyen una suma de 20 ECTS.  C
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Créditos 
 
Los créditos de la titulación se distribuyen de la manera: 62 ECTS básicos, 148 142 obli-
gatorios, 12 de Prácticas Externas, 12 de Trabajo Final de Grado (TFG) y 6 12 optativos. 
Su desarrollo se plasma en una serie de materias de la suma de las que resulta una forma-
ción multidisciplinar, en sintonía con los perfiles de salida. La distribución se observa en la 
Tabla 1.  
 
Tipo de materia ECTS 
Formación básica 62 
Obligatorias 148 142 
Optativas 6 12 
Prácticas externas 12 
Trabajo de fin de Grado 12 
Total ECTS 240 


 
Dentro del apartado de créditos optativos se encuentran aquellos que los estudiantes pue-
dan obtener como consecuencia de su participación en las actividades reconocidas en el 
artículo 46.2.i) de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre. A modo de ejemplo, las 
actividades de los estudiantes que se podrán reconocer con la obtención de créditos ETCS 
son:  
 


- Participación y colaboración en las actividades que se definan de ‘Blanquerna Esports’, 
la entidad que coordina la participación en competiciones deportivas por parte de los 
estudiantes de la Facultad. 


- Participación y colaboración en Acción Solidaria Blanquerna, la entidad que acoge las 
labores de cooperación y de participación estudiantil dentro de la FCRI. 


- Delegados de curso, elegidos por los estudiantes para su representación en los órganos 
competentes de la Facultad.  


- Aula de Teatro que anualmente organiza la Facultad. 
- Cursos y actividades encuadrados dentro de la ‘Universitat d’Estiu’, que organiza anual-


mente la Universitat Ramon Llull.  
- Cualquier otra actividad que, a instancias de la Secretaría Académica, la Facultad con-


sidere oportuno reconocer y potenciar mediante la obtención, por esta vía, de créditos 
ECTS. 
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Módulos 
 
El grado en Comunicación Digital se articula a partir de 9 módulos, bloques conceptuales 
que agrupan asignaturas según afinidad de sus respectivas materias académicas. Inicial-
mente encontramos los módulos básicos de conocimiento de idiomas y expresión, así 
cómo los módulos de base interdisciplinar: los módulos de fundamentos de la comunica-
ción y bases interdisciplinarias de la comunicación, seguidos de aquellos que conllevan 
una mayor concreción y que se centran de lleno en la especificidad del grado: teoría y 
práctica de comunicación digital y los entornos multimedia.  
 
El desarrollo responde a una lógica en la que, en los cuatro primeros semestres, se imparte 
la mayoría de créditos básicos. En los cuatro últimos, en cambio, están las asignaturas 
relacionadas con las Prácticas Externas y el TFG. Los ECTS de carácter obligatorio, así 
como los idiomas, están repartidos equitativamente.  
 
En cada semestre hay un seminario en el que, con todo tipo de metodologías excepto la 
de la clase magistral —trabajos individuales y en grupo, presentaciones, proyectos, etc— 
y con una evaluación continua, se aplica la teoría del resto de asignaturas. El volumen de 
créditos se reparte en asignaturas de 3, 4 y 6 ECTS. Todos los seminarios son de 8 crédi-
tos.  
 
La distribución de asignaturas, materias, módulos y créditos queda resumida en la si-
guiente Tabla 2. 
 


Módulos Materia Asignatura Curso Semestre ECTS B/Obl/Opt 


M1 Conoci-
miento y uso 
de la lengua 
inglesa 


Idiomas 
modernos Inglés I 1 1 3 B 


M1 Conoci-
miento y uso 
de la lengua 
inglesa 


Idiomas 
modernos Inglés II 1 2 3 B 


M1 Conoci-
miento y uso 
de la lengua 
inglesa 


Idiomas 
modernos Inglés III 2 3 3 B 


M1 Conoci-
miento y uso 
de la lengua 
inglesa 


Idiomas 
modernos Inglés IV 2 4 3 O 
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Módulos Materia Asignatura Curso Semestre ECTS B/Obl/Opt 


M1 Conoci-
miento y uso 
de la lengua 
inglesa 


Idiomas 
modernos Inglés V 3 5 3 O 


M1 Conoci-
miento y uso 
de la lengua 
inglesa 


Idiomas 
modernos Inglés VI 4 7 3 O 


M2 Expresión 
lingüística Lengua Lengua I (Lengua 


Catalana) 1 1 3 B 


M2 Expresión 
lingüística Lengua Lengua II (Lengua 


castellana) 1 1 3 B 


M2 Expresión 
lingüística Lengua Lengua III (Tipolo-


gías textuales) 1 2 3 B 


M2 Expresión 
lingüística 
M3 Bases inter-
disciplinarias de la 
comunicación  


Comunicación Seminario I (Comu-
nicación) 1 1 8 B 


M2 Expresión 
lingüística 
M3 Bases inter-
disciplinarias de la 
comunicación  


Comunicación Seminario II (Narra-
ción) 1 2 8 O 


M3 Bases inter-
disciplinarias de la 
comunicación  Historia 


Historia del pensa-
miento contempo-
ráneo 


1 1 6 B 


M3 Bases inter-
disciplinarias de la 
comunicación  Historia 


Historia político-
social contemporá-
nea  


2 3 3 O 


M3 Bases inter-
disciplinarias de la 
comunicación  Sociología Sociología I 1 1 3 B 


M3 Bases inter-
disciplinarias de la 
comunicación  Sociología Sociología II 1 2 3 B 


M3 Bases inter-
disciplinarias de la 
comunicación  Arte Estética 1 2 4 O 


M3 Bases inter-
disciplinarias de la 
comunicación  Economía Introducción a la 


economía 2 4 4 O 
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Módulos Materia Asignatura Curso Semestre ECTS B/Obl/Opt 


M3 Bases inter-
disciplinarias de la 
comunicación  Economía Analítica y Métricas 


Digitales 2 4 3 O 


M3 Bases inter-
disciplinarias de la 
comunicación  Matemáticas 


Matemáticas Apli-
cadas a las Cien-
cias Sociales 


3 5 3 O 


M3 Bases inter-
disciplinarias de la 
comunicación  Matemáticas 


Big Data aplicado 
a la comunicación 
digital 


4 8 3 O 


M3 Bases inter-
disciplinarias de la 
comunicación  Derecho Derecho de la co-


municación 3 5 4 O 


M3 Bases inter-
disciplinarias de la 
comunicación  Ética Ética de la comuni-


cación  3 5 6 O 


M3 Bases inter-
disciplinarias de la 
comunicación  Comunicación Asignatura optativa 3 5 3 OP 


M3 Bases inter-
disciplinarias de la 
comunicación  Economía Asignatura optativa 4 7 3 OP 


M4 Fundamentos 
disciplinarios de 
la comunicación Comunicación 


Teoría de la comu-
nicación y de la in-
formación 


1 1 6 B 


M4 Fundamentos 
disciplinarios de 
la comunicación Comunicación 


Introducción al Pe-
riodismo y a la Co-
municación Corpo-
rativa 


2 3 6 B 


M4 Fundamentos 
disciplinarios de 
la comunicación 


Comunicación 


Introducción a la 
Publicidad, las Re-
laciones Públicas y 
el Marketing 


2 3 6 B 


M4 Fundamentos 
disciplinarios de 
la comunicación Comunicación 


Introducción a la 
Comunicación Au-
diovisual  


2 3 6 B 


M4 Fundamentos 
disciplinarios de 
la comunicación 


Gestión de la 
comunicación 


Gestión de la infor-
mación 1 2 4 O 


M4 Fundamentos 
disciplinarios de 
la comunicación 


Marketing 
Fundamentos del 
marketing 2 4 3 O 


M4 Fundamentos 
disciplinarios de 
la comunicación 


Comunicación 
Audiovisual 


Lenguaje y técnica 
de la imagen y del 
sonido 


1 2 3 O 


C
SV


: 3
61


52
35


35
34


47
63


70
46


53
50


0 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s







 


  6 de 57 


Módulos Materia Asignatura Curso Semestre ECTS B/Obl/Opt 


M4 Fundamentos 
disciplinarios de 
la comunicación 


Comunicación 
Audiovisual 


Fundamentos del 
guion 3 5 3 O 


M4 Fundamentos 
disciplinarios de 
la comunicación 


Comunicación 
Profesional 


Seminario III 
(Orientación profe-
sional) 


2 3 8 O 


M5 Teoría de la 
comunicación 
digital 


Publicidad y 
relaciones 
públicas 


Conceptualización 
en publicidad y re-
laciones públicas 


4 7 3 O 


M5 Teoría de la 
comunicación 
digital 


Comunicación 
empresarial 


Gestión de Cana-
les Corporativos  3 5 3 O 


M5 Teoría de la 
comunicación 
digital 


Comunicación 
empresarial 


Desarrollo de pro-
yectos 3 6 4 O 


M5 Teoría de la 
comunicación 
digital 


Producción 
audiovisual y 
multimedia  


Creatividad digital 4 8 3 O 


M5 Teoría de la 
comunicación 
digital 


Producción 
audiovisual y 
multimedia  


Técnicas de edi-
ción y postproduc-
ción para entornos 
digitales 


3 6 3 O 


M5 Teoría de la 
comunicación 
digital 


Diseño Principios del di-
seño 2 4 4 O 


M5 Teoría de la 
comunicación 
digital Diseño 


Diseño de pro-
ducto para plata-
formas digitales 


4 8 4 O 


M5 Teoría de la 
comunicación 
digital 


Comunicación Asignatura optativa 4 7 3 OP 


M5 Teoría de la 
comunicación 
digital 


Comunicación Asignatura optativa 4 8 3 OP 


M6 Práctica de 
la comunicación 
digital 


Comunicación 
aplicada 


Seminario IV 
Gestión integral de 
la comunicación 


2 4 8 O 


M6 Práctica de 
la comunicación 
digital 


Comunicación 
aplicada 


Seminario V Aptitu-
des y habilidades 
para la producción 
I 


3 5 8 O 


M6 Práctica de 
la comunicación 
digital 


Comunicación 
aplicada 


Seminario VI 
Aptitudes y habili-
dades para la pro-
ducción II 


3 6 8 O 
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Módulos Materia Asignatura Curso Semestre ECTS B/Obl/Opt 


M6 Práctica de 
la comunicación 
digital 


Comunicación 
aplicada 


Seminario VII 
Comunicación Es-
pecializada I 


4 7 8 O 


M6 Práctica de 
la comunicación 
digital 


Comunicación 
aplicada 


Seminario VIII Co-
municación Espe-
cializada II 


4 8 8 O 


M7 Entornos 
multimedia 


Tecnología de 
la comunica-
ción 


Plataformas Digita-
les 2 4 3 O 


M7 Entornos 
multimedia 


Tecnología de 
la comunica-
ción 


Arquitectura de 
contenidos 3 6 3 O 


M7 Entornos 
multimedia 


Tecnología de 
la comunica-
ción 


Fundamentos de 
programación 4 7 4 O 


M7 Entornos 
multimedia 


Tecnología de 
la comunica-
ción 


Marketing digital 
4 7 3 O 


M7 Entornos 
multimedia 


Tecnología de 
la comunica-
ción 


Economía Digital 
4 8 3 O 


M8 Practicum Prácticas 
externas 


Prácticas externas 3 6 12 P 


M9 TFG Trabajo final 
de grado 


Trabajo final de 
grado I 4 7 6 TFG 


M9 TFG Trabajo final 
de grado 


Trabajo final de 
grado II 4 8 6 TFG 


 
 
 
Estructura del plan de estudios 
 
El principal criterio que define los módulos es concretar los grandes objetivos del grado en 
siete grandes bloques de contenidos, de manera que cada uno tenga una sólida coheren-
cia interna que permita una mejor gestión del despliegue progresivo del plan de estudios. 
El módulo supone el elemento básico de organización interna del grado, al ser el lugar 
donde se concretan las competencias, pero también es una herramienta del desarrollo 
temporal de los estudios, ya que permite ir graduando la forma en que esos contenidos 
van avanzado hacia una mayor profundización. Para poder conseguirlo, cada módulo tam-
bién entra en contacto con el resto de módulos: a partir de la especialidad que define a 
cada módulo, se puede percibir el plan de conjunto, y la coherencia global del plan de 
estudios.  
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Para describir la estructura que reflejan los módulos, podemos utilizar cinco conceptos o 
criterios básicos:  
 
a) Transversalidad 
 


El primer y más obvio elemento de transversalidad lo proporcionan los módulos 1 (“Co-
nocimiento de la lengua inglesa”) y 2 («Expresión Lingüística»). El primero se consagra 
al aprendizaje de la lengua inglesa y el segundo al dominio de las lenguas oficiales en 
Cataluña y al desarrollo de las topologías textuales en ambos idiomas. Además, el plan 
de estudios del grado presenta una transversalidad que podríamos calificar como más 
estructural y profunda: la que proporcionan las asignaturas llamadas Seminarios (véase 
la descripción de los Seminarios más adelante), en las que se desplegarán, de forma 
paulatina, las competencias básicas y transversales, en un grado creciente de exigen-
cia y de concreción. Los Seminarios constituyen el auténtico esqueleto del grado, tanto 
por lo que se refiere a su función de aglutinar contenidos cada semestre (estructura 
horizontal) como por lo que tiene que ver con la relación progresiva que se establece 
entre el seminario de un semestre y el siguiente (estructura vertical).  


 
 
b) Interdisciplinariedad 


 
Los estudios de Comunicación Digital son necesariamente interdisciplinares. El módulo 
3 (“Bases interdisciplinarias de la comunicación») se dedica íntegramente a los cono-
cimientos procedentes de las disciplinas que, como Historia, Sociología, Derecho, Eco-
nomía, Ética, Matemáticas y Arte, son esenciales para establecer el marco conceptual 
básico. Su despliegue semestral de lleva a cabo de modo que las asignaturas de las 
materias de Historia, Sociología y Arte se encuentran en los primeros semestres, for-
mando parte del tronco primordial humanístico que caracteriza los estudios en la FCRI 
mientras que las asignaturas de las materias de Derecho, Economía, Ética y Matemá-
ticas se van entrelazando con el progresivo grado de especialización que el grado pro-
pone.    
 
 


c) Especificidad 
 
Este es el objetivo fundamental del módulo 4 («Fundamentos disciplinarios de la co-
municación»), que se centra en los aspectos propios de la Comunicación y abarca los 
campos del periodismo, la Gestión de Canales Corporativos, la publicidad, las relacio-
nes públicas y el marketing además de la comunicación audiovisual. Se trata pues de 
un compendio básico sobre los asuntos fundamentales de la comunicación desde to-
das las perspectivas que aborda el grado.   
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d) Especialización 
 


Este bloque, destinado a la especialización en Comunicación Digital, exige una gran 
concentración de asignaturas de materias diversas que se agrupan en lo que podría-
mos considerar como los tres módulos centrales de este grado. Se trata de los módulos 
5, 6 y 7 («Teoría de la comunicación digital», «Práctica de la comunicación digital» y 
«Entornos multimedia»), que presentan los aspectos teóricos y prácticos de la comu-
nicación digital, así como de los entornos multimedia.  
 
Siguiendo con el criterio básico de desplegar el plan de estudios de lo general a lo 
particular, a partir del tercer curso el estudiante optará a asignaturas progresivamente 
más especializadas. Cabe señalar también que el M6 agrupa los Seminarios especiali-
zados del grado de Comunicación Digital ya que de este modo se convierten en el 
terreno para la aplicación práctica de los conocimientos teóricos que se presentan en 
los módulos 5 y 7.   
 
Un gran objetivo de la especialización es preparar el terreno para la elaboración del 
trabajo de fin de grado, en el segundo semestre de cuarto curso. Dicho trabajo, de 
forma natural, debería surgir del terreno elegido por el estudiante para su especializa-
ción, con lo que el grado de concreción y de profundización de su investigación debería 
estar asegurado.  


 
 
e) Integración de conocimientos y habilidades 
 


Como culminación del plan de estudios, el último tramo del grado cuenta con dos mó-
dulos que culminan el proceso de aprendizaje. Por un lado, en el último semestre del 
tercer curso se ofrece el módulo 8 (“Practicum”), centrado en la incorporación del es-
tudiante a su futuro entorno laboral, y en los dos semestres del cuarto curso se en-
cuentra el módulo 9 (“Trabajo de Fin de Grado”), en el que se concentra el proyecto y 
desarrollo de un trabajo de investigación y/o profesional vinculado a la Comunicación 
Digital.  
 
Tanto en un caso como en otro, el objetivo principal es poner en juego los conocimien-
tos, habilidades y actitudes que se han ido desarrollando durante los cursos preceden-
tes, para calibrar el grado de madurez del estudiante y para enfocar sus conocimientos 
hacia la empleabilidad y también hacia la continuación de su formación en estudios de 
posgrado. Por ello, estos dos módulos representan la integración final de toda la for-
mación del estudiante y el sentido de los estudios: todos los conocimientos, habilida-
des, actitudes cultivados hasta ahora deben desembocar en elaboraciones concretas, 
tangibles, en las que el estudiante puede comprobar y demostrar si ha adquirido las 
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competencias definidas para el grado, y solucionar las carencias que se puedan de-
tectar en el proceso de formación. Es especialmente importante destacar que, en am-
bos casos, tanto de las Prácticas Externas como del trabajo de fin de grado, se incor-
porarán elementos de heteroevaluación; es decir, en ambos casos el estudiante obten-
drá inputs exteriores a la Facultad a la hora de valorar el grado real de consecución de 
sus objetivos de aprendizaje. En concreto, la evaluación de las Prácticas Externas de-
berá contar obligatoriamente con un informe del tutor del estudiante en el lugar de 
prácticas, y dentro de la evaluación global del Trabajo de Fin de Grado se incluye la 
defensa oral dicho trabajo ante un tribunal en el que deberá haber miembros externos 
de la Facultad.  


 
 
Materias 
  
Dentro de cada módulo se integran las diferentes materias que constituyen el entramado 
conceptual del grado.  
 
Idioma Moderno es la única materia del módulo 1, y se desarrolla a través de la asignatura 
de lengua inglesa.  
 
El módulo 2 se centra en las materias de Lengua y Comunicación como fundamento base 
del conjunto de conocimientos que se desarrollan en el grado.  
El módulo 3 goza de gran transversalidad como puede observarse en la Tabla 2 (vid. supra) 
e incluye las materias de Historia, Sociología, Derecho, Economía, Ética, Matemáticas y 
Arte. En él se combinan las materias del tronco humanístico y aquellas que se consideran 
básicas en el grado, como es el caso de la materia de Economía y la de Matemáticas.  
 
El módulo 4 sostiene su carácter de fundamentos con las materias de Comunicación, Ges-
tión de la comunicación, Comunicación Audiovisual y Marketing. 
 
El módulo 5 se adentra en las materias propias de la especialización, como son Publicidad 
y relaciones públicas, Comunicación empresarial, Producción audiovisual y multimedia y 
Diseño. 
 
El módulo 6 se centra de modo exclusivo en la materia de Comunicación aplicada mientras 
que el 7 lo hace en la materia de Tecnología de la comunicación, de modo que ambos de 
entrelacen.  
 
 
Finalmente, el módulo 8 tiene asignada la materia Prácticas Externas y el módulo 9 tiene 
asignada la materia Trabajo Final de Grado, puesto que tienen un carácter de ejecución y 
aplicabilidad muy marcados y distintos de los anteriores.  
 C
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Asignaturas  
 
El plan de estudios se concretará en asignaturas, cada una de ellas adscrita a alguna de 
las materias enumeradas anteriormente. Las asignaturas son las unidades académicas de 
las que se matriculará el estudiante, y en ellas se plasmarán todos los elementos condu-
centes a la consecución de las competencias definidas para el grado. Las asignaturas, con 
su plan docente, los programas, son la plasmación de toda la estructura académica de los 
estudios de Comunicación Digital. 
 
Sin embargo, no todas las asignaturas serán iguales. Hemos definido un abanico de asig-
naturas con el objetivo de tener instrumentos docentes diferenciados y especialmente 
adaptados para trabajar de la forma más efectiva posible los distintos aspectos del pro-
yecto docente. En concreto, la tipología de asignaturas según la proporción de créditos es 
la siguiente.  
 
 
Esquema por créditos 
 
Asignaturas de 8 ECTS:  
 
Seminarios. Se trata de las asignaturas de mayor carga docente y las que, de hecho, es-
tructuran todo el grado. Las 200 horas de carga lectiva del seminario se traducen en 6 
horas de docencia presencial a la semana, y 8 horas de trabajo semanal del estudiante 
fuera del aula. El seminario está integrado por un profesor-tutor y un grupo de entre 10 y 
14 estudiantes. En él se pueden emplear las metodologías más activas y participantes; a 
modo de ejemplo y como declaración de intenciones, en el seminario está taxativamente 
excluida la clase magistral. Y admite todo tipo de evaluaciones, menos los exámenes fina-
les, ya sean escritos u orales. Por todo ello, el seminario es la asignatura idónea para el 
trabajo de las competencias básicas y transversales, dada la proximidad y el conocimiento 
directo que el profesor puede tener de sus estudiantes. En consecuencia, todos los as-
pectos actitudinales serán seguidos y evaluados preferentemente dentro del seminario, de 
manera que, bajo la dirección del tutor, estas cuestiones puedan ser analizadas con los 
profesores del resto de asignaturas cuando se considere necesario.  
 
Considerando este carácter estructurador de los estudios, los seminarios se encuadran 
dentro de los módulos 2 3 (los de primer curso) 4 (el de segundo curso) y 6 (el resto), de 
forma que el seminario también se pueda convertir en un punto de encuentro de los con-
tenidos de su respectivo módulo, tanto en cuanto a conocimientos como, sobre todo, de 
actitudes y habilidades. De hecho, la evaluación de estos dos últimos apartados se con-
centra en los respectivos seminarios. 
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En total, se ofrecerán ocho seminarios durante el grado, uno por semestre, y, como ya se 
ha dicho, en cada uno de ellos se desarrollarán las labores de tutorización y seguimiento 
del estudiante, no solo del seminario, sino de todas las asignaturas del semestre corres-
pondiente. Así, el profesor será el tutor del estudiante, el que velará por su evolución aca-
démica, integrando necesidades formativas de todas las asignaturas que se estén cur-
sando simultáneamente, y será el encargado de adaptar el estudiante a la Facultad y de 
intermediar en la comunicación del estudiante con las distintas instancias académicas.  
 
 
Asignaturas de 6 ECTS:  
 
Asignaturas básicas y obligatorias. En este tipo de asignaturas se impartirán, sobre todo, 
los contenidos académicos más directamente vinculados con los aspectos teóricos del 
grado. El total de horas de carga lectiva de este tipo de asignaturas estarán distribuidas 
de la siguiente manera:  
 


a) Grupo Entero o Troncal: compuesto por todos los estudiantes del grupo de asig-
natura; en él se impartirá el 60% por ciento de las clases presenciales, y se centrará 
fundamental pero no exclusivamente en los elementos más teóricos y conceptuales 
de la asignatura.  
 
b) Unidades Formativas (UF), dos por cada asignatura: estas unidades se crean al 
dividir el Grupo Entero, dado el tamaño reducido del grupo, se podrán abordar me-
todologías y formas de aprendizaje más proactivas y participativas que en el grupo 
Entero o Troncal. Cada UF dispondrá de 10 horas de docencia presencial (que se 
podrán disponer con la frecuencia temporal más adecuada para los contenidos), y 
en ella se podrán desarrollar aspectos concretos y aplicados del programa general 
de la asignatura, analizar casos, incorporar temas colaterales pero relevantes de la 
materia estudiada, etcétera.  


 
En todo caso, pese a esta estructura modular, cada asignatura de 6 ECTS se considera 
una unidad, de manera que la evaluación es conjunta e integrada: cada parte será evaluada 
por separado, pero las calificaciones se fundirán en una única nota final, en la que se exige 
que las tres partes estén aprobadas por separado. De hecho, en este acto de la evaluación 
final se pone de manifiesto una de las principales características de este tipo de asignatura: 
el hecho de que siempre están impartidas por un grupo de tres profesores: el del Grupo 
Entero y los de las dos UF. 
 
En el caso de las asignaturas de 6 ECTS, la coordinación entre los distintos profesores de 
la asignatura se erige como un elemento fundamental, clave, para su buen funcionamiento. 
La coordinación entre ellos se logra por diferentes vías. Por una parte, los profesores de 
cada una de estas asignaturas (del grupo entero o troncal, por una parte, y de las dos C
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unidades formativas, por otra) trabajan a partir de objetivos complementarios. Al inicio de 
las clases, cada uno de estos docentes sabe cuál es su cometido y a través de qué con-
tenidos debe vehicularse, analizarse y valorarse. Es decir, esta colaboración se plasma en 
la metodología docente, el sistema de evaluación... y, por supuesto, el programa de la 
asignatura, donde aparece la información sobre el grupo entero y sobre las unidades for-
mativas. Los estudiantes, a su vez, en todo momento tienen presente que todas estas 
sesiones pertenecen a una misma asignatura, aunque de cada ámbito se pueda encargar 
un profesor diferente. Por otra parte, puesto que los docentes se ocupan de parcelas dis-
tintas que componen un todo, se reúnen periódicamente para analizar el desarrollo de es-
tas partes. A estas sesiones de coordinación hay que añadir, asimismo, las que se llevan 
a cabo para que todos los profesores que participan en un módulo pongan en común la 
evolución de sus respectivas asignaturas.  
 
 
Asignaturas de 4 ECTS:  
 
Son de carácter obligatorio. Constarán de dos sesiones presenciales por semana, de 1,5 
horas cada una. En este caso también se trata de un grupo de estudiantes de tamaño 
reducido con el fin de poder emplear metodologías activas y participativas, aprovechando 
para ello el bagaje y la experiencia acumulados por la Facultat de Comunicació i Relacions 
Internacionals, que ha desarrollado y consolidado un método de enseñanza, basado en 
objetivos (task-based), que permite integrar metodologías diversas en un objeto de estudio 
concreto, que en este caso serán de comunicación digital. Por otro lado, y dado el tamaño 
de los grupos, el profesor podrá hacer un seguimiento personalizado del avance de cada 
estudiante en su proceso de aprendizaje.  
 
 
Asignaturas de 3 ECTS: 
 
Tanto obligatorias como optativas. Este tipo de asignatura es el que permite desarrollar, 
básicamente, la carga lectiva correspondiente a la especialización. Dispondrán de una Uni-
dad Formativa (UF) cada una, las clases se impartirán para el Grupo Entero (o Troncal), con 
todos los estudiantes del grupo y una sesión de clase de 1,5 horas por semana. Las espe-
cificidades de la presentación de la información para televisión y radio reclaman que estas 
dos asignaturas tengan sendas UFs, generadas por la división del Grupo Entero por la 
mitad. Estas UF dispondrán de 10 horas de clase presencial, que se distribuirán en el ca-
lendario en función de las necesidades que establezca el profesor. Dado el tamaño redu-
cido de cada uno de los dos grupos de UF en que se divide la asignatura, el profesor podrá 
realizar un seguimiento tutorial del trabajo del estudiante y aplicar criterios de evaluación 
que eludan la obligatoriedad de los exámenes escritos u orales.  
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Optativas (asignaturas de 3 ECTS): 
 
Por lo que se refiere a las asignaturas optativas que se ofertan en los dos semestres si-
guientes: el 5 (de tercer curso) i el 7 y 8 (del cuarto curso). del cuarto y último curso, Los 
estudiantes podrán elegir la consecución del total de 6 12 créditos ECTS cursando 2 4 de 
las siguientes asignaturas, a su elección:  
 


• Psicología de la Comunicación 
• Comunicación intercultural 
• Gestión de la Comunicación Transnacional 
• Comunicación, Cultura y Espiritualidad 
• Periodismo Religioso 
• Storytelling digital 
• International Relations and Big Data  
• International Trade and Finances 
• International Bussiness  


 
 
A estos cuatro tipos de asignaturas habría que añadir las Prácticas Externas en Empresas 
(12 ECTS) y el Trabajo Final de Grado (12 ECTS). En estos dos casos, el creditaje recoge 
casi exclusivamente el tiempo que necesitará el estudiante para desarrollar ambas labores. 
El seguimiento y la evaluación de estas dos asignaturas corre a cuenta de los respectivos 
tutores.  
 
 
Asignatura de 12 ECTS: Trabajo Final de Grado.  
 
Definición  
 
El Trabajo Final de Grado consiste en la creación de un proyecto profesional en el sector 
de la Comunicación Digital. El estudiante debe idear y desarrollar una iniciativa viable y 
susceptible de convertirse en una producción, un servicio, una estrategia de comunicación, 
etc. implementable aplicable en el mundo real. De hecho, algunos de estos trabajos están 
llamados a convertirse en proyectos concretos que salgan al mercado y funcionen en él 
con normalidad. El Trabajo Final de Grado (en adelante TFG), que se plasma a lo largo de 
ambos semestres del cuarto curso de la carrera (con un total de 12 ECTS obligatorios), 
lleva al estudiante a aplicar los conocimientos adquiridos y las competencias y habilidades 
específicas propias del sector a través de un proyecto equiparable a los planteados en el 
mundo profesional, incluyendo la línea de la auto-ocupación o del emprendimiento. En 
consecuencia, el TFG presenta una doble naturaleza: 
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- Es un proyecto que debe vehicular y aplicar los contenidos académicos propios de la 
Comunicación Digital. 


- Al entenderse como un proyecto profesional, debe ser viable desde el punto de vista 
empresarial (es decir, factible en el mercado de la comunicación), en el entorno de un 
medio de comunicación, de una organización, de las iniciativas de auto-ocupación o del 
emprendimiento empresarial.  


 
Esta doble naturaleza (contenidos académicos de grado/viabilidad profesional) marca el 
proceso de desarrollo del TFG dentro del módulo al cual está adscrito. Al llevarlo a cabo, 
los estudiantes deben tener: conciencia de los métodos y problemas de las diferentes ra-
mas de la investigación comunicativa; capacidad de definir temas de investigación que 
puedan contribuir al conocimiento; capacidad de identificar y utilizar fuentes de cualquier 
tipo que sean significativas para el estudio de la comunicación; capacidad para la ideación, 
planificación y ejecución de proyectos comunicativos; habilidad de exponer de forma ade-
cuada y atractiva los resultados de la investigación de manera oral, escrita, audiovisual o 
digital, conforme a los cánones de las disciplinas de comunicación; habilidad para el ma-
nejo académico de las tecnologías comunicativas; y capacidad para el trabajo en equipo.  
 
Competencias 
 
1. Conciencia de los métodos y problemas de las diferentes ramas de la investigación 
comunicativa. 
2. Capacidad de definir temas de investigación que puedan contribuir al conocimiento.  
3. Capacidad de identificar y utilizar fuentes de cualquier tipo que sean significativas para 
el estudio de la comunicación DIGITAL. 
4. Capacidad para la ideación, planificación y ejecución de proyectos comunicativos.  
5. Habilidad de exponer de forma adecuada los resultados de la investigación de manera 
oral, escrita, audiovisual o digital, conforme a los cánones de las disciplinas de comuni-
cación digital.  
6. Habilidad para el manejo académico de las tecnologías comunicativas.  
7. Capacidad para el trabajo en equipo.  
 
Metodología 
 
En cuanto a su metodología, el TFG es un trabajo en equipos de 3-4 miembros, cuya com-
posición deberá ser aprobada, así como su propuesta, por el profesor responsable de la 
definición de los distintos proyectos. Cada equipo cuenta con el apoyo de un docente que 
actúa como director o tutor de proyecto, que será el responsable del asesoramiento y el 
acompañamiento técnico durante el proceso de elaboración del TFG.  
El TFG consta de dos partes: 
 
- Una inicial, de anteproyecto, centrada en el primer semestre, en la que cada grupo de 


estudiantes deberá definir el objeto de su trabajo a partir del análisis y la investigación 
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de las necesidades/oportunidades del mercado comunicativo. Esta fase finaliza con la 
presentación y aprobación del anteproyecto del TFG. 


- Una segunda, de desarrollo del proyecto resultante, que se realiza a lo largo del segundo 
semestre. Para pasar a esta segunda fase, el grupo deberá haber superado la primera. 
Es decir, si un grupo de trabajo no pasa la evaluación del anteproyecto, no podrá desa-
rrollarlo en el segundo. Esta segunda etapa finaliza con la presentación y la aprobación 
del proyecto ya concluido.  


 
El proceso de orientación al estudiante para la elaboración del TFG se activa ya en el se-
gundo semestre del tercer curso, a través de la convocatoria de una reunión informativa 
que tiene por objeto familiarizar a los estudiantes con la naturaleza de los TFG y facilitar el 
proceso de creación de los grupos. Los responsables del Grado son los encargados de 
llevar a cabo este primer proceso de orientación al estudiante, así como de la presentación 
de la estructura, la metodología, el calendario y otros aspectos formales que se realiza al 
empezar el cuarto curso. Juegan también un papel relevante los profesores de la asigna-
tura Desarrollo de Proyectos, que forman un equipo de acompañamiento que otorga cohe-
rencia y coordinación interna al proceso de orientación del estudiante en las primeras eta-
pas del TFG. En el marco de esta asignatura se introducen los aspectos conceptuales, 
técnicos y prácticos para plantear el proyecto.  
 
Por otro lado, los directores de proyecto serán los encargados de delimitar los calendarios 
establecidos para la presentación de las propuestas de grupo y la determinación del tema 
por parte de los estudiantes. Estas propuestas serán supervisadas por un comité técnico 
(formado por los coordinadores y el director del Grado) que validarán y registrarán las pro-
puestas para evitar duplicidades o detectar posibles incongruencias entre el diseño de los 
proyectos y los objetivos y competencias básicas que debe cubrir el TFG.  
 
A la vez que los estudiantes sientan las bases de viabilidad profesional de su TFG, deben 
trabajar los contenidos concretos de su especialidad académica necesarios para su pro-
yecto, aprovechando para ello cualquier asignatura o seminario que consideren oportuno. 
Los equipos pueden decidir una especialización interna: cada integrante del grupo puede 
centrarse en un aspecto de los contenidos, de manera que el equipo de trabajo puede 
tener distintas fuentes o asesorías entre los respectivos profesores en función de las ne-
cesidades.  
 
Evaluación 
 
Los anteproyectos del primer semestre serán evaluados por sus respectivos directores/tu-
tores y, además, por un tribunal técnico formado por tres profesores del Grado, que ana-
lizarán y juzgarán la viabilidad y la calidad de los proyectos, y harán las propuestas de 
mejora académicas y de mercado que consideren oportunas (por si los alumnos y su di-
rector considerarán procedente aplicarlas en el proyecto resultante). De la ponderación de C
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las valoraciones de ambas instancias (director/tutor y tribunal) saldrá la parcial de la fase 
inicial de anteproyecto. Si los trabajos no son presentados en los tiempos y formatos re-
queridos, se suspenderá la asignatura de TFG. En caso de que el proyecto sea aprobado, 
el director del primer semestre será el encargado de hacer el seguimiento de su desarrollo 
en el segundo semestre. También será el responsable de detectar y canalizar las posibles 
incidencias que puedan producirse en este proceso. Si el proyecto no es aprobado, el 
grupo deberá repetir los procedimientos en el siguiente curso. La evaluación positiva final 
dependerá igualmente de la aprobación tras la presentación ante un tribunal y de la eva-
luación del propio director. Sin embargo, en este caso el tribunal tiene un carácter profe-
sional, al estar formado por dos actores externos, procedentes del sector de la comunica-
ción, y por un único profesor del Grado.  
 
El principio básico de evaluación es que todo estudiante tendrá una nota individual, fruto 
de la combinación de dos variables: el trabajo en grupo y la tarea concreta desarrollada 
por el estudiante dentro del equipo. Igualmente, y aplicando criterios de evaluación conti-
nua, no se podrá evaluar únicamente el resultado final, sino que habrá que añadir valora-
ciones del desarrollo del proyecto y de las aptitudes y actitudes puestas en práctica por el 
estudiante durante la evolución del TFG Los responsables del Grado crearán una base de 
datos en la que se hará constar todos los TFGs. El objetivo es que sirva de guía para el 
desarrollo de futuros trabajos de este tipo, así como de fuente de conocimiento sobre los 
temas trabajados por los alumnos. Se resume en el Cuadro 1. 
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Con tal de salvaguardar sus proyectos, los alumnos firmarán al matricularse de la asigna-
tura Trabajo Final de Grado un documento que protege su propiedad intelectual de posi-
bles copias o apropiaciones ilícitas de sus ideas. Toda esta información acerca de los TFGs 
proviene de una guía específica sobre esta asignatura, que está a disposición tanto de los 
profesores como de los estudiantes, como también lo está el programa de la asignatura, 
que podrá consultarse online, como ha sucedido hasta ahora en todos los grados de nues-
tro centro. Además, con la nueva titulación se prevé crear un repositorio virtual para que 
quien lo desee pueda acceder online a los TFGs que hayan sido aprobados, con el objetivo 
de fomentar la relación entre empresas, organizaciones, otros centros docentes, etc. y 
nuestra Facultad  
 
Es importante destacar que este esquema de asignaturas permite ofrecer un alto porcen-
taje de la docencia en grupos reducidos de estudiantes. En concreto, al menos el 70% de 
toda la docencia en cada curso estará impartida en estos grupos reducidos, desde el más 
pequeño (el seminario, 10-14 estudiantes) al más grande (Grupos Enteros de las asignatu-
ras de 6 ECTS), pasando por las asignaturas de 4 ECTS y las UFs. 
 
 
Esquema por tipología de asignaturas  
 
Si las organizamos por su carácter de asignatura básica u obligatoria observaremos que 
las primeras se ofrecen en los primeros 3 semestres del Grado (cursos 1 y 2) mientras que 
las segundas se distribuyen a lo largo de todos los cursos del Grado. De esta manera, el 
grado se organiza desde lo básico hacia lo especializado.  
 
Las asignaturas Básicas se agrupan en los módulos 1, 2, 3 y 4. Las obligatorias se distri-
buyen de modo compartido con las Básicas en los módulos 1, 2, 3 y 4 y, de modo exclu-
sivo, en los módulos 5, 6 y 7.  
 
Las Optativas se ofrecen en el curso 3 (módulo 5) junto con las Prácticas Externas (módulo 
8) y el TFG es el eje principal del curso 4 (módulo 9). 
 
 
Esquema por competencias 
 
Si analizamos el desarrollo del plan de estudios desde la perspectiva de las competencias 
(a partir de las competencias definidas en el punto 3 de la presente memoria) obtendremos 
dos visiones que se complementan: por un lado, qué tipo de competencia está asociada 
a cada asignatura y, por otro, de qué modo se distribuyen las competencias en el proceso 
de aprendizaje a través de los módulos y las materias. 
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Para facilitar la lectura de las tablas que resumirán estas dos visiones recordamos aquí las 
competencias tal y como aparecen en el punto 3 de la memoria.  
 


CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos 
en un área de estudio que parte de la base de la educación secundaria general y 
se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, 
incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la 
vanguardia de su campo de estudio. 
 
CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación 
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por 
medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas 
dentro de su área de estudio. 
 
CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rele-
vantes (normalmente dentro de su área de estudio) para emitir juicios que incluyan 
una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética. 
 
CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y solu-
ciones a un público tanto especializado como no especializado. 
 
CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje 
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomía. 
 
CG1 - Buscar, organizar y manejar documentación e información, tanto de fuentes 
primarias como secundarias, en los ámbitos propios de la Comunicación Digital. 
 
CG2 - Comunicarse de forma fluida y eficaz, tanto oralmente como por escrito, en 
catalán, en español y en inglés. 
 
CG3 - Articular discursos argumentativos razonados y plantear juicios críticos, a 
partir de datos e informaciones relevantes. 
 
CG4 - Hacer uso de las tecnologías de la información y de la comunicación como 
herramientas básicas y habituales de trabajo, y aprovechar todas sus potencialida-
des a la hora de desarrollar actividades propias de la gestión de la comunicación 
en un contexto digital. 
 
CG5 - Conocer críticamente la tradición humanística y la procedente de las ciencias 
sociales para poder aplicar dicho conocimiento al análisis de los temas propios de 
la comunicación social.  
 C
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CG6 - Reconocer la importancia de respetar los derechos humanos y los valores 
democráticos propios de una cultura de la paz en sus análisis y en sus reflexiones 
sobre la actividad de la Comunicación Digital. 
 
CT1 - Trabajar de forma autónoma y organizada, como forma de alcanzar la plena 
madurez intelectual. 
 
CT2 - Afrontar riesgos a la hora de asumir la toma de decisiones, con la asunción 
de las responsabilidades inherentes. 
 
CT3 - Colaborar con otros para alcanzar objetivos comunes, mediante la incorpo-
ración a grupos de trabajo ya existentes o bien siendo capaz de crear grupos pro-
pios. 
 
CT4 - Adaptarse a los cambios conceptuales, instrumentales y laborales a partir de 
la formación recibida. 
 
CT5 - Incorporarse y adaptarse a las dinámicas de los ámbitos laborales propios 
del mundo de la comunicación. 
 
CT6 - Desarrollar las capacidades para generar creatividad e innovación y saber 
usarlas en el contexto de la comunicación digital.  
 
CE1 - El estudiante alumnado debe ser capaz de aplicar los fundamentos discipli-
nares, los enfoques y las metodologías de la Publicidad y el Marketing, de la Co-
municación Audiovisual y del Periodismo y la Gestión de Canales Corporativos en 
el ejercicio de las profesiones propias de la Comunicación Digital. 
 
CE2- El estudiante alumnado debe conocer, comprender y evaluar las tendencias 
en el mercado de la Economía Digital, así como estimar su impacto en el desarrollo 
social, económico y cultural. 
 
CE3- El estudiante debe identificar, conocer y comprender los marcos regulatorios, 
las organizaciones de referencia y los estándares y recomendaciones existentes en 
el ámbito de las redes y servicios digitales. 
 
CE3- El alumnado ha de ser capaz de identificar los marcos regulatorios, las orga-
nizaciones de referencia y los estándares y recomendaciones existentes en el 
ámbito de las redes y servicios digitales y demostrar su capacidad para producir 
contenidos propios de la comunicación digital que sean acordes con este entorno. 
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CE4- El estudiante alumnado debe demostrar conocimiento y habilidad para el uso 
ha de ser capaz de usar instrumentos tecnológicos necesarios para la creación de 
productos audiovisuales, publicitarios y periodísticos para las plataformas digitales. 
 
CE5- El estudiante debe conocer las capacidades de las plataformas de servicio y 
de los distintos terminales involucrados en el desarrollo de servicios en redes digi-
tales y ser capaz de innovar en su sector a partir de la evolución de la Comunicación 
Digital a lo largo del tiempo. 
 
CE5- El alumnado ha de ser capaz de asumir las capacidades de las plataformas 
de servicio y de los distintos terminales involucrados en el desarrollo de servicios 
en redes digitales y ser capaz de innovar en su sector a partir de la evolución de la 
Comunicación Digital a lo largo del tiempo. 
 
CE6 - El estudiante alumnado debe ser capaz de planear y desarrollar análisis aca-
démicos en el ámbito de la teoría y las tradiciones de de la Publicidad y el Marke-
ting, de la Comunicación Audiovisual y del Periodismo y la Comunicación Corpora-
tiva. 
 
CE7 - El estudiante debe ser capaz de comunicar cualquier tipo de contenido pro-
pio del sector profesional de la comunicación a través de los canales que propor-
ciona la tecnología digital. 
 
CE7 - El alumnado ha de ser capaz  de comunicar cualquier tipo de contenido pro-
pio del sector profesional de la comunicación a través de los canales que propor-
ciona la tecnología digital. 
 
CE8 - El estudiante alumnado tiene que saber emplear las bases teóricas de la 
publicidad, las relaciones públicas, el marketing, la comunicación corporativa, el 
periodismo y la narrativa audiovisual aplicadas a los entornos de comunicación di-
gital. 
 
CE9- El estudiante debe saber aplicar los procesos y procedimientos creativos de 
la publicidad con el fin de aplicarlos a la propuesta, desarrollo y presentación de 
productos comunicativos propios de las actividades profesionales de la Comuni-
cación Digital. 
 
CE9- El alumnado ha de ser capaz de conocer los procesos y procedimientos crea-
tivos de la publicidad con el fin de aplicarlos a la propuesta, al desarrollo y a la 
presentación de productos comunicativos propios de la Comunicación Digital. 
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CE10 - El estudiante alumnado ha de ser capaz de buscar, manejar y presentar 
visualmente documentación e información, tanto de fuentes primarias como secun-
darias, para cualquier tipo de plataforma digital. 
 
 
CE11 - El estudiante alumnado debe ser capaz de aplicar los conceptos del diseño 
gráfico a contenidos informativos, materiales corporativos, contenidos comerciales 
y contenidos de entretenimiento a través de soportes digitales, especialmente los 
de expresión multimedia o transmedia. 
 
CE12- El estudiante debe ser capaz de desenvolverse profesionalmente en los dis-
tintos géneros, formatos y plataformas de la Comunicación Audiovisual, adaptados 
a la cultura digital. 
 
CE12- El alumnado ha de ser capaz de desenvolverse profesionalmente en los dis-
tintos géneros, formatos y plataformas de la Comunicación Audiovisual, adaptados 
a la cultura digital. 
 
CE13 - El estudiante debe ser capaz de planear, desarrollar y defender ante un 
tribunal un Trabajo Final de Grado, atendiendo a las condiciones necesarias de rigor 
académico en los ámbitos de la Publicidad, de la Comunicación Audiovisual y del 
Periodismo y la Comunicación corporativa en el contexto de la Comunicación Digi-
tal. 
 
CE13 - El alumnado ha de ser capaz de planear, desarrollar y defender ante un 
tribunal un Trabajo Final de Grado, atendiendo a las condiciones necesarias de rigor 
académico en los ámbitos de la Publicidad, de la Comunicación Audiovisual y del 
Periodismo y la Comunicación corporativa en el contexto de la Comunicación Digi-
tal. 
 
CE14 - El alumnado ha de poder desarrollar contenidos periodísticos, en los distin-
tos géneros y en los formatos propios de la comunicación digital. 


 
Ahora sí, la primera de las dos visiones referidas anteriormente —las competencias de 
cada asignatura— se resume en la siguiente Tabla 3.  
 


Asignatura Materia Módulo Competencias 


Inglés I Idiomas modernos M1 CG2, CT1 


Inglés II Idiomas modernos M1 CG2, CT1 


Inglés III Idiomas modernos M1 CG2, CT1 
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Asignatura Materia Módulo Competencias 


Inglés IV Idiomas modernos M1 CG2, CT1 


Inglés V Idiomas modernos M1 CG2, CT1 


Inglés VI Idiomas modernos M1 CG2, CT1 


Lengua I (Lengua 
Catalana) Lengua M2 CG1, CG2, CG3, CB2, CB3, CB4, CT1 


Lengua II (Lengua 
castellana) Lengua M2 CG1, CG2, CG3, CB2, CB3, CB4, CT1 


Lengua III (Tipolo-
gías textuales) Lengua M2 CG1, CG2, CG3, CB2, CB3, CB4, CT1 


Seminario I (Comu-
nicación) Comunicación M2 M3 CB2, CB3, CB5, CG1, CG2, CG3, CG5, 


CG6, CT1, CT2, CT3, CT6, CE7 


Seminario II (Na-
rración) Comunicación M2 M3 CB2, CB4, CB5, CG1, CG2, CG3, CG5, 


CG6, CT1, CT2, CT3, CT6, CE7 


Historia del pensa-
miento contempo-
ráneo 


Historia M3 CB1, CG5, CG6, CT1 


Historia político-
social contempo-
ránea  


Historia M3 CB1, CG5, CG6, CT1 


Sociología I Sociología M3 CG5, CT1 


Sociología II Sociología M3 CG5, CT1 


Estética Arte M3 CB1, CG5, CT1, CT4, CT6, CE9, CE11 


Introducción a la 
economía Economía M3 CG1, CG4, CT1, CT4, CT5, CE1, CE2, 


CE3, CE5, CE10, CE12 


Analítica y Métri-
cas Digitales Economía M3 CG1, CG4, CT1, CT4, CT5, CE1, CE2, 


CE3, CE5, CE10, CE12 


Matemáticas Apli-
cadas a las Cien-
cias Sociales 


Matemáticas M3 CB1, CB3, CG1, CG4, CT1, CE2, CE6, 
CE10 


Big Data aplicado 
a la comunicación 
digital 


Matemáticas M3 CB3, CG1, CG4, CT1, CE2, CE5, CE6, 
CE10 


Derecho de la co-
municación Derecho M3 CB2, CB3, CG3, CG5, CG6, CT1, CT5, 


CE3, CE5 


Ética de la comuni-
cación  Ética M3 CB1, CB2, CB3, CG3, CG5, CG6, CT1, 


CT5, CE3 


Asignatura optativa 
I Comunicación M3 CB2, CB3, CB5, CG1, CG2, CG3, CG5, 


CG6, CT1, CT2, CT3, CT6, CE7 


Asignatura optativa 
II Economía M3 CG1, CG4, CT1, CT4, CT5, CE1, CE2, 


CE3, CE5, CE10, CE12 
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Asignatura Materia Módulo Competencias 


Teoría de la comu-
nicación y de la in-
formación 


Comunicación M4 
CB1, CB2, CB3, CG1, CG5, CG6, CT1, 
CT4, CE1, CE2, CE3, CE4, CE5, CE6, CE8, 
CE9, CE10, CE11, CE12, CE14 


Introducción al Pe-
riodismo y a la Co-
municación Corpo-
rativa 


Comunicación M4 
CB1, CB2, CB3, CG1, CG5, CG6, CT1, 
CT4, CE1, CE2, CE3, CE4, CE5, CE6, CE8, 
CE9, CE10, CE11, CE12, CE14 


Introducción a la 
Publicidad, las Re-
laciones Públicas y 
el Marketing 


Comunicación M4 
CB1, CB2, CB3, CG1, CG5, CG6, CT1, 
CT4, CE1, CE2, CE3, CE4, CE5, CE6, CE8, 
CE9, CE10, CE11, CE12, CE14 


Introducción a la 
Comunicación Au-
diovisual  


Comunicación M4 
CB1, CB2, CB3, CG1, CG5, CG6, CT1, 
CT4, CE1, CE2, CE3, CE4, CE5, CE6, CE8, 
CE9, CE10, CE11, CE12, CE14 


Gestión de la infor-
mación Gestión de la comunicación M4 CB3, CB5, CG1, CG4, CT1, CT4, CE1, 


CE4, CE6, CE8, CE10 


Fundamentos del 
marketing Marketing M4 CG1, CG4, CT1, CE1, CE5, CE6, CE8, CE9 


Lenguaje y técnica 
de la imagen y del 
sonido 


Comunicación Audiovisual M4 CG2, CG4, CB4, CT1, CT3, CT6, CE1, 
CE3, CE4, CE7, CE8, CE12 


Fundamentos del 
guión Comunicación Audiovisual M4 CG2, CG4, CB4, CT1, CT3, CT6, CE1, 


CE3, CE4, CE7, CE8, CE12 


Seminario III 
(Orientación profe-
sional) 


Comunicación Profesional M4 CB4, CB5, CG1, CT1, CT2, CT3, CT4, CT5, 
CT6, CE1, CE4, CE6, CE7 


Conceptualización 
en publicidad y re-
laciones públicas 


Publicidad y relaciones 
públicas M5 CG1, CT1, CT6, CE1, CE2, CE4, CE6, CE8, 


CE9, CE11 


Gestión de Cana-
les Corporativos  Comunicación empresarial M5 


CG4, CG6, CB5, CE1, CE3, CE5, CE6, 
CE7, CE8, CE10, CE11, CE12, CT1, CT2, 
CT3, CT4, CT5 


Desarrollo de pro-
yectos Comunicación empresarial M5 


CG4, CG6, CB5, CE1, CE3, CE5, CE6, 
CE7, CE8, CE10, CE11, CE12, CT1, CT2, 
CT3, CT4, CT5 


Creatividad digital Producción audiovisual y 
multimedia  M5 CG4, CE1, CE4, CE7, CE8, CE9, CE10, 


CE11, CE12, CT1, CT6 


Técnicas de edi-
ción y postproduc-
ción para entornos 
digitales 


Producción audiovisual y 
multimedia  M5 CG4, CE1, CE4, CE7, CE8, CE9, CE10, 


CE11, CE12, CT1, CT6 


Principios del di-
seño Diseño M5 CG4, CE11, CT1, CT6 
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Asignatura Materia Módulo Competencias 


Diseño de pro-
ducto para plata-
formas digitales 


Diseño M5 CG4, CE11, CT1, CT6 


Asignatura optativa 
I  III Comunicación M5 CG1, CG3, CB2, CB3, CB4, CE1, CE2, 


CE4, CE7, CE8, CE10, CT1, CT2, CT6 


Asignatura optativa 
II  IV Comunicación M5 CG1, CG3, CB2, CB3, CB4, CE1, CE2, 


CE4, CE7, CE8, CE10, CT1, CT2, CT6 


Seminario IV 
Gestión integral de 
la comunicación Comunicación aplicada M6 


CG1, CG4, CB2, CB4, CB5, CE1, CE2, 
CE3, CE4, CE5, CE6, CE7, CE8, CE10, 
CE11, CE12, CE14, CT1, CT2, CT3, CT4, 
CT5, CT6 


Seminario V Apti-
tudes y habilida-
des para la pro-
ducción I 


Comunicación aplicada M6 


CG1, CG4, CB2, CB4, CB5, CE1, CE2, 
CE3, CE4, CE5, CE6, CE7, CE8, CE10, 
CE11, CE12, CE14, CT1, CT2, CT3, CT4, 
CT5, CT6 


Seminario VI 
Aptitudes y habili-
dades para la pro-
ducción II 


Comunicación aplicada M6 
CG1, CG4, CB2, CB4, CB5, CE1, CE2, 
CE3, CE4, CE5, CE6, CE7, CE8, CE10, 
CE11, CE12, CE14, CT1, CT2, CT3, CT4, 
CT5, CT6 


Seminario VII 
Comunicación Es-
pecializada I Comunicación aplicada M6 


CG1, CG4, CB2, CB4, CB5, CE1, CE2, 
CE3, CE4, CE5, CE6, CE7, CE8, CE10, 
CE11, CE12, CE14, CT1, CT2, CT3, CT4, 
CT5, CT6 


Seminario VIII Co-
municación Espe-
cializada II Comunicación aplicada M6 


CG1, CG4, CB2, CB4, CB5, CE1, CE2, 
CE3, CE4, CE5, CE6, CE7, CE8, CE10, 
CE11, CE12, CE14, CT1, CT2, CT3, CT4, 
CT5, CT6 


Plataformas Digita-
les 


Tecnología de la comunicación 
M7 


CG1, CG3, CG4, CG5, CG6, CB3, CE2, 
CE3, CE4, CE5, CE6, CE7, CE8, CE9, 
CE10, CE11, CT1, CT2, CT3, CT4, CT6 


Arquitectura de 
contenidos 


Tecnología de la comunicación 
M7 


CG1, CG3, CG4, CG5, CG6, CB3, CE2, 
CE3, CE4, CE5, CE6, CE7, CE8, CE9, 
CE10, CE11, CT1, CT2, CT3, CT4, CT6 


Fundamentos de 
programación 


Tecnología de la comunicación 
M7 


CG1, CG3, CG4, CG5, CG6, CB3, CE2, 
CE3, CE4, CE5, CE6, CE7, CE8, CE9, 
CE10, CE11, CT1, CT2, CT3, CT4, CT6 


Marketing aplicado 
a entornos digita-
les 


Tecnología de la comunicación 
M7 


CG1, CG3, CG4, CG5, CG6, CB3, CE2, 
CE3, CE4, CE5, CE6, CE7, CE8, CE9, 
CE10, CE11, CT1, CT2, CT3, CT4, CT6 


Economía Digital Tecnología de la comunicación 
M7 


CG1, CG3, CG4, CG5, CG6, CB3, CE2, 
CE3, CE4, CE5, CE6, CE7, CE8, CE9, 
CE10, CE11, CT1, CT2, CT3, CT4, CT6 


Prácticas externas Prácticas externas 
M8 


CB2, CB3, CB4, CG1, CG2, CG3, CG4, 
CG6, CT2, CT3, CT4, CT5, CE1, CE4, CE7, 
CE8, CE10, CE12 
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Asignatura Materia Módulo Competencias 


Trabajo final de 
grado I 


Trabajo final de grado 
M9 


CB2, CB3, CG1, CG3, CG4, CT1, CT2, 
CT3, CT4, CE1, CE4, CE6, CE8, CE9, 
CE10, CE12, CE13, CE14 


Trabajo final de 
grado II 


Trabajo final de grado 
M9 


CB2, CB3, CG1, CG3, CG4, CT1, CT2, 
CT3, CT4, CE1, CE4, CE6, CE8, CE9, 
CE10, CE12, CE13, CE14 


Mientras que la segunda de las visiones —de qué modo se distribuyen las competencias 
a lo largo de los módulos, materias y asignaturas—, se percibe en la siguiente Tabla 4. 
 
 


COMPETEN-
CIAS ASIGNATURAS MATERIAS MÓDULOS ECTS 


BÁSICAS 


CB1 


Historia del pensamiento contemporáneo  
HISTORIA 


M3 


6 


Historia político-social contemporánea 3 


Estética ARTE 4 


Matemáticas Aplicadas a las Ciencias Sociales MATEMÁTICAS 3 


Ética de la comunicación ÉTICA 6 


Teoría de la comunicación y de la información COMUNICACIÓN M4 6 


CB2 


Lengua III LENGUA 
M2 


3 


Seminario I Comunicación COMUNICACIÓN 8 


Derecho de la comunicación DERECHO 
M3 


4 


Ética de la comunicación ÉTICA 6 


Teoría de la comunicación y de la información COMUNICACIÓN M4 6 


Seminario VII / VIII Comunicación Especializada I 
/ II 


COMUNICACIÓN 
APLICADA M6 16 


Prácticas externas PRÁCTICAS 
EXTERNAS M8 12 


Trabajo final de grado I / II TFG M9 12 


CB3 


Lengua I 


LENGUA 
M2 


3 


Lengua II  3 


Lengua III  3 


Seminario I Comunicación COMUNICACIÓN 8 


Matemáticas Aplicadas a las Ciencias Sociales MATEMÁTICAS M3 3 C
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COMPETEN-
CIAS ASIGNATURAS MATERIAS MÓDULOS ECTS 


Big Data aplicado a la comunicación digital 3 


Derecho de la comunicación DERECHO 4 


Ética de la comunicación ÉTICA 6 


Teoría de la comunicación y de la información COMUNICACIÓN 
M4 


6 


Gestión de la información GESTIÓN DE LA 
COMUNICACIÓN 4 


Economía Digital 
TECNOLOGÍA DE 
LA COMUNICA-


CIÓN  
M7 3 


Prácticas externas PRÁCTICAS 
EXTERNAS M8 12 


Trabajo final de grado I / II TFG M9 12 


CB4 


Lengua I 


LENGUA 
M2 


3 


Lengua II  3 


Lengua III 3 


Seminario I Comunicación COMUNICACIÓN 8 


Fundamentos del guión COMUNICACIÓN 
AUDIOVISUAL 


M4 
3 


Seminario III (Orientación profesional) COMUNICACIÓN 
PROFESIONAL 8 


Seminario IV Gestión integral de la comunica-
ción 


COMUNICACIÓN 
APLICADA M6 


8 


Seminario VII / VIII Comunicación Especializada I 
/ II 16 


Prácticas externas PRÁCTICAS 
EXTERNAS M8 12 


CB5 


Seminario I Comunicación 
COMUNICACIÓN M2 


8 


Seminario II (Narración) 8 


Gestión de la información GESTIÓN DE LA 
COMUNICACIÓN 


M4 
4 


Seminario III (Orientación profesional) COMUNICACIÓN 
PROFESIONAL 8 


Desarrollo de proyectos COMUNICACIÓN 
EMPRESARIAL M5 4 


Seminario IV Gestión integral de la comunica-
ción 


COMUNICACIÓN 
APLICADA M6 


8 


Seminario V / VI Aptitudes y habilidades para la 
producción I / II 16 


Seminario VII / VIII Comunicación Especializada I 
/ II 16 


GENERALES C
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COMPETEN-
CIAS ASIGNATURAS MATERIAS MÓDULOS ECTS 


CG1 


Lengua III LENGUA 


M2 


3 


Seminario I Comunicación 
COMUNICACIÓN 


8 


Seminario II (Narración) 8 


Analítica y Métricas Digitales ECONOMÍA 


M3 


3 


Matemáticas Aplicadas a las Ciencias Sociales 
MATEMÁTICAS 


3 


Big Data aplicado a la comunicación digital 3 


Teoría de la comunicación y de la información COMUNICACIÓN 


M4 


6 


Introducción al Periodismo y a la Comunicación 
Corporativa 6 


Introducción a la Publicidad, las Relaciones Pú-
blicas y el Marketing 6 


Introducción a la Comunicación Audiovisual  6 


Gestión de la información GESTIÓN DE LA 
COMUNICACIÓN 4 


Fundamentos del marketing MARKETING 3 


Seminario III (Orientación profesional) COMUNICACIÓN 
PROFESIONAL 8 


Conceptualización en publicidad y relaciones 
públicas 


PUBLICIDAD Y 
RELACIONES 


PÚBLICAS 
M5 3 


Seminario IV Gestión integral de la comunica-
ción COMUNICACIÓN 


APLICADA M6 
8 


Seminario VII / VIII Comunicación Especializada I 
/ II 16 


Arquitectura de contenidos TECNOLOGÍA DE 
LA COMUNICA-


CIÓN  
M7 


3 


Economía Digital 3 


Prácticas externas PRÁCTICAS 
EXTERNAS M8 12 


Trabajo final de grado I / II TFG M9 12 


CG2 


Inglés I 


IDIOMAS 
MODERNOS 


 
 


M1 


3 


Inglés II 3 


Inglés III 3 


Inglés IV 3 


Inglés V 3 


Inglés VI 3 


Lengua I LENGUA M2 3 C
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COMPETEN-
CIAS ASIGNATURAS MATERIAS MÓDULOS ECTS 


Lengua II  3 


Lengua III 3 


Seminario I Comunicación 8 


Seminario II (Narración) 8 


Fundamentos del guión COMUNICACIÓN 
AUDIOVISUAL M4 3 


Prácticas externas PRÁCTICAS 
EXTERNAS M8 12 


CG3 


Lengua III LENGUA 


M2 


3 


Seminario I Comunicación 
COMUNICACIÓN 


8 


Seminario II (Narración) 8 


Derecho de la comunicación DERECHO 
M3 


4 


Ética de la comunicación ÉTICA 6 


Economía Digital 
TECNOLOGÍA DE 
LA COMUNICA-


CIÓN  
M7 3 


Prácticas externas PRÁCTICAS 
EXTERNAS M8 12 


Trabajo final de grado I / II TFG M9 12 


 
 


CG4 


Introducción a la Economía 
ECONOMÍA 


M3 


3 


Analítica y Métricas Digitales 3 


Matemáticas Aplicadas a las Ciencias Sociales 
MATEMÁTICAS 


3 


Big Data aplicado a la comunicación digital 3 


Gestión de la información GESTIÓN DE LA 
COMUNICACIÓN 


M4 


4 


Fundamentos del marketing MARKETING 3 


Lenguaje y técnica de la imagen y del sonido COMUNICACIÓN 
AUDIOVISUAL 3 


Desarrollo de proyectos COMUNICACIÓN 
EMPRESARIAL 


M5 


4 


Creatividad digital Producción 
audiovisual y 
multimedia  


3 


Técnicas de edición y postproducción para en-
tornos digitales 3 


Principios del diseño  
DISEÑO 


4 


Diseño de producto para plataformas digitales 4 


Seminario IV Gestión integral de la comunica-
ción 


COMUNICACIÓN 
APLICADA M6 8 


C
SV


: 3
61


52
35


35
34


47
63


70
46


53
50


0 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s







 


  30 de 57 


COMPETEN-
CIAS ASIGNATURAS MATERIAS MÓDULOS ECTS 


Seminario V / VI Aptitudes y habilidades para la 
producción I / II 16 


Seminario VII / VIII Comunicación Especializada I 
/ II 16 


Plataformas Digitales 


TECNOLOGÍA DE 
LA COMUNICA-


CIÓN  
M7 


3 


Arquitectura de contenidos 3 


Fundamentos de programación 4 


Marketing aplicado a entornos digitales 3 


Prácticas externas PRÁCTICAS 
EXTERNAS M8 12 


Trabajo final de grado I / II TFG M9 12 


CG5 


Seminario I Comunicación 
COMUNICACIÓN M2 


8 


Seminario II (Narración) 8 


Historia del pensamiento contemporáneo  
HISTORIA 


M3 


6 


Historia político-social contemporánea 3 


Sociología I / II SOCIOLOGÍA 6 


Estética ARTE 4 


Derecho de la comunicación DERECHO 4 


Ética de la comunicación ÉTICA 6 


Teoría de la comunicación y de la información COMUNICACIÓN M4 6 


Economía Digital 
TECNOLOGÍA DE 
LA COMUNICA-


CIÓN  
M7 3 


CG6 


Seminario I Comunicación COMUNI-
CACIÓN M2 


8 


Seminario II (Narración) 8 


Historia del pensamiento contemporáneo  
HISTORIA 


M3 


6 


Historia político-social contemporánea 3 


Derecho de la comunicación DERECHO 4 


Ética de la comunicación ÉTICA 6 


Teoría de la comunicación y de la información COMUNICACIÓN M4 6 


Gestión de Canales Corporativos COMUNICACIÓN 
EMPRESARIAL M5 3 


Economía Digital 
TECNOLOGÍA DE 
LA COMUNICA-


CIÓN  
M7 3 
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COMPETEN-
CIAS ASIGNATURAS MATERIAS MÓDULOS ECTS 


Prácticas externas PRÁCTICAS 
EXTERNAS M8 12 


TRANVERSALES 


CT1 


Inglés I / II / III / IV / V / VI IDIOMAS 
MODERNOS M1 18 


Lengua I / II / III LENGUA 


M2 


9 


Seminario I Comunicación 
COMUNICACIÓN 


8 


Seminario II (Narración) 8 


Historia del pensamiento contemporáneo  
HISTORIA 


M3 


6 


Historia político-social contemporánea 3 


Sociología I / II SOCIOLOGÍA 6 


Estética ARTE 4 


Introducción a la economía 
ECONOMÍA 


4 


Analítica y Métricas Digitales 3 


Matemáticas Aplicadas a las Ciencias Sociales 
MATEMÁTICAS 


3 


Big Data aplicado a la comunicación digital 3 


Derecho de la comunicación DERECHO 4 


Ética de la comunicación ÉTICA 6 


Teoría de la comunicación y de la información 


COMUNICACIÓN 


M4 


6 


Introducción al Periodismo y a la Comunicación 
Corporativa 6 


Introducción a la Publicidad, las Relaciones Pú-
blicas y el Marketing 6 


Introducción a la Comunicación Audiovisual  6 


Gestión de la información GESTIÓN DE LA 
COMUNICACIÓN 4 


Fundamentos del marketing MARKETING 3 


Lenguaje y técnica de la imagen y del sonido 
COMUNICACIÓN 


AUDIOVISUAL 
3 


Fundamentos del guion 3 


Seminario III (Orientación profesional) COMUNICACIÓN 
PROFESIONAL 8 


Conceptualización en publicidad y relaciones 
públicas 


PUBLICIDAD Y 
RELACIONES 


PÚBLICAS M5 
3 


Gestión de Canales Corporativos 3 
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COMPETEN-
CIAS ASIGNATURAS MATERIAS MÓDULOS ECTS 


Desarrollo de proyectos COMUNICACIÓN 
EMPRESARIAL 4 


Creatividad digital Producción 
audiovisual 
y multime-


dia  


3 


Técnicas de edición y postproducción para en-
tornos digitales 3 


Principios del diseño  
DISEÑO 


4 


Diseño de producto para plataformas digitales 4 


Seminario IV Gestión integral de la comunica-
ción 


COMUNICACIÓN 
APLICADA M6 


8 


Seminario V / VI Aptitudes y habilidades para la 
producción I / II 16 


Seminario VII / VIII Comunicación Especializada I 
/ II 16 


Plataformas Digitales 


TECNOLOGÍA DE 
LA COMUNICA-


CIÓN  
M7 


3 


Arquitectura de contenidos 3 


Fundamentos de programación 4 


Marketing aplicado a entornos digitales 3 


Economía Digital 3 


Trabajo final de grado I / II TFG M9 12 


CT2 


Seminario I Comunicación 
COMUNICACIÓN M2 


8 


Seminario II (Narración) 8 


Seminario III (Orientación profesional) COMUNICACIÓN 
PROFESIONAL 


M4 


8 


Gestión de Canales Corporativos 
COMUNICACIÓN 
EMPRESARIAL 


3 


Desarrollo de proyectos 4 


Seminario IV Gestión integral de la comunica-
ción 


COMUNICACIÓN 
APLICADA M6 


8 


Seminario V / VI Aptitudes y habilidades para la 
producción I / II 16 


Seminario VII / VIII Comunicación Especializada I 
/ II 16 


Arquitectura de contenidos 
TECNOLOGÍA DE 
LA COMUNICA-


CIÓN  
M7 3 


Prácticas externas PRÁCTICAS 
EXTERNAS M8 12 


Trabajo final de grado I / II TFG M9 12 


C
SV


: 3
61


52
35


35
34


47
63


70
46


53
50


0 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s







 


  33 de 57 


COMPETEN-
CIAS ASIGNATURAS MATERIAS MÓDULOS ECTS 


CT3 


Seminario I Comunicación 
COMUNICACIÓN M2 


8 


Seminario II (Narración) 8 


Fundamentos del guión COMUNICACIÓN 
AUDIOVISUAL 


M4 
3 


Seminario III (Orientación profesional) COMUNICACIÓN 
PROFESIONAL 8 


Desarrollo de proyectos COMUNICACIÓN 
EMPRESARIAL M5 4 


Seminario IV Gestión integral de la comunica-
ción 


COMUNICACIÓN 
APLICADA M6 


8 


Seminario V / VI Aptitudes y habilidades para la 
producción I / II 16 


Seminario VII / VIII Comunicación Especializada I 
/ II 16 


Prácticas externas PRÁCTICAS 
EXTERNAS M8 12 


Trabajo final de grado I / II TFG M9 12 


CT4 


Estética ARTE 
M3 


4 


Analítica y Métricas Digitales ECONOMÍA 3 


Introducción al Periodismo y a la Comunicación 
Corporativa 


COMUNICACIÓN 


M4 


6 


Introducción a la Publicidad, las Relaciones Pú-
blicas y el Marketing 6 


Introducción a la Comunicación Audiovisual  6 


Gestión de la información GESTIÓN DE LA 
COMUNICACIÓN 4 


Seminario III (Orientación profesional) COMUNICACIÓN 
PROFESIONAL 8 


Gestión de Canales Corporativos 
COMUNICACIÓN 
EMPRESARIAL M5 


3 


Desarrollo de proyectos 4 


Seminario V / VI Aptitudes y habilidades para la 
producción I / II 


COMUNICACIÓN 
APLICADA M6 


16 


Seminario VII / VIII Comunicación Especializada I 
/ II 16 


Plataformas Digitales 


TECNOLOGÍA DE 
LA COMUNICA-


CIÓN  
M7 


3 


Arquitectura de contenidos 3 


Marketing aplicado a entornos digitales 3 


Economía Digital 3 


Prácticas externas PRÁCTICAS 
EXTERNAS M8 12 C
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  34 de 57 


COMPETEN-
CIAS ASIGNATURAS MATERIAS MÓDULOS ECTS 


Trabajo final de grado I / II TFG M9 12 


CT5 


Introducción a la Economía 
ECONOMÍA 


M3 


4 


Analítica y Métricas Digitales 3 


Derecho de la comunicación DERECHO 4 


Ética de la comunicación ÉTICA 6 


Seminario III (Orientación profesional) COMUNICACIÓN 
PROFESIONAL M4 8 


Desarrollo de proyectos COMUNICACIÓN 
EMPRESARIAL M5 4 


Seminario IV Gestión integral de la comunica-
ción 


COMUNICACIÓN 
APLICADA M6 


8 


Seminario V / VI Aptitudes y habilidades para la 
producción I / II 16 


Seminario VII / VIII Comunicación Especializada I 
/ II 16 


Economía Digital 
TECNOLOGÍA DE 
LA COMUNICA-


CIÓN  
M7 3 


Prácticas externas PRÁCTICAS 
EXTERNAS M8 12 


CT6 


Seminario I Comunicación 
COMUNICACIÓN M2 


8 


Seminario II (Narración) 8 


Fundamentos del guión COMUNICACIÓN 
AUDIOVISUAL 


M4 
3 


Seminario III (Orientación profesional) COMUNICACIÓN 
PROFESIONAL 8 


Seminario IV Gestión integral de la comunica-
ción 


COMUNICACIÓN 
APLICADA M6 


8 


Seminario V / VI Aptitudes y habilidades para la 
producción I / II 16 


Seminario VII / VIII Comunicación Especializada I 
/ II 16 


Estética ARTE M4 4 


Conceptualización en publicidad y relaciones 
públicas 


PUBLICIDAD Y 
RELACIONES 


PÚBLICAS 
M5 3 


Creatividad digital 
Producción 
audiovisual 
y multime-


dia  


M5 3 


Diseño de producto para plataformas digitales DISEÑO M5 4 
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  35 de 57 


COMPETEN-
CIAS ASIGNATURAS MATERIAS MÓDULOS ECTS 


Plataformas Digitales  
TECNOLOGÍA DE 
LA COMUNICA-
CIÓN M7 3 


ESPECÍFICAS 


CE1 


Analítica y Métricas Digitales ECONOMÍA M3 3 


Teoría de la comunicación y de la información 


COMUNICACIÓN 


M4 


6 


Introducción al Periodismo y a la Comunicación 
Corporativa 6 


Introducción a la Publicidad, las Relaciones Pú-
blicas y el Marketing 6 


Introducción a la Comunicación Audiovisual  6 


Gestión de la información GESTIÓN DE LA 
COMUNICACIÓN 4 


Fundamentos del marketing MARKETING 3 


Lenguaje y técnica de la imagen y del sonido COMUNICACIÓN 
AUDIOVISUAL 3 


Seminario III (Orientación profesional) COMUNICACIÓN 
PROFESIONAL 8 


Conceptualización en publicidad y relaciones 
públicas 


PUBLICIDAD Y 
RELACIONES 


PÚBLICAS 
M5 3 


Gestión de Canales Corporativos COMUNICACIÓN 
EMPRESARIAL M5 3 


Creatividad digital 
Producción 
audiovisual 
y multime-


dia  
M5 3 


Técnicas de edición y postproducción para en-
tornos digitales 


Producción 
audiovisual 
y multime-


dia  
M5 3 


Seminario IV Gestión integral de la comunica-
ción 


COMUNICACIÓN 
APLICADA M6 8 


Seminario V / VI Aptitudes y habilidades para la 
producción I / II 


COMUNICACIÓN 
APLICADA M6 16 


Seminario VII / VIII Comunicación Especializada I 
/ II 


COMUNICACIÓN 
APLICADA M6 16 


Fundamentos de programación 
TECNOLOGÍA DE 
LA COMUNICA-


CIÓN  
M7 4 


Marketing aplicado a entornos digitales 
TECNOLOGÍA DE 
LA COMUNICA-


CIÓN  
M7 3 


Prácticas externas PRÁCTICAS 
EXTERNAS M8 12 


Trabajo final de grado I / II TFG M9 12 
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  36 de 57 


COMPETEN-
CIAS ASIGNATURAS MATERIAS MÓDULOS ECTS 


CE2 


Introducción a la Economía 
ECONOMÍA 


M3 


4 


Analítica y Métricas Digitales 3 


Matemáticas Aplicadas a las Ciencias Sociales 
MATEMÁTICAS 


3 


Big Data aplicado a la comunicación digital 3 


Introducción a la Publicidad, las Relaciones Pú-
blicas y el Marketing COMUNICACIÓN M4 6 


Conceptualización en publicidad y relaciones 
públicas 


PUBLICIDAD Y 
RELACIONES 


PÚBLICAS 
M5 3 


Seminario V / VI Aptitudes y habilidades para la 
producción I / II COMUNICACIÓN 


APLICADA 
M6 
M6 


16 


Seminario VII / VIII Comunicación Especializada I 
/ II 16 


Plataformas Digitales 


TECNOLOGÍA  
DE LA COMUNI-
CACIÓN 


M7 


3 


Arquitectura de contenidos 3 


Marketing aplicado a entornos digitales 3 


Economía Digital 3 


CE3 


Introducción a la Economía 
ECONOMÍA 


M3 


4 


Analítica y Métricas Digitales 3 


Derecho de la comunicación DERECHO 4 


Ética de la comunicación ÉTICA 6 


Teoría de la comunicación y de la información 


COMUNICACIÓN M4 


6 


Introducción al Periodismo y a la Comunicación 
Corporativa 6 


Introducción a la Publicidad, las Relaciones Pú-
blicas y el Marketing 6 


Introducción a la Comunicación Audiovisual  6 


Gestión de Canales Corporativos COMUNICACIÓN 
EMPRESARIAL M5 3 


Seminario V / VI Aptitudes y habilidades para la 
producción I / II 


COMUNICACIÓN 
APLICADA 


 
M6 


16 


Seminario VII / VIII Comunicación Especializada I 
/ II 16 


Plataformas Digitales TECNOLOGÍA DE 
LA COMUNICA-
CIÓN  


M7 
3 


Economía Digital 3 


CE4 
Introducción al Periodismo y a la Comunicación 
Corporativa COMUNICACIÓN M4 6 C
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  37 de 57 


COMPETEN-
CIAS ASIGNATURAS MATERIAS MÓDULOS ECTS 


Introducción a la Publicidad, las Relaciones Pú-
blicas y el Marketing 6 


Introducción a la Comunicación Audiovisual  6 


Gestión de la información GESTIÓN DE LA 
COMUNICACIÓN 4 


Lenguaje y técnica de la imagen y del sonido 
COMUNICACIÓN 
AUDIOVISUAL 


3 


Fundamentos del guión 3 


Seminario III (Orientación profesional) COMUNICACIÓN 
PROFESIONAL 8 


Conceptualización en publicidad y relaciones 
públicas 


PUBLICIDAD Y 
RELACIONES 


PÚBLICAS 


M5 


3 


Desarrollo de proyectos COMUNICACIÓN 
EMPRESARIAL 4 


Creatividad digital Producción 
audiovisual 
y multime-


dia  


3 


Técnicas de edición y postproducción para en-
tornos digitales 3 


Seminario IV Gestión integral de la comunica-
ción 


COMUNICACIÓN 
APLICADA M6 


8 


Seminario V Aptitudes y habilidades para la pro-
ducción I / II 16 


Seminario VII / VIII Comunicación Especializada I 
/ II 16 


Plataformas Digitales 
TECNOLOGÍA  
DE LA COMUNI-
CACIÓN  


M7 


3 


Arquitectura de contenidos 3 


Fundamentos de programación 4 


Prácticas externas PRÁCTICAS 
EXTERNAS M8 12 


Trabajo final de grado I / II TFG M9 12 


CE5 


Analítica y Métricas Digitales ECONOMÍA 


M3 


3 


Big Data aplicado a la comunicación digital MATEMÁTICAS 3 


Derecho de la comunicación DERECHO 4 


Introducción al Periodismo y a la Comunicación 
Corporativa 


COMUNICACIÓN 
M4 


6 


Introducción a la Publicidad, las Relaciones Pú-
blicas y el Marketing 6 


Introducción a la Comunicación Audiovisual  6 


Fundamentos del marketing MARKETING 3 
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  38 de 57 


COMPETEN-
CIAS ASIGNATURAS MATERIAS MÓDULOS ECTS 


Gestión de Canales Corporativos 
COMUNICACIÓN 
EMPRESARIAL M5 


3 


Desarrollo de proyectos 4 


Seminario V / VI Aptitudes y habilidades para la 
producción I / II 


COMUNICACIÓN 
APLICADA M6 16 


Seminario VII / VIII Comunicación Especializada I 
/ II 


COMUNICACIÓN 
APLICADA M6 16 


Plataformas Digitales 


TECNOLOGÍA 
DE LA COMUNI-
CACIÓN 


M7 


3 


Arquitectura de contenidos 3 


Marketing aplicado a entornos digitales 3 


Economía Digital 3 


CE6 


Matemáticas Aplicadas a las Ciencias Sociales 
MATEMÁTICAS M3 


3 


Big Data aplicado a la comunicación digital 3 


Teoría de la comunicación y de la información 


COMUNICACIÓN 


M4 


6 


Introducción al Periodismo y a la Comunicación 
Corporativa 6 


Introducción a la Publicidad, las Relaciones Pú-
blicas y el Marketing 6 


Introducción a la Comunicación Audiovisual  6 


Gestión de la información GESTIÓN DE LA 
COMUNICACIÓN 4 


Fundamentos del marketing MARKETING 3 


Seminario III (Orientación profesional) COMUNICACIÓN 
PROFESIONAL 8 


Conceptualización en publicidad y relaciones 
públicas 


PUBLICIDAD Y 
RELACIONES 


PÚBLICAS M5 
3 


Gestión de Canales Corporativos COMUNICACIÓN 
EMPRESARIAL 3 


Seminario IV Gestión integral de la comunica-
ción 


COMUNICACIÓN 
APLICADA M6 


8 


Seminario VII / VIII Comunicación Especializada I 
/ II 16 


Marketing aplicado a entornos digitales TECNOLOGÍA DE 
LA COMUNICA-


CIÓN  
M7 


3 


Economía Digital 3 


Trabajo final de grado I / II TFG M9 12 


CE7 
Seminario I Comunicación 


COMUNICACIÓN M2 
8 


Seminario II (Narración) 8 
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  39 de 57 


COMPETEN-
CIAS ASIGNATURAS MATERIAS MÓDULOS ECTS 


Fundamentos del guión COMUNICACIÓN 
AUDIOVISUAL 


M4 
3 


Seminario III (Orientación profesional) COMUNICACIÓN 
PROFESIONAL 8 


Gestión de Canales Corporativos 
COMUNICACIÓN 
EMPRESARIAL 


M5 


3 


Desarrollo de proyectos 4 


Creatividad digital Producción 
audiovisual 
y multime-


dia  


3 


Técnicas de edición y postproducción para en-
tornos digitales 3 


Seminario IV Gestión integral de la comunica-
ción COMUNICACIÓN 


APLICADA M6 
8 


Seminario VII / VII Comunicación Especializada I 
/ II 16 


Plataformas Digitales 
TECNOLOGÍA DE 
LA COMUNICA-
CIÓN 


M7 


3 


Arquitectura de contenidos 3 


Fundamentos de programación 4 


Prácticas externas PRÁCTICAS 
EXTERNAS M8 12 


CE8 


Teoría de la comunicación y de la información 


COMUNICACIÓN 


M4 


6 


Introducción al Periodismo y a la Comunicación 
Corporativa 6 


Introducción a la Publicidad, las Relaciones Pú-
blicas y el Marketing 6 


Introducción a la Comunicación Audiovisual  6 


Gestión de la información GESTIÓN DE LA 
COMUNICACIÓN 4 


Fundamentos del márketing MARKETING 3 


Lenguaje y técnica de la imagen y del sonido COMUNICACIÓN 
AUDIOVISUAL 3 


Conceptualización en publicidad y relaciones 
públicas 


PUBLICIDAD Y 
RELACIONES 


PÚBLICAS 


M5 


3 


Gestión de Canales Corporativos 
COMUNICACIÓN 
EMPRESARIAL 


3 


Desarrollo de proyectos 4 


Creatividad digital Producción 
audiovisual 
y multime-


dia  


3 


Técnicas de edición y postproducción para en-
tornos digitales 3 


Seminario IV Gestión integral de la comunica-
ción 


COMUNICACIÓN 
APLICADA M6 8 
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  40 de 57 


COMPETEN-
CIAS ASIGNATURAS MATERIAS MÓDULOS ECTS 


Seminario V / VI Aptitudes y habilidades para la 
producción I / II 16 


Seminario VII / VIII Comunicación Especializada I 
/ II 16 


Arquitectura de contenidos TECNOLOGÍA DE 
LA COMUNICA-


CIÓN  
M7 


3 


Marketing aplicado a entornos digitales 3 


Prácticas externas PRÁCTICAS 
EXTERNAS M8 12 


Trabajo final de grado I / II TFG M9 12 


CE9 


Estética ARTE M3 4 


Introducción a la Publicidad, las Relaciones Pú-
blicas y el Marketing COMUNICACIÓN 


M4 
6 


Fundamentos del marketing MARKETING 3 


Conceptualización en publicidad y relaciones 
públicas 


PUBLICIDAD Y 
RELACIONES 


PÚBLICAS 


M5 


3 


Creatividad digital Producción 
audiovisual 
y multime-


dia  


3 


Técnicas de edición y postproducción para en-
tornos digitales 3 


Marketing aplicado a entornos digitales 
TECNOLOGÍA DE 
LA COMUNICA-


CIÓN  
M7 3 


Trabajo final de grado I / II TFG M9 12 


CE10 


Analítica y Métricas Digitales ECONOMÍA 


M3 


3 


Matemáticas Aplicadas a las Ciencias Sociales 
MATEMÁTICAS 


3 


Big Data aplicado a la comunicación digital 3 


Teoría de la comunicación y de la información COMUNICACIÓN 
M4 


6 


Gestión de la información GESTIÓN DE LA 
COMUNICACIÓN 4 


Desarrollo de proyectos COMUNICACIÓN 
EMPRESARIAL 


M5 


4 


Creatividad digital Producción 
audiovisual 
y multime-


dia  


3 


Técnicas de edición y postproducción para en-
tornos digitales 3 


Seminario IV Gestión integral de la comunica-
ción 


COMUNICACIÓN 
APLICADA M6 


8 


Seminario VII / VIII Comunicación Especializada I 
/ II 16 


Arquitectura de contenidos M7 3 
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  41 de 57 


COMPETEN-
CIAS ASIGNATURAS MATERIAS MÓDULOS ECTS 


Fundamentos de programación 
TECNOLOGÍA DE 
LA COMUNICA-


CIÓN  
4 


Prácticas externas PRÁCTICAS 
EXTERNAS M8 12 


Trabajo final de grado I / II TFG M9 12 


CE11 


Estética ARTE M3 4 


Introducción al Periodismo y a la Comunicación 
Corporativa 


COMUNICACIÓN M4 
6 


Introducción a la Publicidad, las Relaciones Pú-
blicas y el Marketing 6 


Conceptualización en publicidad y relaciones 
públicas 


PUBLICIDAD Y 
RELACIONES 


PÚBLICAS 


M5 


3 


Gestión de Canales Corporativos COMUNICACIÓN 
EMPRESARIAL 3 


Creatividad digital Producción 
audiovisual 
y multime-


dia  


3 


Técnicas de edición y postproducción para en-
tornos digitales 3 


Principios del diseño DISEÑO 4 


Diseño de producto para plataformas digitales DISEÑO 4 


Seminario VII / VIII Comunicación Especializada I 
/ II 


COMUNICACIÓN 
APLICADA M6 16 


Plataformas Digitales TECNOLOGÍA DE 
LA COMUNICA-


CIÓN  
M7 


3 


Arquitectura de contenidos 3 


CE12 


Analítica y Métricas Digitales ECONOMÍA M3 3 


Introducción a la Comunicación Audiovisual  COMUNICACIÓN 


M4 


6 


Lenguaje y técnica de la imagen y del sonido 
COMUNICACIÓN 


AUDIOVISUAL 
3 


Fundamentos del guión 3 


Desarrollo de proyectos COMUNICACIÓN 
EMPRESARIAL 


M5 


4 


Creatividad digital Producción 
audiovisual 
y multime-


dia  


3 


Técnicas de edición y postproducción para en-
tornos digitales 3 


Seminario IV Gestión integral de la comunica-
ción 


COMUNICACIÓN 
APLICADA M6 


8 


Seminario V / VI Aptitudes y habilidades para la 
producción I / II 16 


Seminario VII / VIII Comunicación Especializada I 
/ II 16 C
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  42 de 57 


COMPETEN-
CIAS ASIGNATURAS MATERIAS MÓDULOS ECTS 


Prácticas externas PRÁCTICAS 
EXTERNAS M8 12 


Trabajo final de grado I / II TFG M9 12 


CE13 Trabajo final de grado I / II TFG M9 12 


CE14 


Introducción al Periodismo y a la Comunicación 
Corporativa COMUNICACIÓN M4 6 


Seminario VII / VIII Comunicación Especializada I 
/ II 


COMUNICACIÓN 
APLICADA M6 16 


Trabajo final de grado I / II TFG M9 12 


 
 
 
 
Procedimientos para la organización de la movilidad 
de los estudiantes propios y de acogida  
 
La FCRI Blanquerna, en el marco general de la Universitat Ramon Llull, está convencida 
de que la internacionalización de todas sus actividades es un modo de favorecer la aper-
tura de la universidad hacia el exterior, promoviendo de esta manera el intercambio de 
conocimiento y la incorporación de elementos innovadores en las aulas. Por ello, la plani-
ficación estratégica de la URL plantea la potenciación de la internacionalización como una 
de sus prioridades, de acuerdo con el convencimiento de que con ello se contribuye a 
desarrollar una oferta docente de calidad, a incrementar las competencias y las expectati-
vas laborales de los alumnos y a mejorar la calidad global de la institución.  
 
A través del Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y de Estudiantes de la URL, en 
colaboración con la Oficina de Relaciones Internacionales de la Facultad se siguen todos 
los principios de los diferentes programas internacionales con relación a la movilidad, ga-
rantizando el apoyo a los proyectos transnacionales e informando a la comunidad univer-
sitaria de las condiciones y requisitos que se deben tener en cuenta para ofrecer una mo-
vilidad de calidad.  
 
Cabe destacar que la URL respeta y promueve en todas sus actividades de movilidad las 
políticas comunitarias transversales, como son la igualdad entre hombres y mujeres, la 
integración de estudiantes con discapacidades motrices, sensoriales y psíquicas a través 
de sendos planes estratégicos (en este sentido todos los estudiantes reciben información 
sobre las ayudas complementarias que se conceden a los estudiantes con alguna disca-
pacidad), el empeño por lograr una total cohesión social y económica a través de un pro-
grama equilibrado de becas y la lucha contra la xenofobia y el racismo en la URL.  
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Es igualmente importante destacar que desde el Rectorado de la URL y desde la Oficina 
de Relaciones Internacionales de la Facultat de Comunicació i Relacions Internacionals 
Blanquerna se hace un seguimiento minucioso de cada estudiante para asegurar que 
su estancia está completamente cubierta por las correspondientes pólizas de se-
guro. Así, por ejemplo, para la movilidad europea, se comprueba que los propios benefi-
ciarios soliciten a la Seguridad Social la Tarjeta Sanitaria Europea, que les garantiza una 
asistencia médica completa. Paralelamente, la universidad colabora con la compañía ON-
CAMPUS para ofrecer a los estudiantes (outgoing e incoming) que viajan fuera de la UE la 
posibilidad de un seguro que cubra posibles accidentes y daños a terceros durante su 
estancia en el extranjero.  
En lo que respecta a los profesores, la Facultad promueve igualmente la realización de 
períodos en el extranjero en el ámbito de la docencia y de la investigación, facilitando al 
máximo la compatibilidad de dichas actividades con relación a las obligaciones propias de 
su condición de profesores de la Facultad. La finalidad de estas estancias es la de promo-
ver la imagen exterior del centro y del conjunto de la URL, facilitar el establecimiento de 
vínculos estables que den lugar a futuras iniciativas en el terreno de la investigación y la 
acogida de profesores y estudiantes extranjeros, así como estimular la internacionalización 
del perfil y de la formación de los profesores, ampliando, pues, al máximo los ámbitos de 
interés y expertise de éstos. La Facultad cuenta asimismo con fuentes diversas de finan-
ciación para facilitar e incentivar al máximo la señalada perspectiva internacional de los 
profesores, las cuales incluyen fondos propios específicamente dedicados a la proyección 
internacional, programas de intercambio, proyectos de investigación subvencionados, así 
como acuerdos bilaterales que incluyen compromisos específicos de financiación.  
 
En este marco, la Facultat de Comunicació i Relacions Internacionals Blanquerna participa 
en los programas de intercambio, nacionales e internacionales, desde el curso 1997-1998, 
en el caso del programa Erasmus, y desde el curso 2001-2002, en el caso del programa 
Séneca. Coordinados desde la Oficina de Relaciones Internacionales, estos programas se 
desarrollan de acuerdo con una serie de protocolos, que se especificarán a continuación. 
Básicamente se describirán acciones, actividades y procedimientos que actualmente se 
encuentran ya plenamente implementados y en pleno funcionamiento en el marco de los 
grados actualmente ya existentes en la Facultad y que proporcionan por ello una visión 
necesariamente general acerca del grado de madurez y desarrollo que la dimensión inter-
nacional de la Facultad ha adquirido ya.  
 
 
• Programa ERASMUS +, programa SICUE/Séneca y acuerdo bilaterales  
 
Los protocolos utilizados en los diferentes programas de intercambio de estudiantes en la 
Facultad son los mismos para todos ellos, respetando no obstante las particularidades de 
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cada uno en lo que a la documentación se refiere. Se basan en el funcionamiento del Pro-
grama Erasmus + por ser el más completo en cuanto a protocolos se refiere.  
 
 
 
Acogida de estudiantes  
 
Dependiendo de las fechas establecidas para ello en los acuerdos bilaterales, las universi-
dades socias envían, vía correo electrónico o correo postal, los documentos de los estu-
diantes extranjeros que han sido seleccionados por sus respectivas universidades para 
realizar una estancia en nuestra Facultad. Los documentos incluyen un expediente acadé-
mico del estudiante y un acuerdo académico previo, es decir, las asignaturas que matricu-
lará en nuestra Facultad con los ECTS correspondientes a cada asignatura (es el llamado 
Learning agreement -Erasmus +, o acuerdo académico -Sicue).  
La Oficina de Relaciones Internacionales envía a las universidades extranjeras, y a los es-
tudiantes de intercambio que han facilitado su correo electrónico, información de interés 
que se actualiza cada año, como, por ejemplo, la fecha de inicio de las clases, cursos de 
idiomas, alojamiento, etc. a través del documento llamado Fact Sheet. Paralelamente, la 
web de la Facultad ofrece información clara en varios idiomas sobre los programas de las 
asignaturas ofertadas y los créditos ECTS de cada una de ellas, así como otras informa-
ciones útiles, como el coste de la vida en la ciudad y direcciones y teléfonos de interés. 
También la página web de la Universitat Ramon Llull tiene publicado en su página el infor-
mation package, que aglutina toda la información general que necesita un estudiante de 
movilidad que se desplaza a nuestra universidad. Los estudiantes extranjeros pueden con-
tactar directamente con la Oficina de Relaciones Internacionales para plantear cualquier 
duda existente o cualquier problemática individual.  
 
Los estudiantes suelen llegar a la universidad de destino unos días antes del inicio del 
curso académico para asistir al Welcome Day. Aquellos que no han enviado previamente 
la documentación requerida, pueden entregarla entonces. La Oficina de Relaciones Inter-
nacionales les explica el funcionamiento de la Facultad, les entrega información práctica 
(tarjeta de entrada, mapa de la ciudad, horarios de clases, información sobre visados, de-
portes, consejos de seguridad, etc.), les muestra las instalaciones y se llevan a cabo diver-
sos trámites administrativos, como, por ejemplo, la firma de los certificados de llegada.  
 
También pone en contacto a los estudiantes extranjeros con sus “mentores”, estudiantes 
locales voluntarios que hacen las veces de guías y consejeros de los estudiantes de inter-
cambio durante su estancia en nuestra Facultad y que procuran por una fácil integración 
en la vida universitaria y social de estudiante recién llegado.  
 
A los estudiantes de acogida se les ofrece además todo el apoyo necesario en relación al 
idioma, de manera que se les ofrece cursos de catalán y de castellano, a los que tienen C
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acceso todos los estudiantes que lo soliciten y que son completamente gratuitos. 
Además, estos cursos les ofrecen la posibilidad de obtener 2 créditos ECTS y/o un certifi-
cado de asistencia al finalizar el curso.  
 
La Facultad organiza también un seminario de acogida para los estudiantes de intercambio 
que consiste en el Seminario III Comunicación Profesional de segundo curso adaptado a 
los estudiantes extranjeros. Este seminario, que se ofrece íntegramente en inglés, consta 
de dos grupos conducidos por dos profesores que hacen las veces de tutores de los es-
tudiantes y es una aproximación práctica a la comunicación profesional, aglutinando con-
tenidos de los cuatro grados ofrecidos en nuestra Facultad, para ofrecer una visión amplia 
de nuestros estudios a los estudiantes extranjeros. Los estudiantes SICUE puede escoger 
cualquier seminario de los ofrecidos por la Facultad, siempre y cuando el número de estu-
diantes no exceda el número previsto de alumnos por clase.  
Una vez inicia el curso académico, los estudiantes de intercambio disponen de un plazo 
de 15 días (salvo excepciones justificadas) para presentar el acuerdo académico definitivo 
y hacer cambios en la matrícula.  
 
Una vez finalizado el período de exámenes, la Secretaría Académica de la Facultad, en-
trega las notas correspondientes a la Oficina de Relaciones Internacionales y se procede 
a la realización de los documentos necesarios para los estudiantes acogidos que se en-
viarán posteriormente a sus universidades de origen: certificado de reconocimiento aca-
démico de las asignaturas realizadas con los ECTS correspondientes (Transcript of records 
o certificado de notas), certificado de permanencia (Certificate of Attendance) y certifica-
dos de asistencia a los cursos de idiomas.  
 
 
Envío de estudiantes  
 
A principios de noviembre, la Oficina de Relaciones Internacionales, que supervisa todo el 
proceso de movilidad, organiza una reunión informativa para comunicar a los estudiantes 
de la Facultad las diferentes posibilidades de intercambio con universidades socias. La 
notificación del día y la hora de esta conferencia informativa se hace a través de las carte-
leras de anuncios de la Facultad destinadas a temas internacionales, a través también de 
las redes sociales propias de la Facultad y a través del correo electrónico, ya que se hace 
llegar un correo informativo a la cuenta de correo electrónico de cada alumno. En esta 
conferencia informativa, se explica a todos los estudiantes interesados en qué consisten 
los diferentes programas de intercambio que ofrece nuestro centro, cuáles son los requi-
sitos y las condiciones para poder acceder a una beca y con qué universidades hay posi-
bilidad de intercambio. Los estudiantes reciben un documento en el que consten las uni-
versidades y el número de plazas disponibles, así como las direcciones web de estos cen-
tros para que puedan consultarlas. Este documento, también figura en nuestra página web, 
así como el formulario de solicitud de plaza.  C
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Se establece un período de entrega de las solicitudes de beca, en el que los estudiantes 
deben rellenar un documento con sus datos y sus preferencias en universidades de des-
tino. Una vez finalizado el plazo, los estudiantes aportan, si disponen de ellos, certificados 
oficiales del conocimiento de la lengua de la universidad de destino, que servirán para 
decidir la adjudicación de una u otra universidad al alumno.  
La selección de los estudiantes se realiza teniendo en cuenta:  
 


• Promover la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.  
• Considerar los intereses y motivaciones de los estudiantes, así como sus capacida-


des lingüísticas y su expediente académico.  
• Adecuar los perfiles requeridos por las instituciones de acogida con los perfiles de 


los candidatos.  
• Favorecer, en lo posible, a estudiantes con discapacidades que dificulten el segui-


miento normal de sus estudios.  
 
El elemento objetivo que más pondera en la adjudicación de las plazas es el expediente 
académico del alumno hasta el momento de la solicitud, en segundo lugar, el conocimiento 
acreditado del idioma de la Universidad de destino y, en tercer lugar, la adecuación entre 
el currículum del candidato y el centro de intercambio en cuanto a su especialización aca-
démica y profesional.   
 


Una vez seleccionados los estudiantes becados, se inicia la ronda de reuniones persona-
lizadas con cada uno de los alumnos, por universidades, para informarles de todo aquello 
concerniente a su intercambio: calendario académico de la facultad de destino, application 
form, asignaturas elegibles, documentación necesaria, matriculación, etc. En estas reunio-
nes, se establece un acuerdo académico previo con el estudiante, en el que figuran los 
ECTS de las asignaturas que se convalidarán en el período de intercambio. Este acuerdo 
académico, junto con el expediente académico del estudiante y sus datos personales, se 
envía a la universidad de destino.  
 
Las universidades de destino se ponen en contacto con los becados, directamente o a 
través de la Oficina de Relaciones Internacionales, y les facilitan información sobre cursos 
de idiomas, calendario académico, tarjetas sanitarias, visados cuando es necesario, aloja-
miento y todo aquello necesario para la incorporación del estudiante.  
Durante esta parte del proceso de intercambio, diferentes administraciones y entidades 
convocan becas económicas a las que los alumnos tienen acceso. Se comunica puntual-
mente a estos estudiantes la convocatoria de las becas y se les facilita la documentación 
necesaria para que puedan optar a ellas. La UE financia una parte de los gastos de viaje, 
alojamiento y manutención de los alumnos que obtienen una beca Erasmus, a través de 
unas ayudas mensuales que oscilan entre los 200 y los 300 euros en función del país de 
destino. La UE solamente financia un máximo de cinco meses, aunque la estancia sea 


C
SV


: 3
61


52
35


35
34


47
63


70
46


53
50


0 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s







 


  47 de 57 


superior. Los alumnos pueden recibir ayudas adicionales de organismos públicos o priva-
dos. Pueden optar a la beca del MECD, una ayuda adicional de 100 euros/mes, a la beca 
MOBINT de la Generalitat de 200 euros al mes durante un periodo máximo de 6 meses, a 
la beca Santander-URL de 1.000 euros per a 30 becados de la URL o la beca Iberoamérica 
Santander, cinco becas de 3.000 euros, entre otras ayudas.  
 
Una vez que el estudiante ha iniciado el curso en la universidad de intercambio, se firma el 
acuerdo académico definitivo con la aprobación de la universidad de acogida: las asigna-
turas que el estudiante ha escogido antes de la movilidad pueden modificarse por diversas 
causas como, por ejemplo, cambios de horarios, grupos cerrados, o dificultad con el 
idioma, entre otras cuestiones. Es por eso que se procede a un nuevo y definitivo acuerdo 
sobre las asignaturas que van a cursarse en la universidad de destino.  
 
Cuando el estudiante finaliza su movilidad, la universidad receptora envía a la universidad 
de origen los certificados de reconocimiento académico pertinentes, así como los certifi-
cados de permanencia y los de asistencia a cursos de idiomas. La Oficina de Relaciones 
Internacionales procede entonces a realizar la convalidación de las asignaturas según las 
calificaciones y una escala de conversión ECTS y emite un certificado que figura en el 
expediente académico del estudiante.  
Envío y acogida de profesores  
 
El convenio bilateral establecido entre dos facultades contempla la posibilidad de movili-
dad docente de corta duración para los profesores que así lo deseen. Los profesores la 
Facultad deben ponerse en contacto con la Oficina de Relaciones Internacionales una vez 
se han hecho públicas las plazas disponibles para presentar una planificación del proyecto 
docente, que se remitirá a la universidad de destino para su aprobación y aceptación.  
 
La Oficina de Relaciones Internacionales de la universidad de origen contacta con la uni-
versidad de destino para establecer el período en que se llevará a cabo el proyecto docente 
y para recabar información sobre el alojamiento y el traslado del profesor.  
 
El Rectorado de la universidad de origen prepara el convenio entre el centro de enseñanza 
y el profesor, por el que se establece la ayuda que éste recibirá de la Unión Europea -si la 
estancia del profesor tiene lugar dentro del programa Erasmus +- y la documentación que 
debe presentarse al término del período de movilidad: memoria docente, justificantes de 
la realización del período de enseñanza y certificado de estancia.  
 
Los convenios bilaterales entre universidades firmados por la Facultad contemplan tam-
bién la posibilidad de enviar y acoger, indistintamente, a personal no docente, con el fin de 
recibir formación que puedan luego aplicar y desarrollar en su universidad de origen.  
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Sistema de reconocimiento y acumulación de créditos ECTS  
 
Fruto del trabajo realizado en la Universidad para asegurar la adecuación de sus estudios 
y la calidad de su movilidad, el 1 de agosto de 2006 la Comisión Europea comunicó a 
la Universitat Ramon Llull la concesión de la mención ECTS label, como reconoci-
miento a la correcta implementación del sistema europeo de transferencia de créditos en 
todas sus carreras universitarias. Dicha mención supone un reconocimiento y una garantía 
de que la movilidad internacional se realiza según los procedimientos que marca la Comi-
sión Europea. Cabe destacar que la Universitat Ramon Llull es la segunda universidad es-
pañola que obtiene esta mención y una de las 21 que la posee a nivel mundial.  
 
La consecución de la ECTS label supuso para la universidad superar un proceso de eva-
luación in situ por expertos de la Unión Europea para conocer y observar tanto la actividad 
del Vicerrectorado como de las facultades y escuelas de la URL. En este proceso de debió 
demostrar que se disponía del information package y de los documentos y procedimientos 
adecuados para la correcta gestión de la movilidad.  
 
El information package de la Universitat Ramon Llull existe en tres idiomas: inglés, caste-
llano y catalán para los estudiantes que quieren venir a nuestra universidad y se encuentra 
en la página web www.url.edu. El contenido de este documento se divide en tres capítulos:  
 
1.- Información sobre la institución https://www.url.edu/es/la-url.  
 
• Nombre y dirección 
• Calendario académico 
• Órganos de gobierno 
• Descripción general de la institución 
• Listado de estudios 
• Proceso de admisión 
• Principales puntos del reglamento universitario 
• Coordinador institucional ECTS  
 
2.- Información de todas las titulaciones de la universidad https://www.url.edu/es/estudios  
 
Todas las titulaciones deben comunicar al futuro estudiante el mismo contenido expuesto 
de manera idéntica para todas ellas. Para conseguirlo se diseñó un modelo de ficha que 
contenía los siguientes apartados:  
 
• Descripción general 
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• Título que se expide 
• Requisitos de admisión 
• Objetivos educativos y profesionales  
• Acceso a estudios posteriores 
• Diagrama de la estructura de los cursos en créditos ECTS (60 al año) 
• Examen final 
• Normas sobre exámenes y evaluaciones 
• Coordinador departamental ECTS  
 
Además, todas las asignaturas de todas las titulaciones que se imparten en la universidad 
también debían contener el mismo tipo de información, expuesta de forma idéntica para 
todas ellas. Se diseñó un modelo de ficha con los siguientes apartados:  
 
• Nombre de la asignatura 
• Código de la asignatura 
• Tipo de asignatura 
• Nivel de la asignatura  
• Curso en el que se imparte 
• Semestre/trimestre 
• Número de créditos asignados (basados en la carga de trabajo del estudiante necesario 
para lograr los objetivos y el aprendizaje esperados) 
• Nombre del profesor 
• Objetivos de la asignatura (preferiblemente expresados en términos de resultados de 
aprendizaje esperados y competencias que se han de adquirir) 
• Requisitos previos 
• Contenidos del programa 
• Bibliografía recomendada 
• Métodos docentes 
• Métodos de evaluación 
• Idioma en el que se imparte  
 
3.- Información general para el estudiante https://www.url.edu/es/internacional  
 
• Coste de vida 
• Alojamiento 
• Comidas 
• Servicios médicos 
• Servicios para estudiantes discapacitados 
• Seguro 
• Ayudas económicas para los estudiantes 
• Servicios de información y orientación al estudiante 
• Otros servicios para el estudio C
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• Programas internacionales 
• Información práctica para estudiantes internacionales 
• Servicios de idiomas 
• Prácticas Externas 
• Servicio de actividades deportivas 
• Otro tipo de actividades 
• Consejo de estudiantes  
 
Cualquier estudiante que se inscribe en un programa de movilidad tiene un expediente que 
consta de unos documentos diseñados de acuerdo a los estándares que marca la Unión 
Europea. Estos expedientes también fueron evaluados antes de recibir el ECTS label. Los 
documentos, firmados y certificados de una movilidad de un estudiante de la URL hacia 
otro país, son:  
 
• Formulario de solicitud – Student Application form. 
• Acuerdo bilateral entre las dos universidades que hacen la movilidad –Bilateral Agree-
ment. 
• Carta Erasmus de los derechos y deberes del estudiante. 
• Contrato de subvención de movilidad de estudiantes con fines de estudios firmado entre 
el estudiante y la universidad que incluye: 
• Acuerdo de aprendizaje –Learning Agreement. 
• Certificado de estancia firmado por la universidad de acogida. 
• Informe de la estancia elaborado por el estudiante. 
• Transcripción de créditos cursados y aprobados –Transcript of Records– antes de la mo-
vilidad. 
• Transcripción de créditos cursados y aprobados –Transcript of Records– después de la 
movilidad. 
• Certificado académico de reconocimiento de los estudios cursados fuera –Proof of aca-
demic recognition.  
 
 
Los documentos, firmados y certificados de una movilidad hacia la Universidad son:  
 
• Acuerdo bilateral entre las dos universidades que hacen la movilidad –Bilateral Agree-
ment. 
• Transcripción de créditos cursados y aprobados -Transcript of Records– antes de la mo-
vilidad. 
• Acuerdo de aprendizaje –Learning Agreement. 
• Transcripción de créditos cursados y aprobados –Transcript of Records– después de la 
movilidad. 
• Los demás documentos, convenio, certificado de estancia e informe de la estancia ela-
borado por el estudiante, se guardan en la universidad que ha movilizado a su estudiante.  C
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En lo que al programa Séneca se refiere, los documentos que pertenecen a la movilidad 
son:  
• Impreso A, solicitud de movilidad 
• Impreso B, relación priorizada de las solicitudes  
• Impreso C, acuerdo académico  
• Impreso D, renuncia 
• Impreso F, certificado de llegada a la universidad de destino.  


 
Existe una comunicación constante y fluida entre los representantes institucionales, los 
vicerrectorados y los responsables académicos, así como entre los estudiantes y sus tu-
tores, para asegurar que tanto el estudiante que viaja como el que se incorpora a la Uni-
versitat Ramon Llull cumple de forma provechosa con los objetivos marcados al planificar 
la movilidad.  
 
 
Convenios 
  
En estos momentos, la Facultat de Comunicació i Relacions Internacionals Blanquerna 
tiene firmados 41 convenios de colaboración para el intercambio de estudiantes y profe-
sores, 19 de los cuales son acuerdos dentro del programa Erasmus +, 2 convenios SI-
CUE/Séneca y 20 convenios bilaterales establecidos con universidades de fuera de Eu-
ropa.  
 
Lista de los convenios bilaterales Programa Erasmus+  
 
Università di Bologna 
Libera Università di Lingue e Comunicazione 
Università degli Studi di Macerata 
Università Sacro Cuore 
Libera Università Internazionale degli Studi Sociale Guido Carli (LUISS) Università di Roma, 
La Sapienza Katholieke Universiteit Leuven 
Université Catholique Louvain 
University of Antwerp 
Thomas More University 
Ecole Supérieure du Commerce Extérieur de Paris 
Universidade Católica Portuguesa 
Instituto de Estudos Políticos de Lisboa 
Escola Superior de Comunicaçâo Social 
Universidade de Coimbra, Coimbra 
Hanze University Groningen 
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Erasmus University Rotterdam 
University of Ankara 
Izmir University of Economics  
 
Programa SICUE/Séneca 
 
Universidade de Santiago de Compostela Universidad Pontificia de Salamanca  
 
 
Convenios bilaterales fuera de Europa Emerson College, Boston  
 
Fordham University 
American University 
Johnson & Wales University 
Oklahoma University 
Pontificia Universidad Católica de Chile Universidad ORT Uruguay  
Universidad Andrés Bello 
Universidad Externado de Colombia 
Instituto Técnologico Autónomo de México Universidad Católica de Córdoba, Argentina 
Université du Québec à Montréal 
Hubei University 
Kyonggi University 
Chulalongkorn University in Thailand Chongqing University 
Shanghai Jiao Tong University 
Sichuan International Studies University 
École Supérieure de Journalisme à Casablanca American University in Cairo  
 
 
 
Movilidad de Prácticas Externas en empresas  
 
Organización de la movilidad  
 
La Universitat Ramon Llull tiene una larga experiencia en la realización de Prácticas Exter-
nas en empresas tanto nacionales como europeas por parte de sus estudiantes a través 
de programas propios y del programa Leonardo da Vinci. De hecho, ha sido durante 
los últimos años el promotor coordinador de las becas Leonardo da Vinci de movilidad 
para la mayoría de universidades de la Xarxa Vives d’Universitats que reúne a las universi-
dades de las comunidades autónomas de Cataluña, Valencia e Islas Baleares. Una vez que 
este programa ha finalizado, la Facultad ha activado la petición de becas Erasmus + de 
Prácticas Externas para facilitar a alumnos que están cursando sus estudios, o bien, a los 
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acabados de graduar, esta opción para ampliar sus conocimientos y contactos con el en-
torno profesional en el extranjero.  
 
Como en el caso de movilidad interuniversitaria, la descripción que sigue se basa en el 
modelo establecido para la movilidad Erasmus prácticas por ser el más completo y ser la 
base de las demás movilidades. Este programa consigue reforzar la dimensión europea de 
la formación, mejorar sus competencias lingüísticas y contribuir a la consolidación de la 
cooperación transnacional entre empresas y universidades.  
 
La URL, de acuerdo con el modelo de aprendizaje establecido por el acuerdo de Bolonia, 
proporciona a los estudiantes la información y orientación necesarias para el desa-
rrollo de su carrera profesional en la sociedad de hoy pensando en las necesidades de 
reciclaje y formación profesional posterior para conseguir su capacitación plena para la 
sociedad del mañana. También contribuye al fortalecimiento de la cooperación europea y 
mundial en materia de orientación profesional teniendo presente la evolución económica y 
social de los estados miembros de la Unión Europea y de otros continentes.  
 
Los estudiantes tienen la oportunidad de mejorar sus competencias siempre desde un ám-
bito transnacional y, por lo tanto, con mayores posibilidades de inserción laboral futura. 
Antes de iniciar el período de Prácticas Externas en una empresa, los estudiantes pactan 
con ella el tipo de actividades que desarrollarán a lo largo de la práctica, de acuerdo a la 
planificación trazada con su tutor. Dicho contenido se plasma en la solicitud y en el con-
trato.  
 
La selección de los estudiantes se realiza teniendo en cuenta:  
 
• Promover la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.  
• Considerar los intereses y motivaciones de los estudiantes, así como sus capacidades 
lingüísticas y su expediente académico.  
• Adecuar los perfiles requeridos por las empresas de acogida con los perfiles de los can-
didatos.  
• Atender a aquellos estudiantes cuya formación les otorga un índice menor de probabili-
dad de encontrar un trabajo relacionado con su profesión.  
• Favorecer, en lo posible, a alumnos con discapacidades que dificulten su inserción labo-
ral.  
 
Asimismo, se realizan entrevistas personales a todos los candidatos interesados en al-
guna movilidad de Prácticas Externas, informándoles sobre las características y los requi-
sitos del programa.  
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La validación y acreditación de las competencias adquiridas mediante el trabajo realizado 
quedan explícitamente recogidas en el Documento de Movilidad Europass que certifica 
que esa práctica se ha llevado a cabo correctamente.  
 
Se han establecido vías sólidas de comunicación entre la Universitat Ramon Llull y las 
empresas colaboradoras, tanto del sector industrial como de servicios, repartidas por toda 
la geografía europea. Este hecho garantiza la estabilidad del flujo de estudiantes, facilita la 
ejecución de las Prácticas Externas en empresa de todas las carreras de la universidad, a 
la vez que ofrece una máxima calidad de la experiencia profesional en el ámbito deseado 
durante el intercambio de los interesados.  
 
La URL recomienda la participación de todos sus estudiantes en este programa de movi-
lidad ya que les permite desarrollar contactos en la profesión, convivir con un modelo pro-
fesional diferente al propio, identificar la estructura del organigrama empresarial, interrela-
cionarse con clientes y compañeros de trabajo de diferentes jerarquías, aumentar las ha-
bilidades en lenguas extranjeras y ampliar su conocimiento intercultural, analizar y detectar 
necesidades, adquirir capacidad de organización, priorización y gestión del trabajo, esta-
blecer criterios metodológicos, aprender a ser flexible y adaptable, tener una actitud posi-
tiva respecto al cambio, optimizar los recursos materiales y económicos disponibles, en-
tender la cultura y la diversidad, desarrollar la habilidad de trabajar eficazmente en equipos 
humanos pluridisciplinarios y descubrir nuevas e innovadoras maneras de resolver proble-
mas.  
 
La URL garantiza que todo estudiante que participa en cualquier programa de movilidad 
en Prácticas Externas tenga un nivel adecuado del idioma usual en el entorno de trabajo 
en el que va a realizar su estancia. En este sentido, las aulas de autoaprendizaje y los 
recursos del propio programa de becas son un medio que está a disposición del alumno 
antes de iniciar su movilidad.  
 
Los jóvenes participantes en el programa de movilidad reciben durante su formación uni-
versitaria, y especialmente en los últimos cursos, una preparación pedagógica y metodo-
lógica enfocada a la adquisición de competencias para su futura integración al mundo la-
boral y profesional. El objetivo de dicha formación es la proyección, el análisis, la adquisi-
ción de contenidos teóricos y prácticos, la iniciación a la investigación, el conocimiento del 
mundo laboral, así como también aprender a relacionar el “saber” con el “saber hacer” y 
el “saber ser”. Se trata de llegar a vivir la complejidad y los problemas de la realidad de los 
diferentes campos profesionales, desarrollar habilidades sociales y actitudes profesiona-
les. Esta preparación pedagógica incluye sesiones prácticas y teóricas, sesiones de labo-
ratorio, visitas, trabajos de campo y talleres.  
 
Los profesores responsables de dicha formación orientan y realizan un seguimiento minu-
cioso y personal de todo el proceso de aprendizaje de los estudiantes; ayudándoles en el C
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proceso de análisis y de observación, fomentando una actitud crítica en la elaboración de 
propuestas y alternativas, en los diseños de intervención, juegos de rol y simulaciones que 
les da una visión muy competitiva a la hora de resolver casos prácticos.  
Debe tenerse en cuenta que todos los universitarios de la Facultat de Comunicació i Rela-
cions Internacionals Blanquerna participantes en los programas de movilidad internacional 
en prácticas ya han realizado períodos de Prácticas Externas fuera de la Facultad, seguidas 
y evaluadas por un profesor, en colaboración con un tutor del centro o empresa donde el 
universitario realiza sus prácticas.  
 
Por último, la URL proporciona información y asesoramiento sobre los aspectos culturales 
de los países de destino para que la estancia de los beneficiarios en dicho país fuera un 
intercambio cultural real más allá del aspecto puramente laboral para la consecución de 
sus prácticas.  
 
 
Sistema de reconocimiento y acumulación de créditos  
 
Para asegurar el aprovechamiento máximo de la estancia del estudiante, está previsto, por 
un lado, que la URL adapte o complete, cuando sea necesario, sus planes de formación, 
tanto a nivel de contenido (conocimientos) como a nivel de habilidades. Por el otro, que 
las empresas tomen conciencia de la necesidad de saber incorporar nuevos conocimientos 
y adaptarse a entornos globales. Asimismo, se proporciona un marco pedagógico y un 
seguimiento de los beneficiarios durante su período de Prácticas Externas para la 
evaluación continua de los resultados mediante: 
  
• Supervisión continuada de la práctica por parte del tutor de acogida.  
• Supervisión a distancia mediante correos electrónicos por parte del tutor de la organiza-
ción.  
• En un porcentaje suficiente y razonable, el tutor de los beneficiarios se desplaza física-
mente a los centros de acogida para recibir información directa y personal de la marcha 
de la estancia.  
 
Cualquier estudiante que se inscribe en un programa de movilidad de Prácticas Externas 
en empresa tiene un expediente que consta de unos documentos cuya información está 
de acuerdo con los estándares que marca la Unión Europea. Estos expedientes se han 
elaborado gracias a la experiencia de la URL de promotor de programas Leonardo y están 
de acuerdo con los requisitos que marca el programa Erasmus prácticas.  
 
Los documentos, firmados y certificados de una movilidad de un estudiante de la URL 
hacia una empresa de otro país, son:  
 
• Formulario de solicitud. 
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• Carta Erasmus de los derechos y deberes del estudiante. 
• Contrato de subvención de movilidad de estudiantes para Prácticas Externas en empresa, 
firmado entre el estudiante y la Universidad –Placement Agreement for an Erasmus Student 
Placement. Incluye los anexos:  
• Acuerdo de formación y compromiso de calidad para las Prácticas Externas de estudian-
tes Erasmus, que firma el estudiante, la Universidad y la organización de acogida –Training 
Agreement and Quality Commitment.  
• Informe de la estancia elaborado por el estudiante.  
• Certificado de estancia firmado por la organización de acogida indicando las tareas rea-
lizadas por el estudiante –Certificate of Attendance. 
• Documento Europass-Formación individual de cada estudiante para:  
 


a) Precisar la formación seguida durante la realización del itinerario europeo.  
 
b) Especificar que dicho itinerario europeo forma parte de la formación seguida en el 
Estado español, con arreglo a la legislación, procedimiento o prácticas que le son apli-
cables en dicho Estado.  
 
c) Indicar el contenido del itinerario europeo, proporcionando todos los datos pertinen-
tes, sobre la experiencia laboral acumulada o la formación seguida durante dicho iti-
nerario, así como, en su caso, las competencias adquiridas y sus métodos de evalua-
ción.  
 
d) Indicar la duración del itinerario europeo organizado por el socio de acogida durante 
la experiencia de trabajo o formación.  
 
e) Indicar el socio de acogida. 
 
f) Determinar la función del tutor.  
 
g) Ser expedido por el organismo responsable de la formación en el Estado español.  


 
Contiene un certificado completado por el socio de acogida y firmado por éste y por el 
beneficiario.  
 
• Transcripción de créditos cursados y aprobados - Transcript of Records - antes de la 
movilidad. 
• Transcripción de créditos cursados y aprobados - Transcript of Records - después de la 
movilidad.  
• Certificado académico de reconocimiento de los estudios cursados fuera  
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Proof of academic recognition  
 
Si la práctica no forma parte del plan de estudios del estudiante, se presta el reconoci-
miento a dicho período en el Suplemento Europeo al Título.  
 
Como conclusión final, desde la URL se está convencida de que la experiencia generada 
con la dirección de los proyectos de movilidad de Prácticas Externas internacionales es 
muy positiva y totalmente enriquecedora para todos los sectores involucrados, tanto la 
universidad de envío como las organizaciones de acogida y, sobre todo, los estudiantes 
que realizan la movilidad. Una vez vivida esta experiencia, la universidad URL cree total-
mente justificada la inversión económica y de tiempo realizada en el proyecto de movilidad 
en prácticas y desea poder seguir ofreciendo este servicio a la comunidad estudiantil de 
nuestra universidad.  
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Apartado 7: Recursos materiales y servicios de la Facultad de 


Comunicación y Relaciones Internacionales Blanquerna 


Infraestructuras 


a) Edificio Principal 


La facultad organiza sus actividades en un edificio principal de 7.204 metros 
cuadrados con ocho niveles: cuatro plantas, una planta entresuelo, la planta 
baja y dos plantas subterráneas. En la cuarta planta hay dos aulas con una 
capacidad para unos 35 alumnos y catorce espacios para seminarios, con una 
capacidad para unos 15 alumnos cada uno. En la tercera planta hay cuatro 
aulas con una capacidad de unos 55-60 alumnos cada una, un aula de 
informática con una capacidad de 18 alumnos, y la zona del Decanato. En la 
segunda planta hay las dos aulas de mayor capacidad, para unos 135 alumnos 
cada una y una más pequeña, para unos 40-45 alumnos, además de la zona de 
despachos del Vicedecanato. En la primera planta hay tres aulas con una 
capacidad para unos 80 alumnos y otras tres con una capacidad de unos 40 
alumnos. También hay el despacho de Alumni, el de Coordinación de 
Equipamientos y otros catorce pequeños despachos individuales para 
profesores y coordinadores y el departamento de prácticas. En el entresuelo se 
encuentran los despachos de los directores de grado y de Masters, los 
coordinadores de cursos, la sala de profesores y un espacio para los alumnos 
becarios de cada grado. En la planta baja están los servicios de Secretaría, el 
espacio de atención a los estudiantes y el despacho del Secretario Académico. 
También podemos encontrar la cafetería, un aula de informática, tres salas de 
edición de vídeo y una pequeña capilla. En el primer nivel de sótano se 
encuentran tres aulas de informática, una aula- taller, siete salas de edición de 
vídeo y el despacho de los técnicos de audiovisuales y de informática. En un 
nivel intermedio entre el primer y el segundo sótano están el plató y el control de 
plató. En el segundo nivel del sótano se encuentran diversos almacenes y una 
sala con transformadores eléctricos. 


Los estudios, con una oferta total de 1.768 plazas para el curso 18-19 y 1788 
plazas para el curso 19-20, se organizan en dos turnos, de mañana y de tarde. 
Se prevé un máximo de 884 estudiantes en presencia simultánea en los dos 
edificios para el curso 18-19 y un máximo de 894 estudiantes para el curso 
19-20. De acuerdo con la normativa vigente, teniendo en cuenta el número y la 
superficie de los espacios, su mobiliario y el equipamiento específico, los dos 
edificios tienen una capacidad máxima de 2.296 estudiantes y de 48 estudiantes 
en presencia simultánea respectivamente. 


�  de �1 19
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b) Edificio de la biblioteca-mediateca  


Este edificio, situado a corta distancia de la facultad, fue inaugurado en 2010. 
Tiene una superficie de unos de 2.500 m2. En la tercera planta hay tres salas. 
En la segunda planta se dispone de tres salas más y espacio de lectura con 
ordenadores. En la primera planta, hay dos salas y espacios de lectura con 
ordenadores. En la planta baja, la más amplia, hay espacio de lectura con 
ordenadores y tres pequeños despachos para el personal de biblioteca. Dos d e  
las salas están habilitadas como espacios docentes para un máximo de 48 
estudiantes en presencia simultánea. En la planta semisótano se encuentra el 
auditorio-sala de proyección con 205 butacas de capacidad. También hay un 
pequeño plató, con su control de realización. En la planta sótano hay un 
almacén para libros con armarios compactos sobre raíles, un cuarto de 
comunicaciones y un pequeño almacén para mobiliario y productos de limpieza. 


c) Local C/ Tallers, 77  
Ocupa unos 650 metros cuadrados en la primera planta de un edificio situado a 
pocos metros del edificio de la biblioteca-mediateca. Tiene dos despachos y un 
espacio para unos 30 investigadores, además de personal administrativo y de 
servicios. Cuenta también con una sala que dispone de ordenadores y salas 
para reuniones y divulgación. 


Infraestructura tecnológica 


Los tres edificios de la Facultad de Comunicación y Relaciones Internacionales 
Blanquerna están conectados por fibra óptica al resto de la Fundación 
Blanquerna. Las aulas, los laboratorios, los despachos y la biblioteca funcionan 
en una red corporativa que facilita la conexión de los estudiantes y de los 
profesores a los servidores de trabajo de la facultad, del campus virtual de 
Blanquerna y de la Universidad Ramon Llull. 


Los tres edificios tienen una cobertura integral de la red wifi bien dimensionada. 
En todos los espacios de la facultad hay acceso a este servicio, incluso en el 
auditorio, los platós, las aulas informática -con ordenadores conectados a través 
de cable ethernet-, las salas de edición y los sótanos. 


Las tecnologías de la comunicación son instrumentos indispensables en la 
formación de los profesionales e investigadores del futuro. La Facultad de 
Comunicación y Relaciones Internacionales Blanquerna tiene un proyecto 
académico en el que la tecnología informática y audiovisual están plenamente 
integradas en la didáctica habitual, especialmente en nuestros seminarios, con 
grupos de trabajo con una media de doce alumnos y un docente habitualmente 
vinculado al mundo profesional. 


�  de �2 19


C
SV


: 3
37


68
47


44
53


42
70


40
49


45
66


5 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 e


n 
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 (h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s)







Conceptos que caracterizan el uso de la tecnología en los estudios de la 
Facultad de Comunicación y Relaciones Internacionales Blanquerna: 


● Integración de todos los servicios en sistemas de red: red corporativa, 
sin hilos, servidores de servicios corporativos e intranet. 
● Uso de equipos y de formatos profesionales, que facilitan simulación 
de los hábitos de trabajo profesional. 
● Sistemas de aprendizaje progresivo, desde niveles básicos hasta 
niveles profesionales. La facultad fue el primer centro universitario 
español habilitado para certificar a estudiantes, mediante cursos y 


exámenes internacionales, en el software de edición de vídeo Apple Final 
Cut Pro. Los criterios expuestos han permitido configurar un modelo 
propio en tecnologías de la comunicación, con una red para la gestión de 
datos, una red de fibra óptica específica para la gestión de vídeo. 
La intranet es un espacio de acceso personal a los servicios informáticos 
de Blanquerna. Facilita la comunicación transversal de la comunidad 
académica y permite agilizar el seguimiento de los trabajos y de los 
proyectos de los estudiantes. La plataforma Scala permite el acceso a 
programas, grupos de asignatura, materiales didácticos, fórums de 
debate de las asignaturas, carpetas de grupos, calendarios de 
asignaturas y personales, agendas, listados de correo de las asignaturas, 
espacios de redes corporativas, expedientes académicos y, también, a 
las webs personales o de las asignaturas y a los expedientes 
académicos. 


Más de dos décadas de experiencia en el desarrollo de comunidades virtuales 
ha permitido a los servicios informáticos de Blanquerna actualizar el concepto 
de “campus virtual” para adaptarse a los nuevos usos actuales. Los estudiantes 
tienen acceso no sólo a presentación y documentos de trabajo, sino también a 
conferencias, clases grabadas en vídeo o podcasts. 


Accesibilidad y diseño para todos 


Tal y como se establece en la European Concept for Accessibility (ECA, 2003), 
la facultad ha ido adaptando sus servicios e instalaciones a los criterios del 
“Diseño para todos”. 


En función de los criterios de accesibilidad de la facultad, se han eliminado las 
barreras arquitectónicas para que todos los espacios del edificio (aulas, 
laboratorios, platós, auditorio) sean accesibles. En el edificio principal, dos 
ascensores garantizan el desplazamiento entre los diferentes niveles para 
personas con discapacidades físicas. También existe una plataforma elevadora 
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de sillas de ruedas para acceder al plató. En la biblioteca hay también otro 
ascensor para facilitar los desplazamientos entre plantas. 


El compromiso de la Facultad de Comunicación y Relaciones Internacionales 
Blanquerna con la accesibilidad universal queda patente con la licencia 
medioambiental obtenida en el año 2016. 


Respecto a la accesibilidad tecnológica, hay que decir que el estándar de la 
facultad en los ordenadores es el de Apple. Desde sus inicios, el sistema 
operativo Mac OS X tiene una serie de prestaciones que ayudan con una gran 
eficiencia a la accesibilidad universal. A modo de ejemplo, se relacionan 
algunas: 


● Discapacidad visual: Los ordenadores Apple con Mac OS X admiten 
teclados braille (sin instalación adicional), incluyen lectura de pantalla 
integrada (VoiceOver), sistema Siri para interactuar con el ordenador con 
la voz, y lupa de hasta 40 aumentos de pantalla y/o cursor. 
● Discapacidad auditiva: Los ordenadores Apple con Mac OS X admiten 
subtítulos para personas con dificultades auditivas y permiten 
reemplazar los avisos sonoros del ordenador por flashes en la pantalla. 
● Discapacidades físicas y/o motoras: La configuración de los 
ordenadores Apple con Mac OS X admite opciones como “teclas lentas”, 
que ayudan a evitar cometer errores al apretar diversas teclas a la vez 
por accidente, o “reconocimiento por la voz”, mediante el cual se puede 
controlar el sistema y realizar tareas mediante el dictado por la voz del 
usuario. Se puede, además, controlar el ratón del teclado mediante el 
teclado numérico o utilizar un teclado virtual en pantalla controlado con el 
ratón. Además, la herramienta Automator permite minimizar el esfuerzo 
del usuario a base de automatizar tareas habituales. 


Las aulas de la Facultad de Comunicación y Relaciones Internacionales 
Blanquerna tienen una configuración diseñada para facilitar el uso de los 
sistemas vídeo, audio y ordenador. En todas las aulas hay un proyector y una 
pantalla de proyección o bien de un monitor o televisor de plasma o LED. Todos 
estos dispositivos son de alta definición Full HD DE 1920 x 1080 píxeles. En las 
aulas del edificio principal, con capacidad para 35 o más alumnos, hay un 
sistema de control domótico Extron que además de controlar las fuentes de 
entrada de vídeo, también permite ajustar los niveles de audio de micrófonos y 
altavoces. Este sistema también facilita la conexión de portátiles PC o Mac y de 
periféricos. En los seminarios o aulas más pequeñas hay televisores o 
monitores, ordenadores y conexiones para portátiles. 
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Aulas de informática, talleres y equipos de rodaje exterior 


Las aulas de informática de la Facultad de Comunicación y Relaciones 
Internacionales Blanquerna son espacios diseñados para facilitar el trabajo de 
los estudiantes y para la realización de clases-taller. La disposición de las 
mesas y de los ordenadores sigue un criterio adaptado a tal fin. En la planta -1 
hay tres equipos multifunción industriales de Canon situados en el exterior de 
las aulas, donde también hay otros trece ordenadores de acceso libre para los 
estudiantes. Los alumnos disponen de un carnet con chip y un número limitado 
de copias que pueden ampliar. La implantación de este sistema ha supuesto un 
ahorro de papel y de fungibles porque evita las copias repetidas de forma 
innecesaria. Estos equipos también permiten escanear documentos y hacer 
fotocopias. 


Los servidores vinculados a las aulas de informática permiten almacenar los 
trabajos de los estudiantes o vincular las carpetas personales de la intranet 
corporativa o de las asignaturas a los ordenadores de estas aulas. El modelo 
didáctico de los estudios de la Facultad de Comunicación y Relaciones 
Internacionales Blanquerna prioriza el trabajo personal de los estudiantes y el 
uso de los equipamientos para sus prácticas de aprendizaje y la ejecución de 
trabajos. Por eso hay también un espacio de trabajo con 15 ordenadores en el 
edificio principal y 16 ordenadores más en el edificio de la biblioteca. 


El software de los ordenadores de la Facultad se organiza en función de cuatro 
áreas de trabajo: 
- Área ofimática: Microsoft Office, Apple Pages, Apple Numbers, Apple Keynote. 
- Área de diseño: Adobe Suite CC. 
- Área de documentación e información: ACN, Europa Press, bases de datos de 
información nacional e internacional. 
- Área audiovisual: Final Cut Pro, Motion, Compressor, Soundtrack, Final Draft, 
Cinema 4D. 


• Equipos aula 1 
– 56 ordenadores Apple iMac core i5, con pantalla de 21,5”. – 1 proyector Full 
HD 
– 1 micrófono inalámbrico de diadema. 
– Amplificador y altavoces. 


• Equipos aula 2 
– 30 ordenadores iMac core i5 con disco duro SSD y pantalla de 21,5”', – 1 
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proyector Full HD. 


– Amplificador y altavoces. 


• Equipos aula RD 
– 15 ordenadores iMac core i5 con pantalla de 21,5”. – 1 pantalla LED Full HD 
de 50” con altavoces. 


• Equipos aula FG 
– 15 ordenadores iMac core i5 con disco duro SSD y pantallas de 21,5” – 1 
pantalla de plasma Full HD de 63”. 
– Amplificador y altavoces. 


• Equipos aula 305 
– 18 ordenadores iMac con pantallas de 27” con 16 Gb de RAM y un ordenador 
iMac con pantalla de 21,5”. 
– 1 pantalla Full HD de 80” 
– Amplificador y altavoces 
– 1 impresora multifunción en el exterior del aula. 


• Otros talleres 
– 2 estudios de radio digital. 
– 2 locutorios de audio digital. 
– 10 salas de edición y posproducción de vídeo digital. – Plató de 185 m2 con 
control de realización. 
– Plató de 60 m2 con control de realización. 


• Equipos de rodaje exterior. 
– 12 equipos de rodaje con cámaras de vídeo de alta definición 
– 3 equipos de grabación de cine digital de alta definición 
– 1 equipo de grabación de cine digital 4K 
– Todos los equipos cuentan con equipos de captación de audio y kits de 
iluminación. 


El servicio de coordinación de equipamientos organiza periódicamente cursos 
de formación y de reciclaje en nuevas tecnologías para alumnos, profesores e 
investigadores. Los nuevos estudiantes reciben cursos de formación en las 
tecnologías de la comunicación de la facultad. 


Recursos documentales 


La Biblioteca-Mediateca de la Facultad de Comunicación y Relaciones 
Internacionales Blanquerna forma parte de la red de 15 bibliotecas con las que 
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cuenta actualmente la Universitat Ramon Llull, con más de 1.600 puntos de 
lectura, 1.366.000 volúmenes y 14.000 suscripciones periódicas en formato 
papel. Hay que destacar también la participación de la URL en la Biblioteca 
Digital de Catalunya (BDC), con información electrónica contratada 
conjuntamente por las bibliotecas del CSUC de acceso restringido, así como los 
repositorios que contienen documentación generada por las instituciones del 
ámbito del Consorcio, de libre acceso. La BDC proporciona acceso a paquetes 
completos de revistas electrónicas de importantes distribuidores, como, por 
ejemplo, las suscripciones a las revistas Springer, Emerald y la American 
Chemical Society. También a las bases de datos Econlit, Eric, Aranzadi, 
Medline, The Serials Directory, Psynchinfo, LISTA y Regional Business News. 
La Universitat Ramon Llull también está suscrita a bases de datos 
imprescindibles como la Web of Science y Business Source Elite. En la política 
de adquisiciones y suscripciones se contempla la perspectiva de género. 
Por otro lado, dentro de las actividades formativas que se preparan desde la 
biblioteca de la Facultad, se prepararán materiales para dar respuesta a las 
necesidades formativas relacionadas con la perspectiva de género, y que 
se recogerán en los futuros apartados del estándar 5 de los informes de 
seguimiento y de acreditación. Dichos materiales y actividades formativas van 
dirigidos al profesorado, PAS y al conjunto del alumnado. 


Además de las suscripciones de la Biblioteca Digital de Catalunya i de la 
Universitat Ramon Llull, la facultad está también suscrita a otras bases de datos 
de la temática específica de sus grados, como Communication & Mass Media 
Complete, Factiva, Guía de los Medios Digital, Political Science Complete, 
Marketline, TV Anuncios, Stratfor, JSTOR -Arts & Sciences II, etc. La biblioteca 
cuenta con una moderna y completa red wi-fi conectada a la red eduroam y en 
las mesas de lectura hay enchufes para conectar ordenadores portátiles a la 
corriente eléctrica. També se ofrece un servicio gratuito de obtención de 
documentos, tanto de libros como de artículos. 


Es una biblioteca especializada y sus usuarios son, principalmente, los 
estudiantes de la facultad y sus profesores e investigadores. Abre de lunes a 
viernes de 8 a 21 horas, y los sábados, como sala de estudio, de 10 a 15 horas. 
Durante los períodos de exámenes, la biblioteca amplía su horario hasta las 12 
de la noche, los sábados por la tarde y los domingos, para facilitar el acceso a 
los estudiantes. La biblioteca se mantiene en contacto con el profesorado y los 
investigadores para establecer colaboraciones y adecuar sus recursos 
documentales y servicios a las necesidades que van surgiendo (por ejemplo, la 
realización de cursos para dar a conocer los recursos disponibles). En la web 
también se publican diversos tutoriales y guías temáticas, que ponen al alcance 
de los usuarios información relevante en referencia a la temática vinculada al 
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fondo de la biblioteca, con el objetivo de facilitar su uso. Regularmente se 
realizan cursos de formación de los usuarios, en función de las bases de datos y 
de las tecnologías que se utilizan en la biblioteca. Por ejemplo: 


Visita guiada de la biblioteca 


Dirigida especialmente a los estudiantes que se incorporan a la facultad 
(nuevos estudiantes, Erasmus, Séneca, estudiantes de intercambio). 


Mendeley 


Gestor bibliográfico con opciones muy interesantes en cuanto a redes sociales. 
Dirigida principalmente a estudiantes de grado de 3r y 4o curso y a doctorandos e 
investigadores. 


Factiva 
Base de datos de prensa, a texto completo, que recopila información de más 
de 1.500 periódicos, 3.200 revistas, fotografías, informes de empresas, etc. 


La Biblioteca desde casa 
Se pueden consultar las suscripciones electrónicas de la biblioteca desde casa 
a través del sistema de autenticación WAM. 


Marketline 


Datos estadísticos, estudios de mercado, información de países. 


Cómo hacer visible la investigación: Recercat, ORCID, Google Citations, dirigido 
a los profesores investigadores para ayudarle a hacer más visible su 
investigación. 


Cómo escoger dónde publicar 
Consulta de WoS, Scimago, etc. de cara a escoger las revistas donde publicar 
la investigación y que éstas estén bien valoradas por las agencias de calidad. 


Curso de la plataforma ISI Web of Science 
Sesiones dedicadas a conocer las bases de datos que conforman la Web of 
Science: Current Contents Connect, Journal Citation Reports, ISI Proceedings, 
Derwent Innovations Index, ISI Essential Science Indicators, Scielo... 


Curso de la plataforma Ebscohost 
Incluye las bases de datos Communication & Mass media Complete, Business 
SurceElite, Poitical Science Complete, Regional Business News, LISTA, etc. 
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Curso específico de Journal Citation Reports Base de datos que permite 
conocer el impacto y la influencia de una publicación sobre la comunidad 
investigadora. 


Otros recursos 


Servicios de Alumni y Bolsa de Trabajo/Carreras Profesionales 


Estos servicios están dirigido a todo el colectivo de ex-estudiantes de la facultad 
(licenciados, graduados, doctorados y también estudiantes de postgrado y de 
máster). Su objetivo es ser el nexo de unión entre ellos y la facultad, favorecer 
la relación y la colaboración entre ellos y potenciar el capital social y laboral de 
los profesionales formados en Blanquerna. 


El servicio Alumni se encarga de la comunicación entre ex-estudiantes y la 
facultad, de fomentar la participación de los estudiantes en actividades 
específicas para antiguos alumnos, al tiempo que fomenta la formación 
continuada: postgrados, masters y doctorados. Dispone también de un registro 
de contactos profesionales de antiguos alumnos y hace informes de 
ocupabilidad y de seguimiento de los graduados de la facultad. 


La bolsa de trabajo proporciona ofertas adecuadas al perfil de cada estudiante, 
asesora en estrategias y en las decisiones de búsqueda de trabajo, orienta en la 
elaboración del currículum vitae y de la carta de presentación, y ofrece consejos 
y estrategias para las entrevistas laborales. La bolsa de trabajo organiza 
periódicamente jornadas informativas para la inserción y la promoción 
profesional en las que se trata directamente la formación y la orientación del 
emprendedor para poder crear su propia empresa. El servicio facilita 
información de los diferentes canales de búsqueda de trabajo: internet, 
oposiciones, prensa, empresas de trabajo temporal, empresas de selección de 
personal, servicios de ocupación local y colegios profesionales. 


Acció Solidària Blanquerna: El proyecto Acció Solidària Blanquerna es un 
complemento profesional que se lleva a cabo en todos los centros como fiel 
muestra de los ideales educativos de Blanquerna: la solidaridad, la libertad- 
responsabilidad, la dignidad humana y la voluntad de servicio. Acció Solidària 
Blanquerna propone convertir el tiempo libre en tiempo disponible para acciones 
solidarias desde cada ámbito profesional. Una acción social basada en el 
voluntariado, expresada en una pluralidad de formas y modalidades, que 
permite desarrollar las inquietudes altruistas y de servicio entre los que 
participan. Se promueve la colaboración y la participación voluntaria en los 
diferentes proyectos de intervención en el Tercer y Cuarto mundo. Además, se 
impulsan grupos universitarios de investigación, la adhesión a campañas de 
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solidaridad puntuales y se organizan jornadas de formación. 


Editorial Trípodos 


La Facultat de Comunicación y Relaciones Internacionales Blanquerna gestiona 
el sello editorial de la revista académica Trípodos. Llenguatge, pensament i 
comunicació. La editorial produce dos números anuales de la revista y las 
colecciones de libros Papers d'Estudi, en catalán y castellano, y (Ex)tensions, 
en castellano. Por otro lado, también edita las actas de los congresos y 
simposios que organiza la facultad en la colección Trípodos Extra. La revista 
científica de comunicación Trípodos desde este año 2018 indexada en 
SCOPUS y también en ESCI (Emerging Sources Citation Index). 


Mantenimiento y conservación de equipamientos 


Los servicios técnicos y de apoyo a los estudiantes cubren todo el horario 
lectivo de las titulaciones de grado, postgrado y masters de la facultad, de lunes 
a viernes de 8 a 21.30 h. Ya a las 7.30 h. algunos técnicos revisan materiales y, 
cuando ha habido alguna incidencia, las aulas que la hayan tenido. Todo ello, 
para garantizar un correcto funcionamiento a partir de las 8 h. Los sábados por 
la mañana también se da este servicio. Otros servicios de la facultad, como la 
biblioteca y otros espacios con ordenadores y las salas de edición, se 
mantienen abiertos para el uso de los estudiantes. 


a) Mantenimiento: Los técnicos audiovisuales e informáticos hacen tareas 
periódicas de revisión del equipamiento de la facultad. El objetivo es evitar 
incidencias de los equipos puedan alterar la actividad académica. El protocolo 
comienza a las 7.30 h. con la revisión de incidencias por parte del equipo 
técnico. En función del problema, se intenta resolver antes del inicio de la 
actividad a la que pueda afectar. De hecho, la facultad dispone de recambios de 
la mayor parte de los equipos de rodaje y también de proyectores y de otros 
elementos que se utilizan en las aulas. Cuando no es posible resolver la 
incidencia de forma inmediata, se recurre a servicios técnicos externos. 


b) Renovación: 
La experiencia de la facultad por lo que se refiere a la gestión de los equipos, 
nos han permitido establecer una política de adquisiciones de equipamientos 
basada en nuestro propio modelo didáctico. Los tres profesores coordinadores 
del área se reúnen periódicamente para estudiar la evolución de las 
tecnologías. Asisten a presentaciones, a ferias especializadas, se reúnen con 
proveedores y, también, con asesores independientes. Todo ello permite 
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planificar la implantación progresiva de las nuevas tecnologías. La 
temporalización por fases y cursos resulta clave en la gestión de los 
presupuestos anuales y que las adquisiciones permitan y una implantación 
lógica y natural, sin provocar incompatibilidades entre los diferentes tipos de 
tecnologías. El seguimiento de estas fases facilita la reubicación de los equipos 
de trabajo en función de su uso. 


c) Reciclaje: 
Desde hace años, la facultad tiene una política de recuperación de los 
elementos reciclables (papel, pilas, material eléctrico y electrónico). Hay 
contenedores de reciclaje de papel en todas las plantas y contenedores de 
reciclaje de pilas en las plantas con servicios tecnológicos. Los técnicos de 
audiovisuales y de informática se encargan de separar y seleccionar los 
componentes de los equipos electrónicos cuando se reemplazan por otros 
nuevos: cables, pantallas, ordenadores, componentes electrónicos, etcétera. A 
través del servicio de Acció Solidària, una parte de los equipos informáticos que 
quedan en desuso, por la política de actualización tecnológica permanente de la 
facultad, se distribuyen entre diversas organizaciones sin ánimo de lucro. 


Prácticas de empresa 


Las prácticas de empresa son un elemento clave en nuestro proceso de 
formación. La Facultad de Comunicación y Relaciones Internaciones tiene 
convenio con más de 500 empresas donde los alumnos se preparan para 
enfrentarse al mundo laboral. Las prácticas de empresa pueden ser 
remuneradas o no remuneradas, según la empresa o institución. En el apartado 
de prácticas de la web del centro, puede consultarse toda la información en 
relación a la tipología de prácticas, así como la normativa de prácticas del 
centro y listados de empresas con convenio según el ámbito de estudio. 


Desarrollo de las prácticas de empresa 


Las prácticas de empresa suponen un contacto directo del estudiante con el 
ámbito profesional para aplicar los conocimientos que va adquiriendo en la 
universidad. A su vez, también sirven para confeccionar una red de contactos 
profesionales que puede ayudar a situarse de manera estratégica en el ámbito 
laboral. El estudiante debe demostrar que sabe integrarse en un equipo de 
trabajo profesional en el que completará su formación y pondrá sus 
capacidades al servicio de la empresa que lo acoge. Las prácticas deben 
facilitar al alumno una visión global en un entorno cambiante y complejo. 
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Relación empresas e instituciones 


El nuevo grado de comunicación digital contará con un amplio abanico de 
empresas en prácticas que ya colaboran con la FCRIB en las diferentes 
titulaciones. A modo de ejemplo se detallan las empresas con convenio de 
colaboración en el área de Periodismo y Comunicación Corporativa: 


Radios 
• Cadena COPE 
• Cadena SER 
• Catalunya Ràdio 
• Cugat.cat 
• Grup Flaix, S.L. 
• La Xarxa 
• Mataró Ràdio 
• Onda Cero 
• RAC1 
• Ràdio Estel 
• Ràdio Marca 
• RNE 


Televisiones y otras empresas de la industria audiovisual 
• Antena 3 
• Barça TV 
• BeIN Sports 
• BTV 
• Canal Reus TV 
• Canal Terrassa Vallès 
• CREATEL 
• Dorna Sports 
• EL TERRAT DE PRODUCCIONS, SL 
• GOL TV 
• IB3 
• La Fábrica de la Tele, S. L. 
• Lleida Televisió 
• Minoria Absoluta 
• M1 TV 
• Nao Cinematogràfica 
• Mediapro 
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• RTV Vilafranca 
• Telecinco 
• TVE 
• TV3 
• 8TV 


Diarios y medios digitales 
• ABC 
• ADM 
• ARA 
• Diari de Sabadell 
• Diari de Terrassa 
• El Món 
• El Mundo 
• El Mundo Deportivo 
• El Nacional.cat 
• El 9 Nou 
• El País 
• El Periódico 
• El Punt Avui 
• Expansión 
• La Grada 
• La Vanguardia 
• La Voz de Galicia 
• La Razón 
• L'Esportiu 
• Memondo Network 
• Nació Digital 
• SPORT 
• Teatralnet 
• 20 Minutos 
• Vilaweb 


Agencias de información 
• Agència Catalana de Notícies 
• Agència EFE 
• Europa Press 


Revistas 
• ALESPORT (Solo Motor, Solo Bici, Solo Auto 4x4..) 
• EDICIONES ADG SL (Novias España, Novias de Pasarela..) 
• Enderrock 
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• El Temps 
• Menshealth 
• Time Out 
• Vice 
• Woman 


Instituciones 
• Ajuntament de Barcelona 
• Ajuntament de Sant Cugat 
• Arquebisbat de Barcelona 
• Bombers de la Generalitat 
• Cáritas Diocesana de Barcelona 
• Departament de la Presidència. Generalitat de Catalunya 
• Departament d'Ensenyament. Generalitat de Catalunya 
• Casa Àsia 
• Col·legi de Farmacèutics de Barcelona 
• Creu Roja Espanyola a Catalunya 
• Federació Catalana de Basquetbol 
• Federació Catalana de Voluntariat Social 
• Fundació Privada Casa Amèrica Catalunya 
• Institut Català de la Salut 
• La Seca-Espai Brossa 
• Médicos Sin Fronteras España 
• Museu Egipci de Barcelona 
• Fundació Privada Casa Amèrica Catalunya 
• Parlament de Catalunya 
• Teatre Nacional de Catalunya 
• 080 Barcelona Fashion (CCAM) 


Agencias de comunicación y otras empresas e instituciones 
• ABACUS 
• Abertis Telecom 
• Aportada 
• Arenalia Comunicación y Eventos S.L. 
• Associació Cultural Castell de Perelada 
• AKI 
• Avellaneda 
• Banc de Sabadell 
• Banc de Sang i Teixits 
• Barcelona Activa 
• Bason Image 
• BEATRIZ FUREST S.L. 
• Bodas.net (WEDDING PLANNER S.L.) 
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• Brand Comunicación 
• BPMO Edigrup 
• Caixa Capital Risc 
• Circuit de Catalunya 
• Ciutadans-Partido de la Ciudadanía 
• Concept Agency 
• Contraseña Produccions 
• CORPORACIÓN DIVABE 
• Clubs DIR 
• Club Joventut Badalona 
• Cuotech 
• DAMM 
• Deloitte 
• Deustche Bank 
• DIGITAL MEDIA CONSULTING SL 
• DKV Seguros 
• Dorna Sports 
• Ediciones JD 
• Editorial Planeta 
• Editorial Reverté 
• Equipo Singular 
• Esade 
• Esiete 
• Euroleague 
• Fundació Catalunya-La Pedrera 
• Fundació La Caixa 
• Futbol Club Barcelona 
• Gas Natural 
• Giny Comunicació 
• Global Editors Network 
• Gremi Hotels de Barcelona 
• Hill and Knowlton España 
• Hospital Arnau de Vilanova de Lleida 
• Hospital de Bellvitge 
• Hospital Vall d'Hebrón 
• Hospital Sant Joan de Déu 
• InterMèdia Grup de Comunicació 
• IT Comunicación 
• Justícia i Pau 
• La Salle 
• Le Mot Project 
• Lewis Communications 
• Luxury Sapin 
• Mahala Comunicació i Relacions Públiques 
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• McCann Erickson 
• Memondo Network 
• Mercat de les Flors 
• Natura Selection 
• Neomoda 
• PIMEC 
• Prensa Motor 
• Prisma Publicaciones 2002 
• Proset 
• Promoturist 
• Pronovias 
• Actimundi 
• Rosaud Costas Duran 
• Rosa Clará 
• Space Ibiz Planet 
• Tekman Books 
• Territorio Creativo 
• Tinkle 
• SEAT 
• Swarovski ibérica 
• Sònar 
• Value Retail Management La Roca 
• VECTOR 5 
• Vitamine Communications 
• Wallapop 
• XXL Comunicación 
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MODELO CONVENIO DE PRÁCTICAS DE EMPRESA 


!  


DOCUMENT D'INSCRIPCIÓ DE L'ESTUDIANT EN EL PROGRAMA DE PRÀCTIQUES 
ACADÈMIQUES EXTERNES ACORDAT ENTRE LA FUNDACIÓ BLANQUERNA I  L'ENTITAT 
COL·LABORADORA ASSOCIACIÓ BARCELONA TECH CITY 


Barcelona, 9/07/2018 
 


L'estudiant abans esmentat ha estat seleccionat per participar en el programa de pràctiques 
acadèmiques externes establert 
entre la Facultat i L’ASSOCIACIÓ BARCELONA TECH CITY (Conveni de cooperació educativa 
de data 17/09/2018), i ACCEPTA PARTICIPAR EN L'ESMENTAT PROGRAMA D'ACORD AMB 
LES CONDICIONS SEGÜENTS: 


I.Projecte formatiu 


�  de �17 19


Dades del centre: 


 Nom del centre: Associació Barcelona Tech City 


 Adreça:  Pl. Pau Vila, 1, bloc A, planta 3, porta 3A3, Edifici Palau de Mar Tel: 938342660 


 Codi Postal:08003  Població: BARCELONA 


 Tutor/a de pràctiques de l'entitat col·laboradora:... 
  
 Adreça de correu electrònic................... 


Dades de l'estudiant: 


Cognoms i nom:...... 


Adreça de correu electrònic:  


DNI / Passaport / NIE: ...... 


Curs i estudis: Grau en ..............


Dades del tutor/a de Blanquerna: 


Cognoms i nom: Sáez, Albert 


Adreça de correu electrònic:  albertsc@blanquerna.url.edu
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Les pràctiques permeten que l'estudiant conegui la realitat professional de la publicitat, les 
relacions públiques, el periodisme, així com del cinema i la televisió en contacte directe i 
permanent amb redaccions professionals i empreses del sector que faciliten a l'estudiant una visió 
global de l'activitat professional i de les dinàmiques de funcionament. L'estudiant adquireix la 
capacitat d'integrar-se en un determinat equip de treball al qual hi aporta les seves habilitats i 
adquireix nous coneixements sobre el funcionament del sector, a més de l'habilitat per a 
comunicar en el llenguatge propi del sector. L'estudiant confecciona productes d'acord amb els 
criteris i característiques del mitjà o empresa on desenvolupa la seva activitat. 


II.Lloc, durada i horari de les pràctiques 


Les pràctiques tindran lloc a les dependències de l'entitat col·laboradora, a la Pl. Pau Vila, 1, bloc 
A, planta 3, porta 3A3, Edifici Palau de Mar de Barcelona i en exteriors. L'estudiant realitzarà les 
pràctiques durant el període comprès entre el dia ../../... i el dia ../../..., ambdós inclosos. 


El nombre total d'hores de pràctiques de l'estudiant a l'entitat col·laboradora serà de màxim 360 
hores amb un horari flexible a raó de màxim 20 hores setmanals. 


En tot cas aquest horari ha de ser perfectament compatible amb el seu horari d'assistència a 
classe i les altres activitats acadèmiques de caràcter obligatori, així com les tasques de 
representació i participació desenvolupades per l'estudiant a la Facultat. 


El règim de permisos de l'estudiant serà l'estipulat per la normativa interna de cada empresa, tot i 
que es respectaran els acords particulars entre empresa i estudiant. 


III.Tipologia de les pràctiques 


Aquestes pràctiques seran curriculars i, per tant, traduïbles en 12 crèdits acadèmics. 


IV. Naturalesa jurídica de les pràctiques 


L'estudiant rebrà de l'entitat la quantitat mensual de 80 euros mensuals en concepte d'ajut o borsa 
d'estudi. 


Atès el caràcter exclusivament formatiu d'aquestes pràctiques acadèmiques externes, en cap cas 
la seva realització voldrà dir la incorporació de l'estudiant em l'àmbit laboral de l'entitat 
col·laboradora ni de la Fundació Blanquerna. Al final de les pràctiques l'estudiant té dret a rebre un 
informe de l'entitat col·laboradora acreditatiu de les activitats desenvolupades. 


V.Responsabilitat 


Atès que no hi ha relació laboral, l'estudiant queda cobert durant l'estada a l'entitat col·laboradora 
per l'assegurança escolar corresponent i una pòlissa de responsabilitat civil contractada per la 
Fundació Blanquerna. 
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VI.Tutoria de les pràctiques 


L'estudiant tindrà el tutor de pràctiques de l'entitat col·laboradora i el tutor acadèmic de la Facultat 
que consten a la capçalera d'aquest document. 
Un cop finalitzat el període de pràctiques, el tutor de l'entitat col·laboradora lliurarà el professor-tutor 
de la Facultat l'informe d'avaluació de l'experiència de l'estudiant, i l'estudiant lliurarà al professor-
tutor una memòria sobre les pràctiques realitzades. 
És competència de la Facultat avaluar, als efectes merament acadèmics, la formació pràctica 
adquirida per l'estudiant. 
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