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INTRODUCCION

La formacidn integral de los estudiantes universitarios, tanto en los aspectos personales como
en los académicos y profesionales, ha sido una apuesta de la Facultad de Ciencias de la Salud
Blanguerna - URL (FCSB-URL). Por este motivo ha impulsado un estilo educativo propio y unos
servicios que responden al objetivo de acompafiar a los y las estudiantes en este desarrollo.

La Universidad tiene como objetivo y reto el acompafamiento, guia y asesoramiento del
estudiantado en su proceso de aprendizaje, y el apoyo en la toma de decisiones
fundamentadas en sus estudios, en la mejora de su rendimiento, en la orientacién profesional
y en la ampliacion de sus expectativas para la consecucion de un buen desarrollo personal y
académico.

La accidn tutorial es actualmente uno de los pilares de la educacion superior. Si bien es cierto
que el Informe Bricall (CRUE, 2000)! se posicioné por la creacién de la figura de profesor/a
asesor/a o tutor/a del / de la estudiante como un servicio esencial de las universidades, la Ley
Organica 4/2007 de 12 de abril de Universidades (LOU)? en su articulo 46, da contenido de
facto al derecho de asistir a todo el estudiantado para que sea atendido y orientado por su
profesorado mediante un sistema de tutorias adaptado a las nuevas necesidades. La oferta de
una tutoria universitaria puede ser una buenay eficaz herramienta para la construccién guiada
del aprendizaje de los estudiantes y de su desarrollo auténomo, mediante la adquisicién,
integracion y puesta en practica de un amplio conjunto de competencias.

La actualizacién metodoldgica, la formacidn humanistica, el acompafiamiento tutorial y el
compromiso social son los ejes centrales en la formacion de los futuros profesionales de la
FCSB-URL, siendo en este marco donde se ubica el plan de accién tutorial (PAT).

FUNCION TUTORIAL Y TUTOR/A

La funcién tutorial, como eje de la formacion universitaria, y componente del curriculum,
facilita el aprendizaje auténomo del estudiantado. La accidn tutorial definida por el modelo
Blanquerna puede entenderse como “el proceso de acompafiamiento integral a cada
estudiante a lo largo de su recorrido académico, teniendo en cuenta no sélo sus aprendizajes
instrumentales sino también sus actitudes personales y todo lo que define su recorrido vital,
a fin de hacerle responsable de su propio proceso educativo.”

El tutor/a es la persona de referencia de cada estudiante y quien vela por el desarrollo
personal y académico. El tutor/a detecta problemas, propone soluciones (si es necesario, en

1 Bricall, JM. (2000), Informe Universidad Madrid: CRUE. Recuperat de https://www.oei.es/historico/oeivirt/bricall.htm.
2 Lei Organica 4/2007, de 12 d’ abril, de Universitats, BOE 89 §16241 a 46260 (2007).
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coordinacién con profesorado de otras asignaturas y en contacto con los responsables
académicos) y orienta a cada estudiante dentro de la estructura de la Facultad.

El profesor/a de seminario del curso es, en su mayoria, el tutor/a. En el caso de estudiantes
gue no estan matriculados en ninglin seminario, la coordinacién del curso es quien asume la
figura de tutor/a o bien se asigna a un tutor/a de cursos anteriores.

El tutor/a realiza el seguimiento de cada estudiante a su cargo, con quien mantiene entrevistas
periddicas, en las que se analiza y se comenta el proceso de aprendizaje del estudiante de las
diferentes asignaturas del semestre. Si el/la estudiante tiene cualquier asunto académico,
primero se pone en contacto con el profesor/a correspondiente vy, si es necesario, después
puede pedir el asesoramiento al tutor/a.

Si el estudiante tiene cualquier problema extraacadémico grave, que afecte al conjunto de la
actividad académica, debe informar al tutor/a, que es quien contactara con el profesorado
implicado o los servicios de apoyo de los que dispone la Universidad.

PLAN DE ACCION TUTORIAL FCSB-URL

El PAT es el marco de referencia de la FCSB-URL en el proceso de soporte al alumnado durante
su formacidn universitaria. En este proceso estan implicados distintos servicios y profesionales
del centro. El PAT se materializa con un conjunto de acciones sistematicas y coordinadas que
tienen por objeto guiar, supervisar y acompafiar a cada estudiante durante el Grado, con el
objetivo de contribuir a la formacién integral del futuro profesional.

El PAT contribuye a dar respuesta tanto a las necesidades de orientacién y apoyo que el
estudiantado puede necesitar a lo largo de su vida académica, como a su integracion en la vida
universitaria, el conocimiento de los recursos que ofrece la Facultad, la mejora de su
rendimiento académico o su desarrollo personal y profesional. Los modelos universitarios de
accidn tutorial se combinan en la FCSB en las cuatro etapas relevantes de su desarrollo: -el
ingreso en la universidad; -la formacién curricular; -el dltimo curso académico; -la formacion
de postgraduado/a. (ver Figura 1)



ESQUEMA DE DESARROLLO DEL PAT EN LA FCSB
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Figura 1. *PAT de la Formacion postgraduada

OBJETIVOS DEL PLAN DE ACCION TUTORIAL

La intencién principal de este PAT es el acompaiiamiento del/de la estudiante
universitario/a en su ingreso reglado en la Facultad, cubriendo hasta los estudios de segundo
ciclo y el paso al mundo laboral, una vez finalizados los estudios. Se materializa en los
siguientes objetivos generales:

- Dar respuesta a las necesidades de orientaciéon y apoyo que el estudiantado de la
FCSB-URL puede necesitar a lo largo de su vida académica para desarrollar y concluir
su proceso de aprendizaje en plenitud.


https://docs.blq.url.edu/bsalutcomunicacio/revqpat-cas-mu_2021_nov_ir_mr_aprovatdef.pdf
https://docs.blq.url.edu/bsalutcomunicacio/revqpat-cas-mu_2021_nov_ir_mr_aprovatdef.pdf

- Reconocer los servicios y agentes de actuacion necesarios que intervienen en cada
momento y en cada proceso.

- Identificar los documentos y recursos existentes que regulan las actividades en la
Facultad y apoyan al estudiantado durante y después del grado.

Los objetivos especificos se determinan en:

- Facilitar la integracion de los estudiantes en la universidad.

- Cuidar la acogida e informar de los servicios de atencién y orientacién personal.

- Informar de la organizacién académica y de la dindmica de la Facultad, asi como de
todas las posibilidades y servicios que se ofrecen al alumnado.

- Orientar a los estudiantes durante su proceso formativo.

- Hacer seguimiento de las necesidades académicas de los estudiantes desde una
perspectiva integral de la persona.

- Apoyar la exploracién de las posibilidades curriculares que ofrece cada titulacion,
como por ejemplo ayudar a escoger los itinerarios de practicas y realizar
autoevaluaciones del practicum.

- Atender las necesidades personales y las situaciones que se puedan dar en funcién de
las particularidades individuales.

- Realizar el seguimiento de las calificaciones.

- Fomentar la destreza para la planificacién del desarrollo profesional.

- Dar aconocer los servicios de apoyo a la insercidn profesional.

- Dar a conocer y valorar la posibilidad de continuar con otros estudios y posibilidades
formativas.

ESTRUCTURA DEL PLAN DE ACCION TUTORIAL FCSB

Cada una de estas etapas que desarrollan el PAT viene determinada por una serie de
momentos por los que los estudiantes iran pasando a lo largo de su formacién: -la entrada en
la Universidad; -la permanencia durante los cursos de grado; -la transicién al mundo laboral;
-el proceso de acogida y desarrollo de los estudios de master.

En los esquemas que aparecen a continuacion, se pueden identificar cada una de las etapas
gue desarrollan el PAT: a) los momentos mas relevantes que pueden requerir procesos de
tutorizacién y orientacion a lo largo de la vida académica del estudiante; b) los objetivos
planificados que quieren alcanzarse en cada momento; c¢) los agentes que intervienen en cada
momento para dar respuesta a las cuestiones planteadas, profesorado (PDI) y personal de
administracion y servicios (PAS).



1. Ingreso en la universidad

El objetivo a conseguir en esta etapa es facilitar la integraciéon de los estudiantes en la

Universidad.

ETAPAS

Momentos

Objetivos

Acciones

1.Ingresoenla
universidad

La Entrada en la Universidad

El acceso ala
Facultad y la
Matricula de
primer curso

Acogida nuevos
estudiantes en
primer curso

Facilitar la
integracion de los
estudiantes en la
universidad

Cuidar la acogida
e informar de los
servicios de
atenciony
orientacién
personal

Proceso de matriculacion
Informacién de la organizacidn de
la FSCB

Guia académicay curricular al

estudiantado

Acciones con estudiantes de primer

curso

Acciones con estudiantes recién

llegados a Catalunya

Momento: El acceso a la Facultad y la Matricula de primer curso

Agentes/servicios implicados: Futuros estudiantes, Servicio de Informacién y Orientacién al

Estudiante y Secretaria Académica.

® Servicio de Informacion y Orientacion al Estudiante (SIOE)

El Servicio de Futuros estudiantes y el de Informacién y Orientacién al Estudiante (SIOE) son

los servicios a los que hay que dirigirse para solicitar y recibir informacién y orientacion

relacionada con todas las actividades y todos los ambitos de la vida universitaria de Ila

Facultad:

- Procedimientos de admisiéon (informacion, pasos a seguir y condiciones). Becas y

ayudas econdmicas.

- Informacién sobre convalidaciones y reconocimientos.

- Informaciéon sobre los diferentes Servicios de la Facultad, como Bolsa de Trabajo;

Relaciones Internacionales (becas de estudios, intercambios, etc.); servicios y

actividades de Accién Solidaria y del area Pastoral; Actividades deportivas, culturales y

otras actividades promovidas por todos los centros Blanquerna.




Acciones: dirigidas al estudiantado preuniversitario para que disponga de elemento de juicio
gue les ayuden a desvelar sus vocaciones profesionales vinculadas a las ciencias de la salud.

- Atencion a las solicitudes de informacién que llegan a través del formulario de la web, de los
formularios que se recogen en las ferias, del buzén del Servicio de Informacidn y Orientacién
al Estudiante (Futuros estudiantes) via telefénica, correo electrénico y presencial.

Después del proceso de preinscripcidén, Futuros estudiantes coordinado con Secretaria
Académica, coordina y centraliza la atencién a los interesados y las acciones previas a la
matriculacion, asi como las incidencias que se puedan producir durante el proceso de acceso.

Las pruebas de acceso estan gestionadas por el SIOE y cuentan con el apoyo de profesorado
de grado de la FCSB. La Facultad dispone de asesoramiento psicopedagdgico (SASE: Servicio
de Atencién al Estudiantado en Situaciones Especiales) para adaptar de forma individualizada
la prueba de acceso, garantizando la igualdad de condiciones para aquellos candidatos con
necesidades especificas (de aprendizaje, sensoriales, etc.).

Los estudiantes internacionales reciben atencién personalizada por teléfono y via correo
electrénico, adecuando el idioma en sus visitas a la Facultad, en los folletos informativos.
También pueden consultar la web en castellano, francés e inglés. Asimismo, se ha adaptado
la prueba de acceso para que se puedan expresar en su idioma.

® Proceso de matriculacion

Acciones: El procedimiento de matriculacidn se realiza mediante automatricula, con el apoyo
del personal de Secretaria. Las direcciones y/o coordinaciones de grado realizan la orientacion
personalizada a los estudiantes que asi lo soliciten.

En diferentes circunstancias, como en la atencion al estudiantado procedente de otros paises,

deportistas de alto nivel o alto rendimiento, es la direccion de Grado quien orienta a la hora
de matricularse y escoger los distintos itinerarios y turnos horarios, valorando la carga
docente. Es considerado deportista de alto nivel o alto rendimiento aquél que estd acreditado
como tal en el BOE o en el DOGC (Consejo Catalan del Deporte), hecho que se puede
comprobar directamente en la base de datos existente al efecto. Para ser considerado
deportista de alto nivel o alto rendimiento, el estudiante en cuestiéon tendrd que entregar a
Secretaria Académica una fotocopia del BOE o del DOGC correspondiente, y en el caso de los
deportistas de alto rendimiento, el certificado que lo acredite como tal. El programa especifico
para los deportistas de alto nivel o alto rendimiento comporta una accién tutorial
individualizada a lo largo del grado.



Momento: Acogida de nuevos estudiantes en primer curso

Agentes/servicios implicados: director/a de Grado, coordinador/a de primer curso, tutor/a de

seminario de primer curso, Biblioteca, SIOE y profesorado.

Acciones: Al inicio de los estudios del grado, se acompaiia a los y las estudiantes en la acogida
y adaptacion al nuevo contexto de la universidad y se les facilita la transiciéon entre la
ensefanza secundaria y la superior de acuerdo con el procedimiento.

Cada estudiante recibe un nombre de usuario y una contrasefa que le permite acceder al
correo electrénico institucional y a la intranet de la Facultad, donde pueden encontrar
informacién sobre sus grupos académicos, asi como de aspectos bdsicos de la vida de la
Facultad. El estudiante también recibe su correspondiente carnet de estudiante, que le
identifica y le permite aprovechar los servicios de uso habitual como la biblioteca.

El primer dia de curso, el alumnado de nuevo acceso es convocado por el Equipo Decanal para
darles la bienvenida en nombre de toda la comunidad educativa. Después del parlamento de
los miembros del Equipo Decanal y una vez éstos han presentado a las direcciones del grado,
el estudiantado, la coordinacion del curso (19) y la direccién del grado, se dirigen a un aula
para darles la bienvenida y realizar las explicaciones pertinentes. En esta sesidn, la direccion
del Grado explicita los objetivos y competencias de la titulacidon que inician, y la coordinacién
del curso explica la organizaciéon especifica (plan de estudios, horarios, calendarios de
examenes, campus virtual, ubicacién en los turnos, etc.), asi como toda la informacidn
referente al funcionamiento de la Facultad (normativas, servicios, enlace con el buzén de
sugerencias, etc.), el organigrama de la Facultad y la existencia de un Sistema de Garantia
Interna de la Calidad (SGIC). Durante la sesidn se les entrega la carpeta de la Universidad.

Los estudiantes que provienen de otros paises y/o comunidades auténomas tienen la
posibilidad de asistir a clases de inmersidn lingliistica de catalan y castellano unos dias antes
de la fecha de inicio del curso y un dia a la semana durante las primeras semanas. También se
les asesora de los recursos existentes para proseguir con la formacién.

Desde un primer momento, el estudiantado conoce a las personas responsables de los
diversos ambitos del centro, a las que deben dirigirse en caso de tener cualquier problema.
Tiene especial relevancia el encuentro con el tutor/a de Seminario en Ciencias de la Salud. En
el contexto de esta asignatura, también se realiza una ruta de conocimiento de la facultad a
través de una dinamica programada.

Durante las dos primeras semanas del curso, se organizan sesiones especificas para dar a
conocer al nuevo alumnado el funcionamiento de la biblioteca de la Facultad, asi como
diferentes herramientas y recursos docentes del centro, en especial el uso de los ordenadores
y las impresoras.



Acciones especificas:

Para los estudiantes que tienen la condicidn de deportistas de alto nivel/alto rendimiento o
deportistas de la URL, a fin de atender sus requisitos especificos (horarios, grupos mafana o
tarde, calendario, etc.) y facilitar al maximo la compaginacién de los estudios universitarios
con las exigencias de los entrenamientos y las competiciones seguin la modalidad deportiva y
el nivel competitivo, el Coordinador/a de 1r curso es el interlocutor/a con el profesorado para
planificar posibles modificaciones en la realizacién de examenes o practicas externas. El
tutor/a velara por el correcto cumplimiento de su itinerario curricular. Esta informacion se
traspasara a los siguientes cursos académicos si su situacién no ha variado.

2. Formacion curricular

El desarrollo del PAT en la formacion curricular tiene tres momentos significativos: la acogida
de nuevos estudiantes en primer curso; el soporte y la orientacion durante la realizacién de
los cursos de Grado; y las practicas externas.

ETAPAS Momentos Objetivos Acciones
Durante los estudios de Grado
- Informar de la Entrevistas periddicas
2. Formacidn organizacién académicay individualizadas.
curricular de la dinamica de la Seguimiento del proceso de
Facultad, asi como de ensefianza-aprendizaje (E-A) de
todas las posibilidades y cada estudiante.
servicios que se ofrecen al | Deteccidn de problemasy
estudiantado. propuesta de soluciones en el
- Orientar al alumnado seguimiento cada estudiante.
durante su proceso Planificacién de las necesidades
Apoyo y formativo. concretas de apoyo y/u orientacion
orientacién - Hacer seguimiento de las | en cada curso.
durante la necesidades académicas de | Reuniones con los/las delegados/as
realizacion cada estudiante desde una | de curso.
de los cursos | perspectiva integral de la Reuniones con estudiantes
de Grado persona procedentes de otras titulaciones
FSCB o traslados de expedientes.
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-Apoyar para explorar las Tutoria de reflexion sobre los
posibilidades curriculares resultados académicos y la
que ofrece cada titulacion. | informacion académica del

-Atender las necesidades siguiente curso antes de finalizar el
personales y las situaciones | curso.

gue se puedan dar en Entrevistas de asesoramiento de
funcién de las diferencias matricula.

individuales.

-Hacer el seguimiento de
las calificaciones.

-Ayudar a escoger los Asesoramiento en la eleccién de
itinerarios de practicas 'y centros de practicas externas.
Practicas realizar autoevaluaciones Atencidn posterior a la
externas de las practicas externas. adjudicacion del centro.

Seguimiento del proceso E-A.
Reuniones con los profesionales
asistenciales.

Momento: Apoyo y orientacion durante la realizacion de los cursos de Grado

Agentes/servicios implicados: tutor/a de Seminario, tutores/ras de Trabajos de Fin de Grado

(TFG), profesores/as de asignaturas, consejos de curso, coordinador/a de curso, SASE,
coordinacion de movilidad internacional.

Acciones: La acogida, orientacion y apoyo al estudiantado que iniciaran 29, 32 y 42 curso
contempla, entre otras acciones, la informacidn sobre las particularidades, la organizacion y
la distribucidon horaria de los cursos, que se realiza antes de finalizar el curso anterior. En el
proceso estan implicados tanto los coordinadores/ras de curso como los respectivos
tutores/as. Todos ellos también ayudan en la toma de decisiones sobre el proceso curricular
de cada estudiante (orientacion en el proceso de matriculacion para el préximo curso) si es
necesario. Se establecen unos horarios de atencidn personalizada con los coordinadores y
tutores de cada curso.

Los estudiantes que se incorporan procedentes de otras titulaciones cursadas en la Facultad
o que han realizado un traslado de expediente desde otras universidades, cuentan con una
atencién personalizada por parte del Consejo de Titulacién (direccion del grado y
coordinaciones de curso) respecto a las especificidades de su trayectoria curricular.

En cada curso académico los estudiantes tienen asignado un profesor/a-tutor/a de seminario
gue es el eje de la accidon tutorial académica del estudiante en la Facultad. Su figura y funciones
son claves dentro del organigrama del centro y del PAT, puesto que son las personas de
referencia para cada estudiante en el desarrollo y seguimiento de su proceso E-A. Realizan la
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accidon tutorial especifica a través de entrevistas periddicas individualizadas, atencién
personalizada a demanda, acompafamiento sistemadtico dentro de los grupos de Seminario y
seguimiento que se realiza en las reuniones del Consejo de Curso (coordinador/a de curso y
tutores/as de curso) en las que siempre consta un punto del orden del dia que trata del
seguimiento de los estudiantes.

El Seminario es una asignatura que estd presente en los cuatro cursos del Grado, por lo que el
tutor/a detecta problemas y propone soluciones (en caso necesario, en coordinacién con el
profesorado de otras asignaturas y en contacto con los responsables académicos) y orienta al
estudiante dentro de la estructura de la Facultad. En su accién tutorial, cada tutor/a realiza el
seguimiento de la situacion académica de los y las estudiantes asignados/as, y analiza y
promueve la reflexién sobre los resultados académicos para potenciar su mejora. Asimismo,
atiende a los estudiantes de acuerdo con sus demandas.

El Consejo de Curso, integrado como ya se ha dicho anteriormente por la persona responsable
de la coordinacion de curso y los/as tutores/as, se retne periédicamente durante el desarrollo
del curso, para evaluar y planificar las necesidades de apoyo y/u orientacion que requieren los
estudiantes. Los miembros del Consejo de Curso también estdn presentes en las reuniones de
Planificacion docente y Clausura docente que establece el SGIC, que se realizan cada semestre.
En las primeras, se establecen las directrices partiendo de las necesidades detectadas por los
tutores/as y por el profesorado en su accidn tutorial, y en las segundas se hace balance del
periodo lectivo.

El coordinador/a de curso es para los estudiantes el referente en lo que se refiere a los
aspectos mas organizativos. Mantiene una relacion directa con los/as delegados/as de curso
para recoger necesidades, demandas y dar respuestas (formalmente el SGIC del centro
contempla una reunién por semestre entre las coordinaciones y los delegados/as).

En el contexto de las asignaturas, también se ofrece la posibilidad de realizar un seguimiento
académico personalizado con horarios establecidos para cada profesor/a, llevando a cabo una
atencién personalizada, a demanda, para realizar el seguimiento del proceso de aprendizajey
dar el apoyo y la orientacién pertinente para la mejora. El profesor/a de asignatura es el
primer interlocutor del de la estudiante en cuanto a los contenidos y el desarrollo de su
asignatura, pero se pone en contacto con el tutor/a del estudiante cuando detecta algun tipo
de problema académico o bien el/la estudiante presenta alguna cuestion que va mas alla del
estricto contenido de la asignatura.

La Facultad dispone de un departamento especializado en el fomento de la movilidad
internacional, destinado a dar informacién y facilitar todos los tramites para que el alumnado
pueda participar en programas de intercambio universitario de la FCSB.
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La Coordinacion de Relaciones Internacionales (RRIl) de la Facultad y la Coordinacién de RRII
de cada titulacion dan informacion y facilitan todos los trdmites para que el estudiantado
pueda participar en programas de intercambio universitario, informan a los estudiantes de
segundo y tercer curso sobre los programas ERASMUS y otras modalidades de movilidad
internacional (condiciones, temporizacidn, plazas y otros temas de interés, entrevista con los
candidatos/as) e informan individualmente a los seleccionados/das sobre la planificacion
definitiva de la estancia (informaciones generales, condiciones de la beca, seguro, pago,
fechas de estancia, alojamiento, etc.), con el apoyo de la Secretaria de RRII. La direccién de
Grado notifica a los profesores/as la movilidad de estos estudiantes y acuerdan el
seguimiento, desarrollo y evaluacién de la ensefianza en el extranjero. La Coordinacion de RRII
de cada titulaciéon supervisa y realiza el seguimiento de los estudiantes en movilidad y resuelve
las incidencias que puedan surgir durante la estancia.

A los estudiantes acogidos procedentes de otras universidades, la Coordinacidn y la Secretaria
de RRIl de la FCSB-URL les asiste en los preparativos de la estancia en Barcelona. La
Coordinacién de RRIl y la Direccion de Grado acogen a los estudiantes, y las respectivas
Coordinaciones de curso hacen el seguimiento y resuelven las incidencias que pueda haber
durante la estancia. En el proceso de acogida de estos estudiantes también participan
estudiantes de la Facultad.

Momento: Seguimiento y tutorizacion de las Practicas externas

Agentes/servicios implicados: responsable de practicas externas; profesorado coordinador de

asignaturas de practicas externas; profesor/a de seguimiento (tutor/a académico/a),
profesional asistencial (tutor/a clinico/a).

Acciones: En relacidn con la formacidn que se realiza a través de las practicas externas, y de
acuerdo con el procedimiento "Proceso de Gestion de las Practicas Externas" del SGIC, el PAT
contempla tres figuras: a) responsable de précticas de la titulacion, que entre otras funciones
interviene en el proceso de resolucién de las incidencias que presentan los estudiantes sobre
la adjudicacién de los centros de practicas o las que puedan surgir en cualgquier otro momento
durante la estancia clinica; b) coordinador/a de las respectivas asignaturas de practicas
externas que, ademas de la accidon tutorial propia del profesorado de asignatura, también
interviene en la resolucidn de incidencias en la adjudicacidn; c) tutor/a académico/a. Cada
estudiante tiene un tutor/a académico/a asignado, que es quien realiza su seguimiento a lo
largo de toda la estancia en el centro de practicas, vela por el cumplimiento de los objetivos
previstos y resuelve las incidencias que puedan surgir. Los tutores/as académicos/cas tienen
un peso importante en la comunicacion con los centros de practicas de la Facultad.
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El ultimo curso de formacion tiene una importante carga de créditos practicos. El apoyo y
orientacién en estas asignaturas se hace de igual modo que en los cursos anteriores, pero
desde una mirada mas profesionalizadora. El estudiantado esta a pocos meses de graduarse
y por tanto el seguimiento y seleccidn del itinerario del practicum tiene un componente de
toma de decisiones en el paso al mundo laboral. Los tutores/as académicos/cas y los
tutores/as clinicos/as ayudan al estudiantado en la reflexion sobre cuales seran sus objetivos
profesionales. Una parte importante de este aprendizaje se realiza en las sesiones de
debriefing después de cada periodo practico.

3. Ultimo curso académico

El dltimo curso de las titulaciones tiene una especial relevancia por el hecho de situar al
estudiantado en la transicién al mundo laboral, constituyéndose esta en una de sus mayores
inquietudes.

ETAPAS Momentos Objetivos Acciones

La transicion al mundo laboral

3. Ultimo Orientacién | -Fomentar la destreza para | Jornada de orientacién profesional.
curso profesional | la planificacion del Sesién de informacién sobre la
académico desarrollo profesional. oferta de Mdsters y Postgrados.
- Dar a conocer los Asistencia a Salén Futura.
servicios que apoyan la Asesoramiento en Bolsa de
insercién profesional. Trabajo.
-Dar a conocer y valorar la | Asesoramiento en gestiones
posibilidad de continuar laborales.

con otros estudios y
posibilidades formativas.
- Orientar a los estudiantes | Tutorias académicas TFG
TFG durante su proceso
formativo en la realizacién
del TFG

Momento: Orientacion profesional

Agentes / servicios implicados: Profesores-tutores de seminario de 42 curso; Bolsa de trabajo

y Alumni.

Acciones: En el marco de la orientacion profesional, las actividades cobran especial relevancia
en el ultimo curso académico. Para el estudiantado de 42 curso, la accion tutorial programa
una jornada de orientacion profesional que contempla diferentes acciones para favorecer la
transicién entre la universidad y el mundo profesional, con la intervencién de los
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representantes de los Colegios profesionales y la informacién sobre los distintos itinerarios
formativos después del grado.

Blanquerna crea una red de estudiantes desde el momento en que un/a alumno/a se
matricula en la Facultad, a lo largo de su carrera universitaria y después de su paso por
Blanquerna.

Al finalizar el grado, el estudiantado cuenta con el apoyo del Gabinete de Promocién
Profesional (GPP) de la Facultad que ofrece orientacién y asesoramiento para la insercién
laboral y gestiona la bolsa de trabajo. En el apoyo, orientacidn y promocién profesional existen
dos servicios, la Bolsa de trabajo y Alumni, con el objetivo de facilitar la incorporacion al
mercado de trabajo y mantener el vinculo de los estudiantes tanto con otros estudiantes como
con la Facultad.

La Bolsa de trabajo es un servicio que ofrece la Facultad para asesorar y ayudar a su
estudiantado y a los titulados y tituladas en la busqueda de un trabajo adecuado a su
formacién. Los destinatarios de las actividades y servicios que presta son el alumnado de las
titulaciones de Enfermeria, Fisioterapia, Nutricién Humana y Dietética, Farmacia, posgrado y
alumni que busquen trabajo o quieran mejorar su situacién laboral. Este servicio también
gestiona el asesoramiento personal en cuanto a temas de la carrera profesional, informa sobre
ofertas de trabajo y gestiona procesos de seleccién de puestos de trabajo. Se realizan
entrevistas personales sobre la elaboracién del curriculum vitae, asesoramiento, gestion de
tramites y documentacion.

Alumni es el punto de contacto entre la Facultad y el colectivo de exalumnos, favorece la
relaciony la colaboracidn entre los exalumnos y tiene el propdsito de potenciar el capital social
y laboral de los profesionales de las Ciencias de la Salud formados en Blanquerna. Las
actividades que se llevan a cabo son: asesoramiento en las gestiones entre los alumni y la
Facultad; promocién de la participacién de los alumni en los actos y actividades organizados
por la Facultad; realizacidon de actividades especificas para alumni; impulso de la formacién
continuada de la FSCB. El servicio tiene un portal https://alumni.blanquerna.edu/ mediante el

cual se puede estar informado/a del calendario de actividades planificadas.
Momento: Trabajo de Fin de Grado (TFG)

Agentes / servicios implicados: Tutor/a de TFG, profesorado

Acciones: En la asignatura Trabajo de Fin de Grado (TFG), a cada estudiante se le asigna un
tutor/a que, a través de las tutorias académicas, le orienta en el proceso de elaboracion del
trabajo y hace el seguimiento. El rol del tutor/a es el acompafiamiento del estudiante desde
la primera propuesta hasta la defensa final del proyecto ante un tribunal formado por
profesorado de la Facultad, que esta en contacto con profesorado de otras asignaturas
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relacionadas con la tematica del TFG. La peculiaridad de esta asignatura radica en que estd
enmarcada al final de la formacién del grado y se desarrolla de manera individual y por tanto,
en las tutorias se puedan abordar también elementos del PAT, como el balance de
competencias y temas de orientacidn profesional. Los/as tutores/as de TFG son docentes de
alguna de las materias del Grado.

4. Servicios transversales

El Area de Pastoral, fiel a la inspiracion cristiana de la URL, a través del Consiliario de la
Facultad, facilita espacios de reflexidn y ofrece atencién personalizada.

Por otro lado, ante las necesidades especiales detectadas por el Personal Docente e
Investigador (PDI), estos pueden derivar al/a la estudiante a los servicios especializados de
gue dispone la universidad: -Servicio de Orientacién Personal (SOP), que es un servicio de
orientacién personalizada, confidencial y gratuito; -SOP-ATENAS, que ofrece atencién a los
estudiantes, atendiendo a la diversidad de necesidades especificas que se derivan de la
discapacidad; -Servicio de Ayudas Econdmicas; -Servicio de deportes, que gestiona y coordina
la participacién del estudiantado en todas aquellas disciplinas deportivas con representacion
universitaria; - Accion Solidaria Blanquerna (ASB), que realiza asesoramiento en el ambito del
voluntariado y promueve la participacion en diferentes proyectos.

16



