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PLACA DE SUPORT A LA RECERCA

Facultat de Ciéncies de la Salut Blanquerna — Universitat Ramon Llull convoca el procés selectiu
per a la cobertura d'l placa per cobrir un lloc per al Programa Investigo que té com a finalitat
fomentar la contractacié de persones aturades i inscrites com a demandants d’ocupacio, per a la
realitzacio d’iniciatives de recerca i innovacio.

S'ofereix l'oportunitat d'incorporar-se a una universitat de referéncia, en el Grup Ghenders (Global
Health, Gender and Society), departament d’Infermeria i Fisioterapia, en un entorn dinamic i
professionalitzat.

Funcions:

e Donar suport técnic al projecte: Salut mental perinatal i benestar durant el periode
postpart. (Beyondbirth)

e Donar suport al desenvolupament del projecte, organitzacié i coordinacié de reunions
entre els col-laboradors del projecte, elaboracié dels informes i memories necessaries.

e Desenvolupament i integracié digital de questionaris a la plataforma en linia
(GHenderSdata) per a la recollida d'informacio.

e Seguiment i monitoritzacié de la recollida de la mostra mitjancant la plataforma en linia.

e Adaptacid i preparacié de la BD digital per a una incorporacié futura d'un sistema
22 £ 8 &« ddintel-ligéncia artificial per a la prevencié de complicacions pre i peri-part.
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Requisits del perfil:
e Formaci6: Graduat en Ciéncies de la salut i/o socials

e Coneixements:
o Maneig de bases de dades
o Familiaritzat amb programes d'ofimatica
o Coneixement anglés, nivell B (lectura i comprensié d'articles cientifics)
o Competencia per a lI'elaboracid de projectes de recerca

e Experiencia: Es valorara tenir experiéncia en equips o projectes de recerca

e Idiomes: catala, espanyol i anglés
e En el moment de la contractacié s’ha de complir amb els segiients requisits:
o Tenir entre 16 i 30 anys d’edat
o Estar desocupat
o Estarinscrit com a demandant d’ocupacié en el Servei d’'Ocupacié de Catalunya
(SOC)
o No haver realitzat recerca en la Universitat Ramon Llull en els Gltims sis mesos.
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S’ofereix:
e Contracte a temps complet
e Duraci6 prevista: 24 mesos
e Incorporaci6 prevista: 31 de desembre de 2023

Procés de seleccio:
e Presentaciéo de sol-licituds: les persones interessades hauran de presentar la seva
candidatura via correu electronic a Ruth Babington (rbabington@rectorat.url.edu).

La FCSB — URL pot requerir I'acreditacio dels requisits obligatoris abans de la formalitzacié
del contracte, aixi com dels aspectes necessaris quan considera que pot haver inexactituds.

e Termini: les sol-licituds es podran presentar fins el dia 30 de setembre inclos.
e Procés d’admissio i seleccio:

El Investigador Principal del projecte, Dr. Ramén Escuriet, juntament amb l'Institut de
Recerca de la Facultat de Ciéncies de la Salut Blanquerna — URL, seran els responsables
de tot el procés d’admissio i selecci6é d’acord amb les normes i procediments aplicables
a la entitat.

o El procés de selecci6 es realitzara en una Unica fase de avaluaci6 curricular en la
que se valoraran els curriculums rebuts segon la segiient ponderacio:

=  Expedient: 10 punts
= Coneixements: 30 punts
ex® 3% » Idiomes: 30 punts
= Experiéncia: 30 punts

La Universitat Ramon Llull recull al seu IV Pla d'lgualtat de Génere el compromis per fomentar la
igualtat entre les persones i inclou mesures per garantir la igualtat de tracte i oportunitats entre
generes i eliminar qualsevol tipus de discriminacid. Els ambits sobre els quals incideix aquest Pla,
d’acord amb el que regula I'article 46 de la LO3/2007, son 'accés a I'ocupacio, la classificacié
professional, la promocid i la formacid, les retribucions, I'ordenacidé del temps de treball; i la
prevencio de |I'assetjament sexual i per rad de génere.

Aquesta oferta s'emmarca al Programa Investigo, de contractacié de persones joves demandants
de treball en la realitzacié d'iniciatives de recerca i innovacié, en el marc del Pla de Recuperacio,
Transformacio i Resiliencia. Codi oficial 2022-C23.101.P03.S0020-0000596.
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