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L’Òrgan específic de Centre per a l’avaluació de la docència, després de considerar tota la 

informació obtinguda emet la següent valoració: 

  CODI DE CENTRE: Facultat de Ciències de la Salut Blanquerna 

 

CONVOCATÒRIA: 2020/21 

CENTRE: Facultat de Ciències de la Salut Blanquerna 

NOM DEL RESPONSABLE DEL PROCEDIMENT: Dra. Concepció Mestres i Miralles (Degana) 

ÒRGAN RESPONSABLE DEL PROCEDIMENT:  

Òrgan Específic del Centre per a l’avaluació de la docència (OEC) de la FCSB  

Format pels membres del Consell Deganal (Degana, Vicedegans, Directors de Grau i 

Secretària Acadèmica) i els membres de la Comissió de Qualitat del Centre (inclosos els 

estudiants), es reuneix com a mínim un cop a l’any per a la revisió i aprovació de l’Informe 

Global d’Avaluació de la Docència de la Facultat.  

Per a l’aprovació dels Informes Globals d’Avaluació docent de cada professor/a i per a la 

revisió de les reclamacions i observacions, es reuneixen la Degana, els Vicedegans i els 

Directors de Grau. 

 

Volum de Professorat avaluat: 

S’ha completat el procediment de 28 professors, dels quals s’ha disposat de les evidències per 

poder ponderar les diferents etapes i dimensions. 

 

Dades Generals del professorat avaluat: 

  Nombre de:  

  Professorat Junior  

  (màxim 5 anys de carrera docent) 
5 

  Professorat Consolidat  

  (entre 6 i 15 anys de carrera docent) 
14 

  Professorat Sènior  

  (més de 16 anys de carrera docent) 
9 

Informe Global d’avaluació de la docència de la 
FACULTAT elaborat per l’Òrgan específic de Centre 
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Valoració mitjana del professorat avaluat: 

      TOTAL 

PROFESSORS CATEGORIA PLANIFICACIÓ DESENVOLUP. RESULTATS 
ACTUALITZACIÓ I 

INNOVACIÓ 
PUNT. QUALIF. 

5 JUNIOR 91% 87% 84% 84% 86,3 
Molt 

Favorable 

14 CONSOLIDAT 94% 95% 93% 88% 93,0 Excel·lent 

9 SÈNIOR 86% 82% 82% 84% 83,4 
Molt 

Favorable 

25 TOTES 91% 89% 88% 86% 88,7 
Molt 

Favorable 

 

Informació desagregada: 

 

      TOTAL 

PROFESSORS CATEGORIA PLANIFICACIÓ DESENVOLUP. RESULTATS 
ACTUALITZACIÓ I 

INNOVACIÓ 
PUNT. QUALIF. 

 

1 

Junior  

100% 89% 92% 100% 94,0 Excel.lent 

2 100% 100% 81% 81% 92,0 Excel.lent 

3 100% 89% 92% 91% 92,3 Excel.lent 

4 79% 79% 73% 81% 78,3 Favorable 

5 75% 75% 83% 66% 75,0 Favorable 

 

1 

Consolidat  

100% 89% 92% 90% 92,0 Excel.lent 

2 100% 100% 100% 90% 98,0 Excel.lent 

3 96% 100% 94% 90% 96,0 Excel.lent 

4 86% 100% 100% 83% 94,0 Excel.lent 

5 100% 90% 100% 100% 96,0 Excel.lent 

6 100% 100% 100% 81% 96,3 Excel.lent 

7 79% 100% 100% 81% 92,5 Excel.lent 

8 100% 100% 81% 91% 94,0 Excel.lent 

9 100% 100% 89% 90% 95,5 Excel.lent 

10 86% 100% 94% 81% 92,5 Excel.lent 

11 100% 89% 100% 100% 95,8 Excel.lent 

12 100% 100% 100% 91% 98,3 Excel.lent 

13 75% 75% 75% 75% 75,0 Favorable 

14 89% 86% 83% 91% 86,8 
Molt 

Favorable 
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      TOTAL 

PROFESSORS CATEGORIA PLANIFICACIÓ DESENVOLUP. RESULTATS 
ACTUALITZACIÓ I 

INNOVACIÓ 
PUNT. QUALIF. 

 

1 

Sènior  

100% 100% 89% 81% 93,8 Excel.lent 

2 89% 85% 92% 100% 90,3 Excel.lent 

3 100% 79% 92% 100% 90,0 Excel.lent 

4 75% 75% 69% 71% 73,0 Favorable 

5 72% 69% 81% 63% 71,0 Favorable 

6 79% 79% 81% 81% 79,8 Favorable 

7 79% 90% 81% 81% 84,3 
Molt 

Favorable 

8 82% 74% 83% 90% 80,8 
Molt 

Favorable 

9 93% 90% 75% 91% 87,5 
Molt 

Favorable 

 

 

Observacions:  

 

TOTAL PROFESSORS 

➢ (>89 punts) EXCEL·LENT: 18 professors (64%) 

➢  (>79 a ≤89 punts) MOLT FAVORABLE: 4 professors (15%) 

➢  (≥50 a ≤79 punts) FAVORABLE: 6 professors (21%)  

➢  (<50) DESFAVORABLE: - 

 

PROFESSORS PER CATEGORIES DOCENTIA 

➢ JUNIOR: 3 professors EXCEL·LENT i 2 professors FAVORABLE  

➢ CONSOLIDAT: 13 professors EXCEL·LENT i 1 professor/a MOLT FAVORABLE 

➢ SENIOR: 3 professors EXCEL·LENT, 3 professors MOLT FAVORABLE i 3 professors 

FAVORABLE 
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VALORACIÓ FINAL 

PUNTS FORTS 

GENERALS 

Punts forts detectats en concloure el procediment segons la valoració 
mitjana del professorat respecte a la màxima valoració possible de cada 
dimensió: 

-  La dimensió Planificació és la primera: 9,1/10 (15,9 sobre 18)  

-  La dimensió Desenvolupament és la segona: 8,9/10 (19,4 sobre 22) 

ASPECTES A 

MILLORAR 

Aspectes a millorar detectats en concloure el procediment segons la 
valoració mitjana del professorat respecte a la màxima valoració possible 
de cada dimensió: 

- La dimensió Resultats és la tercera: 8,8/10 (17,3 sobre 20) 

- La dimensió Actualització/Innovació és la quarta: 8,6/10 (34,5 sobre 

40)  

 

 

RECOMANACIONS 

 

DOCÈNCIA 
• Encarregar als professors experts en les diferents àrees de 

coneixement que revisin els continguts de les 

assignatures/matèries i la seva actualització, els resultats de 

l’aprenentatge, les metodologies docents i la seva coherència  

amb els sistemes d’avaluació, així com la coordinació entre les 

assignatures/matèries de cada àrea. 

• Revisar les assignatures de Seminari, tant transversals com de 

seminaris especialitzats, a fi d’adequar-les al màxim a les 

necessitats d’aprenentage dels estudiants, mantenint les bases 

d’aquest tipus d’espai docent. 

• Habilitar a la Facultat una aula polimèdia per generar material 

docent multimèdia homogeni i de qualitat. 

 
PROCEDIMENT 

• Incrementar la informació al professorat sobre l’autoavaluació 

(formats, terminis, accessos, documents de referència). 

• Sol·licitar al professorat que la darrera sessió de cada 

assignatura/matèria inclogui una referència motivadora per a 

l’emplenat de les enquestes d’avaluació de la docència. 

• Dedicar una sessió d’una assignatura/matèria d’assistència 

obligatòria a l’emplenat de les enquestes de cada curs/titulació. 

 

 


